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CONVENIO DE COOPERACION INTERNACIONAL EN MATERIA LABORAL
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAJO DE LA REPUBLICA
DEL ECUADOR Y EL MINISTERIO DEL TRABAJO DE LA REPUBLICA DE
COLOMBIA

Comparecen a la suscripcién de este convenio de cooperacion internacional,
por una parte, el Ministerio del Trabajo de la Republica del Ecuador,
representado legalmente por el arquitecto Patricio Donoso Chiriboga, en su
calidad de Ministro del Trabajo, y por otra parte, el Ministerio del Trabajo de
la Repiblica de Colombia, representado legaimente por el sefior Angel
Custodio Cabrera Baez, en su calidad de Ministro del Trabajo; a quienes de
manera conjunta en adelante se les denominaran como “Las Partes”,

Quienes:

CONSCIENTES de la necesidad de fortalecer y dinamizar las relaciones
de cooperacién entre los Estados de ambas Partes a fin de que estas sean una
expresion de amistad, paz y vinculos culturales y sociales;

CON EL PROPOSITO de fortalecer el intercambio de experiencias,
buenas practicas y asistencia técnica para incrementar la cooperaciéon siendo
estos unos de los medios para el fortalecimiento de habilidades del talento
humano;

REAFIRMANDO, la necesidad de establecer una justicia social en el
sistema de trabajo, de una manera digna y en igualdad de oportunidades
mediante la implementacién de politicas publicas de trabajo, empleo y del
talento humano y en los temas de interés comun; y,

FORTALECIENDO los medios de cooperacién que han hecho posible la
consecuciéon de los compromisos adquiridos en el Plan de Accion del Noveno
Gabinete Binacional Ecuador — Colombia celebrado en 2020.

Han acordado lo siguiente: W
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Articulo 1
OBJETIVO

El presente convenio de cooperacién internacional tiene como objetivo la
creacion de la Red Binacional, que estara compuesta por dos ejes: (i)
cooperacion internacional y (ii) asuntos internacionales en materia laboral.
Dicha red constituira el mecanismo mediante el cual se ejecutaran acciones y
proyectos enmarcados en los puntos de interés comin mencionados en el
articulo 2° del presente Convenio.

Articulo 2
AREAS DE COOPERACION

Las Partes extenderan la cooperacion en aquellas areas que consideren
pertinentes, tras alcanzar consensos y teniendo como base los recursos
disponibles. Se brindara especial atencion a las siguientes tematicas laborales,
sin perjuicio de establecer otros espacios de cooperacion, segun corresponda
y previo acuerdo de las Partes; siendo estas las mas importantes:

a) Servicios publicos de empleo entre la Republica del Ecuador y la Republica
de Colombia.

b) Empleabilidad y productividad laboral con énfasis en la poblacién juvenil.

c) Dialogo social tripartito.

d) Reconversion laboral.

e) Migracion laboral.

f) Erradicacion del trabajo infantil y el trabajo forzoso.

g) Certificacion de competencias laborales y procesos de normalizacion,
como parte de una estrategia para la insercion laboral.

h) Seguridad y salud en el trabajo, con especial énfasis en la prevencién de
riesgos psicosociales y estrés laboral.

i)  Transicién justa y promocién de empleos verdes.

j) Modalidades de Trabajo remoto, tales como “Teletrabajo” y “Trabajo En
Casa” entre otras.

k) Trabajo informal.

Articulo 3 )
ACTIVIDADES DE COOPERACION

Para la ejecucion de este convenio, las Partes acuerdan como actividades de
cooperacion las siguientes:

a) Intercambio de conocimientos y experiencias mediante herramientas
tecnologicas y con visitas de técnicos en la Republica de Colombia y la
Republica del Ecuador.
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Intercambio de informacién, documentacién y materiales, preservando la

Ministerio del Trabajo % El empleo Mintrabajo

propiedad intelectual de los instrumentos o herramientas tecnolégicas y
demas cuyo uso sea autorizado por el pais respectivo, salvaguardando la
proteccion de datos e informacién de caracter reservado y confidencial,

conforme se establece en la legislacion interna de cada una de las Partes.
c) Organizacién conjunta de eventos, seminarios, congresos, entre otros.
d) Desarrollo de investigaciones y estudios conjuntos.

e) Cualquier otra actividad de cooperacion que las Partes acuerden en el

ambito de sus competencias.

Articulo 4
PUNTOS FOCALES

Para efectos de coordinar la implementacion de este convenio de cooperacion
internacional, se designan como puntos focales a los responsables de las
oficinas de cooperacién y asuntos/relaciones internacionales de cada Parte, en
coordinacién con los respectivos Ministerios de Relaciones Exteriores.

Articulo 5
MONITOREO Y SEGUIMIENTO

Para la ejecucién de este convenio de cooperaciéon internacional, las Partes
deberan mantener reuniones de seguimiento dentro de la periodicidad que
acuerden, siempre que no supere el plazo de noventa (90) dias tras la
suscripcion de este instrumento.

) Articulo 6
SOLUCION DE DIFERENCIAS

Las Partes resolveran sus diferencias o0 controversias sobre cuestiones
relativas a la interpretacién y/o implementaciéon de este convenio de manera
amigable, mediante consultas y negociaciones entre ellas, a través de los
canales diplomaticos

Articulo 7
FINANCIAMIENTO

Los costos emanados para |la ejecucion de este convenio de cooperacion
internacional seran asumidos por cada Parte, dentro del ambito de sus
competencias de conformidad con lo que establece la legislacién interna de
cada Parte, los cuales estaran sujetos a su disponibilidad presupuestal.

Las Partes podran, cuando lo consideren necesario, utilizar, mecanismos de
financiamiento alternos para actividades especificas.
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Articulo 8
VIGENCIA

El presente convenio de cooperacion internacional entrara en vigencia al
momento de su suscripcién y tendra vigencia de dos (2) afios, renovable de
forma automatica por un periodo idéntico.

Articulo 9
MODIFICACION Y TERMINACION

El presente convenio de cooperacion internacional podra ser modificado en
cualquier momento, durante la vigencia del mismo, por escrito mediante el
consentimiento mutuo de las Partes. Las modificaciones surtiran efecto a partir
de su suscripcion.

Las Partes podran, en cualquier momento, dar por terminado este convenio de
cooperacién internacional, mediante una comunicacién escrita dirigida a la otra
Parte, a través de sus respectivos puntos focales, con tres (3) meses de
antelacion.

En cualquier caso, de término de la vigencia de este convenio de cooperacién
internacional, los programas y/o actividades en ejecucién no se veran
afectados y continuaran hasta su conclusion, salvo que las Partes convinieren
lo contrario.

Articulo 10
ADICIONES O ACLARACIONES

Las Partes podran efectuar, de comin acuerdo, adiciones o aclaraciones a
este convenio de cooperacion internacional, las cuales seran vinculantes para
ellas siempre que dichas adiciones o aclaraciones sean efectuadas por escrito
y se incorporen a este convenio mediante la correspondiente referencia e
identifiquen los articulos que afectan.

Articulo 11
USO PUBLICITARIO

Para fines publicitarios o de cualquier otra indole, distintos a anunciar o
comunicar la existencia de este convenio, que requieran utilizar el nombre,
emblema o sello oficial de las Partes se hace necesaria su autorizacién
expresa y escrita.
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Articulo 12 '
ACEPTACION

Las Partes libre y voluntariamente, declaran de manera expresa su aceptacion
a todo lo pactado en este convenio, para constancia de lo cual firman en tres
(3) ejemplares de un mismo tenor y a un sélo efecto, en la ciudad de Quito, a
los 17 dias del mes de septiembre de 2021.

Las Partes
: ., : onoso Chiriboga Dr. Angel Stodio Cabrera Baez
STRO DEL TRABAJO /9 MINISTRO DEL TRABAJO

DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR  DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Testigos de honor

= i _'_'_'_II. .’E’ -'_.___,.—-'_-__—-_-'-q.
Mgs. MEaﬁJ'el nri Rosero
EMBAJADOR DE COLOMBIA EN EL ECUADOR
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‘LL\_L.\;CL RANT
Mgs. Luis Vayas Valdivieso
VICEMINISTRO DE MOVILIDAD HUMANA
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y
MOVILIDAD HUMANA DEL ECUADOR
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