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/ MODULO RECONSTRUCCION UNDECIMA

. . lav ncur jo. )
gﬁ Slctama de Selacclén clavesconcursos@trabajo.gob.ec
L=
1

/// Ministerio del Trabajo

=S y reclutamiento de
Q) Personal

Documentos: Matriz en Excel “Formulario
de creacion, reactivacion, desactivacion de
credenciales Disposicion Transitoria
Undécima”.

Designacion del administrador del concurso

Selecciéa de Rol

dispuesto en la Norma. (en formato PDF).

Opcion de Ingreso

; para la aplicacion de la conforme a lo
-

*hnstducon

: Accion de personal o contrato:

Responsable de talento humano o quien
cnsce haga sus veces (en formato PDF).

ADMNATRADOR BEC WD
ADMNSTRADOS UNDECAMA . . . .
m Servidor designado como Administrador del
Concurso (en formato PDF).

Ministerio del Trabajo [ﬂ”ljﬁ?ﬂ //



/ DESCRIPCION PERFIL PUESTO

] Sistema de Seleccion
E% y reclutamiento de
Personal

Las Unidades Administrativas
de Talento Humano deberan
Verificar que los descriptivos
de puesto que han sido objetos

o B

de planificaciones se
encuentren completos, caso
contrario debera actualizarlos o
crearlos de ser el caso

Ministerio del Trabajo [5”4”[%?” //



/ DESCRIPCION PERFIL PUESTO

Datos del Puesto Todos los perfiles de
P puestos que corresponden

T | al Rol:  Ejecutores de
i T Procesos, del Grupo
U slo o de nstrucsién format | - Ocupacional: Servidor
s BRI O, Publico 2 al 5, creados con
—— P un solo nivel de instruccion
—— formal, deben volver a
(o cargar el PDF del informe

S— sy técnico que justifique wun
21 canctares e solo nivel de instruccion

formal.

Edicion Perfil

eI T R TN

D D D D 0 D G [ E3 )
it H upo Do bon:

52601 CONTADOR ARECIOMAL 105600 SERVIDOR PLELICO 4 m
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/ DESCRIPCION PERFIL PUESTO
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[l : Se puede actualizar;

: Solo se puede Duplicar

Ministerio del Trabajo

Nuevo Registro

Datos del Puesto

*Denominacion:

*Manual de Puesta
institucional actualizado:

*Rol:

Un solo tipo de

instruccion formal:

*Grupa Dcupacional:

*Grado:

*Remuneracian:

*Mision del puesto:

Edicidn Perfil

5 | Vista Previa

ERINDAR ATENCION A LA MUJER TANTO ADCLESCENTE COMO ADULTA EN TODO U PERICDO FERTIL DURANTE EL EMEARAZD, PARTC Y
FUERPERIO NORMAL, COMPRENDIENDD TAMEIEN LOS ASPECTOS BIOPSICOSOCIALES Y LA PLANIFICACION FAMILIAR PARA DISMINUIR LA

Denominacion

DBSTETRIZ £ OBSTETRA 1

]

SEAVIDOR PUBLICOD 5
n

12iee

MOREIMORTALIDAD MATERNO INFANTIL.

Grupo Dcupacional &

OBSTETRIZ / DESTETRA 1

OBSTETRIZ / OBSTETRA 2

125200 SERVIDDR PUBLICO 5

T4 200 SERVIDOR PUBLICO 6

£ COPYRIGHT 2014 - MINISTERIO DEL TRABAJO Vi5.0

i




/ DESCRIPCION PERFIL PUESTO

Nuevo Registro
g, Los descriptivos de puesto a
registrar deben ser los que han
Datos del Puesto Sldo ObjetOS de planlflcaCIGn
~

*Manual de Puesto institucional actualizado Seleccione

Edicion Perfil
*Denominacion:

Gimpelkinaint v

Denominacion © Remuneracitn :
woossedeiiadodlan = =S " Dpciones

*Remuneracién:

79761 RECEPCIDNISTA FROVINCIAL f22.00 SERVIDOR PUBLICO APOYD 2 m;]

ID Puesto

g ff

Ministerio del Trabajo



';E Sistema de Seleccion
iLAY Y reclutamiento de
Personal

MODULO UNDECIMA

ROL: USUARIO UNDECIMA

MENU: ADMINISTRACION

i Y




/ USUARIO UNDECIMA

‘:ﬁ Sistema de Seleccion
dLAY Y reclutamiento de
Personal

/I/ Ministerio del Trabajo

El ‘Administrador REC UND’,
podra apoyarse con los
servidores que tengan el rol

s e ‘Usuario Undécima’ en el Mddulo
Seleccion de Rol o 0 o
i Undécima, para el registro y
Opcion de Ingreso actualizacion de informacion.

Ministerio del Trabajo [ﬂ”lﬂiﬁ?ﬂ //



/ UNIDAD ADMINISTRATIVA

ADMINISTRACION *CONVOCATORIA UND, ~

Unidad Administrativa

Unidades Administrativas

Codigo Unidad =

DECLARATORIA DE GANADOR/A

Registro Guardado

@ (il

*Nomhbre:

“Estado: Saleccione

Nombre Unidad -

Nombre Institucion -~

24270
301240

30130

Ministerio del Trabajo

APOYO ENSTITUCIONAL
UNIDAD DE TALENTO HUMANO

COORDINANCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BEMIAMIN
CARREON NUCLED DE MORONA SANTIACD

CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA EEMEAMIN
CARRION NUCLED DE MORONA SANTIACO

CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA BENJAMIN
CARRION NUCLED DE MORONA SANTEACD

La Unidad Administrativa
debera crearse conforme
consta en el perfil del
puesto con el que se realizd

la planificacion a la fecha.

La funcionalidad no ha
cambiado

g ff



/ DESCRIPCION PERFIL PUESTO

Nuevo Registro
Nuevo Registro i

Daos del Puesto - E s =

Datos del Puesto
Datos del Puesto

*Manual de Puesto institucional actualizado Saleccione
(F— *Denaminacién: DESTETRIZ / ORSTETRA 1
Rol Seleccione
*Manual de Puesto -
Woinom ik, institucional actualizado:
—_— *Ral:
Grupe Dcupacional:
Un sola tipo de -
“Grado: instruccién formal:
*Crupa Dcupacional: SERVIDOR PUELICD
*Remuneracion: T
*Crada: n
*Renuneracidn: 1212.0
*Miizign del Puesto: ERINDAR ATENCION A LA MUJER TANTO ADOLESCENTE COMO ADULTA EN TODO 8U PERIOOO FERTIL DURANTE EL EMBARAZO, PARTC Y
— *Mizicn del puesto: FUERPERIO NORMAL, COMPRENDIENDO TAMEIEN LOS ASPECTOS BIOPSICOSCCIALES Y LA PLANIFICACION FAMILIAR PARA DISMINUIR LA
S ki kb o MOREIMORTALIDAD MATERNO INFANTIL.

La funcionalidad no ha cambiado

Ministerio del Trabajo [ﬂ”ljﬁﬁw //



';E Sistema de Seleccion
iLAY Y reclutamiento de
Personal

MODULO REC UNDECIMA

ROL: ADMINISTRADOR REC
UD

i Y



/ACTUALIZACIC')N BASES DE CONCURSO

¥ Sistema de Seleccion
I// Ministerio del Trabajo \dC y reclutamiento de
Personal

SONVOCATORIA »  DECLARATORIA DE GANADOR

| seripeden- Pt ik

Se debe Verificar y/o completar:

Perfil Puesto, Unidad Administrativa, Numero y Fecha de
Certificacion Presupuestaria que fue emitida para efectuar el

proceso de planificacion.

Ministerio del Trabajo [ﬂ”ljﬁ?ﬂ //




/ ACTUALIZACION BASES DE CONCURSO

ADMINI ST RACHM

Lista Pussios

Codigo da Fussto

DECLARATOHLA D SANADCOR

fannminacmn de Pusuio

[ntmdn Actwal de Pusto

243431
243432
J48408
FLEEEL]
24348373
243835
J48417
243438
Tagadl
Jaga42
2148485}
148443
Jagaan

248247

Ministerio del Trabajo

COONTOLDCO A CENERAL 2
COONTOLOCOA CENERAL 3
COORTOLOCOVA CINERAL 2
COONTOUDCO A CENERAL 1
COONTOADC VA CENERAL 1
COONTDAOCO/A CENERAL 3
DEETITRIZ / DRSTETRA 7
OESTEFRIT / QESTETAA 2
MEDWCD, A CENERAL D3 PRIMER WAEL DE ATENCION 2
TRCNCD DY ARCHID DETRITAL
TEENCD D VENTANILLA UNICA
ASISTENTE DF ADMSIONES ¥ ATENCION AL USRS |
ASISTENTE DE ADMESAONES ¥ ATENCION AL LSRRG |
AESTENTE D ADMSONES ¥ ATENCICH AL USUARD |

ALTRD
ACTING
ACTRG
ACTRIO

ALTEAD

ACTEND
ACTEAD
ACTRD
ACTRAD
ACTEAD
ACTRG
ACTRAD

Los codigos de
puestos, una vez
actualizados

desaparecen de |la
lista desplegable.

g ff



/ ACTUALIZACION
BASES DE CONCURSO

ADMINISTRACION ~ CONVOCATORIA ~ DECLARATORIA DE GANADOR =

Cargar Documentos

Codigo Puesto: 274595 Denominacion Puesto: RECEPCIONISTA PROVINCIAL
Unidad Administrativa: |~ APDYD INSTITUCIONAL | Grupo Ocupacional: SERVIDOR PUBLICO DE APOYOD 2
Crado: 4 Vacantes: 1
Remuneracion: 622.0 Estado Puesto: ACTIVO
B x
Perfil Puasta Seleccionar Q 8774Z: RECEPCIONISTA PROVINCIAL
+Unidad Administrativa: APOYOF INSTITUCIONAL

Niimero de Certificacion Presupuestaria:

Fecha de Cartificacion Presupuestaria:

Caso Nro. 1

Actualizar y Verificar

Todos los campos estan habilitados para
actualizar y/o verificar:

1. Perfil Puesto: Vincular el descriptivo de
puesto objeto de la planificacion

2. Unidad Administrativa: Seleccionar la
Unidad que corresponda a la planificacion

3. Numero y Fecha de Certificacion
Presupuestaria: Registrar la informacion de la
certificacion presupuestaria que fue emitida
para efectuar el proceso de planificacion.

Los numeros de las certificaciones y fechas corresponden a los documentos que se encuentran en los
expedientes de los procesos, no deben generar nuevas y/o modificar las certificaciones.

Ministerio del Trabajo
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ACTUALIZACION BASES DE
CONCURSO

Caso Nro. 1

Actualizar y Verificar

Buscar el numero del ID del

ADMIMISTRACION CONVOCATORN DECLARATORIA DE GANADCR

puesto creado o actualizado

Cargar Documentos

Codigo Puesto: 274695 Denominacion Puesto: RECEPCIONISTA PROVINCIAL
Lista de Perfiles Unidad Administrativa: . APCYD INSTITUCIONAL . Grupo Ocupacional: l SERVIDOR PUBLICO ﬁE APOYD 2

Grado: . 4 . Vacantes: . 1

Remuneracion: | 6220 | Estado Puesta: | ACTVO

Perfiles

B x

Saleccione
Perfil Puesto Seleccionar O 70761: RECEFCIONISTA PROVINCIAL
79761 BECEPCIONISTA PROVINCIAL 622.0 SERVIDOR FUBLCO APCYO 2
+*Grupo Ocupacionak SERVIDOR PUBLICO APOYO 2
*Crado: 4
*Remuneracion 6220
#Mision del Puesto: HECUTAR LAS ACTIVIDADES

+Unidad Administrativa: APOYD INSTITUCIGNAL

I D P u eStO Nimero de Certificacion Presupuestaria: .

Fecha de Certificacion Presupuestaria: 06-06-2023

Ministerio del Trabajo [ ﬂ”ljﬁfy / //



/ ACTUALIZACION casoz
BASES DE CONCURSO Unidad Administrativa

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GANADOR

Sistema de Seleccidn
y reclutamiento de

Cargar Documentos
- Codigo Pueste: | 245431 Denominacion Puesto: | ODONTOLOGO/A GEMERAL 2
b eed Unidad Administrativa: | ATENCION INTECRALEN SALUD | Grupo Ocupacional | SEAVIDOR FUBLICO 7
Grada: 13 Vacantes 1
Remuneracién: Estado Puesta: ACTI
- B x
Cosigo Puesto Oenominecion Puss COONTOLOCO/A CERERA
Liidlail ALminidls dliva ATENCHON INTEC RAL Sk SALUD Cornapts Dhugiia stnal ERVIDIDR PUBLICT Perfil Pues: to ODONTOLOGO/A GENERAL 2
- hrite e HUnidad Administrativi a: EGRAL EN
Bop g e b -] Dxtado Powie: ATV 1
fi r
Niiers de CertEIcion Presipusstins DIRECCION ZONAL DE VIGILANCIA DE LA SALUD Al
B x ESPECIALIDADES
| EsrECIALIDADES CUNICO QUIRLIRGH cAS

Pastil Puaito CDONTOLOCO A CENERAL 2

Seleccionar la Unidad que corresponda, en caso de no se visualice en el listado disponible, debe crear la
Unidad Administrativa con el Rol ADMINISTRADOR UNDECIMA o USUARIO UNDECIMA

Ministerio del Trabajo [ﬂ”ljﬁ?ﬂ //




/ACTUALIZACI()N BASES DE CONCURSO

Largar vocumentos

Vista Previa

Actividades, Conocimientos y Competencias Técnicas

ELABORA INFORMES CONTARBLES, ACERCA DELOS
MONIMIENTOS ¥ AIUSTES DELA INFORMACION
FINANCIERA PARA SU APROBACION

EJECUTA EL CONTROL PREVIO ¥ AJUSTES NETAMENTE
(CONTABLES COMO: DEVENGADOS, ANTICIFOS,

DEPRECIACIONES

, REALIZA REPORTES CONTAELES DENTRO DEL
MODULO DE CONTABLIDAD EN EL SSTEMA ESICEF,
ADEMAS DEL RECISTRD, AJUSTES ¥ CONTROL PREVID

EN B MODULD DE BIENES DEL MISMO SISTEMA

Competencias Conductuales

CRIENTACION [ RESULTADOS
TRABAJD EN EQUIPO

APRENDIZAJE CONTINUD

Ministerio del Trabajo

Actividad | Conodmiento |

CONOCIMIENTO GENERAL DEL RECIMEN TRIBUTARID
LIQUIDACIONES, DECLARACIONES DE IMPUESTOS Y INTERNO

Nomhre |

Destreza (Competencia Técnica)

CODICO MONETARID DE FINANZAS PUBLICAS,
NORMAS CONTABLES, MANEJO DE LAS PARTIDAS
PRESUPUESTARIAS DEL SECTOR PUBLICO, MANEID [E
SSTEMAS INFORMATICOS FINANCIERDS PUBLICOS

ORGANIZACION DELA INFORMACION

DESTREZAS MATENATICAS

MANE)D DE SISTEMAS INFORMATICCS FINANCIEROS
PUBLICOS3, CODICO MONETARID DE FINANZAS
PUBLICAS, NORMAS CONTABLES, MANEID GENERAL
DE LAS PARTIDAS PRESUPJESTARIAS DEL SECTOR
PUBLICO

HABILIDADES ANALITICAS (ANALISIS DE FRIDRIDAD,
CRITERIO LOCICO, SENTIDD COMUN)

Comporiamienio Observable

MODIFICA LOS NETODOS DE TRABAD PARA CONSECUIR MEJORAS, ACTOA PARA
LOGRAR U SUPERAR KIVELES DE DESEMPENC ¥ PLAZOS ISTABLECIDOS.

FRONUEVE LA COLABORACION DE LOS DISTINTOS INTECRANTES DEL EGUIPD.
VALORA SINCERAMENTE LAS IDEAS ¥ EXPERIENCIAS DE LOS DEMAS; NANTIENE
UNAACTITUD ABIERTA PARA APRENDER DELOS DEMAS.

MANTIENE 5 FORMACION TECHICA. REALIZA UN CRAN ESFLERZQ POR ADGUIRIR
NUEVAS HABILIDADES Y CONOCIMIENTOS.

b x

A DE GANADOR

ADMINISTR: N CONVOCATORIA

Se actualizar &l puesto correctaments

Cargar Documentos

Codigo Puesta: 274695 Denominacion Puesto: | RECEPCIONISTA PROVINCIAL
Unidad Administrativa: | APOYQ INSTITUCIONAL | Crupe Ocupacional: | SERVIDOR PUELICO APOYD 2
Grado: . 4 . Vacantes: . 1
Remuneracion: . 6220 . Estado Fuesto: . ACTIVO
b 4

Perfil Puesto RECEPCIONISTA PROVINCIAL

#Grupo Ocupacionak | SERVIDOR PUBLICO APOYD 2

*Grado: . 4

*Remuneracion: . 622.0

*Mizion del Puesto: EIECUTAR LAS ACTIVIDADES

+Unidad Administrativa: APOYD INSTITUCIGNAL

Nimero de Certificacion Presupuestaria:

Fecha de Certificacion Presupuestaria:

i



/ INTEGRACION DE TRIBUNALES

y Sistema de Seleccion
I/ Ministerio del Trabajo dC y reclutamiento de
Personal

ADMIMISTRACION COMNVOCATORLA DECLARATORIA DE GANADOR

Se debe verificar que los tribunales se
encuentren registrados, caso contrario debera
realizar el registro conforme las actas suscritas.

Ministerio del Trabajo

£l VUEVO

FCUADOR

/



/ INTEGRACION DE
TRIBUNALES

Sistema de Seleccion
EE y reclutamiento de
Personal

// Ministerio del Trabajo E

ADMINISTRADOR REC UD
1600307782

CONFORMACION DEL TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICION
|CrearTribun

Denominacion - Unidad Administrativa - Ubicacion

248428 ODONTOLOGO/A GENERAL 2 ATENCION INTEGRAL EN SALUD MONTALVO (ANDORAS)
242430 . ODONTOLOCO/A CENERAL 2 ATENCION INTEGRAL EN SALUD MONTALVO {ANDOAS)
248431 | ODONTOLOGO/A GENERAL 2 ATENCION INTECRAL DE SALUD . SANTA CLARA
248432 . ODONTOLOGCO/A GENERAL 2 ATENCION INTEGRAL DE SALUD . FATIMA
2#8433 ODONTOLOGO/A GENERAL 2 ATENCION INTEGRAL DE SALLD . SANTA CLARA

Ministerio del Trabajo

Caso Nro. 1
Cuando los tribunales se despliegan en la lista.

INTEGRACION DEL TRIBUNAL

‘Dyueripcion del Tribwnak

*ytoridad Nominadors: RARCHA MAICELA LOTADA FLOK Drlegada Q, '
“Chrector o Rriporeable de b Unidad: | 48R4 Y SANDIRD PATRICHD AREYALD MENDED Dielegada Q '
Dweetsd & Redpociable de la LATH: IR0 EOLLARDE FRANCIRID DHAZ TOECAND Dielegada q '

Asignar Tribunal de Méritos y Oposicién

[T)(»]

Unidad Admenaziraires

Demomvnacicon del Pusito

148437 CRSTETRIZ / DRETETRA 3 ATENCHON AL UNUAERG a :"

g ff



/ INTEGRACION DE CEEm i 2

Cuando se debe crear el tribunal, la funcionalidad no

TRIBUNALES ha cambiado

ADMINIST.

Sistema de Seleccidn
// Ministerio del Trabajo y reclutamiento de

Personal INTEGRACION DEL TRIBUNAL
: B x
“Descripcion del Tribunak
ADMINISTRA IRIA DECLARATORIA DE GANADOR
“Autoridad Nominadora: Dielegado q
*Director o Respansable de la Unidad: [ | Delegada Q,
CONFORMACION DEL TRIBUNAL DE MERITOS Y OPOSICION *Director o Responsable de la UATH: Delegada (o}

=

| 1 Crear Tnbun Acta Tribunal Meritos y Opocicion: MOTA: El Acta debera tener extension pdf y no exceder T-ME
1 |

Denominacion Unidad Administrativa Ubicacién +
Asignar Tribunal de Méritos y Oposicion

248420 ODONTOLOGO/A GENERAL 2 ATENCION INTECRAL EN SALUD MONTALVO (ANDOAS) e E] S|
248420 ODONTOLOGO/A GENERAL 2 ATENCION INTEGRAL EN SALUD MONTALVO (ANDOAS) )
248431 | ODONTOLOGO/AGENERALZ | ATENCION INTECRALDESALUD | SANTA CLARA ' ; e e e — e — =
! : | | : | Ll Total Aspirantes i Selecrionar
248432 ODONTOLOGO/A CENERAL 2 ATENCION INTECRAL DE SALUD FATIMA RRARERES
248833 ODONTOLOGO/A CENERAL 2 ATENCION INTEGRAL DE SALUD SANTA CLARA ODONTOLOCO/A ATENCION INTEGRAL DE

CEMERAL T SALUD

Ministerio del Trabajo [ﬂ”ljﬁ?ﬂ /



/ REPLANIFICACION

. Sistema de Seleccion
EELT | reclutamiento de

// Ministerio del Trabajo M2
Personal

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GAMADOR

El t2cnico s= ha guardado comrectament=
Acta guardada correctaments

UE APELACIONES

@*

El/los Administradores de Concurso REC UD deben efectuar las siguientes acciones:

- Cargar los archivos de Informe Técnico e Informe Justificativo Técnico Legal,

- Realizar la replanificacién de las fechas de inicio de los concursos de meéritos y
oposicion o/e incrementar los dias de la suspension de los términos y plazos
establecido en la Resolucion Ministerial Nro. MDT 2023-057.

g ff
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/ REPLANIFICACION

4 Sistema de Seleccion
// Ministerio del Trabajo i y reclutamiento de

Personal

Se debe completar Ia
Actualizacion de Bases de
Concursos y la Integracion de
Tribunales.

ADMINISTRACICH LoD DELA, DECLARATORLL DE SANADOR

LISTA D FLAMIFICACTIONES

Descargar el PDF para
realizar el proceso de

e 2308 B OtEA 103 T ko, . = verificacion y actualizacion
1545 2T COSATCH-NDI A - 2021 e E_:Eé'qg::"'“:"’:* 10 -1
rELET 231 8007 UNTECMAL 02T CRFOROCRL T ST n “h
28388 C23-DORDA-LUDEEA- 102 fa g i e -’
] I UNDECTMA 2021 iy -+ ? "

Ministerio del Trabajo [5”4”[??” //



/ REPLANIFICACION

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GAMADOR -

. . _ Caso 1:
PLANIFICACION ANUAL DE CONCURSOS DE MERITO Y OPOSICION

)| Registrar el Informe de
——— planificacion de origen y el de
replanificar (de ser el caso) en

un solo PDF y el Informe

Nombre

i C23-D02 16001 -UNDECIMA-2022

Fecha Planificacion * Total Vacantes * 18
Flnforme

CETE—
Justificativo

NOTA: La zolicitud debera t:ﬂ;rgext:ﬂiiﬁn pdf y no excedar 1 E;::l?‘:::::nush NOTA: La solicitud debera t:ﬂ;rgem:ﬂ#ﬁn -pdf y no exceder 1 J u Stifi Cativo Técn i CO Lega I ,

documentos en formato PDF
(][« que reposan en los expedientes

de los procesos selectivos, no
se podran generar ni cargar
nuevos informes.

*informe Tecnico:

Denominacion Puesta = Fecko Reagcin Fecha Inicio del
sl T Editar Detalle

Pussta Proceso =

225536 245431 OOONTOLOGO/A GENERAL 2 2022-06-17 2023-06-16 1

zesses | 298442 TECNICD DE ARCHIVD DSSTRITAL ' 2022-06-17 ' 2023-06-16 1

225505 | 248443 TECHICT DE VENTAMILLA UNICA [ 2022-06-17 [ 2023-06-16 ==

ZosseE | 243447 ASISTENTE DE ADMISIONES Y ATENCION AL USUARIO T | 2022-06-17 ' 2023-06-16 | =

225597 | 248448 |  ASISTENTE DE ADMISIONES Y ATENCION AL USUARIO T | 2022-06-17 ' 2023-06-16 1
Imprimir

Ministerio del Trabajo [ﬂ”lj??” //



/ REPLANIFICACION

ADMINISTRAGION = CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GANADOR

PLANIFICACION ANUAL DE CONCURSOS DE MERITO Y OPOSICION

S

Nombre Planificacién + PLANIFICACION MOT-DATH-2023-0046-| Tipo de Planificacion *

Fecha PManificacion + Tatal Vacantes *
[ -
#Informe Técnico: ustificativo
Tecnico
Legal(Vacantesk

Denominacidn Puesto = Fecha Registro

Puesto ©

236417 239198 ASISTENTE DE ANALISIS SALARIAL 2023-01-27
23e418 252197 ASISTENTE DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 2023-01-27
23e419 259196 ASISTENTE DE ATEMCION A GRUPOS PRIORITARIOS 2023-01-27

Ministerio del Trabajo

Caso 2:

Se debe registrar el Informe de
planificacion de origen y el de
replanificacion en un solo PDF
(Formato MDT) y el Informe
Justificativo Técnico Legal, PDF

que reposa en los expedientes
de los procesos selectivos, no se
podra generar un nuevo informe.

Los cuales se visualizaran en el
Modulo Undécima para su
ejecucion.

g ff



/ ACTUALIZACION INFORMACION ASPIRANTE

5 Sistema de Seleccion
&

// Ministerio del Trabajo 50 y reclutamiento de
Personal

Es responsabilidad de la
institucion a traves de su
delegado la veracidad de
la informacion de los
Aspirantes que se
vincularon a cada partida
presupuestaria y codigo de
puesto.

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GANADOR

Ministerio del Trabajo [5”4”[??” //



/ACTUALIZACION INFORMACION ASPIRANTE

ADMINISTRACION ~ CONVOCATORIA = DECLARATORIA DE GANADOR

Los Postulantes tener su registro y actualizada la hoja
de vida en la pagina TENCUENTRA EMPLEQO”

INFORMACION ASPIRANTE

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GANADOR

Puestos Registrados
INFORMACION ASPIRANTE

Registro de Aspirante

Codigo Puesto © ‘ ______Unidad Administrativa 0
B x
274658 RECEPCIONISTA PROVINCIAL APCYD INSTITUCIONAL i
*Cadigo deal Puesto: 2745606
Unidad Administrativa: APCYO INSTITUCIONAL
En los casos que solicite la Plataforma Tecnoldgica de uestes Coneursar (EEEEREERE)
Seleccion del Moédulo de Undécima correspondiente a T————— a
*Apellido Servidor: RIOFRIC NARANIO [Buscar]

Declaratoria de Ganador, Declaratoria de Desierto vy Ay S
Replanificacion se debera registrar los datos de los T~
servidores con derecho a la planificacion correspondiente.

La funcionalidad no ha

: £ VUEVO
Ministerio del Trabajo campiaco [ﬂ”lﬂ”ﬂ //
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MODULO REC UD

ESTADO: PUESTO FINAL
ETAPA (DECLARATORIA DE
GANADOR)

i Y




/ CARGA DE CRONOGRAMA GENERAL

: Sistema de Seleccion
/// Ministerio del Trabajo E y reclutamiento de ll Ministerio del Trabajo

Personal

bigpeomas

ADMINISTRACION CON

Se debera cargar el cronograma de los puestos que se
encuentren en estados ‘Declaracion de Ganador” y ‘Puesto
Final Etapa’.

Ministerio del Trabajo

y Sistema de Seleccion
g_ y reclutamiento de

Personal

£ WEVO

FCUADOR
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CARGA DE CRONOGRAMA GENERAL

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GANADOR

ADMINISTRAGION = CONVOCATORIA ~ DECLARATORIA DE GANADOR -

Cargar Documentos
Lista Puestos

Codigo Puesto: 274696 Denominacion Puesto: RECEPCIONISTA PROVINCIAL
Unidad Administrativa: | APOYO INSTITUCIONAL Grupo Ocupacional: SERVIDOR PUBLICO APCYO 2
Gradao: 4 Vacantes: 1
o S . Re: ion: 6220 Estado Puesto: ACTVG
Codigo de Puesto Denominacion de Puesto ~ Estado Actual de Pu iz i il
274606 RECEPCIONISTA PROVINCIAL ACTNVO x

Carga Masiva

Instructivo de Carga Masiva

* El cronograma debe ser el mismo que se " SN S
generd para el proceso selectivos, las fechas
no pueden ser modificadas

1. Descarge =l Formato para carga registro el Cronograma r.“‘

2. En la Calumna codigo_puesto ingrese e cadigo de puesto (CP) al que se le va & cargar ef cronograma.

3. En la Columna fecha_inicio ingrese |a facha y hora de inicio de 13 etapa correspondiants.

4. En I3 Columna fecha_fin ingrese la fecha y hora da finalizacién de la etapa comespondiante.

5. En la Columna dias_etapa ingrese la duracion en dias de la etapa correspondiente.

6. Una vez registrada toda la informacidn guarde el archivo, ef nombre del archivo debe tener el siguiente formate cglCadigo Puesto].xlsx de la siguients manera:
274696 x0sx

* Una vez que se ha seleccionado el codigo de —
puesto, se habilitara la opcion de ‘Carga
Masiva’ en el cual se descargara el archivo en

Excel para completar la informacién.

« Cuanda verifique que esti todo correcto de click en Guardar.

Cargar Archivo: Q

b

Ministerio del Trabajo



/ CARGA DE CRONOGRAMA GENERAL

@ rucqurtaco @ ) B 9~ U 5 266 - Guardsdoenste POV £ Buscar S| |a feCha de iniCiO no
Archiva Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda Concuerda Con el Cronog rama
[—ﬁ A N AoA E|: __ B Y |GE-'IEH| B Farmato condicional i Insettar ~ 2 f t d d ’ t.
Pecar |_—|3 v K ¥ .8 ' " A _ j : == g $ v O o [ Darformatocometablay B Himinar ~ & e eC ua 0 no Se po ra Con Inuar
. s P Ay === FHe é
= S 48 7 Estilos de celda ~ i Formator | con e| proceso
Partzpapeles I3 Fuente ] Llineacidn P Numerg [P Estilos Celdas
2 v g fr 1746%
B C D | £ | B G ADMINISTRACION ~ CONVOCATORIA ~ DECLARATORIA DE GANADOR ~
1 |etapa . . codigo puesio  fecha inicio fecha fin dias_etapa
2 |ACEFTALION DE PARTICIPACION ; | 2?:1598!2[]231‘1 0402 00:00:00.00 2023/106/04 D0:00:00.00 3
3 |REGISTRO DE LUGAR, FECHA Y HORA DE PRUEEAS TEC 274696 2023/10/05 00:00:00.00 202310A7 00:00:00.00 9
4 \APELACION ALAS PRUEBAS TECNICAS 274696 2023/10/18 00:00:00.00 2023/10/19 D0:00:00.00 2 %] VERIFICAR LA FECHA DE INICIO
5 [RESOLUCION Y REGISTRO DE RESULTADOS DE APELAC 274656 2023/10/20 00:00:00.00 2023/10/24 00:00:00.00 3
6 |REGISTRO DE LUGAR, FECHA Y HORA, EJECUCION ¥ TOI 274656 2023110725 00:00:00.00 2023/10/26 D0:D0:00.D0 2
7 DECLARATORIA DE GANADOR D GANADORA DEL CONCL 274696 202310727 00:00:00.00 202310731 D0:00:00.00 3 Cargar Documentas
8 Codigo Puesto: [ 274695 [ Denominacion P.uesm: [ RECEI;’CIONETA?ROVINCIAL
Unidad Administrative: | APOYQ INSTTUCIONAL | Grupo Ccupacional | SERVIDOR PUBLICD APDYD 2
Gradu: . 4 . Vacantes: | 1
Remuneracion: . 6220 . Estado Puesto: . ACTIVD
En el archivo en excel se debe completar las fechas de x
cada una de las etapas en las cuales se realizd el
Carga Masiva

concurso de méritos y oposicion.

Ministerio del Trabajo [ﬂ”ljﬁ?ﬂ //




/ CARGA DE CRONOGRAMA GENERAL

rav s LNSIENIL LIE]L 11 dlidlill
\ista Previa de Registros Cargados

\fl ==  V IELILUISIIIEINLLE LIE EL ARCHIVD ES CORRECTO

w

x Cargar Documentos
Codigo Puesto: 274696 Denominacion Puesto: RECEPCIOMISTA PROVINCIAL
Unidad Administrativa: APOYD INSTITUCIONAL Crupo Ocupacionak SERVIDOR PUBLICO APCYO 2
Cronograma Puesto Crad | 4 | Hiinme | 1
( | | Remuneracion: 6220 Estado Puesto: ACTIVO
Codigo de
<l Puesto & ; i x
274696 ACEPTACION DE PARTICIPACION 02/10/2023 00:00 04/10/2023 00:00 3
: REGISTRO DE LUGAR, FECHA Y HORA DE
FRUEBAS TECNICAS Y PSICOMETRICAS,
274695 DECETRO DE CAUFICACIONES. 05/10/2023 00:00 17/10/2023 00:00 9
PUBLICACION DE RESULTADOS Cronograma General
274695 APELACION A LAS PRUERAS TECNICAS 18/10/2023 00:00 19/10/2023 00:00 2
RESOLUCION Y REGISTRO DE RESULTADOS
274606 DE APELACIONES A LAS PRUEBAS TECNICAS, | 20/10/2023 00:00 24/10/2023 00:00 3
PUBLICACION DE RESULTADOS 5
1 | ! Codigo de
REGISTRO DE LUGAR, FECHA Y HORA, Puesto S
EJECUICIGN ¥ TOMA DE ENTREVISTAS,
274695 A TR A AR 25/40/2023 00:00 26/10/2023 00:00 2
EEIHOM R AR BT R 274606 ACEFTACION DE PARTICIPACION 02/10/2022 00:00 04/10/2023 00:00 3
274606 il i 27/10/2023 00:00 31/10/2023 00:00 3 RECISTRO DE LUGAR, FECHA ¥ HORA DE PRUEEAS
274695 TECNICAS ¥ PSICOMETRICAS, REGISTRO DE 05/10/2023 00:00 17/10/2023 00:00 9
CALIFICACIONES, PUBLICACION DE RESULTADOS
& 274696 APELACICON A LAS PRUEEAS TECNICAS 18/10/2023 00:00 19/10,/2023 00:00 2
| i RESOLUGION ¥ REGISTRO DE RESULTADQS DE
274696 APELACIONES A L AS PRUERAS TECNICAS, 20/10/2023 00:00 24/10/2023 00:00 3
PUBLICACION DE RESULTADOS

‘mu_— | RECISTRO DE LUGAR, FECHA ¥ HOZA, EIECUCION

. ¥ TOMA DE ENTREVISTAS, REGISTRO DE

274606 e e P e T 25/10/2023 00:00 26/10/2023 00:00 2
ENTREVISTA

274695 LR AR AT ORI DECGS"P:‘&J@O GANADORADEL | 57102023 00:00 31/10/2023 00:00 3

Ministerio del Trabajo [5”4”[??” //



[ CARGA DE GANADOR

FE Sistema de Seleccion
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Personal

Institucicn:

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATORIA DE GANADOR
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/ CARGA DE GANADOR

ADMINISTRACION CONVOCATORIA DECLARATCRIA DE GANADCR

ADMINISTRACION = CONVOCATORIA = DECLARATORIA DE GANAD

Cargar Documentos

Codigo Puesto: 274696 Denominacion Puesto: RECEPCIONISTA PROVINCLAL

Unidad Administrativac | APOYO INSTITUCIONAL | Grupo Ocupacional: SERVIDOR PUBLICO AROYO 2
Lista Puestos Grado: 4 Vacantes: _ i

Remuneracion: 622.0 Estado Puesto: ACTIVD

: b 4
Codigo de Puesto v Denominacion de Puesto © Estado Actual de Puesto

[ Carga Masiva

274605 RECERCIONISTA PROVINCIAL ACTIVD INSEREb B Loy

A Para registrar el Canador, reakce o siguiente:

1. Descarge ef Formato para carga del ganador X“J

2. En fa Calumna identificacion postulante ingrese la cédula del postulants, sus 10 digitos.

3. En Iz Columna codige puesto ingrese :| codiga de pueste (CFL

4. En |2 Columna fecha notifica invitacion pestulante ingrese fa fecha y hora de notificacion invitacion,
5. En iz Columna fecha aceptacion postulante ingrez= Ia fecha y hora de aceptacién.

&. En Iz Columnza nota evaluacion psicométrica ingrese la nom@ de |a evaluacion psicométrica.

7.

&

o,

Una vez que se ha seleccionado el codigo
de puesto, se habilitara la opcion de

. En k2 Columna nota evaluacion técnica ingrese la nota de la evaluacidn ticnica.
. En [z Columna nota entrevista ingrese |3 nota de |3 entrevista
. En |z Columna calificacion_final ingresa la calificacion final del postulant=.
10. Unavez ragistrada tada la informacicn guarde 2l archive, el nombre del archiva debe tenar &l siguiente formato cgpfiCadigo Pusstol.xisx de la siguisnts maners;
cgpi2 74606 xlsx

‘Carga Masiva’ en el cual se descargara
el archivo en Excel para completar la e Y s i

Importante:

« Cargar &l archiva, esperar un momento hasta que se desplegue el listado 2 guardar en la pantalla.
« 5i eyisten errores sg deplagaran en Iz pantalla.
« Cuando verifique que esta todo correctn de click &n Guardar.

informacion.
===

Ministerio del Trabajo [ﬂ”lj??” //




/ CARGA DE GANADOR

F F EEBINIMNMI-SEI"EY - EET=1¥=]11 — L E-R, IRBLEIRNTEE-RURLY L)t
Vista Previa de Registros Cargados
A uteguariado ® H©YP T copfZMi. o GusdedoenfskeBC B Busear  lemneinManhel Sotom zyor Frritenia e
rofil nicio  Insert: Dispogicion depaging  Formulas  Datos Rewsar  Vigs Artomats: Ay, 2 Camentaric x H
|_ A P o =& E — B |Mien . _Ifrnmam< nnnnnnnnn I 3| ot S__ As [ l.
P - i i i oo lepde § + 9 o [BDwrformeto comotsler | 3E Eliminat B~ & Caniplérit
o - = I IR Estlus de celd P Fanmis & M saleccivn T
Bodspapetes o Fuenl I Estiles ~ feldn Edwan  Com plemenica Informacion Ganador
B v f
A B (] o E E G H |
1 lidentificacion postolans  codipo pueste  fecha notifca mtacion postolants: fecha aceptacion postulania mota evaluacibn peicomética rota evaluaciin 1denica nota entrevsla calficacien find = =
2 AfthARRRRD 274658 202023 0z 38 57 EE] % | S Evaluacion | Evaluacién | Calificacibn
1

ST T TIPSR W LR SR
PR |T|1:r.ju1h " A amms 58 24 1485 a7

En la matriz de Excel, se debe registrar la
informacion detallada en el Reporte de
Calificacion de Pruebas de Conocimientos

Técnicos y Psicométricos mas apelacion y el s
Formulario de Entrevista; mismos que deben '
reposar en los expedientes que mantiene la
UATH institucional.

Lol de
Puesto Joenb ces Jemt A iim o Evaluacion Evaluacion Evaluacion Calificacion

Técnica Psicometrica Entrevista Final

274606 PSRRI L L S o SEEASEEEN, 58 24 14.85 a7

Ministerio del Trabajo [ﬂ”ljﬁ?ﬂ //




/ CARGA DE GANADOR

ADRAINISTRACION CONVOCATORLA DECLARATORIA DE GANADOR
Cadigo de
- Hombires ldentificacibn Evaluacion Evaluacion Calificacitn
G SIS N | v | e
Cargar Documentos
274696 [ e VRSSO0 58 24 1485 a7

Codigo Puesto: 2746945 Denominacion Fuesto: RECEFCIONISTA PROVINCEAL

Unidad Administrativa: APOYD INSTITUCIONAL Crupe Ocupacionak SERVIDOR PUBLICO APOYOD 2

Grado: 4 Vacantes: 1

622.0 [ Estado Pusstor | DECLARACION CAMADOR carga de Documentos

Ramunaracian:
o - | m

Designacién Administrador de
El archivo deberd tener extension .pdf y no Concurso [l archivo debera tener extensitn .pdf y no
exceder | ME

exceder 1| ME.
(e i

E! archivo debera tener extensidn pdf y no
exceder 1 ME

®x B

Perfil del Puesto:

GCanador Undecima

Eval -
Psicometrica Notificacion
Aspirante

Formulario de entrevistas

Cargar Archivo Ver Adjunto

Se debe subir los PDF de los documentos

solicitados, que reposan en los expedientes que
mantiene la UATH institucional. R

g ff

Ministerio del Trabajo
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/ DECLARATORIA DE GANADOR

E Sistema de Seleccidn
// Ministerio del Trabajo Y echitamlonts b

Personal

Im: 11 i o
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/ ACTUALIZACION INFORME TECNICO

ADMINIST RACION “CONVOCATORIA UND, DECLARATORIA DE GANADORA ADMINIST H.ﬂ.‘C'C‘?N *CONVOCATORIA UND. DECLARATORIA DE GAMNADOR/A

Declaracion de Ganador
Declaracion de Ganador

Detalle Puesto
| ~ = ~ = -

Fuestos

ZEAcH0 | HECEPCIONIS A FRIING A ANYOINSTIFOCIONAL | MORONA Unidad Administrativa: APOYO INSTITUCIONAL CGrupo Ocupacionak SERVIDOR PUBLICT APOYO 2
GCrado: 4 Denominacion Puesto: RECEPCIONISTA PROWINCIAL
Vacantes: 1 Remuneracion: 622.0

MOTA: Asigne los ganadores por cada partida presupuestaria

Se debe elegir al postulante ganador; y se debe
registrar la fecha del Acta de Ganador, la
observacion y cargar el Acta de Declaratoria de
Ganador que reposa en el expediente del ane |

concurso con el informe técnico legal (formato e e

*Observaciones:

Partidas Presupuestarias

Cumple Disposicion
Partida General Partida Individual Transitoria Undécima de 4 Cumplir Perfil Aspirante(s) Canador(es)

afios 0 mas en Institucion

2023250001 40000071000 10 [+] 8277583 - FREER SR e B eSS

establecido por el MDT) en el que certifique
que el proceso selectivo fue ejecutado
cumpliendo con todos los procedimientos y
actos de conformidad con la normativa legal
vigente.

Ministerio del Trabajo [ﬂ”lj??” //
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/ MODULO UNDECIMA

Sistema de Seleccion o i
A : ;Fﬂ _ i Sistema de Seleccion
/// Ministerio del Trabajo E y reclutamiento de // Ministerio del Trabajo EFEE e litmiont

Personal —- @)
o e

=" Personal

ole
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/ *CONCURSOS DESIERTOS UNDECIMOS

i,

Sistema de Seleccion
y reclutamiento de
Personal

266088 DOONTOLOCOM CEMERAL | ‘"“‘:“’u’:ﬁm e
TECNOLOGO MEDICO DE

280058 e LABORATORIO

280811 RETNl A EAFECIALIYTA I EAPECIALIDADES CLINKD ¥/10

el TAADIOLCTA 1 SRR SICAY

PRATAZA DESIERTO
AMRATD DESIERTO
AMBATD DENERTO

Se debe elegir la causal por la cual se declar6
desierto; y se debe registrar la fecha del Acta de

Desierto,
Declaratoria de Desierto y el informe técnico legal
(formato establecido por el MDT; un solo PDF)

Ministerio del Trabajo

la observacion y cargar el Acta de

*CONVOCATORIA LIND. “OPOSICION

ADMINISTRACION

Puestos Desiertos

Detalle Puesto

DECLARATORIA DE GANADOR/A

Unidad Administrativa: ATENC:ON INTECRAL EN SALUD Grupao Ocupacionak SERVIDOR PUBLICO 7
Grado: 13 Denominacion Feesto: DDONTOLOCD, A GENERAL 2
Varantes: 1 Remuneraci it 1676.0

Datos Concurso

“Fecha Declaracion:

nnnnnn m
bj Par no obtener el puntaje minimo de setenta (70]
iMotivo: |
} Por omision o incumplimiento dentro del procesc Mar
concursg; Apr
d) Par cmision o incumplimiento dentro del procesc 5 May
oncur;
|
— |t
23
*Subir Acta de | Aug
Declaratoriax 30| Sep

| Cict

{ =
© CORYRIGHT 2014 - MINISTERIO| |
|

= | tra del tiempo previsto luego de su efectiva

| i de la o el servidor publico con derecha a
G| T B

| 13 14 45 idad de Ia o el servidor pablico con derecho 2

20 |21:22

2 2 2

BAJOV:6.0

g ff



*CONCURSOS DESIERTOS UNDECIMOS

ADMINISTR

Archivo cargade ACTA DESIERTOLpdf

%. Archivo cargsdo ACTA DESIERTO.pdf o

Puestos Desiertos

Detalle Puesto
Unidad Administrativa: H'I'ENC’IIBN INTEGRAL EN SALUD Grupo Ocupacionak SERVIDOR PUBLICO 7
Grado: 13 Denominacion Puesto: ODONTOLOGO/A GENERAL 2
Vacantes: 1 Remuneracion: 1676.0

Datos Concurso
B

#Fecha Declaracion: L5/

Y2023

a) Por no aceptar ka invitacién par parte de 12 o el servidor con derecho a concurse dentro del tiempo prevista luego de su efectiva
natficacin;
b} Por no obtener el puntaje minimo de setenta (70} puntos en & puntaje final;

*Motiva:
) Par omisién o incumplimiento dentro del procesa selectiva que sea respansabilidad de la o ef zervidor piblico con derecha a
concurso;

d) Por omisidn o incumplimienta dentro del procesa selectivo que no sea responsabilidad de fa o el servidor plblico con derecho a
concurso;

e

“Subir Acta de
Declaratoria:

£ COPYRIGHT 2014 - MINISTERIO DEL TRABAJO \V:6.0

Ministerio del Trabajo

Sistema de Seleccidn
y reclutamiento de
Personal

Q

d ) regeaivn bt guarils Exitosatresty
wr

| E} regesbrty de guardn £xibos sl

Puestos Desierios

Puestos

(l«])[" [ 1:])[»[n)

ATENCION INTECRAL BN

13344 OOCNTOLOG0/A CEMERAL | et RECRAMEA ACTND
23424 DESTITRE / OESTETRA S nﬂmﬂ:ﬂlhu'l:mu.m FIORAMEA, ACTVD

ESPECIAUSTA 20MAL IR Y ARG D L0
PP METHCAMENTCS ¥ gL gt RECRAMEA ACTVD

=4
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La Direccion de Meritocracia y Vinculacion de Talento
Humano, agradece su atencion, en caso de duda e
inquietudes podra comunicarse a los siguientes correos
electronicos: capacitacionconcursos@trabajo.gob.ec,
clavesconcursos@trabajo.gob.ec y
asistencia_tecnica@trabajo.gob.ec Contacto: 02 3947440
Ext. 40010, 40085, 40127, 40159.

GRACIAS POR SU ATENCION

Ministerio del Trabajo [ﬁ”léﬁ?y I/
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