

(LOGO INSTITUCIÓN)


INFORME TÉCNICO DE REPLANIFICACIÓN DE CONCURSOS No. XXXXX
FECHA:           Ciudad, XXXXX de xxxx de xxxxx
1. ANTECEDENTES:
El (FECHA), se procedió a efectuar la planificación del/los concurso/s de méritos y oposición para cubrir la/s siguiente/s vacante/s: (CUADRO POR CÓNCURSOS)
	No.
	Denominación del Puesto
	Código del Puesto
	Fecha de registro de planificación
	Fecha prevista de inicio de concursos

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


2. BASE LEGAL:

La Norma Técnica del Subsistema de Selección de Personal
“Art. 16.- De la planificación de los concursos.- Los concursos de méritos y oposición para ser convocados deberán ser planificados por el Administrador del Concurso, de acuerdo con la capacidad operativa de la Institución. Dentro del período establecido, entre el registro de la planificación y el inicio de la difusión de la convocatoria, el administrador podrá completar las tareas determinadas en el artículo 14 de la presente norma. 

Esta planificación estará vigente máximo un año calendario, desde la fecha en que sea registrada en la plataforma tecnológica del Ministerio del Trabajo hasta la fecha de inicio de la difusión de la convocatoria. Los puestos planificados que no sean objeto de la difusión de la convocatoria en las fechas registradas, perderán la vigencia de su convocatoria. El incumplimiento injustificado de la difusión de la convocatoria en la fecha señalada en la planificación, acarreará responsabilidades administrativas para el Administrador del Concurso y el responsable de la Unidad de Administración del Talento Humano, quienes serán sancionados de conformidad a lo establecido en el Reglamento Interno de Talento Humano como falta grave. 
Esta planificación podrá ser objeto de replanificación siempre y cuando exista autorización de la Máxima Autoridad institucional y por una sola ocasión por puesto, previa a la difusión de la convocatoria y sin superar el plazo de un año calendario desde la fecha que originalmente fue planificada”.
3. SUSTENTO TÉCNICO
Debido a (SEÑALAR A DETALLE EL/LOS MOTIVO/S POR LOS CUALES SE REQUIERE REPLANIFICAR EL/LOS CONCURSO/S REGISTRADO/S EN LOS ANTECEDENTES).

Se requiere reformular la replanificación de el/ los citado/s concurso/s previo a la difusión de la convocatoria de el /los mismo/s y sin superar el plazo de un año calendario desde la fecha que originalmente fue/fueron planificado/s de acuerdo al siguiente detalle:
	No.
	Denominación del Puesto
	Código del Puesto
	Fecha que originalmente fue planificado
	Fecha prevista de inicio de concursos         (según planificación de origen)
	Nueva fecha prevista de inicio de concursos

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	


     4. CONCLUSIÓN:
En mi calidad de Administrador/a de /los referido/s concurso/s de méritos y oposición, solicito a usted (NOMBRE Y CARGO DE LA MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD), su autorización para efectuar la replanificación de/los concurso/s conforme a la nueva fecha prevista de inicio registrada en el cuadro precedente. 
EN ESTE ESPACIO SE REGISTRARÁ LA FIRMA DEL ADMINISTRADOR
NOMBRE DEL ADMINISTRADOR DE/ LOS CONCURSO/S 
(CARGO)
Autorizado:
EN ESTE ESPACIO SE REGISTRARÁ LA FIRMA DE LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD
NOMBRE DE LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

(CARGO)
.

