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£l Ministerio del Trabajo ha ejecutado el Proyecto Mi Primer Emplec por mas de
diez afios, divido en dos pericdos. Desde el 2007 hasta el 2017, se beneficid a
jévenes bajo la modalidad de pasantias en instituciones piblicas. Un total de
15,884 jévenes recibleron un reconacimiento econdmico del Estade que varid en
funcién de las resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo ‘!"ﬂ! la
——  afiliacién a la Seguridad Social sobre el equivalente al Salario Basico Unificado =
{SBU] vigente en cada afia de aplicacidn.

Du-l'an;ie el periodo 2007 - 2017, los objetivos del proyecto fueron los sigulentes:
.!.Inv:luir a jovenes estudiantes que se encuentren cursando sus estudios en
2 nstitutos Técnicos, Tecnoldgicos y en Universidades en pasantias
= _académicas en entidades pablicas.

= - =incluir a jdvenes estudiantes que se encuemntren cursando sus estudios en
Institutos Técnicos, Tecnoldgicos y en Universidades en pasantias de
excelencia académica en entidades publicas.

eTzlleres en habilidades blandas a jovenes colocados en pasantias en el
sector publico para fortalecer su desempefio en el dmbito profesional,

= Realizar seguimiento y apoyo psicolégico a jovenes estudiantes colocados
en pasantias en el sector plblico para fortalecer sus habilidades durante |a
pasantia.

En conclusién, los logros més relevantes del Proyecto Mi Primer Empleo del afio
2007 al 2017 fueron:

& 15.884 beneficiarios a través del Proyecto Mi Primer Emplea.
* 15.440 jévenes ubicados en el sisterna de Pasantias Académicas.
e 444 jbvenes ubicados en el sistema de Pasantlas de Excelencis

Académica.
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« El 86% de los ex beneficlarlos del Proyecto M Primer Empleo {13641
jdvenes) se han insertado laboralmente. [reglstros encontrados en el
inferme de Impacto 2017 que reposa en la carpeta compartida de Mi
Primer Emplen.]

« El 59% de pasantes son mujeres, promoviendo la |gualdad de género y de
oportunidades de acceso a un primer empleo.

« El 8% del total de pasantes pertenecen a pueblos y naclonalidades, en
especlal a la poblacién Afro descendiente, promoviendo la Igualdad e

étnica.

Es importante sefalar que el porcentaje de pasantes insertades en el ambito
laboral en relacién a los pasantes ubicados en todo el proyecto fue un resultado
abtenido de acuerdo a las estadisticas levantadas en el periado 2007 - 2017,
logrando asi la Insercidn al trabaje de jovenes tanto en gl Sector Publico como en
el Privado, abarcando las 24 provincias del pais. Como lo muestra el grifico las
provincias de mayor insercldn son Pichincha, Guayas M anabi.

i :..hs_agu:jdn I"ﬁrh:ln: Mediante Decreto Ejecutive No. 489 del 21 de agosto de

e ,._43 2018, el -Presidente de la Repiblica Lenin Moreno, dispuso la ejecucién del T
47— Proyecto de Inversién Pablica Mi Primer Empleo comao parte de la politica laboral
i que jmpulsa el empleo joven, por tanto; el Ministerio del Trabajo reformulé el

| _Fm?'ér':tu de Inversion Plblica, con el objeto de repotenciar las pasantias

o =rpmuneradas en el sector privado, mismas que serdn reconocidas como una

= —primera experiencia laboral, a fin de beneficiar a jévenes pertenecientes a las
_||fnstituciones de Educacién Superior.

Acto seguido, el Ministerio de Economia y Finanzas expide el correspondiente
dictamen previo favorable, cuyo impacto presupuestario seria cubierto con
asignaciones contempladas en el Plan Anual de Inversiones del Ministerio del
Trabajo.
En este contexto y en el ejercicio de las facultades previstas en los numerales 5y
13 del articulo 147 de la Constitucion de |a Republica del Ecuador, se decreta:
Art. 1.2El Ministerio del Trabajo ejecutard el Proyecto de Inversion Pablica Mi
Primer Empleo, para repotenciar las pasantias remuneradas y la generacion de
plazas de pasantias en el sector privade durante cuatro afios consecutivos para
jévenes pertenecientes a las Instituciones de Educacion Superior en el sector
privado, y, practicas pre profesionales en el sector plblico.
Art, 2.- Autorizar al Ministerio de Trabajo para que efectie la transferencia
directa de recursos pablicos a favor del sector privado que se acoja al Proyecto
de Inversidn Publica Mi Primer Empleo, a través de la suscripcién de convenios
para la ubicacion de jovenes de Instituciones de Educacion Superior para la

.il' ¥ £ a= ¥
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realizacidn de sus pasantlas y posterior contrataclén bajo relacidn de
dependencia laboral.

Art. 3.- Con ocasldn del Proyecto de Inversidn Pablica Mi Primer Empleo, 2 traves
del Ministerio de Trabajo, se cancelard el 100% de estipendio y seguridad social
respecto de las pasantias al receptor privado que se acoja al proyecto, slempre
cuando dicho pasante sea contratado directamente bajo relacion de
dependencia labaral una ver culminadas sus pasantias,

La peblacidn objetivo del Proyecto son jévenes de 18 a 20 aflos a Nivel Nacienal
que se encuentren matriculados en Instituciones de Educacion Superior y que
requieran realizar pasantias o practicas pre profesionales como requisito previo
para la cbtencidn del titulo profesional y deseen potenciar sus oportunidades de
ingresar al mercado laboral.

MISION

- — i e
2018-2021:-"Promover la pelitica publica de empleo juvenil en condiclones
"-.digﬁis___e igualdad de oportunidades, que potencien sus capacidades ¥
conocimientos mediante la ubicacion de jdvenes pertenecientes a Instituciones
de Educacién Superior en pasantias en el sector privado y practicas pre
profesionales en el sector piblico, con la finalidad de brindar experiencia
pu'-;.-rfesiuna'l y de potenciar la empleabilidad”,

| ATRIBUCIONES ¥ RESPONSABILIDADES

'a) - Generar alianzas estratégicas a traves de convenios de cooperacion con el
Sector Pablico, Privado e Instituciones de Educacion Superiar,

b} Ubicar a jévenes que se encuentren en Instituciones. de Educacion Superior

en pasantias en el Sector Privado.
¢} Ubicar a jovenes que se encuentren en Instituciones de Educacion Superior,

en pricticas pre-profesionales en el Sector Pablico.

d) Aprobar y autorizar los informes que sean necesarios para ejecutar,
madificar, complementar, prorrogar convenios de cooperacion con entidades
publicas y privadas, empresas publicas y privadas, organizaciones no
gubernamentales con y sin fines de lucro, universidades, escuelas
politécnicas, institutos superlores u otros centros de educacidn superior
medio y primario, siempre que el cbjeto de fos convenios se encuentre
dentro de ambito de las competencias.

e) Elaborar y suscribir convenios de cooperacidn con entidades piblicas y
privadas, empresas plblicas o privadas, organizaciones no gubernamentales
con y sin fines de lucro, universidades, escuelas politecnicas, institutos
superiores u otros centros de educacién superior medio y primario, cuyo

. AT |
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ghjetivo se encuentre dentro del dmbito de sus competencias, slempre y
cuando no se comprometan Fecursos piblicos por parte de esta Cartera de
Estado.

f) Suscribir los convenias complementarlos ¥ modificatorios de cooperacion con
entidades publicas ¥ privadas, empresas piiblicas o privadas, organizaciones
no gubernamentales con ¥ sin fines de lucro, universidades, escuelas
politécnicas, Institutos superlores u otros centros de educaclén superior
medio y primario que se deriven de estos y de los que se encuentren en
ejecucién, siempre que el objeto de los convenlos se encuentre dentro del
ambito de las competenclas y no comprometan recursos publicos por parte
de esta cartera de Estado.

g) Aprobar y/o autorizar los informes técnicos, econdmicos que sean necesarios
para la terminacidn de los convenios de cooperacién can entidades publicas y
privadas, empresas publicas o privadas, organizaciones no gubernamentales
con o sin fines de lucro, universidades, escuelas politécnicas, fnstitutos
superiores U otros Centros de educacién superior media ¥ primario, siempre

- que-el objeto de los canvenios se encuentren dentro del dmbito de las
i ccompetencias,

_ "L = h):Suscribir las actas de finiquite que s deriven de los convenios de
e coppéracién ton otras instituciones, empresas piblicas o privadas,
[ 5 “.__organizaciones no gubernamentales con o sin fines de lucro, universidades,
escuelas politécnicas, institutos superiores U otros centros de educacion
1o ~—=aiuperior medio y primario, siempre que @l objeto de los convenios se
e -"—"‘ZEfﬁ_c'ujntre dentro del dmbito de las competencias.

| PRODUCTOS ¥ SERVICIOS

a) Ubicacidn de jovenes en pasantias en el sector privado.

b) Ubicacién de jovenes en practicas pre profesionales en el sector piblico.

¢) Generacién de alianzas estratégicas con el sector privado, sectar publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional.

d) Informe de ubicacién de jovenes en pasantias en el sector privado a nivel
nacicnal,

e) Informe de ubicacién de jovenes &n practicas pre profesionales en el sector
piblico a nivel nacional.

fl. Informe de jovenes beneficiarios gue culminan sus pasantias en el sector
privado insertados Taboralmente bajo relacion de dependencia.

g) Informe de convenios suscritos.

h) Informe sobre participacién en eventos a nivel nacional.

il Infarme de monitoreo de redes sociales.

1) Infarme de asistencia técnica a usuarios.

e,
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k) Informe de solicitudes de pagos de incentlvos a empresas del sector privado
que ublquen pasantes con el proyecto mi primer empleo.

[} Informe de capacitaciones virtuales para jdvenes beneficlarlos

m) Informe de jdvenes inscritos en la platalorma web del proyecto

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

1. Gestldon de Inscripciones:

Se realiza el trabajo en campo para gestionar las inscripclones de los
estudlantes en las diferentes Instituciones de Educacién Superior gue forman
parte del Proyecto y tienen convenio suscrito con el mismo. Asi mismo se

atiende en oficina a jos estudiantes que vienen a inscribirse directamente al
Proyecto en Guayaqull.

~“Reporte ldvenes Inscritas en Plataforma WEB Afio 2019

Balivar 108

Guayas 3571
Los Rios 262
Santa Elena 321
Galdpage 1

[TOTALGENERALT 11 42

Fuenta Flassforma del Progeci M Pimes Emales, AR 2010

2. Participacidn en eventos — Estrategias Realizadas

afO 2019
1. Eventos
Tabla 1. Resumen de Eventos Afo 2019
: ¥ f ""__ ¥ 13 o I EI'I'IF'I-&
20N |l R RS ::E"“
A Actividad
Guayas ' a1
i ; . T,
C s o g b b i SEZEL
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]

AUDITORID UNIVERSIDAD DE GUAYACGUIL
Cimara de Comerclo de Babahoyo
CAPACITACION PROGRAMACION FINANCIERA
CHONGON
FADESA )
GOBERNACION DE GUAYATQUIL
GYE
[ CONGRESD INTERMACIONAL DE TRANSPORTE, TRANSITO ¥ SEGURIDAD VIAL
NETITUTO TECNOLOGICD BOLRARIAND
MSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR ARGOS
INSTITUTO TECHNOLOGICD SUPERIOR SIMON BOLIVAR
MAAC Malecan
PARCUE SAMAMES
Secior El Fartin
sector Mapasingue
__ TECNOLOGICO EHFHTU SANTO
e —uees,_’_:h
B "_‘-:Uniugsmd Agraria del Ecuador
o ﬂnmtfsmad De Especialidades Esplritu Santo
& Unnrersu:rad de Gueayanuil
o UH!'-I'EHEIDAD DE GUAYACIUIL, FACULTAD DE CIENCIAS aulMIcas
3 .Unwarﬂdad Del Pacifica
'; = ,_unwmmm ECOTEC
T Umw&mdad Lalea Vicente Rocafuerte de Guayagqull
-.J_il |Universidad Politécnica Salesiana
 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ECOTEC
Ummﬁdad Tecnologica Ecotec
UNIVERSIDADE CATOLICA
Los Rios
QUEVEDD
SANTA ELENA
AGROCALIDAD
CENTRO DE PROTECCION DE DERECHO DE LA LIBERTAD
GAD CANTOMNAL DE SANTA ELEMNA
MIES
MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERLA
MINISTERID DE TURISMO
MTOP. | i
SANTA ELEMA
| Total general L e S e el i et e A 51{

urrm unmae o botanled B s G ek e Dl i -ﬂ-ll- iR |—‘|"! <15 1. -.l.:'.u_..-.lnh.......ll.' T T e

Fusnte: mmnuuwmpm Wi Primer Erngilea, Aflo 2019
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3. Gestidn de ublcacidn

A, GESTION DE UBICACION DE ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES DE
EpUcACION SUPERIOR EN PASANTIAS EN EL SECTOR PRIVADO Y

PRACTICAS PRE PROFESIONALES EN EL SECTOR PUBLICO

GESTION DE PASANTIAS EN EL SECTOR PRIVADO.

Dando continuidad a las gestiones de ubicacién, durante el Afio 2019 se ubicaron
tresciéntos ochenta y cinco  (385) estudiantes en pasantias para el Sector
Privado:

Tabla 2. Ubicocidn de pasantes Sector Privado 2015,

: ' . j 'CANTIDAD DE
- Z0NA 1 WAl ESTUDIANTES.
Z0MAS|
LOS_ RIS
CONGREGACION DE PADRES JOSEFINDS DE MURIALDO
DISMERD 5.4,
. SUMIFRU ECUADOR SA
T SUMIPRODUCTOS 5.4,
© | SANTA_ELENA
“ CLINICA SANTA MARTHA S.A. CLISAMARSA
COMERCIALIZADORA ECUATORIANA DE CALZADD COMECSA S.A.
COMNGREGACION DE PADRES JOSEFINGS DE MURIALDD
HUACHISACA VERA JORGE ENRIQUE
OYOLA MENDOZA ROBERTO JAVIER
SELINA OPERATION MOMNTARITA SELIMONTA 5.4
TIBALLOSA S.A,
ZONAS
GUAYAS
FIDEICOMISO TITULARIZACION OMNI HOSPITAL
ACADEMIA NAVAL GUAYAQUIL S.A.
ACROMAY LABORATORIO QLIMICO FARMACEUTICO SA
AMCOR RIGID PLASTICS ECUADOR 5.4
AMERICAN CALL CENTER 5.A. AMERICALL
ASQOCIACION DE SERVICIOS LIMPIEZA DE PROFESIONALES EN ACTIVIDADES
COMPLEMENTARLAS ASQPEC

ek i h 12

[

14
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BANCO DEL AUSTRO S.A
BIGTECH CORPORATION BIGTECHCORP S.A,
BRAIN BOX SOLUTIONS BRAINBOX 5.A
CARLOS ALAERTO RUBIO FLORES GRUPO CARF
CARRO SEGURD CARSEG SA
CEDAL DURAN 5.4
CERVECERIA MACIOMAL CN SA
COFIMAR SA
COMPARLA ANONIMA EL UNIVERSO
CONSTRUMERCADOD 5.A
DINADEC 5.A.
DISTRIBUIDORA DECARNES ¥ ALIMENTOS DIGECA S.A.
DIVERSCLEAN S.A,
FEHIERRO CIA LTDA
FIDEICOMISO TITULARIZACION OMN| HOSPITAL
_ GALAPESCASA
~ - GRAFICOS NACIONALES SA GRANASA
, L HOLCIM AGREGADOS SA
HOLCIM ECUADOR 5.4
HOTEL ORO VERDE 5.4 HOTVER
HOTEL PALACE HOTPALSA S.A.
: INDUSTRIAL PESQUERA SANTA PRISCILA SA
= T INDUSTRIAS ALIMENTICIAS ECUATORIANAS 5.0,
S INGENERIA Y MANTENIMIENTO TOTAL INMATOSA 5.A.
|| INTEROC S.A.
~ IROUTE SOLUTIONS
K.P.M.G. DEL ECUADOR ClA. LTDA
ENOWHDIW 5.4, 17
LUBERMO S.A.
MATURISA 5.4,
MWEGOCIOS INDUSTRIALES REAL N.1LR.5.A 5A 16
NEGOCIOS INDUSTRIALES REAL N.LR.S.A, 5.A,
PORTALENTO S.A.
PROCESADORA DE PLASTICOS PROCEPLAS 5.A.
RIGHTTEK TECNOLOGIA APROPIADA 5.4
SEGURILLANTA 5.4,
TAX FINANCIAL LEADERS DEL ECUADOR TFL 5.A
TELECOMUNICACIONES INTEGRALES TELINTEG S.A.

=
Lid O s P R e

E T
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L
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L
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e

TROPICAL PACKING ECUADOR 5.4 TROPACK
UNIDAD EDUCATIVA BILINGIE SAGRADOS CORAZONES 3
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UMIDAD EDUCATIVA LEMAS 5.4, UNILEMAS 1
VAOSGROUP S.A. i
VUMILATINA MEDICINA PREPAGADA 1
{en blanco) : _.

Total general A =T A T 1

Tusnba Matria de bessficiarien, pichivn MPD Ao 1019
GESTION DE PRACTICAS PRE Eﬂufgs,r_gugtss EN EL SECTOR
PUBLICO.

Dando continuidad 3 las gestiones de ubicacidn, durante el Afio 2019 se ubicaron
cuatrocientos noventa y seis (496) estudiantes en practicas pre profesionales
para el Sector Publico;

Tnﬁl'n' 3. Ubicacidn de practicantes pre ,nmju.l'nnn.l’ts Se:tar Pub.l'h:n 2&19

s CANTIDAD DE. -
~_ zonas sk . ESTUDIANTES
. TONAS _ 317
S _LOSRIOS 85
I AGErdm DE REGULACION ¥ CONTROL FITO ¥ ZOOSANITARIO 31
ﬁamun NACIONAL DE REGULACION ¥ CONTROL DEL TRANSPORTE i
TERRESTRE, TRANSITO ¥ SEGURIDAD VIAL
- TTEMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE MERCADO, CENTROS COMERCIALES Y 1
=~ ~BAHIAS DEL CANTON BABAHOYD
. 'GOBERMNACION DE LA PROVINCIA DE LOS RIOS 7
“ GOBEANACION DE SANTA FLENA 1
MINISTERIO DE AGRICULTURA ¥ GANADERIA . &
MINISTERIO DE DESARROLLO URBAND Y VIVIENDA 11
MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL 3
MINISTERIO DE TRANSPORTE ¥ QBRAS PUBLICAS 4
MINISTERIO DE TURISMO 2
MINISTERIO DEL TRABAJD 6
SERVICIO DE RENTAS INTERMNAS 12
LINIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYD 4
SANTA ELENA 71E
AGEMCIA DE REGULACION ¥ CONTROL FITD ¥ ZODSANITARID 1z
; AGUAPEN 1
CONSEIO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS LA LIBERTAD 1
CUERPO DE BOMBEROS DE SANTA ELENA 1
EMPRESA MUNICIPAL DE CONSTRUCCION VIAL DEL CANTON SANTA ELEMA
EMUVIAL EP 1
.
DirecciGn: Aopilie de B Salvacor N 34-183 y Sulen » ‘“"&_:.
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EMPRESA MUNICIPAL DE VIVIENDAY DESARROLLD URBAND DE SANTA

F
ELEMA ERUVIVIENDA EP
ERAPRESA PUBLICA MIUNICITAL TECNICA ¥ DE CONTROL DE
TRANSITO TRANSPORTE TERRESTAE ¥ SEGURIDAD VIAL BEL 1

CANTON LA LIRERATAD "LALITRAN. L

EMPRESA PUBLICA MUNICHPAL MANCOMUNADA DE AGLIA MOTABLE,

ALCANTARILLADD SANITARID ¥ PLUVIAL ¥ DEPURACION ¥ 1
APROVECHARMIENTO DE AGUAS RESIDUALES SANEAMIENTO AGUAPEN-EP

EMPRESA PUBLICA BAUNICIPAL TECNICA ¥ DE CONTROL DE T

TRANSITO, TRANSPORTE TERRESTRE ¥ SEGURIDAD VIAL DEL 1
CANTON LA LIBERTAD “LALITRAN.EP®
GOBERMACION DE SANTA ELENA 16
GORIEAND AUTOROMO DESCENTRALIZADD MUNICIPAL DE LA LIBERTAD a5
GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE PALENQUE 1
GOBIERND AUTONOMD DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE ANCONCITO 7
GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE SANTA ELENA 26
_ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE SANTA ELENA 31
- MINISTERIO DE AGRICULTURA ¥ GANADERLA 4
- MINISTERIO DE DESARROLLO URBANO ¥ VIVIENDA 12
MINISTERIO DE INCLUSION ECOROMIA Y SOCIAL 13
MINISTERIO DE INCLUSION ECONGMICA ¥ SOCIAL 24
MINISTERIO DE TRAMNSPORTE ¥ DBERAS PUBLICAS 5
S ==MINISTERIO DE TURISMO £
=T SMINISTERIO DEL AMBIENTE 1
= 7T MINISTERIO DEL TRABAID 3
"= “SECRETARIA DEL AGUA 2
SUPERINTENDENCIA DEL TERMINAL PETROLERD DE LA LIBERTAD 3
IONAS 179
GUAYAS 179
AGENCIA DE REGULACION ¥ CONTROL POSTAL Pl
ASTILLEAOS MAVALES ECUATORIANDS ASTINAVE EP 1
AUTORIDAD PORTUARLA DE GUAYAQUIL 3
COOPORACION FINANCIERA NACIONAL 14
COOADINACION ZONAL 5 - IFTH 4
EMPRESA PLBLICA DEL AGUA EPA EP 1
FERROWIA DEL ECUADDR EMPRESA PUBLICA rd
INSTITUTO ANTARTICO ECLIATORIAND 2
INSTITUTO NACIONAL DE ECONOMLA POPULAR Y SOLIDARIA 1
INSTITUTO NACIOMAL DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA 3
INSTITUTO NACIONAL DE PESCA g
MINISTERIO OE PRODUCCION COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES ¥ PESCA ~16
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Cadigo pestat 170505 / Quito Eneader
Talsfono: S93-3-301 @000 - vk iTabaie, ot an

Scanned with CamScanner



INFORME DE GESTION
Afo 2019

MINISTERIO DEL TRABAIO

18
MINISTERIO DE TRABAID ¢
OROUESTA SINFONICA DE GUAYAQILIL ;
SECRETARIA DE GESTION DE RIESGOS A
SECRETARLA DEL AGUA
SECRETARLA TECNICA DEL COMITE DE PREVENCION DE ASENTAMIENTOS >
HURANDS IRREGULARES N
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS ;
SERVICIO NACIONAL DE ADUANAS DE ECUADOR
SUBSECRETARIA DE LA DEMARCACION HIDROGRAFICA DEL GUAYAS F
SUBSECRETARIA DE PUERTOS, TRANSPORTE MARITIMO ¥ FLUVIAL [
SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE MERCADD 3
SUPERINTEMDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, USO Y GESTION DEL 4
SUELD . S
“Total general 496
Fusnte- Mairir de beseficlires, anchive MPE Ao piukl:]
Bo= ATENCION A LOS SECTORES PRIVADOS, PUBLICOS E INSTITUCIONES DE
. EDUCACION SUPERIOR,
GESTION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS
ci ni ooparat i siitud
En-al afio 20189, se suscribieron 106 convenios de cooperacion interinstitucional con los
* eactores SEPU, SEPRI e IES.
LT ' - CONVENIOS
i [ ; Sl SUSCRITOS
ZOMAS 28
LOS_RIOS 3
SEPU 1
GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON _ :
URDANETA
SANTA_ELENA 28
SEPRI 12
ABAD GUERRA LEONARDO ANDRES 1
CI4 PROLARCAM S A 1
CLINICA SANTA MARTHA 5.A. CLISAMARSA 1
COREYPOL S A COMPARIA EL REY DEL POLLOS A 1
ING CARLOS MORCCHO DUQUE 5 A CM CONSTRUCCIONES 1
1

JORGE ENRIQUE HUACHISACA VERA
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KOREA BLUE FISHKBF S A

MARCELO MOROCHO DUQUE

OYOLA MENDOZA RODERTD JAVIER
SUMIPRODUCTOS 5.A

TIBALLOSA

VINSOTELS.A

SEFU

AGLAPEN-EP

CONAGOMARE SANTA ELEMA

CONSEJO CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS LA LIBERTA
CUERPO DE BOMBEROS DE SANTA ELENA

EMPRESA PUBLICA DE OBRAS, BIENES Y SERVICIOS DE SANTA ELENA EP

EMPRESA PUBLICA MIUNICIPAL TECNICA ¥ DE CONTROL DE
TRANSITO TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL DEL
CANTON L& LIBERTAD "LALITRAN.EP™

e R b e e

]

[ T S S

— GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE SALINAS 1
el 3 GUEHEBH’D AUTOMOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON LA 1

. T UBERTAD

=~ GOBIERNO ALUTONOMO DESCENTRALIZADD PARROQUIAL RURAL DE

o |

]

S ATAHUALPA ...

—- ~GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARRDQUILAL RURAL DE

== LOLONCHE

'G-DBI!E'HHO AUTONOMO DESCENTRALIZADD PARROGUIAL RURAL DE

=20 GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROGUIAL RURAL JOSE

2lUis TamaYo MUEY

GOBERND AUTONOMO DESCENTRALIZADD PARRCOUIAL RURAL

MANGLARALTO

GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROCUIAL RURAL SIMON

BOLIVAR
SUPERINTENDENCIA DEL TERMINAL PETROLERD DE LA LIBERTAD
UNIVERSIDAD TECNICA DE BABAHOYD

ZIONAR

7

EU#?A*I r r..: LT

IES

ESCUELA SLIPERIOR POLITECNICA DEL LITORAL
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR SIMON BOLIVAR
UKIVERSIDAD DE GUAYACILIL

UNIVERSIDAD DEL PACIFICO ESCUELA DE NEGOCIOS
UINIVERSIDAD ESTATAL DE MILAGROD

SEPRI

METALKING 5.4,
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htﬁrﬂqﬂﬁimduﬂmthur%_

Cotiga pastal: 1 F0505 / Cuitn Ervsclor
ﬁhwmmm-mm-umﬂ 1
.,-""--_._

x|
Hml-l-ll-uuur-qf

-

R HNBIERNG
& DE TODOS

Scanned with CamScanner




IKFORBL DF GESTION
Al 2019

MINISTERIO DEL TRABAID

AGRITOP 5.&
AFASA
AMCORRIGID PLASTIC ECUADOR 54
ARCGOLD CCUADDR A
ASOCIACION DL SERVICIDS LIMPIEZA DE PROTFESIINALES EH |
ACTIVIDADLS COMPLEMENTARIAS ASOPLC
MGTECH CORPORATION BIGTECHCORP § A
BRAIN ROY SOLUTIONS BRAINROX 5.A
CARLDS ALBERTO RUBIO FLORES
CEDAL DURAN S A
COFIMAR 5.4, ,
conMPAfla ANONIMA EL UNIVERSO
COMSTRUCCIIN MATUTE JIMENEZ CONSTRUMAL S.A.
CONSTRUMERCADO §.A.
CORPORACION ECUATORIANA DE ALUMINIO 5.4 CEDWL
DISTRIBUIDORA DE CARMNES ¥ ALMMENTOS DIGECA 5.4,
DIXIMANT 5.4,
E.0.A SERVICIO 5.4
ECUADDR ODERSEAS AGENCIES C.A
ESCOFFEE 5.4
ESSHOP 5.4
ESTRUCTURAS DE ALUMINIO S.A ESTRUSA GUAYAQUIL
FEHIERRD CIA LTDA
EIDEICOMISO TITULARIZACION OMNI HOSPITAL
FONTAINE 5.4
FRENOSEGURO CIA LTDA
GRAFICOS NACIONALES Sh GRANASA
HACIENDA SAN MIGUEL 5.A.
HIDALGO AUDITOPRES ASOCIADOS [HIDAUDIT) CIA.LTDA.
HOLCIM AGREGADDS 5.4
HOLCIM ECUADOR 5.4
HOTEL ORO YERDE HOTVER 5.4
HOTEL PALACE HOTPALSA S.A
IMBEORTADDRA INDUSTRIAL AGRICOLA DEL MONTE S0CIEDAD
AMONIMA INMONTE
INDUSTRIAS ALIMENTICIAS ECUATORIANAS 5.4, INALECSA
INMATOSA 5.4
IROUTE SOLUTIONS 5.4
JARDINES DE GUAYAQUIL 5.4,
KPMG DEL ECLIADOR Cl4 LTDA. dsa
KPMG SERVICIOS DE ASESORIAS E IMPUESTOS
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LA ASOCIACION COLEGIO AMERICANG DE GUAYAQUIL
LICED PANARERICAND LPSA 5.A
LUBERMO CIA LTDA
MEXICHEM ECUADOR 5.A
MPht GLOBAL LOGISTICS SERVICES MPMGLOBSERV 5.4,
PLATINUMSERVICES S A
PORTALENTO 5.4,
PROCEPLAS 5.4
PRODUMAR 5.4,
RECICLADORA DE PLASTICOS RECIPLASTICOS 5.A
RECYNTER S A
RIGHTTEK TECNOLOGIA APROPIADA 5.A.
RONALD RAUL REYES CASTRO
SATONADORES DEL PACIFICO CIA LTDA
SEGURILLANTA 5.4
_ SERVICIOS DE COMYABILIDAD E IMPUESTOS 5. A. SERVICONTSA
o0 SOSIEGALECS A
" TAX FINANCIAL LEADERS DEL ECUADOR TFLS.A.
|~ TECHNORENTS.A.
|~ TELECOMUNICACIONES INTEGRALES TELINTEG 5.4
TROPACK PACKING ECUADOR 5.4
L= . ULTRAFERT 5.A.
e Ufamﬁa EDUCATIVA LEMAS 5.A UNILEMAS
= HAESGHEUP 5 4

A GRAILATINA MEDICINA PREPAGADA $.A.

SEPL $

AGENCIA NACIOMAL DE REGULACION, CONTROL ¥ VIGILANCIA
SAMNITARIA — ARCSA

AUTORIDAD PORTUARLA

CONSEND CANTOMAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL B P

MINISTERIO DE PRODUCCION COMERCIO EXTERIOR INVERSIONES Y
PESCA,

OROQUESTA SINFONICA DE GUAYAQUIL

SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y TRNASPORTE MARITIMO Y FLUVIAL
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a. Soclalizaclones n Instituclones de Educacién Superlor

se realizaron gestiones de soclalizacidn a if
presenciales del Proyecto en las Instituciones de
con Autoridades entre Direcclones de Vinculaclon,

Coordinaclones de Pasantias y/o Practicas,
lladas a continuaclén:

Estudiantil,
legales a través de correos y/fo llamadas, deta

Tabla 7. Jornodas de Seclolizociones e Inscripciones Afio 2019

avés de jornadas de Inscripeldn
Educacidn Superlor y reuniones
Departamentos de Blenestar
Areas y Departamentos

'..:..INI:IIITEH} ?&ﬁﬂ:ﬁ'- -E;:I;bﬂ'ﬁ'ﬂ'ﬂﬂf!n“l de varlas
= ':'r:;'::’ 25/6/2019 | Guayas vt | Loscestonespe | TACURAE B <L
o =1 GUAYAQUIL | LA UNIVERSIDAD :
Sl gl
: | A stodiantes De Negacios
Miprimer | 2ot . | Gumas | Uivanidd sacializacidn A ; mm::::nlu‘r
‘Emgita Del Pacifice Estudiantes Adeministracitn De Puertos
i At
-
Wi Primer Unlversidad Soclalzacidn A Estudiantes Facultad de
Eipin /72019 | Guayes | o oosqud Estudiantes Clenciss Administrativas
Bl Primer Liniverzidad Sodafizacidn A Estudiantes Facuitad de
il SA/A0IE | GURAS | o e avmuil Estutantes Chenclas Administrativas
Unheriidad
M Primer Sacializachdn A
11/7/201% | Gueyss Politéenica Estudiantes jornads Matutina
Emgleo s Estudiantes
¢ | Mibemer | aymja01s | Gusyas | Poliécmica Soclalaacbn & | g oydiantas sornata Nocturna
mplea Estudiantes
Salesiana
fii Primer Universidad Lociafizacian A Estudianies Facultad de
Emgleo 174172015 | Guayas de Guayagquil Ectudiantes Clencias Maturales

Dirsecign: Aapdnlicn dn 8 Salvador M 34-183 y Suiza.

Cedign postal: 170504 § Ouite Ecmider
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Extudipntes Faruluad de
Ml Primnes Universidad Socialiaciin A Clenclas Matemdticss v
Emplee | /319 | QUMM | 4o Gusyanut | Estudiantes il
Universidad i
M Frimar Soclalipcdn A | Extudianies jernada Nocturnd .
72773019 | Guayas | Tecnoligica seai
[mplen B Estudlanes Carmpeas Samba =
Universided " tine
M| Primer Socisdzackin A Estudiaribes [pmada Mafu
Empleo 23/7/1019 | Guayas | Tecnoddgics Estudtantes Carnpus Costa
Ecotec
Uriersidad
WA Primigr Lo laliracidm & Estudlanites jornada Bocturna
- Empleo 2407009 | Guayss Tll:.Er::;ﬁgh Sk Campus Tanca Marengn
i .
."hi%hu"-,_.l:- T -.
EF e :%;l}i' o
e ey
. AL Universidad ;
= Bl Frimar | - Socializacién & | Estudianies jornaca Matutina
| . S [ zsirie01s | Guayas | Tecncdgica
i = 5 Emlﬂ'l'ﬂ: | Erotec Estudiantes Campus Samboronddn
b g Cimara de Saciallzacibn &
. = "-'\.___ =% i
Bl | |""“!’I’1m'l‘r‘< 19/7/2009 | Guayss | Comerciode | Empresarios de Sector empresarial
Sof Erplee Bobshoye Ntk
SACIALZACHON
DIRIGIDE A LOS
ESTUDIANTES DE
Pl Prirmer JOVENES ESTUDIANTES DE LA
16/E/2019 | Buayas GYE CARZERAS
Emplao COMPUTACIONALES LMTERSIDAD: DE GLAYUIL
S : : DI LINIVERSIDA
' GLIAYACHAL
UNWERSIDAD |  SOCIALIZACION
OE ESTUNDMANTES DE LA
i Frimgr GUAYATUIL, CARBERA DE
Emglao W3 | Guaas FACULTAD OE |  GASTRONGMIA Estudiantes
CIENCIAS IOAMNADA
GulMICAS MOCTURMA
| i
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KIMISTERID DEL TRA BAID I
urIvERSiDAD | sOCIALEACIGN
0e ESTUBEAMTES DL LA
GUAYADUIL. | CARRERA DE Estudiantes
h::::: Af3[019 | GUaYAs | o raD DE | GASTRONOMIA
CIENEIAS JORMADA
OLUEMICAS BARTUTING,
Wi Primer UMWERSIDAD | copipiatioN | ESTUDIANTES CARRERA DE
211 2049 | Guayas DE WANTES BIBLIOTECOLOGIA
Erwpleo cuavaou | 0 ]
HETITUTO
TECHOLOGICO
SOCIALIEACION
W Primas ESTUTIANTES EN GENERAL
TRA1LA019 | Guayas SUFERMIR
Emples SIMON ESTUDIANTES
BOLIVAR
i Primes UNIVERSIDRD | SOCALIZACION ESTUDIANTES EN GENERAL
— | Emplag | TANE0I8 | GuE | pey pacipico | ESTUDKANTES
MIPAMEr | )0 ioie | Guayss | FADESA |  SOCIALZACION ARECTIVOS
E!mlc_l:'
COMNCLUSIOMNES 1

» Sereceptan planificaclones para visitas 2 los tres sectores SEPU, SEPRI € 1ES,

» Los responsables de cada sector SEPU, SEPRI e IE5, realizaron la gestion

oportuna de las actividades asignadas.

Qi

L

estos pasantes y practicantes pre profesionales.

Se ha ingresado un total de ochocientos ochenta v un {281) estudiantes entre

En las ferlas y eventos s recopild informacion de algunos estudiantes que

solicitaron ser parte del Proyecto, a los cuales se los tomd en cuenta para varios
requerimientos de las Emprasas privadas e Instituciones y empresas Piblicas.

Eirecion: Fepiivica de £ Sahecer N 34- 183y Suiza
Cidfege posial | TOG08 Ol Eousdor
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MINISTERIO DEL TRABAJD

« Se realizaron un aproximado de 51 eventos entre estos soclalizacionas, Terins,
entregas de certificaciones a los estutlantes, entre oiros.

« Se realizaron varlas inducciones por partes del Responsable de las IE5 a los
alumnos que cumplen con los requisitos del Proyeclo, para que se realicen
buenas pasantias y practicas en el sector pablico y privado.

Particular, que comunlico para los fines pertinentes.

—_—

Atentamente, — e '.;T':'"
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