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MEMORANDO No 001- PTEM - DRTSPC - MDT - 2017 

PARA: 	Dr. Fernando Carvallo Carvallo 
Director Regional de Trabajo y Servicio Público de Cuenca. 

DE: 	Prissila Tatiana Espinoza Macancela 
Atención a Grupos Prioritarios 

ASUNTO: Informe Ejecutivo de cumplimiento de las audiencias de mediación de la Dirección 
de Mediación Laboral Regional 6 

FECHA: 	Cuenca, 19 de Abril del 2017. 

De mi consideración: 

Estimado Señor Director adjunto al presente sírvase encontrar el informe ejecutivo del 
cumplimiento de las audiencias de mediación de la Dirección de Mediación Laboral, que se 
realizaron desde la Dirección de Mediación Laboral en la Regional 6 correspondientes en el 
año 2016. 

TOTAL 
TOTAL TRAMITES 

ACUERDO PARCIALES 
IMPOSIBILIDAD TOTALES 
falta de acuerdo 

Contrato Colectivo O 01 O O 

Diálogo Social 

Derivado (Director Regional) 8 3 2 13 

Diálogo Social con 

solicitud directa 8 1 0 9 

Solicitud Directa CML 186 0 6 192 

Audiencia Voluntaria 6 0 2 8 

Pliegos de Peticiones 	 1 O O 01 O 

TOTALES 1  208 4 10 222 

TOTAL PROCESOS TERMINADOS: 	 222 

TOTAL TRAMITE EN PROCESO 

TOTAL:PROCESOS GESTIONADOS 	 222 
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ATENCIÓN AL USUARIO DEL AÑO 2016 
ATENDIDOS: 1324 

CAPACITACIONES DEL AÑO 2016 
PERSONAS CAPACITADAS: 150 

UNIDAD / CENTRO NÚMERO DE 
PERSONAS 

o o 
o o 

Colegio "Carlos Lenin 
Ávila",_  Sector 

29 
_Bayas  

o o 
Colegio de Guachapala 18 

CONADIS 35 
o o 

RED SOCIO EMPLEO 22 

RED SOCIO EMPLEO 10 
SIL FEDERACIONES 36 

o o 
o o 

TOTAL: 150 

Sin más que informar me despido de usted, no sin antes agradecer la atención que sepa dar a la 

presente. 

Muy Atentamente: 

Prissila Espinoza Mac 

DIADORA LABORAL 
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DIRECCIÓN MEDIACIÓN LABORA! 

ECLJOOR 


