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DIRECCIÓN REGIONAL GUAYAQUIL 
ANTECEDENTES 

El Ministerio del Trabajo mantiene competencia y atribuciones del proceso definido 

por el Gobierno para promover la desconcentración y descentralización, para cubrir 

las necesidades de las familias ecuatorianas de bienes y servicios públicos de 

calidad, distribuyendo sus atenciones a nivel nacional por Direcciones Regionales y 

estas a su vez por Delegaciones provinciales.  

 

La Dirección Regional de Trabajo y Servicio Público de Guayaquil, actualmente 

cuenta su sede en la ciudad de Guayaquil y con sus Delegaciones Provinciales: 

PROVINCIA SEDE 

GUAYAS GUAYAQUIL 

LOS RÍOS 
BABAHOYO 

QUEVEDO 

BOLÍVAR GUARANDA 

GALÁPAGOS 
SANTA CRUZ 

SAN CRISTÓBAL 

SANTA ELENA SANTA ELENA 



MISIÓN - VISIÓN 

Somos la Institución rectora de políticas públicas de trabajo, empleo y del 

talento humano del servicio público, que regula y controla el cumplimiento 

a las obligaciones laborales mediante la ejecución de procesos eficaces, 

eficientes, transparentes y democráticos enmarcados en modelos de 

gestión integral, para conseguir un sistema de trabajo digno, de calidad y 

solidario para tender hacia la justicia social en igualdad de oportunidades. 

Misión 

Somos la Institución rectora de políticas públicas de trabajo, empleo y del 

talento humano del servicio público, que regula y controla el cumplimiento 

a las obligaciones laborales mediante la ejecución de procesos eficaces, 

eficientes, transparentes y democráticos enmarcados en modelos de 

gestión integral, para conseguir un sistema de trabajo digno, de calidad y 

solidario para tender hacia la justicia social en igualdad de oportunidades. 

Visión 
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RED SOCIO EMPLEO 

Producto 

Colocaciones Laborales 

Visitas a Empresas 

6.768 

826 

Usuarios 

Beneficiado 

Colocaciones 

Laborales 
Capacitaciones 

6.768 

826 

En el 2019 se visitaron a 826 empresas; y 6.768 

usuarios fueron vinculados laboralmente. 
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MI PRIMER EMPLEO 

Colocaciones 

Pasantías/Prácticas 

Preprofesionales 

Sector Público 

Sector Privado 

496 

385 

No. Jóvenes 

Sector 

Público 

Sector 

Privado 

496 
385 

En el 2019 se logró colocar a 881 jóvenes 

en pasantías o prácticas pre profesionales. 
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EMPLEO JOVEN 

Nuestro objetivo es ”Promover la inserción laboral de jóvenes 

de 18 a 26 años, sin experiencia, en condiciones dignas e 

igualdad de oportunidades que potencien sus capacidades y 

conocimientos mediante incentivos al sector privado para 

contribuir a la reducción del desempleo”. 

Empresas Visitadas 

1.676 

Colaboraciones 

Laborales 

1.917 
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ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL 

usuarios fueron beneficiados 

a través de capacitaciones de 

sensibilización sobre erradicación 

del trabajo infantil. 

8.180 
 procesos de monitoreo y 

brigadas de inspecciones. 

3.004 

casos de NNA encontrados en 

situación de trabajo infantil y 

referidos a la Junta Cantonal de 

Protección de Derechos. 

35 
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ATENCIÓN A GRUPOS PRIORITARIOS 

No. Usuarios 

Marco Normativo en Grupos Prioritarios. 1.707  
Tallleres 

Derechos de Equidad Sobre Inclusión al Trabajo. 

Acceso Y Sostenibilidad en el Ámbito Laboral. 

Perspectiva de Igualdad de Género y Diversidad Sexual 

VIH e Inclusión Social 

Riesgos Psicosociales 

Acoso Laboral 

758 

373 

157 

641 

28 

393 

Empoderamiento a la Mujer en 

Actividades no Tradicionales 
45 
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SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO 

Cantidad 

Revisión Reglamentos H y S  4.013 

Beneficiarios capacitaciones 

Inspecciones 

Producto 

1.626 

225 
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EVALUACIÓN Y CONTROL TÉCNICO  

Resultados 

Habilitaciones a usuarios con impedimentos 

para ejercer cargos públicos 
14.066 

Denuncias atendidas 

Controles de jornada a instituciones públicas 

Servicio 

1.075 

36 
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EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2019 

$ 420.279,39 
Codificado 

$ 418.838,75 
Devengado 

99,66% 
% de ejecución 
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ORGANIZACIONES LABORALES Y SOCIALES 

Brindar asesoría en lo referente a la constitución de organizaciones laborales, sociales y 

artesanales; así como, en los diferentes actos que regulan la vida jurídica de las 

organizaciones, como el registro de directivas, inclusión y exclusión de socios de 

organizaciones artesanales y refrendación de títulos de maestros de taller. 

Registro de Directivas de 

Organizaciones Sociales 660 

Constitución de Direcciones  110 

Certificación de Trámites de 

Organizaciones Sociales 375 

660 

Registro de Directivas 

de Organizaciones 

Sociales 

Constitución de 

Direciones 

Certificación 

deTrámites de 

Organizaciones 

Sociales 

110 

375 
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SEGUIMIENTO Y CONTROL DE ATENCION Y CONTACTO 

CIUDADANO 

Emisión de Turnos para 

atención al usuario 

183.238 

Encuestas a 

Usuarios 

4.533 

Emisión de Turnos para 

atención al usuario 183.238 

Encuestas a Usuarios 4.533 
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NÚMERO DE PERSONAS INFORMADAS SOBRE POLÍTICAS LABORALES 

Mes 
No. Personas 
Informadas 

Enero 4.572 

Febrero 5.432 

Marzo 5.433 

Abril 5.256 

Mayo 4.899 

Junio 7.686 

Julio 8.992 

Agosto 7.671 

Septiembre 7.253 

Octubre 4.339 

Noviembre 4.290 

Diciembre 6.863 

 Total 72.686 

Se ha informado a 72.686 personas sobre 

políticas públicas. 
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CAPACITACIONES,TALLERES Y/O FERIAS 
DIRECCIÓN REGIONAL GUAYAQUIL 

en temas como mediación laboral, atención a 

grupos prioritarios, seguridad ocupacional,  

se realizaron durante el año 2019. 

CAPACITACIONES 

PERIODO CAPACITACIONES 

Enero/Marzo 7 
Abril/ Junio 48 

Julio/ Septiembre 49 

Octubre/ Diciembre 56 

7 

48 49 
56 

Ene- Mar Abr-Jun Jul-Sept Oct-Dic



INSPECCIONES 
DIRECCIÓN REGIONAL GUAYAQUIL 

ha realizado 3.017 inspecciones de trabajo. 

La Dirección Regional de Guayaquil 

DESCRIPCIÓN No. 

Inspecciones focalizadas 1.739 

Inspecciones 

integrales 1.278 
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  ORDENES DE COBRO 

MES ÓRDENES 

Enero 108 

febrero 77 

marzo 95 

abril 79 

mayo 202 

junio 89 

julio 57 

agosto 42 

septiembre 19 

octubre 12 

noviembre 31 

diciembre 61 

Total 872 

emitidas durante el año 2019.  872 Órdenes de cobro 
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 COACTIVAS 

tienen como objetivo realizar una recaudación eficiente y oportuna 

de las obligaciones que se adeuden al Ministerio del Trabajo. 

LOS JUZGADOS DE COACTIVAS 

TIPO DE JUCIO No. TRÁMITES 

Archivado 732 

Citación 211 

Medidas Cautelares 194 

Archivados Mediante 

Resolucion  
17 

Pendiente 7 

Convenio De Pago 5 

TOTAL 1.166 



DENUNCIAS CON RESOLUCIÓN DE MUJERES ATENDIDAS 
DIRECCIÓN REGIONAL GUAYAQUIL 

DESCRIPCIÓN No. 

Enero/ Junio 406 

Julio/ Diciembre 558 

TOTAL 964 

atendió 964 denuncias con resolución de mujeres atendidas 

sobre el incumplimiento de sus derechos laborales.  

La Dirección Regional de 

Guayaquil 



NÚMERO DE COPIAS CERTIFICADAS 
DIRECCIÓN REGIONAL GUAYAQUIL 

DESCRIPCIÓN No. 

Guayaquil 11.270  

Babahoyo 347  

Quevedo 271  

Santa Elena 203  

Guaranda 116  

Santa Cruz 79  

San Cristóbal 21 

TOTAL 12.307 

emitió 12.307 copias certificadas. 

La Dirección Regional de 

Guayaquil 

11.270 

347 271 203 116 79 21 

GUAYAQUIL BABAHOYO QUEVEDO SANTA
ELENA

GUARANDA SANTA CRUZ SAN
CRISTOBAL
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DESCRIPCIÓN No. 

Guayaquil 61.521 

Babahoyo 4.677 

Quevedo 2.431 

Santa Elena 2.770 

Guaranda 2.326 

Santa Cruz 1.150 

San Cristóbal 507 

TOTAL 75.382 

realizó 75.382 trámites direccionados en el año 2019. 

La Dirección Regional de 

Guayaquil 

NÚMERO DE TRAMITES DIRECCIONADOS 




