
 

 

 

INFORME  DE LA RED SOCIO  EMPLEO  ZAMORA. 

En  cumplimiento  y  conformidad  de  lo  solicitado,   a las acciones  establecidas , 
me  permito  informar las  actividades  más relevantes   realizadas  por  la  Red 
Socio Empleo  en el periodo 2017. 

EN  EL  AREA  DE  EMPRENDIMIENTO. 

Por  medio de la  Red Socio  Empleo se  ha  trabajado  en la  creación organización  
y legalización   de  algunas  asociaciones, las misma  que  facilitan  el  autoempleo,    
una  vez  creadas  se les  ayudo a  catalogar por medio del SERCOP y  luego a  
buscar  un  lugar  donde  estas  asociaciones  puedan  prestar  sus  servicios   
teniendo los  siguientes  resultados.  

ASOCIACIÓN DE SERVICIOS DE LIMPIEZA MADRE CON HIJOS DISCAPACITADOS  
ZUMBI “ASOMADIZUM”, su  representante legal es   Marlene Elizabeth Jiménez 
Jiménez, con número  de teléfono número  es  0982808705, con una  ordenes  de  
trabajo   total por  $ 64,922,71( SESENTA  Y  CUATRO MIL NOVECIENTOS 
VEINTI DOS  DOLARES   CON SETENTA  Y UN  CENTAVOS) beneficiadas  21 
personas. 

ASOCIACION  DE SERVICIOS  DE LIMPIEZA LUCIERNAGA YANTZAZA 
“ASOSERLILUY la  representante   legal es  María Elizabeth Guaillas Armijos  su  
celular  es  0980255003  con una  orden  de  trabajo  por  $ 124,302.68 CIENTO 
VEINTICUATRO MIL , TRECIENTOS DOS  DOLARES/  CON SESENTA  Y  OCHO 
CENTAVOS) , beneficiadas  23 personas. 
 
ASOCIACIÓN DE SERVICIOS DE LIMPIEZA MUJERES LUCHADORAS ZAMORANAS  
“ASORSERLIMULUZ”, la  representante   legal es  MARÍA ISABEL ROMERO GARCÍA, 
su  celular  es  0996635999  con una  orden  de  trabajo  por  $ 47.000,00, ( 
CUARENTA  Y  SIETE MIL  DOLARES) beneficiadas  15 personas . 
 
En el  fomento  del  autoempleo le  ayude a las señora Germania  Reinoso,  a 
crearse  su  propia  empresa   ella  a  recibido  un total de  ordenes  de 4250.00 (  
cuatro mil deciento  cincuenta)  
 
También  en el  área  de  emprendimiento  e   incentivado   y  ayudado a  
catalogarse  en  calidad de  pintores  a Marco Romulo Gia Gia, Luis Alfredo Chamba  
Alulima, Jordan Andrés  Rey  Jumbo, obteniendo un  total de 75,356,10 ( SETENTA  
Y  CINCO MIL  TRECIENTO  CINCUENTA Y SEIS  COM DIEZ  CENTAVO.    
 
Con  un  monto total $ 315,831,49 (TRECIENTOS QUINCE MIL  OCHOCIENTOS 
TREINTA Y  UN MIL  CON  CUARENTA Y NUEVE CENTAVOS)  en órdenes 
de  compra.    Es  todo  cuanto  puedo  informar  de mi  trabajo  en el  área  de  
emprendimiento. 



 

 
 
 
COLOCACIONES  DE LAS  PERSONAS. 
 
Me  permito  enviar  un  informe  de las   colocaciones  en base  a las  estadísticas  
de la Plataforma  de la Red Socio Empleo.  El mes    de  agosto que  hice uso   de mis  
vacaciones  existe  una  baja  de  colocaciones, pero  los demás  meses  me  e  
mantenido   un buen  número  de  colocados. Cabe  indicar  que  las  colocaciones  
son  muy difíciles  porque  las  empresas   me  solicitan  gente  de la  zona  pero 
lamentablemente  las personas , no  contestas  las  llamadas , han cambiado  su  
número o nos le interesa  el  trabajo, pero  pese  a  todo  hemos  colocado  mucha  
gente.  
    

MES  DEL  AÑO 

ESTADISCO  DE  
COLOCACION DE  

ACUERDO  A  
PLATAFORM 

PORCENTAJE 

ENERO  21 113% 
FEBRERO  18 86% 
MARZO  131 577% 
ABRIL  34 135% 
MAYO  22 89% 
JUNIO  20 84.5% 
JULIO  40 175.5% 
AGOSTO  17  72.50% 
SEPTIEMBRE 37 157.5% 
OCTUBRE  26 115% 
NOVIEMBRE  36 146% 
DICIEMBRE 26  
 
CAPACITACIONES  
 
En el  área  de capacitaciones  hemos gestionado  dos  cursos  por mes,   los  cuales  
hemos  tenido  un porcentaje  de 32 capacitados por  mes aproximadamente . 
Las  áreas  que  se  a  dictado  son: 
 

MES DE 
CAPACITACIÓN 

ÁREA  DE  CAPACITACIÓN NUMERO DE PERSONAS CAPACITADAS 

ENERO 
SERVICIO  AL  CLIENTE/ ELABORACIÓN DE  

VINCHAS 
30 PERSONAS 

FEBRERO 
CAPACITACIÓN BÁSICA DE  SERVICIO AL CLIENTE / 
CAPACITACIÓN DE LA  PLATAFORMA  DE LA  RED  

SOCIO  EMPLEO 
28  PERSONAS 

MARZO 
CAPACITACIÓN DE LA  PLATAFORMA  DE LA  RED  

SOCIO  EMPLEO /CAPACITACIÓN  DE    
DECLARACIONES 0 

32 PERSONAS 

ABRIL 
CAPACITACIÓN DE  ELABORACIÓN DE QUÍMICOS  

DE  LIMPIEZA/ CAPACITACIÓN DE SUAVITEL 
56 PERSONAS 

MAYO 
CAPACITACIÓN DE LA  PLATAFORMA  DE LA  RED  

SOCIO  EMPLEO / FORTALECIMIENTO  DE 
25 PERSONAS 



 

EMPRENDIMIENTOS 

JUNIO 
CAPACITACIÓN DE LA  PLATAFORMA  DE LA  RED  

SOCIO  EMPLEO / FORTALECIMIENTO  DE 
EMPRENDIMIENTOS 

45 PERSONAS 

JULIO 
CAPACITACIÓN DE LENCERÍA  DE  HOGAR/ 

MANUALIDADES NAVIDEÑAS 
35 PERSONAS 

AGOSTO 
DESECHOS  HOSPITALARIO / BIOSEGURIDAD 

HOSPITALARIA 
44 PERSONAS 

SEPTIEMBRE 
CAPACITACIÓN DE DECLARACIÓN DE 

IVA/CAPACITACIÓN DE  CONCURSO  DE  MÉRITOS  
Y  OPOSICIONES 

35 PERSONAS 

OCTUBRE 
CAPACITACIÓN DE  ELABORACIÓN DE YOGURT  Y  

GRANOLA / CAPACITACIÓN ELABORACIÓN DE 
MANJAR 

28 PERSONAS 

NOVIEMBRE 
CAPACITACIÓN DE  NUEVAS  TÉCNICAS  DE  
CONSTRUCCIÓN/ FORTALECIMIENTO   DE  

EMPRENDIMIENTOS 
32 PERSONAS 

DICIEMBRE 
CAPACITACIÓN DE JARRONES  EN PRODUCTOS  

RECICLADOS 20 PERSONAS 

 
 
CENSO LABORAL  
  
Como  antecedente me permito  informar  que  el  Ministerio de  Trabajo  y la  Red 
Socio  Empleo , se nos  invita  todos  los meses  a ser parte  de las mesas Temáticas  
que  son dirigidas  por  INSUCO, en el proyecto Fruta  del  Norte   que  se  encuentra  
ubicado  en el  cantón  Yantzaza , de la  parroquia Los Encuentros. Como  unos  de 
los    compromisos  asumidos    por  la  RED  SOCIO  EMPLEO   en las mesas 
temáticas  y  con  el único  objetivo  de mejorar  la  empleabilidad  para las  
personas de la zona  de influencia  minera,   se anunció  que  se    realizaría  un 
Levantamiento  de  datos   en  todos  los  barrios  de la Parroquia.  
Los  Encuentros  tiene un  total de  de  17 barrios  los  mismo  que  detallo  a 
continuación ,     JARDÍN DEL CÓNDOR, LA CENTZA, LA DELICIA, EL CARMEN, LOS 
ALMENDROS, REINA DEL CISNE,  EL MIRADOR, LA MERCED, NANKAIS, EL 
PINCHO, EL PADMI, MERCADILLO, LOS ALMENDROS, SANTA LUCÍA. NUNGUI, EL 
ZARZA, LOS  ENCUENTROS. 
 
Hasta  le  fecha    se  ha  realizado   el  levantamiento    de 13 barrios total  685   
encuestados, cabe  indicar  que  para  que  este  levantamiento  de información 
pueda  tener  la  efectividad  deseada   tenemos  que  realizarlo  en  horario  de la  
tarde  a partir  de  17H00pm.     
 
VISITAS  A   EMPRESA  
 
Todos  los  meses  realizamos  una  visita  promedio   de   09  empresas, nos  hemos  
concentrado  en  visitar  las Empresas   de los dos Proyectos  Mineros, motivo  por  
el  cual  son  ellas  las que  generan  empleo. De las  visitas   a  empresa  se  generan 
plazas  laborales.     
 
 
 
 
 



 

 
 
 
INICIATIVAS  
   
 FERIA  DE  EMPLEO    

Antecedentes  

La empresa  ECSSA, como tal es el motor  que dinamiza  la economía  de la provincia.  

La  empresa  ECSA  y  sus empresas  subcontratistas,  a través  del proyecto mirador, 

son    generadores   de ciento  de  fuentes  laborales,  pero  por  algunas  causas  las  

personas  de la provincia  no pueden  acceder  a  estas  ofertas  laborales manteniendo  

en la   actualidad   un porcentaje  grande  de personas calidad en desempleos.   

El  analfabetismo  tecnológico  y   desconocimiento informático,  dificulta que  las 

personas puedan acceder a las plataformas de empleo. 

Objetivos. 

Se  ofertaran 250 plaza laborales  para  la empresa ECSA y  los  contratistas.    

Lograr   colocar a las personas  del  anillo 1( personas  del Cantón El Pangui y 

Gualaquiza ) – anillo 2 ( personas del cantón  Yantzaza) -anillo3 ( personas del resto de 

la provincia  de Zamora Chinchipe)  de las diferentes  ofertas  laborales, a las  que  

podrán  acceder  el día  de la feria puede acceder. 

Actividades  mantenidas  

Se  mantuvo  una  reunión   el  día 01  diciembre   con la  empresa  para  la  aprobación 

de la  Propuesta. 

Se organizó  una reunión   el día  13  de diciembre   con las  diferentes  carteras   de  

estado  que  intervendrán  en esta   feria. 

Ejecución. 

A la  feria   se la  realizara  el  día  12  de  enero  de 2018. 

Es  todo  cuanto  puedo  informar  de mi  gestión al  frente   de la Red Socio Empleo, 

Disculpar  cualquier  error u  omisión.   

Atentamente; 

 

Viviana Jannyna  Orellana Cando  

ASISTENTE  DE  LA  RED  SOCIO EMPLEO ZAMORA 


