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MINISTERIO DEL TRABAJO
PROYECTO MI PRIMER EMPLEO
LOJA, EL ORO, ZAMORA CHINCHIPE

» Datos Generales del proyecto

Nombre del Proyecto: Mi Primer Empleo

Unidad Responsable: Gerencia Proyecto Mi Primer Empleo
Cobertura: Nacional

Regional: 7

» Objetivo del proyecto

El objetivo del proyecto es promover el empleo juvenil en condiciones dignas que
potencien sus capacidades y conocimientos, mediante la incorporacion de las y los
jovenes al mercado laboral a través de pasantias laborales.

~ Beneficiarios

Jovenes entre 18 y 29 afios de edad cursando estudios o estén egresados de
Instituciones de Educacion Superior. Se prioriza la participacion de jovenes con
condiciones de vulnerabilidad y excelencia académica.

El proyecto Mi Primer Empleo, esta dirigido a jévenes ecuatorianos que se encuentren
cursando estudios o estén egresados de Instituciones de Educacién Superior.

Se prioriza la participacion de jovenes estudiantes en condicion de vulnerabilidad tales
como: mujeres embarazadas, beneficiarios del bono de desarrallo humano, personas
con discapacidad, migrantes internos, sectores rurales, pueblos y nacionalidades,
diversidad sexual y de género, enfermedades catastroficas, entre otros.

De igual manera, se enfatiza la participacion de instituciones publicas que fomenten en
territorio las actividades productivas y la ejecucion de proyectos encaminados a la
conversion de la matriz productiva.

El proyecto se alinea al Plan Nacional del Buen Vivir 2013-2017, Objetivo 9: Garantizar
el trabajo digno en todas sus formas, y la politica 9.2: Promover el trabajo juvenil en
condiciones dignas y emancipadoras que potencie sus capacidades y conocimientos.
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El Proyecto tiene los siguientes componentes:

1. Incluir a las v los jévenes estudiantes que se encuentren cursando sus estudios
en Institutos Técnicos, Tecnoldgicos y Universidades en pasantias en el Sector
Publico.

2. Capacitar en habilidades blandas a las y los jévenes estudiantes colocados en
pasantias en el Sector Publico para fortalecer su desempefio en el ambito

persanal.
3. Realizar seguimiento y apoyo psicologico a las y los jévenes colocados en
pasantias en el sector publico para fortalecer sus habilidades durante la

pasantfa.
Reconocimientos al proyecto:

e Enelafio 2009, la SENPLADES realizd un estudio para validar que el proyecto es
una buena iniciativa del empleo juvenil.

e En el 2012 recibié un reconocido con una de las 20 mejores practicas de
empleo juvenil de Iberoamérica, otorgado por la Organizacién Iberoamericana
de Juventudes -0lJ.

e Enelafio 2015, fue presentado como Buena Practica para el Empleo Juvenil de
Ecuador, en las Jornadas CELAC- Unién Europea de Juventud sobre Empleo y
Educacion.

RESULTADOS OBTENIDOS DEL PROYECTO
EJECUCION SEMESTRAL DEL PROYECTO MPE (ZONA 7)

SEGUNDO SEMESTRE
MAYO - DICIEMBRE

SEGUNDO CICLO { TERCER CICLO

42 PASANTES UBICADOS 11 PASANTES U BICADOS
Fuente: Proyecto Mi Primer Empleo

Durante el afio 2017, en el segundo semestre se beneficiaron a 53 jovenes en
pasantias remuneradas en Instituciones del Sector PUblico en la zona 7 (Loja, El Oro y
Zamora Chinchipe).

De igual manera en el transcurso de este afio, en el segundo semestre se desarrollaron
dos ciclos de pasantias donde se beneficiaron:
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¢ Segundo ciclo: 42 jévenes beneficiarios.
e Tercer ciclo: 11 jovenes beneficiados en la modalidad de pasantias académicas vy

excelencia académica.
Pasantes beneficiarios en el afio 2017 (Mayo — Diciembre)

o Durante el afio 2017, en el periodo mayo a diciembre en la provincia de Loja se
han beneficiado 26 pasantes, con la participacion de 15 instituciones receptoras
y 16 carreras de tercer nivel de las diferentes instituciones de Educacién

Superior.

o Enla provincia de El Oro se han beneficiado a 20 pasantes, con la participacién
de 13 instituciones receptoras del sector publico y 10 carreras de tercer nivel de
las diferentes instituciones de Educacidn Superior.

© Yen la provincia de Zamora Chinchipe se han beneficiado a 7 pasantes, con la
participacion de 7 instituciones receptoras del sector publico y 5 carreras de
tercer nivel de las diferentes instituciones de Educacion Superior.

A nivel de la zona 7 (Loja, El Oro y Zamora Chinchipe) se han beneficiado a 53
pasantes, con la participacion de 35 instituciones del sector publico y 31 carreras de
tercer nivel de las diferentes instituciones de Educacion Superior.

trabajo.go.ec
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UBICACION DE PASANTES POR PROVINCIA

A nivel de la zona 7, se lograron ubicar a 53 jovenes en las diferentes instituciones
publicas mediante pasantias pagadas que ofrece el proyecto Mi Primer Empleo del
Ministerio del Trabajo; mismo que se detalla en el siguiente cuadro:

SEGUNDO CICLO  TERCER CICLD TOTAL

PROVINCIA

El Oro
ZONAZ | 1ja 21 _ 5 |26

Zamora Chinchipe

Fuente: Estadisticas MPE, 2017

PARTICIPACION DE PASANTES EN CONDICION DE VULNERABILIDAD

Durante la ejecucion del proyecto se han beneficiado jévenes pertenecientes a grupos
prioritarios y condiciones de vulnerabilidad, en el cuadro se detalla el nimero de
pasantes beneficiados.

CONDICION DE VULNERABILIDAD

MADRE
REGIONAL PROVINCIA 1END,
SUSTENTO PADRE ;HOUNA RL‘I[\RiT MIGRANTE DISCAPACIDAD AUTOINDENTIFICACION
DEFAMILIA  CABEZA

7 INTERNO ETNICA
DE HOGAR, O PERIFERICA

El Oro

REGION 7

Loja 13 5 11 15 0 1

Zamora
Chinchipa

Replblica del El Se
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CONCLUSIONES:
. Se insertd exitosamente el nimero asignado de pasantes por la Gerencia del
proyecto Mi primer Empleo en las provincias que comprende la zona 7.
- El proyecto Mi Primer Empleo realizé acompafiamiento a los jovenes
beneficiados y ejecuté talleres de capacitacion en las provincias de Loja, El Oro
y Zamora Chinchipe en Liderazgo y Motivacion con |a finalidad de fortalecer las
habilidades y mejoras sus condiciones de empleabilidad.

O T e
s ol g Amier
, ERMPLED

Ing. Juan Carlos RIVENY  pravincia:
TECNICO DE MI PRIMER E o

trabajo.go.ec




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

