




La Dirección Regional del Trabajo y Servicio Público de Loja, es una institución 
que coordina y controla las condiciones individuales y colectivas a través de la 
ejecución de políticas y normas en materia Laboral, promoción del Empleo, 
fomenta el trabajo digno con procesos ágiles y personal calificado para brindar 
servicios de calidad y calidez.

• Loja – Dirección Regional de Loja
• El Oro - Delegación Machala y Delegación Portovelo
• Zamora Chinchipe – Delegación Zamora Chinchipe

Su cobertura geográfica comprende 3 puntos de atención ubicados 
en las provincias de: 

DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
ANTECEDENTES



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
MISIÓN - VISIÓN

Somos la Institución rectora de políticas públicas de trabajo, empleo y del 
talento humano del servicio público, que regula y controla el cumplimiento 
a las obligaciones laborales mediante la ejecución de procesos eficaces, 
eficientes, transparentes y democráticos enmarcados en modelos de 
gestión integral, para conseguir un sistema de trabajo digno, de calidad y 
solidario para tender hacia la justicia social en igualdad de oportunidades.

Misión

Seremos un referente a nivel nacional e internacional como la institución 
que fomenta el trabajo digno en igualdad de oportunidad y trato, lidera el 
desarrollo del talento humano, institucionaliza el diálogo social e impulsa la 
auto organización democrática, con procesos ágiles y personal altamente 
calificado para brindar servicios de calidad y calidez, promover una Cultura 
laboral y garantizar el cumplimiento de los derechos individuales y 
colectivos de la ciudadanía laboral.

Visión



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
RED SOCIO EMPLEO

El principal servicio que brinda la Red Socio 
Empleo consiste en el conjunto de actividades 
que tienen por objeto poner en contacto las 
ofertas de trabajo con los demandantes de 
empleo, para su colocación.

Vinculación 
laboral

El Oro 

Loja 

Zamora Chinchipe

2 618 

1 331 

6 104

Usuarios 
beneficiados

El  Oro Loja

2 618
1 331

Zamora 
Chinchipe

6 104

En el 2020 10 053 usuarios fueron
vinculados laboralmente.



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
MI PRIMER EMPLEO

Alianzas 
Estratégicas

Inscripciones 

Prácticas Pre profesionales

217 

39

Cantidad

Inscripciones Práctica  
Pre Profesionales

217

39

Nuestro objetivo es “Promover la Política Pública de Empleo Juvenil” 
en condiciones dignas e igualdad de oportunidades, que potencien 
sus capacidades y conocimientos mediante la ubicación de jóvenes 
pertenecientes a Instituciones de Educación Superior en pasantías 
en el Sector Privado y prácticas pre profesionales en el Sector 
Público, con la finalidad de brindar experiencia profesional y de 
potenciar la empleabilidad.”

En el 2020 se obtuvieron 217 inscripciones y 39 personas en 
prácticas pre profesionales con diferentes Instituciones. 



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
EMPLEO JOVEN

Personas capacitadas
255

Colocaciones
731Nuestro objetivo es ”Promover la inserción laboral

de jóvenes de 18 a 26 años, sin experiencia, en
condiciones dignas e igualdad de oportunidades
que potencien sus capacidades y conocimientos
mediante incentivos al sector privado para
contribuir a la reducción del desempleo”.



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

2 612 514

143 85

usuarios fueron beneficiados
a través de capacitaciones de

sensibilización sobre erradicación
del trabajo infantil.

procesos de monitoreo y
brigadas de inspecciones.

casos de NNA encontrados en
situación de trabajo infantil y

referidos a la Junta Cantonal de
Protección de Derechos.

asesorías Técnicas con GAD’s.



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
ATENCIÓN A GRUPOS PRIORITARIOS

En el año 2020 se han atendido un total de 272 trámites  
de certificaciones de sustitutos a nivel de la Regional:

CERTIFICACIÓN 
DE SUSTITUTOS CANTIDAD

Machala 113
Loja 109

Zamora 40
Portovelo 10

Machala Loja Zamora Portovelo

10

40

109113



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
SALUD Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Resultados

Revisión Reglamentos y Planes Integrales de SST 1 945

Capacitaciones

Inspecciones

Producto / Servicio

440

92



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
EVALUACIÓN Y CONTROL TÉCNICO 

Resultados

Impedimentos y habilitaciones 
897

Denuncias atendidas 

Controles de jornada a instituciones públicas

Producto / Servicio

215

36

Estudios técnicos 9



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA AÑO 2020

$181.915,07
Codificado

$ 172.941.69
Devengado

95,10%
% de ejecución



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
ORGANIZACIONES ARTESANALES

Brindar asesoría en lo referente a la constitución de organizaciones laborales, 
sociales y artesanales así como, en los diferentes actos que regulan la vida jurídica 
de las organizaciones, como el registro de directivas, inclusión y exclusión de socios 

de organizaciones artesanales y refrendación de títulos.

Títulos artesanales 
refrendados 120

Autorizaciones laborales 
para extranjeros 74

Registro de Directivas de 
Organizaciones Sociales 5

Títulos artesanales 
refrendados 

120

Autorizaciones 
laborales 

para 
extranjeros 

74

5

Registro de 
Directivas de 

Organizaciones 
Sociales



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
NÚMERO DE PERSONAS INFORMADAS SOBRE POLÍTICAS PÚBLICAS

Se ha informado a 36 173 personas 
sobre políticas públicas.

Mes PERSONAS INFORMADAS
 Enero 4 487

 Febrero 3 508

 Marzo 3 355

 Abril 819

 Mayo 2 718

 Junio 3 076

 Julio 3 081

 Agosto 3 015

 Septiembre 3 021

 Octubre 3 058

 Noviembre 3 010

 Diciembre 3 025

TOTAL 36 173
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov DIc

3025301030583021301530813076

2718

819

3355
3508

4487



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
CAPACITACIONES

en temas como mediación laboral, atención a grupos prioritarios, 
seguridad ocupacional, se realizaron durante el año 2020.24 CAPACITACIONES

DELEGACIÓN CAPACITACIONES

LOJA 7

EL ORO 4

ZAMORA 13
LOJA EL ORO ZAMORA

13

4

7



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
INSPECCIONES

realizo 2 636 inspecciones focalizadas.
La Dirección Regional de Loja

DESCRIPCIÓN No.

Inspecciones 
focalizadas 1 189

Procesos 
vistos buenos 377

Inspecciones Focalizadas Procesos Vistos Buenos

377

1189



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
ORDENES DE COBRO

generaron órdenes de cobro por un valor 
total de $ 597.444,06 

LA DIRECCIÓN REGIONAL DE LOJA

DESCRIPCIÓN MONTO

Recaudado $148.241,98

Por recaudar $449.202,08
Recaudado

$ 148.241,98

Por Recaudar

$ 449.202,08



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
COACTIVAS

MES No. AUTOS DE PAGO

Enero 75

Febrero 95

Marzo 21

Abril 0

Mayo 0

Junio 0

Julio 67

Agosto 18

Septiembre 75

Octubre 87

Noviembre 123

Diciembre 122

Total 683

tienen como objetivo realizar una recaudación 
eficiente y oportuna de las obligaciones que se 
adeuden al Ministerio del Trabajo.

LOS JUZGADOS DE COACTIVAS

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

122123

87
75

18

67

000

21

95

75



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
EMISIÓN DE COPIAS CERTIFICADAS 

CERTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS 2019

Enero 556

febrero 411

marzo 209

abril 7

mayo 12

junio 483

julio 766

agosto 711

septiembre 602

octubre 499

noviembre 452

diciembre 476

Total 5 184

emitió 5 184  copias certificadas.
LA DIRECCIÓN REGIONAL DE LOJA

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov DIc

476452
499

602

711
766

483

127

209

411

556



DIRECCIÓN REGIONAL LOJA
NÚMERO DE TRÁMITES DIRECCIONADOS

TRÁMITES INGRESADOS A 
LAS DIFERENTES UNIDADES

Enero 1 744
Febrero 1 305
Marzo 833
Abril 21
Mayo 74
Junio 931
Julio 1 491

Agosto 1 271
Septiembre 1 523

Octubre 1 411
Noviembre 1 260
Diciembre 1 320
 Total 13 184

realizó 13 184 trámites direccionados en el año 2020.
LA DIRECCIÓN REGIONAL DE LOJA 

Ene Mar Feb Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

13201260
1411

1523

1271

1491

931

7421

833

1305

1744




