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Loja, 30 de diciembre de 2015

PARA: Dr. Felipe Gomez
DIRECTOR REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE LOJA

ASUNTO: INFORME DE ACCIONES PARA IMPULSAR E INSTITUCIONALIZAR POLITICAS
PUBLICAS INTERCULTURALES

Mediante el presente me permito poner a su conocimiento el reporte de procesos y
actividades realizadas en el afio 2015 en la regional 7 Loja.

Durante todo el afio 2015 se efectud talleres de sensibilizacidon dirigidos a funcionarios/as
de instituciones publicas y privadas, con la finalidad que se dé cumplimiento a la inclusién
laboral de personas con discapacidad. De igual manera se realizo talleres en Acceso y
sostenible del empleo dirigido a adolescentes y jévenes:

A continuacion se detalla los resultados: El primer cuadro refleja datos de los talleres de
sensibilizacion y el segundo a datos de los talleres realizados en Acceso y Sostenibilidad
del Empleo.

INSTITUCIONES/EMPRESAS | NUMERO DE PERSONAS

SENSIBILIZADAS SENSIBILIZADAS
PATRONATO DE AMPARQO 32
SOCIAL DE LOJA
GAD MUNICIPAL DE 120
ZAPOTILLO
GAD MUNICIPAL DE 53
SARAGURO
UNIVERSIDAD 21
INTERNACIONAL DEL
ECUADOR
UNIVERSIDAD NACIONAL 122
DE LOJA
DISTRITO DE EDUCACION 71

19DECS DIRIGIDO A
RECTORES DE ESCUELAS
EDUCATIVAS EL PANGUI

CORPORACION NACIONAL 45

DE TELECOMUNICACIONES

CAMARA DE COMERCIO DE 27
LOJA

TOTAL 491
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El objetivo también de los talleres tuvo como objetivo generar consciencia para de esta
manera garantizar los derechos de grupos de atencion prioritarios tales como:
Discapacidades, Genero (LGBTI), Personas que viven con VIH.

Talleres dirigidos a adolescentes y jovenes de la provincia de Loja en ACCESO Y
SOSTENIBILIDAD DEL EMPLEO de la zona 7:

INSTITUCION NUMERO DE ETNIAS
PERSONAS MESTIZO/A | INDIGENA MONTUBIO/A | BLANCO/A
QUE
RECIBIERON
EL TALLER

SERVICIO CIVIL | 28 27 0 1 0
CIUDADANO -
EL ORO
MINISTERIO DE | 36 32 2 2 0
JUSTICIA - CAI
UNIDAD 44 42 0 0 2
EDUCATIVA
CALASANZ
COLEGIO 45 45 0 0 0
NACIONAL
ZAPOTILLO
TOTAL 153 148 2 3 2

El objetivo de estos talleres tuvo en preparar a adolescentes y jévenes a mejorar sus
condiciones de empleabilidad, ofreciéndoles herramientas que les permita
interrelacionarse con las demds personas.

Particular que comunico para sus fines pertinentes
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