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DIRECCIÓN REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE LOJA 
INFORME DE RESULTADOS 

CAPACITACIONES ESTRATÉGICAS 
Mensual: Julio - Agosto 

FECHA: 11 de Agosto del 2015 

TEMA: CAPACITACIONES ESTRATÉGICAS DIRECCIONES REGIONALES 

RESUMEN EXPLICATIVO: 

Se convocó a cada gremio de cada empresa, GADS Y Sindicatos de Obreros con el único objetivo de que 

conozcan el nuevo sistema de SAITE implementado por el Ministerio del Trabajo, el cual es beneficioso 
tanto para la parte trabajadora como para la parte empleadora, además que se socializo sobre las nuevas 
reformas al Código de Trabajo por cuanto existían dudas por parte de los trabajadores y agremiados. 

Detalle de Las Capacitaciones realizadas: 
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f UNDACION COMUltrIARDI SIN FRONTERAS DECOF GRANDE O Oro bruma bruma PRIVADA NEUTRO 11DFANDIENTE 

l■•• 

INSPECTOR 0701/2015 10 200 

010(011015A GRANDE El Oro Portovelo Portoveb PRIVADA NEUTRO 1,0f/ENDIENTE INSPECTOR 12/0812015 22 150 
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FUENTE DE INFORMACIÓN: Direcciones Regionales 

JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO: 

Las principales inquietudes y las comunes entre las empresas capacitadas son las siguientes: 

- Las empresas que desarrollan actividades complementarias en este caso las empresas de seguridad manifiestan 
que se debería tener en cuenta por parte del Ministerio que ellos dependen del pago de la empresa que los 
contrata por lo que se han tenido que hacer convenios de pago con los trabajadores en cuento tienen que ver a 
sus liquidaciones y demás beneficios sociales, es por ello que en ocasiones no pueden presentar esta 
documentación al momento de realizar una inspección integral y por lo tanto solicitan ayuda con este tema. 

Las empresas capacitadas solicitan además que se implemente un sistema con el cual se pueda tener acceso a 
la información que mantiene el IESS y fusionarla con el Ministerio del Trabajo para que de esta manera al 
momento de realizar las liquidaciones, el empleador no pueda modificar los rubros por concepto de 
remuneración que cobraba el trabajador al momento de la relación laboral, toda vez que los trabajadores 
manifiestan que se les ha manipulado sus liquidaciones por cuanto en las mismas no se les ha hecho constar 
el verdadero sueldo con el cual ellos fueron contratados. 

Se solicita además que se implementen nuevas formas para el registro de los reglamentos de seguridad y 
salud o a su vez exista la posibilidad de que los técnicos de seguridad y salud también sean los idóneos para 
poder firmar dichos reglamentos, ya que en la actualidad no se cuentan con muchos profesionales en esta 
rama o que en su defecto se implementen nuevas formas de estudio o capacitaciones para ser un profesional 
en esta materia. 

Finalmente, se ha logrado concienciar a las personas que han podido recibir esta capacitación sobre el avance que 
se ha logrado durante los ocho años de la Revolución Ciudadana y la administración del Eco. Rafael Correa 
Delgado Presidente de la República del Ecuador, los avances que se han conseguido con la aplicación de la nueva 
LEY ORGÁNICA PARA LA JUSTICIA LABORAL Y RECONOCIMIENTO DEL TRABAJO EN EL HOGAR y que todos estos 
pasos son de suma importancia hacia la aplicación del "Plan Nacional para el Buen Vivir". 

RECOMENDACIONES: 

Se recomienda que para futuras capacitaciones se extienda el plazo para las respectivas convocatorias los cual 
ayudara a una mayor acogida por parte de los asistentes y tengan mayor interés en los temas a tratar. 
Entre las principales recomendaciones que podría exponer son las siguientes: 

1.- Que se difundan más capacitaciones a las empresas tanto publicas y privadas. 
2.- Que se faciliten los medios necesarios para realizar dichas capacitaciones como son material didáctico para 
repartir a los presentes entre otros. 
3.- Que se planifique con el tiempo necesario la realización de dichas capacitaciones 
4.- Que se establezca un cronograma con empresas cuyas actividades permitan impartir la capacitación. 



1.- INSTITUTO TECNOLÓGICO SUDAMERICANO 2.- COMERCIALIZADORA RAMIREZ GALVAN (ZERIMAR) 

3.- COMPAÑÍA DE SEGURIDAD SEGAL CIA. LTDA 

5.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD DE CATAMAYO 
6.- SINDICATO DE TRABAJADORES GAD DE EL PANGUI 
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7.- SINDICATO DE OBREROS DEL GAD DE PASAJE 

9.- SINDICATO DE OBREROS DEL GAD DE CHINCHIPE 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2015 

8.- COORDINACIÓN ZONAL 7 DE SALUD DE LOJA 

10.- SINDICATOS DE TRABAJADORES DE LA SALUD CHINCHIPE 



13.- COMPAÑÍA MINERA COMIVARIV 

15.- MARISCOS DEL ECUADOR MARECUADOR 
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Ministerio 

•111.9 I del Trabajo 



RENDICIÓN DE CUENTAS 2015 
•••e Minister'o 

eses ael Trabajo 

19.- COMPAÑÍA DE SEGURIDAD CISEPRO 

21.- COMPAÑÍA INCARPALM INDUSTRIA 

25.- SINDICATO DE OBREROS GAD DE ZARUMA 

22.- COMPAÑÍA BUNKER ELECTRONIC CIA. 

24.- SINDICATO DE OBREROS GAD DE PIÑAS 



30.- COOPERATIVA DE TRASPORTE RUTAS ORENSES 

27.- SOCIEDAD MINERA MINEREICES S.A. 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2015 •es• n stel o ese. cu: Trabajo 



RENDICIÓN DE CUENTAS 2015 
*ese Ministerio 

5595 del Trabajo 

35.- EMPRESA ELECTRICA REGIONAL DEL SUR 36.- INDUSTRIA LOJANA DE ESPECERIAS 

37.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD SARAGURO 38.- SINDICATO DE TRABAJADORES GAD GONZANAMA 



43.- SINDICATO DE OBREROS DEL GAD STA. ROSA 44.- COMITÉ DE EMPRESA MUNICIPAL STA. ROSA 

42.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD MACARA 
41.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD DE ZAPOTILLO 

39.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD DE PALTAS 40.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD DE PUYANGO 
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47.- ASOCIACION DE SEPARADORAS DE MINERALES 

45.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD DE HUAQUILLAS 

49.- ASO. TRABAJADORES AUTONOMOS VOLUNTAD DE DIOS 

46.- SINDICATO DE OBREROS DEL GAD DE EL GUABO 

48.- SINDICATO DE OBREROS CONSEJO PROVINCIAL EL ORO 

I. 
a 	 ara i 

50.- SINDICATO DE TRABAJADORES GAD CENTINELA DEL CONDOR 



51.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD DE YANTZAZA 

53.- ASOCIACION INMACULADA CONCEPCIÓN 54.- ASOCIACIÓN PRADERA DE CHICAÑA 

SS.- ASOCIACIONPRODUCTORES, FAENAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE 

YANTZAZA 

' Ministerio 
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58.- ASOCIACION DE PRODUCTORES AGRAOECOLOGICOS 

PALAND Y CHINCHIPE 

RO.- ASOCIACION DF CC)MFRCIANTFS RFINA DFI. CISNF 

62.- ASO. DE PRODUCTORES PUINTZA-NANKAIS 

soog 
eses 	Trabajo 

61.- ASO. DE VENDEDORES AMBULANTES DIVINO NIÑO 

57.- SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GAD DE PALANDA 

59.- ASOCIACION FEMENINA PRODESARROLLO DE YANTZAZA 
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63.- COMPAÑÍA DE TAXIS TERMINAL TERRESTRE 64.- COMPAÑÍA DE TAXIS EJECUTIVOS COMERCIAL ZAMORAMIGO 

66.- COMPAÑÍA INDUSTRIAL EL ZAMORANO 



72.- SINDICATO DE OBREROS DEL GAD DE PORTOVELO 

72.- SINDICATO DE OBREROS DEL GAD DE ATAHUALPA 

Ministerio 
99.11 1 del Trabajo 

RENDICIÓN DE CUENTAS 2015 

El orado por: 

DEL r 
1 	rge Junen 
ASISTENTE DE 

*s. 
4111~111,1•17. 1 "^ 	 : 	 re 

DIRECTOR REGIONAL DE TRABAJO LOJA 
g. 

70.- FUNDACION COMUNITARIA SIN FRONTERAS 

Aprobado por. 
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