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CONTRATO No.

CONTRATISTA: PRIME SHOWS & EVENTS (22

REPRESENTANTE ANA CRISTINA VIVANCO MEDINA

LEGAL:

OBJETO: “CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL O
JURIDICA QUE REALICE EL LANZAMIENTO Y
DIFUSION DEL PROYECTO DEL TELETRABAJO
COMO  APORTE AL DESARROLLO Y
CONSOLIDACION DE NUEVAS FORMAS DE
REALIZAR EL TRABAJO EN EL ECUADOR”

PRECIO: USD 23.204,00 (VEINTE Y TRES MIL DOSCIENTOS
CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100) mas IVA.

PLAZO: 2 (DOS) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA

SUSCRIPCION DEL CONTRATO.

Comparecen a la celebracion del presente contrato, por una parte el Ministerio del Trabajo,
representado por el CPA. Wilson Quito, Coordinador General Administrativo Financiero
debidamente delegado por el sefior Ministro del Trabajo mediante Acuerdo Ministerial Nro.
MDT-2015-0235 de 12 de octubre de 2015 y Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2015-0283 de 23
de noviembre de 2015, a quien en adelante se le denominari CONTRATANTE,; y, por otra la
empresa PRIME SHOWS & EVENTS, con nimero de RUC. 1792598214001, representada
legalmente por la Sra. Ana Cristina Vivanco Medina, a quien en adelante se le denominara
CONTRATISTA. Las partes se obligan en virtud del presente contrato, al tenor de las
siguientes clausulas:

Clausula Primera.- ANTECEDENTES

1.1 De conformidad con los articulos 22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacién Phblica —LOSNCP-, y 25 y 26 de su Reglamento General -RGLOSNCP-, el Plan
Anual de Contrataciones de la CONTRATANTE, contempla la “CONTRATACION DE UAN
PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE REALICE EL LANZAMIENTO Y DIFUSION DEL
PROYECTO DEL TELETRABAJO COMO APORTE AL DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE
NUEVAS FORMAS DE REALIZAR EL TRABAJO EN EL ECUADOR”.

1.2. Mediante memorando No. MDT-SDT-2016-0017-M de 26 de septiembre de 2016, suscrito
por Vanessa Rovayo Boschetti, Subsecretaria del Trabajo, solicito al CPA. Wilson Quito
Tenesaca, Coordinador General Administrativo Financiero autorizar el inicio del procedimiento
para la CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE REALICE EL
LANZAMIENTO Y DIFUSION DEL PROYECTO DEL TELETRABAJO COMO APORTE AL
DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE NUEVAS FORMAS DE REALIZAR EL TRABAJO EN
EL ECUADOR; adjunta términos de referencia de los cuales se desprende que el presupuesto
referencial para el procedimiento solicitado es de USD 23.204,00 (VEINTE Y TRES MIL
DOSCIENTOS CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100)
més IVA, y de acuerdo con el estudio de mercado sugiere invitar a PRIME SHOWS & EVENTS,
con RUC No. 1792598214001.

1.3 Mediante sumilla inserta en el memorando No. MDT-DCS-2016-0017-M de 26 de

septiembre de 2016, el CPA. Wilson Quito Tenesaca, Coordinador General Administrativo
Financiero, dispone a la Direccién Administrativa “Revisién y trdmite segiin normativa legal

vigente”. s
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1.4 Se cuenta con la existencia de disponibilidad de fondos en la partida presupuestaria No.
55.00.000.001.530249.1701.001.0000.0000 denominada “Eventos Publicos Promocionales”,
conforme consta en las certificaciones presupuestarias Nro. 528 y 529, emitidas por la Direccion
Financiera el 27 de septiembre de 2016, por un valor de USD 26.452,56 (VEINTE Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y DOS DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA
CON 56/100) incluido IVA.

1.5. Previo los estudios respectivos, el CPA. Wilson Quito Tenesaca, Coordinador General
Administrativo Financiero, a través de la Resolucién No. MDT-CGAF-2016-0104 de 27 de
septiembre de 2016, resolvié aprobar el pliego y autorizar el inicio del procedimiento de
contratacién por Régimen Especial por Contratacién Directa Nro. RE-MDT-018-2016 para la
“CONTRATACION DE UAN PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE REALICE EL
LANZAMIENTO Y DIFUSION DEL PROYECTO DEL TELETRABAJO COMO APORTE AL
DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE NUEVAS FORMAS DE REALIZAR EL TRABAJO EN
EL ECUADOR”.

1.6. Se realizo la respectiva invitacién el 27 de septiembre de 2016 al oferente PRIME SHOWS
& EVENTS, a través del Portal Institucional.

1.7. Con Memorando Nro. MDT-CGAF-2016-0154 de 28 de septiembre de 2016, el CPA. Wilson
Quito Tenesaca, Coordinador General Administrativo Financiero design6, a los miembros de la
Comisién Técnica, conformandola de la siguiente manera: Econ. Ivan Yerovi, Delegado de la
maxima autoridad quien la presidird; Maria José Ramirez, Delegado del area requirente o su
delegado; Mayra Pefia, Profesional afin al objeto de la contratacién.

1.8. Mediante Acta de Audiencia de Preguntas, Respuestas y Aclaraciones de 28 de septiembre
de 2016, dentro del procedimiento de Régimen Especial No. RE-MDT-018-2016, para la
CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE REALICE EL
LANZAMIENTO Y DIFUSION DEL PROYECTO DEL TELETRABAJO COMO APORTE AL
DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE NUEVAS FORMAS DE REALIZAR EL TRABAJO EN
EL ECUADOR, la Comisién Técnica deja constancia que no existen preguntas por parte del
oferente invitado, ni aclaraciones por parte de la Comisién Técnica.

1.9. Mediante Acta de Apertura y Convalidacién de Errores de 28 de septiembre de 2016, para
el presente procedimiento, la Comision Técnica determindé que el oferente invitado, NO
presenta errores de naturaleza convalidable y no convalidable;

1.10, Mediante Acta de Calificacién de fecha 28 de septiembre de 2016, la Comisién Técnica
concluye que la oferta presentada por el oferente la empresa PRIME SHOWS & EVENTS con
Ruc No. 1792598214001; cumple con todos los requisitos minimos, econémicos y legales
solicitados en el pliego, por lo tanto CALIFICA en el presente procedimiento de contratacion.

1.11. Con Informe del Procedimiento de Régimen Especial No. RE-MDT-0018-2016 de 28 de
septiembre de 2016, la Comision Técnica recomienda adjudicar a la empresa PRIME SHOWS &
EVENTS, con RUC Nro. 1792598214001, por €l valor de USD 23.204,00 (VEINTE Y TRES MIL
DOSCIENTOS CUATRO DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100)
mas IVA; por convenir a los intereses de la institucién y haber cumplido con los requisitos
establecidos en el pliego precontractual.

1.12, Mediante resolucién de adjudicacién No. MDT-CGAF-2016-0107 de 28 de septiembre de
2016 el CPA. Wilson Quito Tenesaca, Coordinador General Administrativo Financiero delegado
del Ministro del Trabajo, adjudicé el procedimiento de Régimen Especial Nro. RE-MDT-0018-
2016, a la empresa PRIME SHOWS & EVENTS con Ruc No. 1792598214001 para la
CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE REALICE EL
LANZAMIENTO Y DIFUSION DEL PROYECTO DEL TELETRABAJO COMO APORTE AL
DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE NUEVAS FORMAS DE REALIZAR EL TRABAJO EN
EL ECUADOR?, por el valor de USD 23.204,00 (VEINTE Y TRES MIL DOSCIENTOS CUATRO
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) mas IVA; por convenir a
los intereses de la institucién y haber cumplido con los requisitos establecidos en el pliego
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precontractual.
Clausula Segunda.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO
2.1  Forman parte integrante del contrato los siguientes documentos:

a) El pliego (Condiciones Particulares del Pliego CPP y Condiciones Generales del Pliego CGP)
incluyendo los términos de referencia del objeto de la contratacion;

b) Las Condiciones Generales de los Contratos publicados y vigentes a la fecha de la invitacién
en la pagina institucional del SERCOP;

¢) La oferta presentada por el CONTRATISTA, con todos sus documentos que la conforman;

d) La resolucién de adjudicacién No. MDT-CGAF-2016-0107 de 28 de septiembre de 21de
2016;

e) Las certificaciones presupuestaria No. 528 y 529 de 27 de septiembre de 2016 con cargo a la
partida No. 55 00 000 001 530249 1701 001 0000 0000;

f) Los documentos que acreditan la calidad de los comparecientes y su capacidad para celebrar
el contrato;

g) Copia de la cédula y papeleta de votacién de la Sra. Ana Cristina Vivanco Medina;

h) Copia del RUC y RUP de la empresa PRIME SHOWS & EVENTS

Clausula Tercera.- OBJETO DEL CONTRATO

3.1 El Contratista se obliga con la CONTRATANTE para la CONTRATACION DE UNA
PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE REALICE EL LANZAMIENTO Y DIFUSION DEL
PROYECTO DEL TELETRABAJO COMO APORTE AL DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE
NUEVAS FORMAS DE REALIZAR EL TRABAJO EN EL ECUADOR”.

El CONTRATISTA ejecutara el contrato a entera satisfaccion de la CONTRATANTE, segin las
caracteristicas y términos de referencia constantes en la oferta, que se agrega y forma parte
integrante de este contrato.

3.2 OBJETIVOS

3.2.1 Objetivo General:

Fomentar, difundir y promocionar el Proyecto del Teletrabajo como aporte al desarrollo y
consolidacion de nuevas modalidades de trabajo en el Ecuador. '

3.2.2 Objetivos Especificos:

e Promocionar la importancia que tiene el Proyecto del Teletrabajo como aporte al
desarrollo y consolidacién de nuevas modalidades de trabajo en el Ecuador.

e Generar un espacio de intercambio de opiniones que permita difundir el Proyecto
del Teletrabajo permitiendo asi aportar al desarrollo laboral en el Ecuador.

3.3 ALCANCE
El evento se realizara en la ciudad de Quito, el proveedor adjudicado estara a cargo de:

1. Planificacién, organizacion, coordinacién y ejecucion total del evento.
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2. Coordinar espacios y mobiliarios para la sede del evento.

Contar con el personal necesario para el despliegue de cada una de las actividades a
realizarse, segin los requerimientos del MDT, detallados en este documento.

4. Equipo necesario para la realizacion del evento.

5. Producir el material determinado en este documento.

@

3.4 METODOLOGIA DE TRABAJO

Coordinacién total del evento con el administrador del contrato, para lo cual el proveedor
adjudicado debera planificar, coordinar, organizar y garantizar la logistica del evento y la
entrega de los servicios y productos detallados en este documento de acuerdo a las
especificaciones.

El proveedor adjudicado presentara un informe detallado del servicio prestado una vez que
concluya su trabajo al Administrador del Contrato.

3.5 ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO

CONTRATACION DE UNA PERSONA NATURAL O JURIDICA QUE REALICE EL
LANZAMIENTO Y DIFUSION DEL PROYECTO DEL TELETRABAJO COMO APORTE AL
DESARROLLO Y CONSOLIDACION DE NUEVAS MODALIDADES DE TRABAJO EN EL
ECUADOR.

DETALLE

Produccién y coordinacién general

Servicio de montaje tanto de los espacios, como mobiliario en los que se
desarrollara el evento (sillas, mesas, manteleria)
INSUMOS TECNICOS

Servicio de amplificacién incluye micr6fonos

Iluminacién para escenografia, tarima principal y ambientacién

Escenografia

Sistema de tres pantallas de proyeceiéon normal y retroproyectores

v’ Pantalla central para logotipos en imagen de 3,30 x 2,2.30 +2
v Pantalla laterales para presentaciones y cctv de 4,20 x 3,20

Servicio de proyeccion, incluye: proyector y pantalla

Servicio de protocolo para los asistentes con las ponencias del evento.

Servicio de Iluminacioén

Tarima principal 12 x 3,60 x 0,60

Dos tarima para medios 6 x 1,20 x 0,30 X 0,60

Tres medias tablas para caAmaras 1, 20 x 1,20 X 0,60

Presentador/a del evento .
MATERIAL MERCHANDISING
Esferos color azul, punta gruesa, full color; con logotipo del evento (500)

Cartilla de apuntes full color con logotipo del evento, incluye papel
cuadriculado (500)
Telar de Teletrabajo 4x2 (lona)

Impresion de 500 invitaciones, sobres y etiquetado

Productos POP (Servicio de Logistica para los invitados durante el evento)
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El disefio de productos comunicacionales se realizaran de conformidad con los modelos
establecidos por el Ministerio del Trabajo a través de la Direccién de Comunicacién Social y el
Administrador del Contrato.

Para lograr este objetivo la empresa debe garantizar la coordinacion y logistica del desarrollo
del evento y la produccién de los insumos sefialados en este documento, una vez desarrollado el
evento, el proveedor debera presentar informe digital e impreso de los productos y servicios
entregados, mismo que incluira fotos impresa del servicio.

3.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

o Realizar la parte protocolar y logistica para el montaje del evento segin el requerimiento
del Administrador del Contrato y area requirente.

e Presentard un informe escrito con registro fotografico detallado del servicio prestado
una vez que concluya su trabajo al Administrador del Contrato.

e El proveedor adjudicado cumplird con todos los requerimientos solicitados en los
pliegos para el correcto desarrollo del evento.

¢ Estar al dia en sus obligaciones patronales con las y los trabajadores.

3.7 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

e El contratante se compromete a realizar el pago conforme a lo acordado y a dar solucién
a los inconvenientes que puedan surgir.

e Mantener con el proveedor las comunicaciones a fin de coordinar eficazmente la
ejecucion del trabajo.

e Suministrar al proveedor toda la informacidén necesaria para que pueda desarrollar el
trabajo requerido.

Clausula Cuarta.- PRECIO DEL CONTRATO

4.1 El valor del presente contrato, que la CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA, es de
USD 23.204,00 (VEINTE Y TRES MIL DOSCIENTOS CUATRO DOLARES DE LOS
ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 00/100) més IVA; de conformidad con la oferta
presentada por el CONTRATISTA.

4.2 Los precios acordados en el contrato, constituirdn la tnica compensaciéon al
CONTRATISTA por todos sus costos, inclusive cualquier impuesto, derecho o tasa que tuviese
que pagar, excepto el Impuesto al Valor Agregado que sera afiadido al precio del contrato
conforme se menciona en el numeral 4.1.

Clausula Quinta.- FORMA DE PAGO

El Ministerio del Trabajo a través de la Direcciéon Financiera realizara los pagos de la siguiente
forma:

» 70% de anticipo previa entrega de la garantia de buen uso del anticipo.

> 30 % posterior a la prestacion del servicio y entrega del informe final a satisfaccién por
parte del Administrador del Contrato, previa suscripcién del acta entrega-recepcion de
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conformidad con lo que establece el articulo 124 y 125 del RGLOSNCP y contra entrega
de factura e informe final escrito y fotografico del servicio prestado por parte del
proveedor.

Clausula Sexta.- GARANTIAS
6.1 Garantia de buen uso del Anticipo:
Si el CONTRATISTA no la renovare cinco dias antes de su vencimiento.

b) En caso de terminacién unilateral del contrato y que el CONTRATISTA no pague a la
CONTRATANTE el saldo adeudado del anticipo, después de diez dias de notificado con
la liquidacién del contrato

Clausula Séptima.- PLAZO

7.1 El Plazo de ejecucién del contrato es de 2 (dos) dias a partir de la suscripcion del contrato,
segln el siguiente detalle:

v 3 de octubre de 2016; montaje del evento
v 4 de octubre de 2016; fecha prevista del evento.

Clausula Octava.- MULTAS

8.1 Por cada dia de retraso en la entrega del servicio por parte del contratista, el Administrador
del Contrato aplicard una multa equivalente al uno por mil (1x1000) del valor del contrato,
excepto en el evento de caso fortuito o fuerza mayor, conforme lo dispuesto en el articulo 30 de
la Codificacién del Cadigo Civil, debidamente comprobado y aceptado por el CONTRATANTE,
para lo cual se notificara dentro de las veinte y cuatro horas (24) horas subsiguientes de
ocurridos los hechos. Una vez transcurrido este plazo, de no mediar dicha notificacién, se
entendera como no ocurridos los hechos que alegue el oferente como causa para la no ejecucién
de la provision del servicio y se le impondra la multa prevista anteriormente.

8.2 Si las multas superan el 5% del valor total del contrato, el Ministerio del Trabajo podra
declarar terminada anticipada y unilateralmente el referido contrato.

Clausula Novena.- DEL REAJUSTE DE PRECIOS
En este procedimiento de contratacion no habra reajuste de precios.
Clausula Décima.- DE LA ADMINISTRACION DEL CONTRATO:

10.1 LA CONTRATANTE designa a un Experto en Contratacién Pablica de esta Cartera de
Estado, en calidad de administrador/a del contrato, quien debera atenerse a las condiciones
generales y particulares de los pliegos que forman parte del presente contrato.

10.2 LA CONTRATANTE podra cambiar de administrador del contrato, para lo cual bastara
cursar al CONTRATISTA la respectiva comunicacion; sin que sea necesario la modificacién del
texto contractual.

El Administrador del contrato velara por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una
de las obligaciones derivadas del contrato. El Administrador debera canalizar y coordinar todas
y cada una de las obligaciones contractuales convenidas.

10.3 El Administrador adoptari las acciones que sean necesarias para evitar retrasos

injustificados e impondra las multas y sanciones a que hubiere lugar, y recomendari a la
maxima autoridad la terminacién unilateral de ser el caso.
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10.4 Tendra bajo su responsabilidad las recepciones parciales y definitivas del servicio
vontratado y suscribira las actas que para tales efectos se elaboren.

Clausula Undécima.- TERMINACION DEL CONTRATO

11.1 Terminacion del contrato.- El contrato termina conforme lo previsto en el articulo 92 y
93 de la Ley Orgéinica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y las Condiciones
Particulares y Generales del Contrato.

11.2 Causales de Terminacion unilateral del contrato.- Tratdndose de incumplimiento
del CONTRATISTA, procedera la declaracion anticipada y unilateral de la CONTRATANTE, en
los casos establecidos en el articulo 94 de la LOSNCP. Ademas, se consideraran las siguientes
causales:

a) Si el CONTRATISTA no notificare a la CONTRATANTE acerca de la transferencia, cesion,
enajenacién de sus acciones, participaciones, o en general de cualquier cambio en su
estructura de propiedad, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se
produjo tal modificacion;

b) Sila CONTRATANTE, en funcién de aplicar lo establecido en el articulo 78 de la LOSNCP,
no autoriza la transferencia, cesién, capitalizacién, fusién, absorcién, transformacién o
cualquier forma de tradicién de las acciones, participaciones o cualquier otra forma de
expresién de la asociacién, que represente el veinticinco por ciento (25%) o mas del capital
social del CONTRATISTA;

c¢) Si se verifica, por cualquier modo, que la participacién ecuatoriana real en la provisién de
bienes o prestacion de servicios objeto del contrato es inferior a la declarada.

d) Siel CONTRATISTA incumple con las declaraciones que ha realizado en el numeral 3.1 del
formulario de oferta - Presentacién y compromiso;

e) El Ministerio del Trabajo podra incorporar causales adicionales de terminacién unilateral,
conforme lo previsto en el numeral 6 del Art. 94 de la LOSNCP.

11.3 Procedimiento de terminacién unilateral.- El procedimiento a seguirse para la
terminacién unilateral del contrato sera el previsto en el articulo 95 de la LOSNCP.

11.4 La declaratoria de terminacién unilateral y anticipada del contrato no se suspendera por la
interposicién de reclamos o recursos administrativos, demandas contencioso administrativas,
arbitrales o de cualquier tipo de parte del contratista.

11.5 Tampoco se admitird acciones constitucionales contra las resoluciones de terminacién
unilateral del contrato, porque se tienen mecanismos de defensa, adecuados y eficaces para
proteger los derechos derivados de tales resoluciones, previstos en la Ley.

Clausula Duodécima.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

12.1 Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacién o ejecucion del presente
contrato, cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, podran utilizar los
métodos alternativos para la solucién de controversias de la Ley de Arbitraje y Mediacion.

12.2 En el caso de que se opte por la jurisdiccién voluntaria, las partes acuerdan someter las
controversias relativas a este contrato, su ejecucion, liquidacion e interpretaciéon a mediacion y
se conviene en lo siguiente:

12.2.1 Mediacién.- Toda controversia o diferencia relativa a este contrato, a su ejecucion,
liquidacién e interpretacion, serd resuelta con la asistencia de un mediador del Centro de
Mediacion de la Procuraduria General del Estado.
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12.3 Sirespecto de la divergencia o divergencias suscitadas no existiere acuerdo, y las partes
deciden someterlas al procedimiento establecido en la Ley de la Jurisdiccién Contencioso
Administrativa, serd competente para conocer la controversia la Unidad Judicial Contencioso
Administrativo que ejerce jurisdiccion en el domicilio del Ministerio del Trabajo.

Clausula Décima Tercera: COMUNICACIONES ENTRE LAS PARTES

13.1 Todas las comunicaciones, sin excepcién, entre las partes, relativas a los trabajos, seran
formuladas por escrito y en idioma espafiol. Las comunicaciones entre la administracién y el
CONTRATISTA se hardn a través de documentos escritos.

Clausula Décima Cuarta.- DOMICILIO

14.1. Para todos los efectos de este contrato, las partes convienen en sefialar su domicilio en la
ciudad de Quito.

14.2. Para efectos de comunicacioén o notificaciones, las partes sefialan como su direccién, las
siguientes:

LA CONTRATANTE: Ministerio del Trabajo: Av. Repiiblica Del Salvador No. 34- 183 y Suiza.
Teléfono: 3814-000, Quito.
Correo electronico: cynthia_loaiza@trabajo.gob.ec

EL CONTRATISTA: La Cumbre N34-103 y Carlos Montufar
Teléfono: 022555694/0993682938
Correo electronico: primeshowsevents@gmail.com

Las comunicaciones también podran efectuarse a través de medios electronicos.

Clausula Décima Quinta.- INTERPRETACION DEL CONTRATO Y DEFINICION DE
TERMINOS

15.1 Los términos del contrato se interpretaran en su sentido literal, a fin de revelar claramente
la intencion de los contratantes. En todo caso su interpretacién sigue las siguientes normas:

a) Cuando los términos estian definidos en la normativa del Sistema Nacional de Contratacién
Piblica o en este contrato, se atendera su tenor literal.

b) Sino estan definidos se estara a lo dispuesto en el contrato en su sentido natural y obvio, de
conformidad con el objeto contractual y la intencién de los contratantes. De existir
contradicciones entre el contrato y los documentos del mismo, prevaleceran las normas del
contrato.

c) El contexto servira para ilustrar el sentido de cada una de sus partes, de manera que haya
entre todas ellas la debida correspondencia y armonia.

d) En su falta o insuficiencia se aplicarin las normas contenidas en el Titulo XIII del Libro IV
de la Codificacion del Codigo Civil, “De la Interpretacion de los Contratos”.

15.2 Definiciones: En el presente contrato, los siguientes términos seran interpretados de la
manera que se indica a continuacion:

a)  “Adjudicatario”, es el oferente a quien el Ministerio del trabajo le adjudica el contrato.

b)  “Comision Técnica", es la responsable de llevar adelante el proceso licitatorio, a la que le
corresponde actuar de conformidad con la LOSNCP, su Reglamento General, las
resoluciones emitidas por el SERCOP, el pliego aprobado, y las disposiciones
administrativas que fueren aplicables.

¢) “Contratista”, es el oferente adjudicatario.
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d)  “Contratante” “Ministerio del Trabajo”, es la entidad ptblica que ha tramitado el
procedimiento del cual surge o se deriva el presente contrato.

e) “LOSNCP”, Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Pablica.

f)  “RGLOSNCP”, Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Pabica.

g) “Oferente”, es la persona natural o juridica, asociacién o consorcio que presenta una
"oferta”, en atencion al llamado a licitacion.

h)  “Oferta”, es la propuesta para contratar, cefiida al pliego, presentada por el oferente a
través de la cual se obliga, en caso de ser adjudicada, a suscribir el contrato y a la
provision de bienes o prestacién de servicios.

i) “SERCOP”, Servicio Nacional de Contratacién Pablica.

Clausula Décima Sexta.- PRORROGAS DE PLAZO
16.1 La CONTRATANTE prorrogara el plazo total o los plazos parciales en los siguientes casos:

a) Cuando el CONTRATISTA asi lo solicitare, por escrito, justificando los fundamentos de la
solicitud, dentro del plazo de quince dias siguientes a la fecha de producido el hecho,
siempre que este se haya producido por motivos de fuerza mayor o caso fortuito aceptado
como tal por la méxima autoridad del Ministerio del Trabajo o su delegado, previo informe
del administrador del contrato. Tan pronto desaparezca la causa de fuerza mayor o caso
fortuito, el CONTRATISTA estd obligado a continuar con la ejecucién del contrato, sin
necesidad de que medie notificacién por parte del administrador del contrato para
reanudarlo. .

b) Por suspensiones en la ejecucién del contrato, motivadas por la CONTRATANTE u
ordenadas por ella y que no se deban a causas imputables al CONTRATISTA.

c) Sila CONTRATANTE no hubiera solucionado los problemas administrativos-contractuales
en forma oportuna, cuando tales circunstancias incidan en la ejecucién del trabajo.

16.2 En casos de prorroga de plazo, las partes elaborardn un nuevo cronograma, que suscrito
por ellas, sustituira al original o precedente y tendra el mismo valor contractual del sustituido.
Y en tal caso se requerira la autorizacién de la maxima autoridad de la CONTRATANTE, previo
informe del administrador del contrato.

Clausula Décima Séptima.- OTRAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

A maés de las obligaciones sefialadas en las condiciones particulares del pliego que son parte del
presente contrato, las siguientes:

17.1 El contratista se compromete a ejecutar el contrato derivado del procedimiento de
contratacién tramitado, sobre la base de las especificaciones técnicas o los términos de
referencia elaborados por el Ministerio del Trabajo y que fueron conocidos en la etapa
precontractual; y en tal virtud, no podra aducir error, falencia o cualquier inconformidad con
los mismos, como causal para solicitar ampliacion del plazo, o contratos complementarios. La
ampliacién del plazo, o contratos complementarios podran tramitarse solo si fueren aprobados
por la administracion.

17.2 El contratista se compromete durante la ejecucién del contrato, a facilitar a las personas
designadas por el Ministerio del Trabajo, toda la informacién y documentacién que éstas
soliciten para disponer de un pleno conocimiento técnico relacionado con la ejecucion del
contrato, asi como de los eventuales problemas técnicos que puedan plantearse y de las
tecnologias, métodos y herramientas utilizadas para resolverlos.
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Los delegados o responsables técnicos del Ministerio del Trabajo, como el administrador del
contrato, deberan tener el conocimiento suficiente de la ejecucién del contrato, asi como la
eventual realizacion de ulteriores desarrollos. Para el efecto, el contratista se compromete
durante el tiempo de ejecucion contractual, a facilitar a las personas designadas por el
Ministerio del Trabajo toda la informacién y documentacion que le sea requerida, relacionada
y/o atinente al desarrollo y ejecucién del contrato.

17.3 Queda expresamente establecido que constituye obligacion del CONTRATISTA ejecutar el
contrato conforme a las especificaciones técnicas o términos de referencia establecidos en el en
el pliego, y cumplir con el porcentaje minimo de valor agregado ecuatoriano ofertado.

17.4 El CONTRATISTA esta obligado a cumplir con cualquiera otra que se derive natural y
legalmente del objeto del contrato y sea exigible por constar en cualquier documento del mismo
0 en norma legal especificamente aplicable.

17.5 El CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el
Cédigo del Trabajo y en la Ley del Seguro Social Obligatorio, adquiriendo, respecto de sus
trabajadores, la calidad de patrono, sin que la CONTRATANTE tenga responsabilidad alguna
por tales cargas, ni relacién con el personal que labore en la ejecucién del contrato, ni con el
personal de la subcontratista.

17.6 EL CONTRATISTA se obliga al cumplimiento de lo exigido en el pliego, a lo previsto en
su oferta y a lo establecido en la legislacién ambiental, de seguridad industrial y salud
ocupacional, seguridad social, laboral, etc.

Clausula Décima Octava.- CONTRATOS COMPLEMENTARIOS

18.1 Por causas justificadas, las partes podran firmar contratos complementarios, de
conformidad con lo establecido en los articulos 85 y 87 de la LOSNCP, y en el articulo 144 del
RGLOSNCP.

Clausula Décima Novena.- RECEPCION DEFINITIVA DEL CONTRATO

19.1 Una vez que se hayan terminado todos los trabajos previstos en el contrato, el Contratista
entregara al Ministerio del Trabajo el informe final provisional, cuya fecha de entrega servira
para el computo y control del plazo contractual. El Ministerio del Trabajo dispondra del
término de 15 dias para la emision de observaciones y el Contratista de 15 dias adicionales para
absolver dichas observaciones y presentar el informe final definitivo.

19.2 El acta de recepcion definitiva sera suscrita por las partes, en el plazo previsto en el
contrato, siempre que no existan observaciones pendientes en relacién con los trabajos de
consultoria y el informe final definitivo del estudio o proyecto de conformidad a lo previsto en
el articulo 123 del RGLOSNCP.

19.3 Si la CONTRATANTE no hiciere ningiin pronunciamiento respecto de la solicitud de
recepcién definitiva, ni la iniciare, una vez expirado el término de quince dias, se considerara
que tal recepcion se ha efectuado de pleno derecho, para cuyo efecto un Juez de lo Civil o un
Notario Piblico, a solicitud del Contratista notificara que dicha recepcién se produjo, de
acuerdo con el articulo 81 de la LOSNCP.

19.4 Operada la recepcién definitiva presunta, a solicitud del Contratista o declarada por la
CONTRATANTE, producira como tnico efecto la terminacién del contrato, dejando a salvo de
los derechos de las partes a la liquidacion técnico-econémica correspondiente.

Las partes buscardn en el plazo de 30 dias posteriores a la recepcién definitiva presunta

suscribir el acta de la liquidacién técnico-econémica del contrato, sin perjuicio de iniciar las
acciones legales de las que se crean asistidas.
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19.5 LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién final del contrato suscrita entre las
partes se realizara en los términos previstos por el articulo 125 del RGLOSNCP.

Clausula Vigésima.- TRIBUTOS, RETENCIONES Y GASTOS

20.1 La CONTRATANTE efectuara al CONTRATISTA las retenciones que dispongan las leyes
tributarias, conforme la legislacién tributaria vigente.

La CONTRATANTE retendra el valor de los descuentos que el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social ordenare y que corresponda a mora patronal, por obligaciones con el seguro
social provenientes de servicios personales para la ejecucion del contrato de acuerdo a la Ley de
Seguridad Social.

20.2 Es de cuenta del CONTRATISTA el pago de los gastos notariales, de las copias certificadas
del contrato y los documentos que deban ser protocolizados en caso de que sea necesario. En
dicho caso, el CONTRATISTA entregard a la CONTRATANTE hasta dos copias del contrato,
debidamente protocolizadas. En caso de terminacién por mutuo acuerdo, el pago de los
derechos notariales y el de las copias ser de cuenta del CONTRATISTA.

Clausula Vigésima Primera.- ACEPTACION DE LAS PARTES

21.1 Declaracion.- Las partes libre, voluntaria y expresamente declaran que conocen y aceptan
el texto integro de las Condiciones Generales de los Contratos de provisién de bienes y
prestacién de servicios, publicado en la pagina institucional del Servicio Nacional de
Contratacién Piablica SERCOP, vigente a la fecha de la Convocatoria del procedimiento de
contratacién, y que forma parte integrante de las Condiciones Particulares del Contrato que lo
estan suscribiendo.

21.2. Libre y voluntariamente, las partes expresamente declaran su aceptacién a todo lo
convenido en el presente contrato y se someten a sus estipulaciones.

Dado en el Distrito Metropolitano de San Francisco de Quito a

30 SFP A
30109}%1056

Sra. Ana Cristina glvanco Medina

REPRESENTANTE LEGAL
PRIME SHOWS & EVENTS

TERIO DEL TRABAJO
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