
26.2  Número de talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales. 
 
MÉTODO DE CÁLCULO:

Sumatoria del número de talleres, 
capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales.=        45

Quevedo 0
Babahoyo 0
Guayaquil 41
Santa Elena 0
Guaranda 4
Santa Cruz 0
San Cristobal 0

45
RESUMEN EXPLICATIVO:

45

FILTROS DE CONTROL:

N° DELEGACIÓN
EVENTO: CAPACITACIONES, 

TALLERES Y/O FERIAS
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DE 

EMPRESA
RUC/CÉDULA FECHA

1 GUAYAQUIL Acceso y sostenibilidad en el ambito laboral UNIDAD EDUCATIVA SAGRADOS CORAZONES 990150869001 8/1/2021

2 GUAYAQUIL Acoso laboral UNIDAD EDUCATIVA SAGRADOS CORAZONES 990150869001 8/1/2021

3 GUARANDA Políticas Laborales con respecto a la Ley Humanitaria FUNDACION FAMILIA SALESIANA SALINAS 0291501583001 18/1/2021

4 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
PRODUBANCO 1790368718001 20/1/2021

5 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
SMACH 1791987802001 22/1/2021

6 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
PLUSAMBIENTE 1792186277001 25/1/2021

7 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ORION CASA DE VALORES SA 1791985648001 25/1/2021

8 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
BESTECHNOLOGY 1792190460001 25/1/2021

9 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ASEGBROK 1792347149001 26/1/2021

10 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ECSOLUTIONS 1790189163001 26/1/2021

11 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ARKILIT 1792311284001 26/1/2021

12 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ILSTECHNOLOGY 1792386985001 26/1/2021

13 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo CFN 968522230001 3/2/2021

14 GUAYAQUIL Acoso Laboral IASA 990011109001 4/2/2021

15 GUAYAQUIL Acoso Laboral GRIFINI S.A 992429364001 5/2/2021

16 GUAYAQUIL Acoso Laboral PUNTO VERDE 992144904001 5/2/2021

17 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ILS 1791714296001 8/2/2021

18 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
COPEQ 1791863240001 8/2/2021

19 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
QUICK DELIVERY 0992640995001 8/2/2021

20 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
MILIMETRICA SA 1792583756001 9/2/2021

21 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
DICHTER & NEIRA ECUADOR 1792588286001 9/2/2021

22 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
AUTOTRAIN 1792745233001 10/2/2021

23 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
KRANEC 1792509289001 11/2/2021

24 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ACURIO & ASOCIADOS 1792953111001 12/2/2021

25 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal
CENTRO DE FORMACIÓN ARTESANAL PARTICULAR "MERCEDES 

Castillo Salas"
0201036803001 19/2/2021

26 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusión al Trabajo DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA 968517580001 25/2/2021

27 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO(BOLÍVAR) 1760005460001 26/2/2021

28 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
PROSALUDSA SA 791774128001 1/3/2021

29 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
GENERSA SA 992169192001 3/3/2021

30 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
SEND SECURE SA 1792772192001 4/3/2021

31 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
CON S.A. 990872015001 4/3/2021

La Dirección Regional tiene como finalidad informar a la ciudadanía sobre sus derechos y obligaciones laborales  y a realizado 

Mide el número de eventos realizados para informar sobre temas de políticas laborales mediante: 
-Talleres
-Capacitaciones
-Ferias
Plazo: Los resultados serán reportados trimestralmente y tienen como meta 40 talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales por 
peridodo. 

talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales. 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

DIRECCIÓN REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE GUAYAQUIL
INFORME DE RESULTADOS DEL PERIODO

ENERO - FEBRERO - MARZO  
2021

Fecha: 5 de Abril de 2021



32 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
INDUGLOB SA (INDURAMA) 190061264001 8/3/2021

33 GUAYAQUIL Acoso Laboral ACADEMIA NAVAL GUAYAQUIL 99009424100 12/3/2021

34 GUARANDA Derechos de los Trabajadores GOBERNACION DE LA PROVINCIA BOLIVAR 0260009120001 15/3/2021

35 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
AMERICAN CALL CENTER S.A. 991506241001 15/3/2021

36 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
UNIVERSIDAD CATOLICA IBARRA 1091705172001 15/3/2021

37 GUAYAQUIL Acoso Laboral ACADEMIA NAVAL GUAYAQUIL 99009424100 17/3/2021

38 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
YANBAL 990340234001 18/3/2021

39 GUAYAQUIL Acoso Laboral
Consejo Cantonal de Protección de Derechos del Cantón Lomas De 

Sargentillo
968587701001 19/3/2021

40 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ADELCA 1790004724001 24/3/2021

41 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ACADEMIA COTOPAXI 1790105083001 25/3/2021

42 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ECUAPRIMAS 991267107001 25/3/2021

43 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo
Consejo Cantonal de Protección de Derechos del Cantón Lomas De 

Sargentillo
968587701001 26/3/2021

44 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
ALMACENES DE PRATI S.A. 9900111214001 30/3/2021

45 GUAYAQUIL
SOCIALIZACIÓN / CAPACITACIÓN DEL TELETRABAJO /ACUERDO 

MINISTERIAL 181
PINTURAS CONDOR SA 1790013561001 31/3/2021

FUENTE DE INFORMACIÓN: Dirección Regional 

JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO: 

Los meses  de ENERO - FEBRERO - MARZO DEL 2021                  La  Dirección de  Trabajo  y  Servicio  Público de  Guayaquil realizó 45

talleres, capacitaciones y/o ferias para informar sobre temas de políticas laborales.    

Se logra sobrecumplimiento, debido a la dinamización de las unidades, en el tema del manejo de las plataformas virtuales para las capacitaciones.

ELABORADO POR 
AB. CARMEN POZO
KLEBER FAJARDO

Nota: Certifico que toda la información ingresada es veraz y correcta.

DIRECTOR REGIONAL DEL TRABAJO 
Y SERVICIO PÚBLICO DE GUAYAQUIL

ING. WILLIAM MOSQUERA

Aprobado por:

AB. CARLOS FEBRES CORDERO BUENDÍA

Firmado digitalmente por CARLOS MIGUEL FEBRES CORDERO 
BUENDIA 
Nombre de reconocimiento (DN): c=EC, l=GUAYAQUIL, 
serialNumber=0917211666, cn=CARLOS MIGUEL FEBRES CORDERO 
BUENDIA



26.2  Número de talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales.  
MÉTODO DE CÁLCULO:

Sumatoria del número de talleres, 
capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales.=        20

Quevedo 0
Babahoyo 0
Guayaquil 12
Santa Elena 0
Guaranda 8
Santa Cruz 0
San Cristobal 0

20
RESUMEN EXPLICATIVO:

20

FILTROS DE CONTROL:

N° DELEGACIÓN
EVENTO: CAPACITACIONES, 

TALLERES Y/O FERIAS
NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DE 

EMPRESA
RUC/CÉDULA FECHA

1 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 19/4/2021

2 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 23/4/2021

3 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 3/5/2021

4 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 5/5/2021

5 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 12/5/2021

6 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 19/5/2021

7 GUAYAQUIL 4TO CURSO DE SEGURIDAD INTEGRADA EMPRESA 0 21/6/2021

8 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal EMPRESA 0 12/4/2021

9 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal EMPRESA 0 5/5/2021

10 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal EMPRESA 0 18/5/2021

11 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal EMPRESA 0 4/6/2021

12 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal EMPRESA 0 7/6/2021

13 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal EMPRESA 0 9/6/2021

14 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal EMPRESA 0 14/6/2021

15 GUARANDA Derechos de los Trabajadores EMPRESA 0 22/6/2021

16 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 9/6/2021

17 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 9/6/2021

18 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 11/6/2021

19 GUAYAQUIL Acoso Laboral EMPRESA 0 14/6/2021

20 GUAYAQUIL Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo EMPRESA 0 18/6/2021

FUENTE DE INFORMACIÓN: Dirección Regional 

JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO: 

Los meses  de ABRIL - MAYO  - JUNIO DEL 2021           La  Dirección de  Trabajo  y  Servicio  Público de  Guayaquil realizó 20
talleres, capacitaciones y/o ferias para informar sobre temas de políticas laborales.    

No se logra la meta, debido a las restricciones de actividades presenciales y aforo por pandemia.

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA

Elaborado por: ING. WILLIAM MOSQUERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE ATENCIÓN A 
GRUPOS PRIORITARIOS

7/7/2021

Elaborado por: AB. CARMEN POZO
RESPONSABLE DE LA DELEGACIÓN PROVINCIAL 
DE BOLíVAR

7/7/2021

Aprobado por: AB. CARLOS FEBRES CORDERO BUENDÍA
DIRECTOR REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO 
PÚBLICO DE GUAYAQUIL

7/7/2021

Nota: Certifico que toda la información ingresada es veraz y correcta.

La Dirección Regional tiene como finalidad informar a la ciudadanía sobre sus derechos y obligaciones laborales, a realizado 

Mide el número de eventos realizados para informar sobre temas de políticas laborales mediante: 
-Talleres
-Capacitaciones
-Ferias
Plazo: Los resultados serán reportados trimestralmente y tienen como meta 40 talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas 
laborales por peridodo. 

talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales. 

NOMBRE DEL INDICADOR: 

DIRECCIÓN REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE GUAYAQUIL
INFORME DE RESULTADOS DEL PERIODO

ABRIL - MAYO - JUNIO  
2021

Fecha: 2 de Julio de 2021

Firmado electrónicamente por:

WILLIAN ANGEL
MOSQUERA MINAN

CARMEN 
ALEXANDRA 
POZO MOREJON

Firmado digitalmente por 
CARMEN ALEXANDRA 
POZO MOREJON 
Fecha: 2021.07.07 12:23:52 
-05'00'

Firmado electrónicamente por:

CARLOS MIGUEL
FEBRES CORDERO
BUENDIA



26.2  Número de talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales.  
MÉTODO DE CÁLCULO:

Sumatoria del número de talleres, 
capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales.=        56

Quevedo 0
Babahoyo 4
Guayaquil 31
Santa Elena 0
Guaranda 10
Santa Cruz 11
San Cristobal 0

56
RESUMEN EXPLICATIVO:

La Dirección Regional tiene como finalidad informar a la ciudadanía sobre sus derechos y obligaciones laborales, a realizado 
56 talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales. 

FILTROS DE CONTROL:

N° DELEGACIÓN
EVENTO: CAPACITACIONES, 

TALLERES Y/O FERIAS

NOMBRE O RAZÓN 
SOCIAL DE 
EMPRESA

RUC/CÉDULA FECHA

1 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Hospital Público 0 2/7/2021

2 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa Privada 0 9/7/2021

3 Guayaquil Acoso Laboral Institución Pública 0 9/7/2021

4 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institución Pública 0 16/7/2021

5 Guayaquil Perspectivas de Igualdad Género y Diversidad Sexual Institución Privada 0 22/7/2021

6 Guayaquil Perspectivas de Igualdad Género y Diversidad Sexual Institución Pública 0 22/7/2021

7 Guayaquil Acoso Laboral Empresa Privada 0 23/7/2021

8 Guayaquil Perspectivas de Igualdad Género y Diversidad Sexual Institución Pública 0 4/8/2021

9 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Universidad privada 0 5/8/2021

10 Guayaquil Acoso Laboral Institución Pública 0 6/8/2021

11 Guayaquil Sostenibilidad en el Ámbito Lboral Institución Privada 0 23/8/2021

12 Guayaquil Sostenibilidad en el Ámbito Lboral Empresa Privada 0 23/8/2021

13 Guayaquil NUEVAS MODALIDADES CONTRACTUALES Universidad pública 0 17/8/2021

14 Guayaquil CÓDIGO DEL TRABAJO Y MANDATO CONSTITUYENTE 8 Comité de empresa 0 23/8/2021

15 BABAHOYO OBLIGACIONES PATRONALES COMO EMPLEADOR Institución Privada 0 22/7/2021

16 BABAHOYO
MODALIDADES CONTRACTUALES Y DEL SUT BASADOS EN LO 
ACUERDOS MINISTERIALES

Institución Privada 0 29/7/2021

17 BABAHOYO
N0RMATIVA LEGAL DE TRABAJO INFANTIL Y ACTIVIDADES NO 
PERMITIDAS Y PELIGROSAS

Empresa Privada 0 16/8/2021

18 BABAHOYO
N0RMATIVA LEGAL DE TRABAJO INFANTIL Y ACTIVIDADES NO 
PERMITIDAS Y PELIGROSAS

Empresa Privada 0 15/9/2021

19 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 18/8/2021

20 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 19/8/2021

21 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 20/8/2021

22 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 20/8/2021

23 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 3/9/2021

24 GUARANDA Políticas Laborales Institución Pública 0 3/9/2021

25 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 22/9/2021

26 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 23/9/2021

27 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 24/9/2021

28 GUARANDA Políticas Laborales con respecto al área Artesanal Institución Pública 0 28/9/2021

29 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: CONTRATOS, ACTAS DE FINIQUITO, 
REMUNERACIONES ADICIONALES, VACACIONES.

Empresa Privada 0 14/7/2021

30 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: CONTRATOS, ACTAS DE FINIQUITO, 
REMUNERACIONES ADICIONALES, VACACIONES.

Empresa Privada 0 15/7/2021

31 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: CONTRATOS, ACTAS DE FINIQUITO, 
REMUNERACIONES ADICIONALES, VACACIONES.

Empresa Privada 0 16/7/2021

32 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: ACCESO, INGRESO DE DATOS Y ESTADOS DEL 
SISTEMA SALARIOS EN LÍNEA

Empresa Privada 0 10/8/2021

33 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: ACCESO, INGRESO DE DATOS Y ESTADOS DEL 
SISTEMA SALARIOS EN LÍNEA

Empresa Privada 0 11/8/2021

34 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: ACCESO, INGRESO DE DATOS Y ESTADOS DEL 
SISTEMA SALARIOS EN LÍNEA

Empresa Privada 0 25/8/2021

35 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: ACCESO, INGRESO DE DATOS Y REGISTRO DE 
ACTAS DE FINIQUITO

Persona 0 25/8/2021

36 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: CONTRATOS COLECTIVOS, REGISTRO DE 
DIRECTIVAS Y SISTEMA SUT

GAD MUNICIPAL 0 28/8/2021

37 SANTA CRUZ CAPACITACIÓN: CÓDIGO DEL TRABAJO Y CONTRATOS Empresa Privada 0 15/9/2021

38 SANTA CRUZ CAPACITACIÓN: CÓDIGO DEL TRABAJO Y CONTRATOS Empresa Privada 0 16/9/2021

39 SANTA CRUZ
CAPACITACIÓN: ACCESO, INGRESO DE DATOS Y COBRO DE 
CONSIGNACIONES

Persona 0 29/9/2021

40 Guayaquil Acoso Laboral Empresa Publica 0 1/9/2021

41 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Gad Municipal 0 1/9/2021

42 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institución Pública 0 1/9/2021

43 Guayaquil Acoso Laboral Empresa Privada 0 2/9/2021

44 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa Privada 0 3/9/2021

45 Guayaquil Sostenibilidad en el Ámbito Lboral Empresa Privada 0 3/9/2021

DIRECCIÓN REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE GUAYAQUIL
INFORME DE RESULTADOS DEL PERIODO

JULIO - AGOSTO - SEPTIEMBRE  
2021

Fecha: 6 de Octubre de 2021

NOMBRE DEL INDICADOR: 

Mide el número de eventos realizados para informar sobre temas de políticas laborales mediante: 
-Talleres
-Capacitaciones
-Ferias
Plazo: Los resultados serán reportados trimestralmente y tienen como meta 40 talleres, capacitaciones y/o ferias 
sobre políticas laborales por peridodo. 



46 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institución Pública 0 6/9/2021

47 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institución Pública 0 6/9/2021

48 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institución Pública 0 7/9/2021

49 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa Privada 0 9/9/2021

50 Guayaquil Acoso Laboral Empresa Privada 0 10/9/2021

51 Guayaquil Acoso Laboral Empresa Privada 0 16/9/2021

52 Guayaquil Acoso Laboral Empresa Privada 0 16/9/2021

53 Guayaquil Acoso Laboral Empresa Privada 0 20/9/2021

54 Guayaquil Acoso Laboral Institución Pública 0 22/9/2021

55 Guayaquil Acoso Laboral Institución Pública 0 24/9/2021

56 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institución Pública 0 28/9/2021

FUENTE DE INFORMACIÓN: Dirección Regional 
JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO: 
Los meses  de  JULIO - AGOSTO - SEPTIEMBRE DEL 2021           se realizaron  56 talleres, 
capacitaciones  y/o ferias para informar sobre temas de políticas laborales.    

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA

Elaborado por: ING. WILLIAM MOSQUERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
DE ATENCIÓN A GRUPOS 
PRIORITARIOS

6/10/2021

Elaborado por: AB. JAIME YANEZ
RESPONSABLE DE LA 
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE 
SANTA CRUZ

6/10/2021

Elaborado por: AB. LIGIA CASTILLO
RESPONSABLE DE LA 
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE 
BABAHOYO

6/10/2021

Elaborado por: AB. CARMEN POZO
RESPONSABLE DE LA 
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE 
BOLíVAR

6/10/2021

Revisado por: EC. MIGUEL MOROCHO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
DE PLANIFICACIÓN

6/10/2021

Aprobado por: AB. CARLOS FEBRES CORDERO BUENDÍA
DIRECTOR REGIONAL DEL 
TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO 
DE GUAYAQUIL

6/10/2021

Nota: Certifico que toda la información ingresada es veraz y correcta.

MIGUEL DE 
JESUS 
MOROCHO 
VALAREZO

Firmado digitalmente por MIGUEL DE 
JESUS MOROCHO VALAREZO 
Nombre de reconocimiento (DN): 
cn=MIGUEL DE JESUS MOROCHO 
VALAREZO, 
serialNumber=310821174506, 
ou=ENTIDAD DE CERTIFICACION DE 
INFORMACION, o=SECURITY DATA S.A. 
2, c=EC 
Fecha: 2021.10.05 09:42:29 -05'00'

Firmado electrónicamente por:

WILLIAN ANGEL
MOSQUERA MINAN

Firmado electrónicamente por:

JAIME RAMIRO
YANEZ SALCEDO

Firmado digitalmente por LIGIA GINA CASTILLO BRIONES 
Nombre de reconocimiento (DN): c=EC, o=BANCO CENTRAL DEL ECUADOR, ou=ENTIDAD DE CERTIFICACION 
DE INFORMACION-ECIBCE, l=QUITO, serialNumber=0000517221, cn=LIGIA GINA CASTILLO BRIONES

CARMEN 
ALEXANDRA 
POZO 
MOREJON

Firmado digitalmente 
por CARMEN 
ALEXANDRA POZO 
MOREJON 
Fecha: 2021.10.05 
12:01:01 -05'00'

Firmado digitalmente por CARLOS MIGUEL FEBRES 
CORDERO BUENDIA 
Nombre de reconocimiento (DN): c=EC, 
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26.2  Número de talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales.  
MÉTODO DE CÁLCULO:

Sumatoria del número de talleres, 
capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales.=        

Quevedo
Babahoyo
Guayaquil 53
Santa Elena
Guaranda
Santa Cruz 2
San Cristobal

55
RESUMEN EXPLICATIVO:

La Dirección Regional tiene como finalidad informar a la ciudadanía sobre sus derechos y obligaciones laborales, a realizado 
55 talleres, capacitaciones y/o ferias sobre políticas laborales. 

FILTROS DE CONTROL:

N° DELEGACIÓN
EVENTO: CAPACITACIONES, 

TALLERES Y/O FERIAS

NOMBRE O RAZÓN 
SOCIAL DE 
EMPRESA

RUC/CÉDULA FECHA

1 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 8/11/2021

2 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 8/11/2021

3 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa privada 0 12/11/2021

4 Guayaquil Acceso y Sostenibilidad en el Ambito Laboral Empresa privada 0 15/11/2021

5 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa privada 0 15/11/2021

6 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo GAD Cantonal 0 18/11/2021

7 Guayaquil Acoso Laboral GAD Cantonal 0 18/11/2021

8 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo GAD Cantonal 0 18/11/2021

9 Guayaquil Acoso Laboral GAD Cantonal 0 18/11/2021

10 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo GAD Cantonal 0 18/11/2021

11 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo GAD Cantonal 0 18/11/2021

12 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 22/11/2021

13 Guayaquil Perspectivas de Igualda de Genero y Diversidad Sexual Empresa privada 0 22/11/2021

14 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa privada 0 23/11/2021

15 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo GAD Cantonal 0 23/11/2021

16 Guayaquil Acoso Laboral GAD Cantonal 0 23/11/2021

17 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo GAD Cantonal 0 23/11/2021

18 Guayaquil Acoso Laboral GAD Cantonal 0 23/11/2021

19 Guayaquil Sostenibiidad en el Ámbito Laboral Empresa pública 0 23/11/2021

20 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusión al Trabajo GAD Cantonal 0 24/11/2021

21 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusión al Trabajo GAD Cantonal 0 24/11/2021

22 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 24/11/2021

23 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 24/11/2021

24 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 25/11/2021

25 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 25/11/2021

26 Guayaquil Sostenibilidad en Ámbito Laboral Empresa privada 0 26/11/2021

27 Guayaquil Sostenibilidad en el Ámbito Laboral Institucion pública 0 29/11/2021

28 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 1/12/2021

29 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa privada 0 3/12/2021

30 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa privada 0 3/12/2021

31 Guayaquil Perspectivas de igualdad de genero y diversidad sexual. Empresa privada 0 3/12/2021

32 Guayaquil Sostenibiidad en el Ámbito Laboral Institucion pública 0 3/11/2021

33 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 3/12/2021

34 Guayaquil Sostenibiidad en el Ámbito Laboral Empresa privada 0 6/12/2021

35 Guayaquil Sostenibiidad en el Ámbito Laboral Institucion pública 0 7/12/2021

36 Guayaquil Perspectivas de igualdad de genero y diversidad sexual. Empresa privada 0 8/12/2021

37 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa privada 0 8/12/2021

38 Guayaquil Acoso Laboral GAD Cantonal 0 9/12/2021

39 Guayaquil Acoso Laboral GAD Cantonal 0 9/12/2021

40 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Universidad pública 0 9/12/2021

41 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusión al Trabajo Universidad pública 0 9/12/2021

42 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 10/12/2021

43 Guayaquil Acceso y sostenibilidad en el ambito laboral. Empresa privada 0 11/12/2021

44 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 13/12/2021

45 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Institucion pública 0 13/12/2021
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DIRECCIÓN REGIONAL DEL TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE GUAYAQUIL
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-Talleres
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Plazo: Los resultados serán reportados trimestralmente y tienen como meta 40 talleres, capacitaciones y/o ferias 
sobre políticas laborales por periodo. 



46 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Hospital público 0 14/12/2021

47 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 15/12/2021

48 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 16/12/2021

49 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 17/11/2021

50 Guayaquil Acoso Laboral Empresa privada 0 17/11/2021

51 Guayaquil
Protocolo de prevenciòn y atenciòn de casos de discriminaciòn 
acoso laboral y toda forma de violencia contra la mujer en los 

Institucion pública 0 20/12/2021

52 Guayaquil Derechos de Equidad Sobre Inclusion al trabajo Empresa privada 0 22/12/2021

53 Guayaquil Sostenibilidad en el Ámbito Laboral Empresa privada 0 23/12/2021

54
SANTA CRUZ

CAPACITACIÓN: DIVERSIDAD SOMOS TODOS - DÍA 
INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
EXPOSISCIÓN LABORAL

Institucion pública 0
2/12/2021

55 SANTA CRUZ CAPACITACIÓN: CÓDIGO DEL TRABAJO EN INSPECCIONES Institucion pública 0 17/12/2021

FUENTE DE INFORMACIÓN: Dirección Regional 
JUSTIFICACIÓN DEL RESULTADO: 
Los meses  de  OCTUBRE  A DICIEMBRE DEL 2021           se realizaron  55 talleres, 
capacitaciones  y/o ferias para informar sobre temas de políticas laborales.    

NOMBRE CARGO FECHA FIRMA

Elaborado por: ING. WILLIAM MOSQUERA
RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
DE ATENCIÓN A GRUPOS 
PRIORITARIOS

6/1/2022

Elaborado por: AB. JAIME YANEZ
RESPONSABLE DE LA 
DELEGACIÓN PROVINCIAL DE 
SANTA CRUZ

6/1/2022

Revisado por: EC. MIGUEL MOROCHO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD 
DE PLANIFICACIÓN

6/1/2022

Aprobado por: AB. CARLOS FEBRES CORDERO BUENDÍA
DIRECTOR REGIONAL DEL 
TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO 
DE GUAYAQUIL

6/1/2022
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