
SUBMITTED NOMBRE APELLIDOS EDAD IDENTIDAD GENERO DIRECCION_REGIONAL CORREO_ELECTRONICO APORTE CAPTCHA-233 SUBMITTED FROM

2018-03-15 

21:10:38

SANDRA 

ELIZABETH

MOSCOSO 

CABRERA
de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA smoscoso@logimanta.com.ec ES BUENO EL SERVICIO QUE ESTA BRINDANDO EL MINISTERIO. UN8K 192.168.5.38

2018-03-15 

20:38:37
OTTO GODOY ESTUPIÑAN de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA otto_godoy@yahoo.es EXCELENTE ATENCIÓN P8HJ 192.168.63.14

2018-03-15 

20:24:48

BELGICA 

VERONICA

TOAPANTA 

SANCHEZ
de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA veronicabts@hotmail.com EL SERVICIO BRINDADO ES ÓPTIMO. CCRM 192.168.5.38

2018-03-15 

19:38:13

JAIME 

ESTEBAN
URDIALES BRITO de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA estebitaur@hotmail.com NINGUNA 4GPB 192.168.5.43

2018-03-15 

19:26:38

LUIS 

HUMBERTO
ROCANO VERDUGO de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA luumverze@hotmail.com

ME PARECE PERFECTO QUE LOS TRÁMITES SE DEN A TRAVES DEL SISTEMA 

INFORMÁTICO YA QUE SE AGILITAN LOS TRÁMITES.
AH33 192.168.5.38

2018-03-15 

18:10:17

JOHNNY 

DANIEL
CARRION MATUTE de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA jhonnycarrionm@hotmail.com

EN LA CONSIGNACION DE ACTA DE FINIQUITO PODER IMPRIMIR LA 

RAZON IGUAL CON EL ACTA DE FINIQUITO
8382 192.168.5.43

2018-03-15 

17:39:52

RIVERA 

VASQUEZ
LUIS MIGUEL de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA MIGUELCARCP7@GMAIL.COM SIGAN ADELANTE. A7LN 191.100.24.196

2018-03-15 

17:23:28

EDDI 

CRISTIAN

MOGROVEJO 

MOGROVEJO
de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA eddyc061984@gmail.com ESTA TODO MUY BIEN 24VY 192.168.5.38

2018-03-15 

17:15:14

MARIA DE 

LOURDES
SINCHI BARRETO de 45 a 49 MESTIZO FEMENINO CUENCA lourdes1869@hotmail.com

EN EL AREA ARTESANAL, FELICITO LA PRONTA Y AGIL REFRENDACION 

QUE SE DA EN LOS TITULOS ARTESANALES
N2RM 192.168.5.38

2018-03-15 

16:59:27

MARIA 

AUGUSTA
BARZALLO SEADE de 50 a 54 MESTIZO FEMENINO CUENCA

ma.barzallo@vignolobarzallo.c

om

ME ENCUENTRO MUY CONFORME CON LA ATENCION Y EL SERVICIO QUE 

SE ME BRINDA
SJFH 192.168.5.38

2018-03-15 

16:54:32

PAUL 

RAMIRO
ESPINOZA CASTILLO de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA preny38@hotmail.com QUE LLENEN LAS VACANTES A TIEMPO. 497G 192.168.6.22

2018-03-15 

16:44:54

PAUL 

RAMIRO
ESPINOZA CASTILLO de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA preny38@hotmail.com LOS SERVICIOS BRINDADOS SON OPORTUNOS 753B 192.168.6.26

2018-03-15 

16:39:40
GUILLERMO IDROVO VERGARA de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA guillermo_idrovo@yahoo.com LA ATENCION AL USUARIO ES OPORTUNA Y EFICAZ 28C8 192.168.6.22

2018-03-15 

16:39:14

PALOMINO 

BAUTISTA
RUTH CECILIA de 40 a 44 MESTIZO FEMENINO CUENCA rusepapita777@gmail.com MEJORAR LOS SALARIOS 87GB 191.100.24.196

2018-03-15 

16:39:10

MARIO 

XAVIER

PACHECO 

VILLAVICENCIO
de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA

mario_pacheco@trabajo.gob.e

c

SE HA EVIDENCIADO UNA MEJORA EN LAS RELACIONES OBRERO 

EMPLEADORAS, HA DISMINUIDO LA CONFLICTIVIDAD LABORA, ADEMAS 

SE NOTA MAS PREDISPOSICION TANTO DE TRABAJADORES COMO 

Y3f8 192.168.5.58

2018-03-15 

16:32:54

MARIO 

XAVIER

PACHECO 

VILLAVICENCIO
de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA mxpacheco007@gmail.com

SE HA EVIDENCIADO UNA MEJORA EN LAS RELACIONES OBRERO 

PATRONALES, HA DISMINUIDO LA CONFLICTIVIDAD LABORAL EN EL 

CANTON, SE NOTA LA PREDISPOCICION TANTO DE TRABAJADORES COMO 

B89B 192.168.5.58

2018-03-15 

16:32:54

STALIN 

FERNANDO

PULGARIN 

ZAMBRANO
de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA serpu@hotmail.com QUE SE LLENEN LAS VACANTES EN LA DELEGACION DE AZOGUES VLY6 192.168.6.22

DIRECCIÓN REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO PÚBLICO DE CUENCA

REPORTE DE APORTES CIUDADANOS RENDICIÓN DE CUENTAS 2017



2018-03-15 

16:31:08

TORRES 

CONDO
JUAN SEBASTIAN de 25 a 29 MESTIZO MASCULINO CUENCA juanseto2009@hotmail.com INSPECCIONES EN EL AREA DE CONSTRUCCION YS36 191.100.24.196

2018-03-15 

16:18:36

WALTER 

ORLANDO
MORALES COBOS de 50 a 54 MESTIZO MASCULINO CUENCA cuenca_rse@hotmail.com LUCHAR POR NUESTROS DERECHOS R9MW 191.100.24.196

2018-03-15 

16:11:36
JESSICA

VERGARA 

LETAMENDI
de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA jessica@abogadosvellejo.com

QUE EN EL SECTOR PUBLICO SE CONTRATEN OBREROS SUJETOS AL 

CODIGO DEL TRABAJO Y NO A LA LOSEP
XUP7 192.168.6.22

2018-03-15 

16:09:01
ERWIN FRANCO de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA mariacasierra3@hotmail.com AYUDAN EN LOS REQUERIEMNTOS DE LOS TRABAJADORES y9xg 192.168.5.82

2018-03-15 

16:08:12

CARLOS 

ALBERTO
CEDEÑO MORA de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA

carlosalberto1918@outlook.co

m
QUEREMOS UN SALARIO JUSTO QAVN 191.100.24.196

2018-03-15 

16:07:54

MARIA 

ISABEL

SUCUZHAÑAY 

PALAGUACHI
de 50 a 54 MESTIZO FEMENINO CUENCA

gracebermeo2006@hotmail.co

m
LLENEN LAS VACENTES, EN ESPECIAL SECRETARIA. QPTU 192.168.6.22

2018-03-15 

16:04:39

SOFIA 

DOLORES
RIVERA CHACA de 20 a 24 MESTIZO FEMENINO CUENCA sofiariv747@gmial.com

LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA DELEGACION SO OPORTUNOS Y 

EFICIENTES
4QPR 192.168.6.22

2018-03-15 

16:02:17

JESSICA 

LILIANA
QUEZADA CAPELO de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA jessicaquezadac@gmail.com LA ATENCION AL USUARIO ES TOTALMENTE ADECUADA MXPF 192.168.6.22

2018-03-15 

15:59:36
LUIS VALLADARES de 25 a 29 MESTIZO MASCULINO CUENCA luisidrovo10@gmail.com NINGUNA NOVEDAD ZSRF 192.168.5.43

2018-03-15 

15:56:23

LOURDES 

FABIOLA
NIBELO LLIVICURA de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA lourdesnibelo1992@gmail.com QUE LOS SERVICIOS CONTINUEN SIENDO EFICIENTES 845Q 192.168.6.22

2018-03-15 

15:34:02

JUANA 

CATALINA
VELEZ CORDERO de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA juana_velez@trabajo.gob.ec

LA MISIÓN DEL MINISTERIO DE TRABAJO COMO TAL ES BUSCAR UN 

EQUILIBRIO ENTRE EL TRABAJADOR Y EMPLEADOR PARTIENDO DE ESTE 

HECHO SERÍA BUENO FOMENTAR MESAS DE DIALOGO PARA PROPENDER 

4MHC 192.168.5.61

2018-03-15 

15:31:13

NOEMI 

ELIZABETH

ASTUDILLO 

SEMINARIO
de 40 a 44 MESTIZO FEMENINO CUENCA

noemi_astudillo@trabajo.gob.

ec

CONSIDERANDO LAS POLITICAS IMPLANTADAS POR LA ACTUAL 

ADMINISTRACION SERÍA NECESARIO ENFOCARNOS EN HACER PARTICIPES 

A LOS TRABAJADORES A NIVEL OBREROS, ALBAÑILES, CHOFERES, Y 

5SXH 192.168.5.61

2018-03-15 

15:27:53

MARIA 

FERNANDA
VAZQUEZ LEON de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA

maria_vazquez@trabajo.gob.e

c

EN BASE ALA MISION Y VISION ESTABLECEDA EN EL INFORME DE 

RENDICION DE CUENTAS COMO MINISTERIO DE TRABAJO PODEMOS 

DIFUNDIR A NIVEL DE ESTRATOS SOCIALES BAJOS Y MEDIOS LOS 

EZKL 192.168.5.61

2018-03-15 

15:25:51
ADRIANA GALARZA de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA adri2401@hotmail.es NINGUNA NOVEDAD H3SJ 192.168.5.43

2018-03-15 

15:20:17

HERNAN 

AMADOR
MORALES SANCHEZ de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA

hernan_morales@trabajo.gob.

ec

MUCHOS DE LOS USUARIOS SOLICITAN QUE SE REFORME EL CODIGO DEL 

TRABAJO LO ANTES POSIBLE
AEVE 192.168.5.94

2018-03-15 

15:11:51

MAURO 

ALFREDO
LEON TAPIA de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA leonmauro83@yahoo.es SE CONTRATE SECRETARIA DQHC 192.168.6.26

2018-03-15 

15:10:40

PATRICIA 

JOHANNA
SIGUENZA SEAZ de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA ofsuiza@hotmail.com CAPACITACION EN GENERACION DE ACTAS DE FINIQUITO NEDV 192.168.6.26

2018-03-15 

15:05:44

MONICA 

LORENA

RODRIGUEZ 

ESCANDON
de 40 a 44 MESTIZO FEMENINO CUENCA hormi-center@hotmail.com SERVICIO SUT SE LES CAPACITE 3KCW 192.168.6.26

2018-03-15 

15:02:22

JAIME 

HERNAN

ZHINDON 

MINCHALA

de 65 en 

adelante
MESTIZO MASCULINO CUENCA

conventofranciscanoazogues@

hotmail.com
MEJORE EL TIEMPO DE RESPUESTAS REMITIDAS A LA CENTRAL M6K3 192.168.6.26

2018-03-15 

15:00:06

JAIME 

HERNAN

ZHINDON 

MINCHALA

de 65 en 

adelante
MESTIZO MASCULINO CUENCA

conventofranciscanoazogues@

hotmail.com

AGRADECE EL SERVICIO BRINDADO POR PARTE DE LA ENTIDAD Y SE 

MEJORE EL TIEMPO DE RESPUESTAS
vsP7 192.168.6.26



2018-03-09 

17:26:19
HÉCTOR MARTINEZ de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA hector_martinez78@yahoo.co USTED LO MÁXIMO MINISTRO LEDESMA ADQW 192.168.63.14

2018-03-09 

13:25:24

MARCO 

ANTONIO
VERDUGO CORREA de 50 a 54 MESTIZO MASCULINO CUENCA maveco1963@hotmail.com

LLENEN VACANTES EN LA DELEGACION COMO ES EL CASO DE SECRETARIA 

Y NO CAUSEN PERJUICIO AL USUARIO
XY7K 192.168.6.22

2018-03-08 

16:16:53

BLANCA 

ANRCISA
PAIDA MENDIA de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA wilson_enc1989@hotmail.com QUE LA ATENCION CONTINUE CON LA MISMA EFICIENCIA 3JFW 192.168.6.22

2018-03-08 

15:28:48

MARCELO 

CLODOVEO
CORONEL BECERRA

de 65 en 

adelante
MESTIZO MASCULINO CUENCA coronelbecerra@hotmail.com ELIMINAR LAS ENMIENDAS CONSTITUCIONALES HS8C 192.168.6.22

2018-03-07 

19:54:57

LUIS 

ALBERTO
VALDEZ GARCIA de 55 a 59 MESTIZO MASCULINO CUENCA cuenca_rse@hotmail.com AYUDEN A MEJORAR LA ECONOMIA DEL PAIS TEW3 191.100.24.196

2018-03-07 

14:12:27

MILTON 

RENE
SARABIA ZUMBA de 25 a 29 MESTIZO MASCULINO CUENCA milton_sarabia@gmail.com FELICITACION POR LOS IMPORTANTES Y OPORTUNOS SERVICIOS NX8K 192.168.6.22

2018-03-07 

14:09:04

NELSON 

MIGUEL

CALLE 

ALTAMIRANO
de 50 a 54 MESTIZO MASCULINO CUENCA gadsanmiguel@gmail.com CONTINUEN PRESTANDO SERVICIOS EFICIENTES HWA8 192.168.6.22

2018-03-07 

13:43:41

MARCELO 

ROBERTO
VAZQUEZ HUGO de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA

marcelo_vasquezhugo@hotma

il.com
SERVICIOS CON TRANSPARENCIA Z3UP 192.168.6.22

2018-03-07 

13:38:40

JULIA 

MARLENE
CARCHI LALVAY de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA vilma_naula@hotmail.com LA RED SOCIO EMPLEO ME AYUDA EN MI BÚSQUEDA DE TRABAJO MJN6 191.100.24.196

2018-03-07 

13:35:14

JUAN 

GABRIEL

CORONEL 

CORONEL
de 20 a 24 MESTIZO MASCULINO CUENCA alex.2245@hotmail.com

EL MINISTERIO DEL TRABAJO DEBE MANTENER SIEMPRE CONTROLES 

ESTRICTOS EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS DERECHOS DE LOS 

TRABAJADORES

L77Q 191.100.24.196

2018-03-07 

13:28:41

GERMAN 

SANTIAGO
CULQUI COBOS de 25 a 29 MESTIZO MASCULINO CUENCA san-90@live.com

RECIBO ATENCIÓN EN MI BÚSQUEDA DE EMPLEO POR PARTE DE LA RED 

SOCIO EMPLEO
QKYY 191.100.24.196

2018-03-07 

13:25:27

LOURDES 

LORENA
GARCES CAÑAR de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA

lourdesgarces1008@hotmail.c

om

NO HE TENIDO INCONVENIENTES EN CUANTO AL CUMPLIMIENTO EN MIS 

DERECHOS LABORALES
W3EL 191.100.24.196

2018-03-06 

19:08:46

ESTRELLA 

TAPIA
FANNY PRISILA de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA notiene@hotmail.com MEJORAR  LOS SUELDOS wGDS 191.100.24.196

2018-03-06 

16:44:24

MAYRA 

JOHANNA
ALVARADO PONCE de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA cuenca_rse@hotmail.com LOS PAGOS DE LIQUIDACION SEAN RAPIDOS Y7VJ 191.100.24.196

2018-03-06 

15:34:50

JOSE 

ALFONSO
TAMAY LEON de 20 a 24 MESTIZO MASCULINO CUENCA TAMAYLEONJ@GMAIL.COM SIGAN ADELANTE v6ZH 191.100.24.196

2018-03-05 

20:51:24

FABIAN 

DANILO
DELGADO BERNAL de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA

fabian_delgado_@hotmail.co

m

CONTINUAR CON EL TRABAJO QUE SE HA VENIDO REALIZANDO EN LO 

REFERENTES A CAPACITACIONES, ATENCIÓN AL USUARIO Y CONTINUAR 

CON EL TRABAJO A LOS GRUPOS VULNERABLES

XSM7 192.168.32.13

2018-03-05 

19:12:32

BERREZUETA 

MOSQUERA
ZOILA EILZABETH de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA

BERREZUEETAZOILA46@GMAI

L.COM
SIGAN TRABAJANDO EZYR 191.100.24.196

2018-03-05 

16:45:28

BERREZUETA 

MOSQUERA
ZOILA EILZABETH de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA

BERREZUEETAZOILA46@GMAI

L.COM
SIGAN TRABAJANDO KVNC 191.100.24.196

2018-03-05 

16:43:45

MENDOZA 

GARCIA
GEOCONDA de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA rosxy170@outlook.com MEJORAR LA ECONOMIA DEL PAIS RN4F 191.100.24.196

2018-03-05 

16:31:03

SANMARTIN 

QUEZADA
SANDRA LUDIVINA de 45 a 49 MESTIZO FEMENINO CUENCA sandrasanmartin@gmail.com MEJORAR LOS BENEFICIOS DEL TRABAJADOR HYKW 191.100.24.196

2018-03-05 

15:50:28

ROLDAN 

SUMBA
ANGEL JIVOANNY de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA jivoannyroldan@hotmail.com MEJORAR LA PRODUCTIVIDAD. F92M 191.100.24.196

2018-03-05 

15:15:08

ESTRADA 

DURAN
TITO BRAULIO de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA duran792014@gmail.com AYUDEN A LAS PERSONAS EXTRANJERAS., EN BENEFICIOS 4H4G 191.100.24.196

2018-03-05 

14:54:17

RAMOS 

FERNANDEZ
ANA ISABLE de 45 a 49 MESTIZO FEMENINO CUENCA

ramosfernandezanaisabel@ya

hoo.com

EXCELENTE EN LA DELEGACION DE MACAS PARA LOS INSPECTORES DE 

TRABAJO
7SKD 192.168.20.16

2018-03-05 

14:33:05

CARLOS 

RAMON
ZAMBRANO LOPEZ de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA

carlossambranolopez5@hotm

ail.com
CONTROLAR LOS SALARIOS Y BENEFICIOS DE LEY DYUA 191.100.24.196

2018-03-05 

13:56:31

CARLOS  

RODRIGO
FLORES LOPEZ de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA cfloreslopez750@gmail.com QUE SIGAN MEJORANDO PARA EL BIEN DE LOS CIUDADANOS 9QQ3 191.100.24.196

2018-03-05 

13:55:59

AGUILAR 

PULLA
BENITO REINO de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA aguilar201801@hotmail.com SEGUIR MEJORANDO LOS BENEFICIOS DE LEY 52SD 191.100.24.196

2018-03-05 

13:35:28

MARCATOM

A MENDEZ
FIDEL ARMANDO de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA fidelarmando78@gmail.com SUBIR EL SUELDO 6GRG 191.100.24.196

2018-03-02 

20:13:37

GILBERTO  

ALEJANDRO
HEREDIA  ESPINOZA de 55 a 59 MESTIZO MASCULINO CUENCA aleheredia1962@gmail.com

QUE  SE  SIGA TRABAJANDO EN  BENEFICIO DE  LOS GRUPOS  

VULNERABLES
BAC4 192.168.32.12



2018-03-02 

20:12:39

MARIA 

GABRIELA
FERNANDEZ FREIRE de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA

gabrielafernandezfreire@gmai

l.com
JUNTOS PROMOVER, EVALUAR LAS ORGANIZACIONES LABORALES. Z5AB 192.168.32.10

2018-03-02 

20:10:25

SANDRO  

LEONARDO
CASTRO ESPINOZA de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA leocastro1010@yahoo.es

FELICITACIONES  Y  QUE  SE  SIGA TRABAJANDO  EN  BENEFICIO  DE  LOS  

TRABAJADORES
NHEP 192.168.32.12

2018-03-02 

18:52:06
ANA LUCIA LOZADA FAJARDO de 40 a 44 MESTIZO FEMENINO CUENCA hanylozada@hotmail.com

CONSIDERO QUE EL MINISTERIO DEL TRABAJO HA HECHO UN BUEN 

TRABAJO
2gxx 191.100.24.196

2018-03-02 

17:35:19
MARIA JOSE PUZHI ABRIL de 15 a 19 MESTIZO MASCULINO CUENCA majitopuzhi_02@hotmail.com QUE MEJOREN LAS PLAZAS DE EMPLEO CH9R 191.100.24.196

2018-03-02 

17:14:17

ELVIA 

YOLANDA
PILLCO LOZA de 45 a 49 MESTIZO FEMENINO CUENCA epillco@indurama.com

FELICITACIONES EN LA RESOLUCIÓN DE INCONVENIENTES EN LO 

REFERENTE A SALARIOS.
NCW4 192.168.5.38

2018-03-02 

16:43:23

GLADIS 

BEATRIZ
PARRA CASTRO de 45 a 49 MESTIZO MASCULINO CUENCA gladis2009@hotmail.com ESTA BIEN EL TRATO QUE DA A LOS USUARIOS. LGQC 192.168.20.19

2018-03-02 

16:39:12

NESTOR 

EDUARDO
VASCONEZ MINAYA de 60 a 64 MESTIZO MASCULINO CUENCA nvasconez@hotmail.com LA INSTITUCIÓN PRESTA SERVICIOS DE BUENA CALIDAD. HW5U 192.168.20.19

2018-03-02 

16:30:38
LUNA TANIA GAVILANEZ de 40 a 44 MESTIZO FEMENINO CUENCA lunatag@gmail.com

QUE SE VERIFIQUE  EN CADA REGIONAL SI CADA SERVIDOR PUBLICO SE 

ENCUENTRA EN SU PUESTO DE TRABAJO Y PARTIDA ASIGNADA Y 

REALZIANDO LAS FUNCIONES INERENTES A SU CARGO

KGXD 192.168.5.82

2018-03-02 

16:12:34

PATRICIA 

ELIZABETH
PERALTA AYAVACA de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA costos@indalum.com

QUE LA PLATAFORMA INFORMÁTICA SE MANTENGA CON UN MAYOR 

TIEMPO DE UTILIZACIÓN, PARA QUE NO SE PIERDA LA INFORMACIÓN 

QUE SE ESTÁ INGRESANDO.

YDMH 192.168.5.38

2018-03-02 

16:08:20

AMADA 

PIEDAD

VASQUEZ 

ALVARADO
de 45 a 49 MESTIZO FEMENINO CUENCA importaciones@indalum.com

QUE SE DÉ UNA MAYOR APERTURA A LA ATENCIÓN TELEFÓNICA PARA 

CONSULTAS.
Y5ZN 192.168.5.38

2018-03-02 

15:36:40

SANTIAGO 

ISRAEL
BRITO MARTINEZ de 20 a 24 MESTIZO MASCULINO CUENCA

santiagoelbritomartinez@hot

mail.com
EXISTE UNA MUY BUENA ATENCIÓN, ES ÁGIL Y OPORTUNA. W6YA 192.168.5.38

2018-03-02 

15:13:14

MONICA 

PATRICIA
JARA JARA de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA mona_0307@hotmail.com

COMO EMPLEADOR LA ATENCIÓN ES PERFECTA, FELICITACIONES.

PERO COMO TRABAJADOR SOLICITARÍA SE DÉ UNA MAYOR ATENCIÓN, 

QUE SEA MÁS PERSONALIZADA.

UAAC 192.168.5.38

2018-03-02 

15:05:06

MARIA 

GABRIELA
CAÑIZARES ABRIL de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA

maria_canizares@trabajo.gob.

ec

LA GESTIÓN REALIZADA POR ESTA CARTERA DE ESTADO A TRAVES DE SU 

MINISTRO AB. RAÚL LEDESMA, HA SIDO UNA DE LAS MAS SIGNIFICATIVAS 

EN CUANTO A REGULACIÓN DE DERECHOS DE LOS TRABAJADORES, LA 

REINCERSION Y UBICACIÓN A TRAVES DE LA RED SOCIO EMPLEO HA 

DADO TRABAJO A MILES DE PERSONAS, Y LA DINAMIZACIÓN LABORAL 

PERMITE NUEVAS ALTERNATIVAS DE CONTRATACIÓN EN BENEFICIO DE 

LOS CIUDADANOS.

x2gv 192.168.5.62

2018-03-02 

14:54:02

ENMA 

ANTONIA
RODRIGUEZ BRITO de 50 a 54 MESTIZO FEMENINO CUENCA juntachiguinda@hotmail.com

BUENA ATENCIÓN EN LAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DEL TRABAJO 

MACAS
646K 192.168.20.19

2018-03-02 

14:51:10

EDGAR 

ALEJANDRO

RIVADENEIRA 

RIVADENEIRA
de 45 a 49 MESTIZO MASCULINO CUENCA

edgar.rivadeneira1971@gmail.

com

EXCELENTE DE UNA CALIFICACION DE 20 SOBRE 20 EN LA DELEGACION DE 

MACAS PARA LOS INSPECTORES DE TRABAJO
4GVU 192.168.20.16

2018-03-02 

14:50:10

CARLOS 

FABIAN
QUISHPI de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA carlosformula5@hotmail.com

EXCELENTE GESTIÓN POR PARTE DE LOS FUNCIONARIOS DE ÉSTA 

INSTITUCIÓN, BUENA ATENCIÓN.
ZGSD 192.168.20.19

2018-03-02 

14:06:25
LUZ MARIA

RIVADENEIRA 

JIMBO
de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA lmrj-8481@hotmail.com EXCELENTE ATENCION EN LA DELEGACION DE MACAS. T8KM 192.168.20.10

2018-03-01 

21:45:58
JULIO CESAR

MONTOYA 

NARANJO
de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA juliocmn83@gmail.com

SE TRABAJEN LEYES QUE AYUDEN AL TRABAJADOR EN CUANTO AL 

CUMPLIMIENTO DE PAGOS
2GLB 191.100.24.196

2018-03-01 

20:56:47

MARIA 

ELENA

FAJARDO 

SAMANIEGO
de 25 a 29 MESTIZO FEMENINO CUENCA fajardomary31@gmail.com EXCELENTE ATENCIÓN EN LA DELEGACIÓN DE MACAS. Y2P4 192.168.20.10

2018-03-01 

20:00:32

CARLOS 

FERNANDO
SOLIS MARTÍNEZ de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA carlossolis1987@gmail.com

LA ATENCIÓN BRINDADA POR LOS INSPECTORES DE TRABAJO DE MACAS 

ES EXCELENTE, FELICITO SU TRABAJO, REALIZAN UN TRABAJO EXCELENTE 

EN BENEFICIO DE NOSOSTROS LOS TRABAJADORES

3VDD 192.168.20.17

2018-03-01 

19:56:46

EDGAR 

JEOVANNY
CHUINT SHUIR de 25 a 29 INDÍGENA MASCULINO CUENCA eddd_18_@hotmail.com

LA ATENCIÓN ES EXCELENTE EN LA CIUDAD DE MACAS, EN ESPECIAL DE 

LOS INSPECTORES DE TRABAJO, GRACIAS A ELLOS HE PODIDO COBRAR 

MIS HABERES. FELICITO A LOS INSPECTORES DE MACAS.

PXM3 192.168.20.17

2018-03-01 

19:54:39
JULIO CESAR SOLIS MARTÍNEZ de 20 a 24 MESTIZO MASCULINO CUENCA

juliosolismartinez19@gmail.co

m

LOS INSPECTORES DE TRABAJO DE MACAS NOS HAN BRINDADO UN 

EXCELENTE APOYO Y UNA MUY BUENA ATENCIÓN, POR SU TRABAJO HE 

PODIDO COBRAR LO QUE MI EMPELADOR ME DEBIA.FELICITO LA 

FUNCIÓN DE LOS INSPECTORES DE TRABAJO DE MACAS.

UM5X 192.168.20.17



2018-03-01 

19:52:37

GUSTAVO 

RAFAEL
SOLIS MARTÍNEZ de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA eljuezgsm@outlook.com

ES UNA ATENCIÓN SUMAMENTE EFICAZ, CON MUCHA COLABORACIÓN 

DE PARTE DE LOS INSPECTORES DE TRABAJO, DANDONOS SOLUCIONES 

MUY OPORTUNAS, HEMOS PODIDO COBRAR MIS HABERES.

W62R 192.168.20.17

2018-03-01 

19:50:15
LUIS NATALE CHUINT SHUIR de 30 a 34 INDÍGENA MASCULINO CUENCA chuintluis_8bsc@hotmail.com

LA ATENCIÓN ES MUY BUENA, Y EFICAZ ME HAN PODIDO SATISFACER MIS 

NECESIDADES COMO USUARIO, HE COBRADO MIS HABERES, DOY MIL 

FELICITACIONES A LOS INSPECTORES DE TRABAJO POR SU LABOR.

R5AE 192.168.20.17

2018-03-01 

19:46:54

FREDY 

PATRICIO
RIOS PORRAS de 25 a 29 MESTIZO MASCULINO CUENCA fredy.rios93@hotmail.com

LA ATENCIÓN ES EXCELENTE Y NOS AYUDAN CON LOS TRÁMITES HE 

COBRADO MIS HABERES.
AY9U 192.168.20.17

2018-03-01 

19:21:23

NIVELO 

BUENO 

AURELIO

NIVELO de 45 a 49 MESTIZO MASCULINO CUENCA cuenca_rse@hotmail.com MEJORARNOS EL SUELDO NQHR 191.100.24.196

2018-03-01 

17:19:28

YOLANDA 

ISABEL
SARMIENTO CALLE de 50 a 54 MESTIZO FEMENINO CUENCA cuenca_rse@hotmail.com

LA RED SOCIO EMPLEO SIEMPRE BRINDA MUY BUENAS CAPACITACIONES 

Y DESEO QUE SE CONTINÚE CON ESTE EXCELENTE SERVICIO
K6TF 191.100.24.196

2018-03-01 

17:16:35
ANA ROSA

GARATE 

SARMIENTO
de 20 a 24 MESTIZO FEMENINO CUENCA anagarate18@hotmail.es

QUIERO INDICAR QUE ME ENCUENTRO SATISFECHA CON LA ATENCIÓN 

QUE ME HA BRINDADO EL MINISTERIO Y LA RED SOCIO EMPLEO
9TEQ 191.100.24.196

2018-03-01 

17:14:48

LUIS 

ALBERTO
ÑAUTA VERA de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA alberto081981@hotmail.com

SUGIERO SE INSPECCIONE CON RIGUROSIDAD QUE SE CUMPLAN LOS 

DERECHOS DE LOS TRABAJADORES
FTKT 191.100.24.196

2018-03-01 

17:12:37

CRISTIAN 

RUBEN
ORTEGA PINEDA de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA cristianortegap@hotmail.com

ANALIZAR LEYES QUE DEN MAYOR FACILIDAD EN LOS REQUISITOS DE 

INGRESO AL TRABAJO
PUJT 191.100.24.196

2018-03-01 

16:49:27

ANGEL 

OSWALDO
MONTENEGRO de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA

angeloswaldomontenegro@g

mail.com

REVISAR EL CUMPLIENTO DE LOS BENEFICIOS QUE INDICA LA LEY DEL 

TRABAJADOR
RSFV 191.100.24.196

2018-03-01 

16:35:41

MAURO 

VINICIO

MOLINA 

GUARQUILA
de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA mauromoli10@gmail.com

AGRADEZCO AL MINISTERIO DE TRABAJO Y LA RED SOCIO EMPLEO 

PORQUE DESEMPEÑAN UNA MUY BUENA LABOR
JN9P 191.100.24.196

2018-03-01 

16:18:00

MARIA 

DOLORES
HEREDIA FAREZ de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA damic808@hotmail.com

REALIZAR MAYOR CONTROL A LOS FUNCIONARIOS PÚBLICOS PARA QUE 

DEN UN BUEN SERVICIOA LA CIUDADANÍA. GRACIAS
Z953 192.168.20.19

2018-03-01 

15:57:09

SACA 

QUIZHPE
JOSE  ASUNCION de 40 a 44 INDÍGENA MASCULINO CUENCA ashino@hotmail.com QUE SE CANCELEN LOS DECIMOS PLGS 191.100.24.196

2018-03-01 

15:18:35

MOROCHO 

MOROCHO
CARLOS PATRICIO de 40 a 44 MESTIZO MASCULINO CUENCA

carlospmororcho5@hotmail.co

m
VERIFICAR QUE LOS SUELDOS SEAN JUSTOS. XTWK 191.100.24.196

2018-02-27 

20:39:39
RONNY LUIS

BARZALLO 

MENDIETA
de 20 a 24 MESTIZO MASCULINO CUENCA rmlb1985@hotmail.com QUE SIGAN  MEJORANDO DIA DIA DRNJ 191.100.24.196

2018-02-27 

20:21:20

TOALOMBO 

PERALTA
JAIME PATRICIO de 50 a 54 MESTIZO MASCULINO CUENCA patriciotoalongo@yahoo.es

FAVOR CUMPLIR CON LO QUE SE OFRECE PARA CONTINUAR CON LA 

CREDIBILIDAD...
82p2 191.100.24.196

2018-02-27 

20:01:56

ARIAS 

QUINTORA
CARMEN MARLID de 40 a 44 MESTIZO FEMENINO CUENCA cuenca_rse@hotmail.com SE VERIFIQUE QUE LOS PAGOS SEAN JUSTOS ptu4 191.100.24.196

2018-02-27 

18:21:16

LEANDRO  

EUGENIO
GUARACA INGA de 50 a 54 MESTIZO MASCULINO CUENCA

leadroguaraca1962@gmail.co

m
MAS CONTROL PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 4ZB7 191.100.24.196

2018-02-27 

18:04:26

LURDES 

NOEMI
ROMERO PINDO de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA lourdesromero@hotmail.com SIGAN MEJORANDO DIA A DIA 24jf 191.100.24.196

2018-02-27 

17:53:47

VICENTE 

EULOGIO

VALLADARES 

GUTAMA
de 60 a 64 MESTIZO MASCULINO CUENCA cuenca_rse@hotmail.com HAGAN RESPETAR NUESTROS DERECHOS GNQN 191.100.24.196

2018-02-27 

17:32:39

DIEGO 

HONORATO
ALVAREZ ALVAREZ de 30 a 34 MESTIZO MASCULINO CUENCA diegoalvarez20@hotmail.com

SEGUIR CON LAS FUNCIONES DE QUE EL EMPLEADOR CUMPLA CON SUS 

OBLIGACIONES
QDM4 191.100.24.196

2018-02-27 

17:17:39

VASQUEZ 

TELLO
ADRIAN RICARDO de 20 a 24 MESTIZO MASCULINO CUENCA adrian92vt@gmail.com INDICAN QUE CONTINUEN MEJORANDO JEHH 191.100.24.196

2018-02-27 

17:17:27

ENRY 

SEGUNDO
LOPEZ AVILA de 30 a 34

AFROECUATORI

ANO
MASCULINO CUENCA damaricita28@gmail.com MAS PLAZAS DE EMPLEO Y QUE CUMPLAN CON LA LEY FAP5 191.100.24.196

2018-02-27 

17:14:13

CARPIO 

MORA
DENNIS JOSUE de 20 a 24 MESTIZO MASCULINO CUENCA denniscarpio9722@gmail.com INDICA QUE SIGA MEJOANDO EN SU GESTION s2XL 191.100.24.196

2018-02-27 

16:54:35

ANDREA 

VIVIANA

DELGADO 

BANEGAS
de 30 a 34 MESTIZO FEMENINO CUENCA

viviana_delgado@trabajo.gob.

ec
PRUEBA 9KLB 191.100.24.196

2018-02-27 

16:52:07

NURY 

JULIANA
PINEDA VELASQUEZ de 35 a 39 MESTIZO FEMENINO CUENCA npineda@baustro.fin.ec

QUE SE BRINDE MAYOR CAPACITACIÓN A LOS USUARIOS EN TEMAS 

GENERALES, SEAN ESTOS EN NORMATIVA LEGAL O EN EL USO DE LA 

PLATAFORMA.

DSDL 192.168.5.38

2018-02-27 

15:51:25

FABIAN 

VICENTE

ANDRADE 

TOALONGO
de 35 a 39 MESTIZO MASCULINO CUENCA vandradet2017@gmail.com

QUE LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE SEA MÁS ACCESIBLE Y 

COMPRENSIBLE PARA EL PÚBLICO EN GENERAL.
G2P3 192.168.5.38


