INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 18029
PERIODO 2015

DATOS GEMERALES

NOMBRE DE LA INSTITUCION: DIRECCION REGIONAL DEL TRABAJO ¥ SERVICIO PUBLICO DE IBARRA
RUC: 1060033350001

REPRESENTANTE LEGAL YISELA JANETH QUINONEZ VALENCIA

FUNCION: FUNCION EJECUTIVA

TIPO: ECQDS

PERTENECE A: MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES

COBERTURA GEOQGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA

COBERTURA N.- DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL EODS

COBERTURA N.- DE UNIDADES DESCIPCION DE LA COBERTURA

Regional 1 IMBABURA-ESMERALDAS-CARCHI-SUCUMBIOS

COBERTURA GEOGRAFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCION

MN.-DE N* DE = s
“ UNIDADES | UsSUARIOS COBERTURA GENERO MNACIONALIDADES O PUEBLOS LINK. AL MEDIO DE VERIFICACION

gqs?\?;#aﬂlfms mascuLINO | FEMENING | GLaT | monTuBIo |mESTEZO m@ ArroEcUATORIANC [N

trabajo-y-servicio-publico-de-ibara-
e, fazed/
SUCUMBIOS
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD

REGION 1 8558

A I Y PONGA 51 O NO. DE NO. DE USUARIOS POR v
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD NO USUARIOS GENERO NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

IMPLEMENTACISN DE POLITICAS PUBLICAS INTERCULTURALES m@
45 64 ] a a 0 a 0

T e P e e ey
14 0 0 a 0 0 0

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS DE GENERO ] 1071 mw

IMPLEMENTACISN DE POLITICAS PUBLICAS GENERACIONALES S

@

IMPLEMENTACIGN DE POLITICAS PUBLICAS DE DISCAPACIDADES | S

358
1848 854
PLANIFICACION PARTICIPATIVA:
LIMI MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO LA PAG. WEB DE
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA 51 0 NO INSTITUCION

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PARA LA FORMULACION | NO
DE POLITICAS ¥ PLANES INSTITUCIOMALES

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACION EXISTENTES EN EL TERRITORIO MO

MECAMISMOS DE PARTICIPACION CIUDADAMA:

ECAN X ' _— PONGA 510 NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
- AR RFTIRILIL NO IMPLEMENTADOS EN EL ANO INSTITUCION
NC o

AUDIENCIA PUBLICA

CONSEJOE CONSULTIVOS NO o
CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES NO i}
DIALOGOS PERIODICOS DE DELIBERACION NO o
AGENDA PUBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANIA NO i}
OTROS NO o

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL

PON s10 NUMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
e - IMPLEMENTADOS EN EL AfiD INSTITUCION

VEEDURIAS CIUDADANAS:

OBSERVATORIOS CIUDADANDS: MO 0
DEFENSORIAS COMUNITARIAS MO 0
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS O 0

OTROS MO 0



PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

PONGA S5l O
NO

FASED CONFORMACION DEL EQUIPO DE RENDICION | SI
DE CUENTAS:
FASED DISENC CE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE S|
REMDICION DE CUENTAS
FASE1 EVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL: SI
FASE 1 LLEMADQ DEL FORMULARIO DE INFORME DE | 51
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR
EL CPCC!
FASE 1 REDACCION DEL INFORME DE RENDICION DE | SI
CUENTAS
FASE 1 SOCIALIZACION INTERMA Y APROBACION DEL SI
INFORME DE REMDICION DE CUENTAS POR
FPARTE DE LOS RESPONSABLES
FASE2 DIFUSION DEL INFORME DE RENDICION DE sl
CUENTAS A TRAVES DE DISTINTOS MEDIOS
FASE 2 PLANIFICACION DE LOS EVENTOS sl
FPARTICIPATIVOS
FASE 2 REALIZACION DEL EVENTO DE RENDICION DE | SI
CUENTAS A LA CIUDADANIA
FASE2 RINDIO CUENTAS A LA CIUDADANIA EN LA =11
PLAZO ESTABLECIDD
FASE2 INCORPORACION DE LOS APORTES . sl
CIUDADANOS EN EL INFORME DE RENDICION
DE CUENTAS
FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE P)ENDIC\CN DE =1

CUENTAS AL CPCCS, A TRAVES DEL INGRESO
DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTE
CIUDADANOS RECIBIDOS:

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en gue se realizd la Rendicion de Cuentas ante la ciudadani:

29/02/2018

LIN

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

SE HA REALIZADO LA CONFORMACION DEL
EQUIPC ENCARGADOC CE LLEVAR ACABO EL
PROCESC DE RENDICION DE CUENTAS,
ASIGHANDO RESPONSABILIDADES Y
COMPROMISOS A CADA UMA DE ELLAS.

SE HA PLANIFICADO EL PROCESO DE RENDICION | hitp:/www.trabajo.gob.ec/ibara-fasel/

DE CUENTAS EN COORDINACION CON LOS
RESPONSABLES ¥ EQUIPOS, TANTO EN EL NIVEL
MACIONAL COMO EM LOS TERRITORIOS, PARA LO
CUAL SE HA REALIZADO UAN REUNION CON LOS
PRINCIPALES LINEAMIENTC DE LA REDICION DE
CUENTAS

N

JEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG.
WEB DE LA INSTITUCI
hitp://www.trabsjo.gob . eciibama-fased/

bii

EVALUACION DEL AVANCE DE LA GESTION COI
RELACION A LAS METAS ANUALES PLANTEADAS,
SE HA REALIZADO LA COMPRACION ENTRE LO
PLANIFICADC ¥ LO EJECUTADO, ELABORANDOSE
PARA ELLO UN INFORME DE LA GESTION DE LA
DIRECCION REGIONAL IBARRA DEL ANC 2015.

SE HA INCLUIDO INFORMACION

it /iwmw.trabajo.gob.
-bama-fase/

hitp:/iwww.irabajo.gob.

bii

CORRESPONDIENTE & LA GESTION DE LAS
COMPETENCIAS INSTITUCIOMALES EN SU AMBITO
DE ACCION , ENVIAMDOSE PARA ELLO EL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS CON SUS
RESPECTIVOS JUSTIFICATIVOS

SE HA REDACTADO UNA DESCRIPCION

-ibara-fase1/

bl

http:/fwwwirabajo.gob.
SINTETIZADA DEL TRASAJO DESARROLLADO EM | -bamafasel/
EL AHO PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS

PROPUESTOS, MISMO QUE SE ENCUENTRAN

DESCRITOS EM EL INFORME DE GESTION 2015

SE REALIZO LA REVISON Y APROBACIONDE http://www.trabajo.gob.

bii

MATRICES DESDE PLANTA CENTRAL
CONJUNTAMENTE CON LOS DIRECTORES
REGIONALES

-barra-fase1/

bii

EL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS FUE
DIFUNDIDD A LA CIUDADANIA A TRAVES DE LA
PAGINAWEB, EN EL QUE SE ENUCENTRA EL
INFORME RESUMIDO DE LA GESTION DEL
MIMISTERIO PARA EL ANO 2015,

SE HA REALIZADO LA PLANIFICACION DEL EVENTC hitp://www.irabsjo.gob

hittp://www.irabsjo.gob.
-barra-fase2/

bii

EN EL CUAL SE REALIZARON LAS SIGUIENTES -ibarra-fase/
CONSIDERACIONES: INVITACIOMES, COMDICIONES
LOGISTICAS, AGENDA, CRONOGRAMA

a4 4
d o
d d
d d
d o
d o

bl

LOS EVENTOS SE REALIZARON DE ACUERDO A http:ifwww irabsjo gob
LAS FICHAS DEL EVENTO, MEDIANTE INVITACION A -bamra-fase2/
LA CIUDADAMIA

LUNES, 28 DE FEBRERO 2018 http//www.irabajo.gob

bl

-bamrafaseds

SE REALIZARON ENCUESTAS QUE SE APLICARON | hitp://www.trabajo.gob.
DURANTE EL DESARROLLO DEL EVENTO -ibara-faseds

EL DIA 23 DE MARZO SE PROCEDIO A LA http://wwwirabajo.gob 4

bii

FINALIZACION DEL FORMULARIO -ibara-faseds

MAYOR DIFUSION DE LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL MINISTERIO DEL TRABAJO
MEJORAR LOS SERVICIOS EN ATENCION AL USUARID
REDUCIR TIEMPO DE RESPUESTA EN LOS TRAMITES INGRESADOS

NO. DE USUARIOS POR GEMERO

INCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ARO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

iSE INCORPORO EL APORT!

CIUDADANC EN LAGES'[I(‘)N
INSTITUCIONAL?{PONGA S1 O NO)

IMPLEMENTACION DE UN CALL CENTER | 51
PARA SOLVENTAR DUDAS

SOCIALIZACION DE SERVICIOS A NO
TRAVES DE MEDIOS DE
COMUNICACION,

PORCENTAE DE
AVANCES DE

CUMPLIMIENTO
TE-100 EL MINISTERIO DEL TRABAJO MANTIENE UN
CALL CENTER 1200-CONTACTD QUE ATIENDE
LOS REQUERIMIENTO DE LOS USUARIOS
a DEBIDO A LA RESTRICCION DEL

PRESUPUESTOEL MINISTERIO DEL TRABAJO
REALIZA SOCIALIZACIOMNES A TRAVES DE
MEDIOS DE E‘.C'MUNIE‘.AE‘.IéN PERQO SE BRINDA
LA INFORMACION A TRAVES DE LA PAGWEE
LAS REDES SOCIALES

MO APLICA

MO APLICA

NO. DE USUARIOS POR PUEBLOS Y NACIONALIDADES

MASCULIND | FEMENING | GLBTI MONTUBIO MESTIZQ mm AFROECUATORIANG
28 28 o 0 0 0 o

DESCRIPCION DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION



SEGUIMIENTO PARA MEJORAR sl
ATEMCIOM AL CLIENTE

JORMADAS DE CAPACITAION EN TEMAS S
LABORALES

DIFUSION ¥ COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

PORCENTA.E DEL
PPTO. DEL PAUTAJE

MEDIOS DE COMUNICACION NEDIOS QUE SE DESTIND A
MEDIOS LOCALES Y
REGIONALES
RADIO ]
PRENSA ] ]
TELEVISION ] o
MEDIOS DIGITALES ] ]

78-100 A TRAVES DE LA UNIDAD DE SEGUIMIENTO Y NO APLICA
CONTROL DE ATENCION ¥ CONTACTO

CIUDANG DEL MINISTERIC DEL TRABAJO SE DA
SEGUIMIENTO A LA ATENCION BRINDADA POR

LOS FUNCIOMARIO A LOS USUARIOS

76-100 800 personas capaciadas

hitp://www.trabajo.gob.ec/direcoion-
it </ °-gob.2c ;

I
fased/

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A MEDIOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIOH
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL PAUTAJE|
QUE SE DESTING A MEDIOS MACIONA

INTERNACIONALES INSTITUCION
NO APLICA
a o NO APLICA
o o NO APLICA
o o NO APLICA

TRANSPARENCIA ¥ ACCESC A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

MECANISMC OFTI

PUBLICACION EN LA PAG. WES DE LOS CONTENIDOS ESTASBLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIF SI

F'UEILICAC\QN EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE sl
VERIFICACION ESTABLECIDO EM EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

PLAMIFICACION: Se refiere a la articulacidn de politicas pablicas:

LA INSTITUC]

LA INSTITUCION TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PNBY

EL POA ESTA ARTICULADO AL PLAN ESTRATEGICO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS
EXCLUSIVAS

INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LO

META POA

S SANCID!
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE LA CIUDADAN]A COACTRA
LABORAL
ea

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
INSTITUCION

hitp://www.trabajo.gob.ec/transparencial

FPONGA 51 O NO

http:/fwww.trabajo.gob.ec/direccionde-trabi ro-publico-deib
fased/

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
RONGASIO INSTITUCION
s1 hit://gpradministrac ica.gob.ecigpr_ 1
] hitp://gpradministracionpublica.gab.ec/gpr_ecusdorini

DESCijIéPl DE LA

%
ELL N GESTION POR META

DE LA GESTION|

INDICADOR DE LA META RESULTADOS

COSRATAS Vs 9322%

CONSIDERA EL PORCENTAJE
DE PROCESOS COACTIVOS

HAYAN Ci

QUE HANM INGRESADO
DURAMNTE EL ANC 2015 ¥ QUE
OBRADO DENTRO

DE LOS 80 DIAS.

INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS R
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE LA CIUDADAMIA
LABORAL

L

INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS . DE
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE LA CIUDADANIA -
LABORAL

INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS .
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE LA CIUDADANIA)
LABORAL

INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS .
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE LA CIUDADANILA)

LABORAL MER

INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS .
DERECHOS ¥ OBLIGACIONES DE LA CIUDADANILA)

LABORAL MET

n INSPECCIONES FOCALIZADAS E—— aies EEECES
Ta | DESCRIPCION REALZADAS PLANIFICADGS | CUMPLIDOS
100 COMNSIDERA EL PORCENTAJE 100,00 88,08
DE CUMPLIMIENTO DE DE LA
ATENCION DE DENUNCIAS
RECIBIDAS
INESECCIONES NTEGRALES Hed2%
CaLZATAS TOTALES TOTALES
DESCRIPCION TEAnEAs
624 CONSIDERA EL §24,00 714,00
:UMF‘LlMlEPJTD DELA
REALIZACION DE
INSPECCIONES INTEGRALES
DESAHUCIGS ATENDIDGS EERCES
TOTALES TOTALES
pesemmacn
CONSIDERA LOS 100,00 98,23
DESAHUCIOS ATENDIDOS TEDse,
DENTRO DE LAS 48 HORAS 5ICO SOLICITUDES
SSARUCK DESIDOA
LAASROBACION DE LA
LY O JUSTEW
LABOAL AT 0.
VISTGS SUENGS ATENBIDOS FEREES SURANTEZL ARG 231552
De TOTALES TOTALES z z =
TEETER] PLANIFICADOS | GUMPLIDOS ANSTEATAEEEL
- SUZNOS GUE ZAN
100 | SE TOMA ENCUENTA EL 100.00 89.13 INGRESADQ DENTRODEL
NUMERQ DE VISTOS BUENOS PLAZO (30 DIAS)
INGRESADOS ¥ ﬂTENPlDDB
DENTRO DE LOS 30 DIAS
SERSONAS NFORMADAS SO5RE
De cas e TOTALES TOTALES
DESCRIPCION POLITICAS LASORALES PLANIFICADOS | CUMPLIDOS
COMNSIDERA LA CANTIDAD DE 8350.00 8558.00

8360

PERSONAS QUE FUERON
INFORMADAS EN SUS
DERECHOS ¥ POLITICAS
LABORALES

DERRONAR



INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS CIGNES FINALZADAS EERCES
SRS i - TOTALES OTALES
EE;ER:L 05 ¥ OBLIGACIONES DE LA IUDADANIA DESCRIPGION P EeADOS | LS
100 | ESTE INDICADOR MIDE EL 100,00 82,00
PORCENTAJE CE
INSPECCIONES REALIZADAS
QUE HAM SIDO FINALIZADAS
EN CUALQUIERA DE LAS
INSTANCIAS (MULTA O
SANCION)
INCREMENTAR EL CUMPLIMIENTO OE LOS 5 JUSLACKON PATRONAL EFEERS SUmANTE ZLafOzIIE 52
P o oo o i DE TOTALES OTALES HAN ANALIZADOY
= o RAMITES D
100 MIDE EL PORCENTAJE OE 100,00 02,55 2
TRAMITES DE JUSILACION SUBILATION PATRONAL

PATROMAL AMALIZADOS,
SUSCRITOS ¥ DESPACHADOS
EN EL PLAZO ESTASLECIDO.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION: | 72242

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

% CUMPLIMIENTO | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
PO DESCRIPCION R ANEICADD R eotTAD DEL PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
PRESUPUESTO INSTITUGION

PROGRAMA /O PROYECTO ADMINISTRACION CENTRAL 519741693 $ 195.824,04 LERS hiip: v rabaje 9ot 2cidirzcdion-de-ranaja-y-
S2nici-punica-de-nana-fased/
PROGRAMA /O PROYECTO PROMOCION DE EMPLEC VERIFICACION Y 39159416 $00.221,51 9330 % hittptwww rabajo gob eckdireccion-da-rabajo-y-
CONTROL DE DERECHOS ¥ OBLIGACIONES ‘s2nicio-publico-de-lbama-fase 3/
LABORALES.

TOTAL: $280.111.08 5 285.845,55 | 93.37043954033339
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

GASTO DE GASTO DE
TOTAL DE PRESUPUESTO ks A A
INSTITUCIONAL CODIFICADD ‘GASTO CORRIENTE PLANIFICADD | GASTO CORRIENTE EJECUTADC INVERSION INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

PLANIFICADO EJECUTADO
§280.111,00 §280.111,00 §285845.55

PROCESOS DE CONTRATACION ¥ COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO

EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCION

Nomero Total Adudkados Vakr Total Adudicadag Nomero Tolal Finakizados Valor Total Finalizados|
SUBASTA INVERSA ELECTRONICA ’Im "augl'a:au% 08 2cidirecaion-de-ranajo-y-senvicia-

530.431,00 530.431,00 pana

Nomero To@l Adjudkados Vakor Total Adjudicadal Nomero Total Finakzados Vakor Total Finalkzadas|
PUBLIC&C\@N hilp rwww rabajo gob ecdireccion-de-rabaj-y-senvicio-
§ 205.178,40 50,00 puDRCO-12-mara-tase 3l
Nomero Total Adudkados Vakr Total Adudicadag Nomero Tolal Finalizados Valor Total Finalzados|
iNFIMA CUANT’IA hifpwww rabajo gob.ecdirection-de-rabaj-y-sanvicio-
83 §33.733.20 83 $33.733.20 pubhco-de-lnama-taze 3l
E nifAwww rabaja gob 2clirecaian-de-rabaja-y-sanvicia
REGIMEN ESPECIAL (Todss los pracesos) i AR -
2 5 47.861,77 1 S 18.071,43 puDica-de-mara-ased

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLJCADO ENLA PAG.
—“ e SR
0.00

NINGUNA MO APLICA 30/ MO APLICA

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL ¥ LA PROCURADURIA
GEMERAL DEL ESTADOD

Ne DE INFORME DE LA

No DE INFORME DE % DE CUMPLIMIENTO! LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
ENTIDAD QLE RECOMIENDA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTD DELAS OBSERVACIONES PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
RECOMIENDA RECOMEMDACIONES

INSTITUCION

NO HE RECIBIDO CESERVACICNES NI NOAPLICA NO APLICA 0 WO AFLICA NO APLICA
DICTAMENES EN EL ANC ANTERICR



