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MT - Ministerio de Trabajo

Subsecretaria de Empleo y Salarios
Coordinacion de Empleo y Salarios

PROYECTO: K005 IE-EIPI-MM-MIJ-EIPE-MDT-Mi Primer Empleo

Lider del Proyecto:
Patrocinador Ejecutivo:

Titular:

Tipo de Proyecto:

CUP:

Objetivos Operativos:
Viabilidad Técnica:

Localidad de Gestion:

Tipo de Ppto. Externo:

Fecha de Ultima actualizacion:
Modificado por:

DATOS GENERALES

Descripcion

Herrera Ramos, Consuelo Katheryne (consuelo_herrera@trabajo.gob.ec)

Hidalgo, José Javier

Herrera Ramos, Consuelo Prioridad:

Katheryne

Brainware - Talento Humano Retorno Econdémico:
1131.00000.855.3309 TIR:

1 VAN:

Alta Estimado Al Fin Del Proyecto:

Zona 9 - DMQ > Pichincha > Quito

Fecha de Inicio - Fecha de Fin:
04/08/2023 Fecha de Fin Base:
Fecha del siguiente Hito:

Herrera Gomez, Veronica
lvonne

Programas Relacionados:

|IE-MM-Mision Mujer , |E-
EIPI-Acuerdo Nacional por el
Empleo, la Inversién Productiva,
la Innovacion y la Inclusion , |IE-
EIPI-Acuerdo Nacional por el
Empleo,la Inversién Productiva,
la Innovacion y la Inclusion, |E-
MIJ-Misién Impulso Joven, Ml
PRIMER EMPLEO, Provincia

- Azuay, Provincia - Bolivar,
Provincia - Carchi, Provincia -
Cafiar, Provincia - Chimborazo,
Provincia - Cotopaxi, Provincia -
El Oro, Provincia - Esmeraldas,
Provincia - Galapagos,
Provincia - Guayas, Provincia

- Imbabura, Provincia - Loja,
Provincia - Los Rios, Provincia
- Manabi, Provincia - Morona
Santiago, Provincia - Napo,
Provincia - Orellana, Provincia -
Pastaza, Provincia - Pichincha,
Provincia - Santa Elena,
Provincia - Sto. Domingo

de los Tsachilas, Provincia

- Sucumbios, Provincia -
Tungurahua, Provincia -
Zamora Chinchipe, Proyectos
Emblematicos, Proyectos
Prioritarios PAI, SECTOR
PRODUCCION, EMPLEO Y
COMPETITIVIDAD, STPE -
Inversion en 40km de frontera
norte

0

0.00

140.00 %
26,298,194.00
15,013,852.00

18/07/2007 - 31/12/2023
31/12/2013
03/08/2018

MEDIANTE MEMORANDO MDT-MPE-2018-0170-M, SOLICITAN LA APERTURA DE LA FICHA DEL PROYECTO GPR, PARA
REALIZAR CAMBIOS.*** El proyecto de inversién publica, "Mi Primer Empleo”, es un esfuerzo por potenciar el objetivo estratégico
institucional del Ministerio del Trabajo, es decir "incrementar el trabajo digno en igualdad de oportunidad y de trato". Ademas, se alinea
a la politica publica de empleabilidad juvenil, la misma que tiene como premisa al Plan Nacional de Desarrollo, concretamente en su
Objetivo 1, "garantizar una vida digna con iguales oportunidades para todas las personas”, y del inciso 1.7. "garantizar el acceso al
trabajo digno y a la seguridad social de todas las personas". Asi, el proyecto "Mi Primer Empleo" materializa la voluntad del Plan Toda
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DATOS GENERALES

Descripcion

una Vida, especificamente en el eje de empleo de la politica publica Impulso Joven. Por otro lado, se destaca el aporte a los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, concretamente a las metas del Objetivo 8, que hablan del desarrollo productivo y laboral

de la poblacion juvenil. Es asi que, el objetivo del Proyecto es "Promover la Politica Publica de 'Empleo Juvenil' en condiciones dignas

e igualdad de oportunidades, que potencien sus capacidades y sus conocimientos mediante la ubicacion de jévenes de Instituciones

de Educacion Superior en pasantias en el Sector Privado y practicas pre profesionales en el Sector Publico, con la finalidad de brindar
experiencia profesional y de potenciar la empleabilidad”. En el periodo de ejecucién 2018-2021, se espera beneficiar a 29.473 jévenes
estudiantes entre 18 y 29 afios, ubicando a 19.473 estudiantes en pasantias en el Sector privado y a 10.000 estudiantes en practicas pre
profesionales en el Sector pablico. *DESCRIPCION DEL PROYECTO Segun la Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo (ENEMDU),
el desempleo en la poblacion etaria de 18 a 29 afios de edad, en los Ultimos siete afios se establece un promedio de 9.3% a nivel
nacional. El Proyecto de Inversion Publica "Mi Primer Empleo” (MPE), se encuentra enmarcado en el Plan Nacional de Desarrollo 2018

- 2021, responde a lo establecido en la Constitucion de la Republica del Ecuador reconociendo a jévenes como actores estratégicos del
desarrollo. Su objetivo es promover la politica publica de empleo juvenil en condiciones dignas e igualdad de oportunidades, que potencie
las capacidades y conocimientos mediante la ubicacién de jovenes pertenecientes a Instituciones de Educacién Superior en pasantias
en el Sector Privado y practicas pre profesionales en el Sector Publico, con la finalidad de brindar experiencia profesional y de potenciar
la empleabilidad.Mediante aprobacién del Decreto Ejecutivo se autoriza al Ministerio del Trabajo, la administracién de los recursos
econémicos que el Ministerio de Economia y Finanzas asigne para su financiamiento e implementacion. En apego a la Norma Técnica
de Pasantias el desarrollo de las pasantias y practicas pre profesionales son de aplicacién obligatoria para los actores que intervienen
en el proceso de gestion del Proyecto: Jovenes beneficiarios, Instituciones de Educacién Superior, Sector Privado y Sector Publico. En
el periodo 2018 - 2021, se beneficiara a 29.473 jovenes a nivel nacional, 19.473 en pasantias remuneradas y 10.000 en practicas pre
profesionales. El Proyecto consta de tres componentes: 1) Generar alianzas estratégicas a través de convenios de cooperacion con el
Sector Publico, Privado e Instituciones de Educacion Superior. 2) Ubicar a jovenes que se encuentren en Instituciones de Educacién
Superior, en pasantias en el Sector Privado. 3) Ubicar a jévenes que se encuentren en Instituciones de Educacién Superior, en practicas
pre-profesionales en el Sector Publico.

Beneficios Cualitativos

MEDIANTE MEMORANDO MDT-MPE-2018-0170-M, SOLICITAN LA APERTURA DE LA FICHA DEL PROYECTO GPR, PARA
REALIZAR CAMBIOS.**** E| Proyecto "Mi Primer Empleo” se enmarca dentro del Programa Emblematico "Impulso Joven" del Plan ‘'Toda
una Vida', con la finalidad de impulsar la empleabilidad juvenil. A partir de la generacién de Alianzas Estratégicas, se espera ubicar a
jovenes de Instituciones de Educacion Superior en pasantias y practicas pre profesionales, reconociendo este periodo como experiencia
laboral. En la modalidad de pasantias, se otorgaré incentivos econémicos a las empresas que contraten bajo relacion de dependencia a
los jévenes una vez culminada la pasantia. ***El Proyecto de Inversion Pablica, de Pasantias y Préacticas Pre Profesionales "Mi Primer
Empleo" (MPE), se alinea al Plan Nacional de Desarrollo, que garantiza el acceso al trabajo digno y a la seguridad social de todas las
personas. Promoviendo asi, la Politica Publica de Empleo Juvenil, mediante la generacion de alianzas estratégicas con la suscripcion

de convenios de cooperacion con el Sector Privado y Publico, la ubicacién de jévenes en pasantias en el Sector Privado y practicas pre
profesionales en el Sector Publico.

Tipo de Beneficiario

MEDIANTE MEMORANDO MDT-MPE-2018-0170-M, SOLICITAN LA APERTURA DE LA FICHA DEL PROYECTO GPR, PARA
REALIZAR CAMBIOS.*** Joven Pasante:- Jovenes entre 18 y 29 afios de edad.- Cursa los dos Ultimos semestres de una carrera

en Instituciones de Educacion Superior a Nivel Nacional.- Egresados que en el plazo maximo de 18 meses no hayan obtenido su
titulo profesional y que no hayan formado parte del Proyecto con anterioridad.Joven Practicante:- Estudiantes entre 18 y 29 afios de
edad, académicamente habilitados por Instituciones de Educacién Superior para realizar practicas pre profesionales.***a) Perfil del
Pasante: J6venes en edades comprendidas entre 18 y 29 afios de edad.En los dos Ultimos semestres de una carrera en Instituciones
de Educacioén Superior a Nivel Nacional.Egresados que no obtengan el titulo profesional con un maximo de 18 meses y que no hayan
formado parte del Proyecto.b) Perfil del Practicante Pre Profesional:Estudiantes académicamente habilitados en Instituciones de
Educacién Superior para realizar practicas pre profesionales.

Restricciones

1. TIEMPO: El Proyecto tendra una duracion de cuatro (4) afios (periodo 2018 - 2021).2. INVERSION DICTAMEN DE PRIORIDAD NRO.
SENPLADES-SIP-2018-0495-OF: El presupuesto del Proyecto se puede ver afectado teniendo en cuenta el contexto de austeridad que
vive el pais. Presupuesto 2018: $ 3.637.650,47Presupuesto 2019: $ 9.054.028,26Presupuesto 2020: $ 9.256.335,81Presupuesto 2021.:
$ 8.755.708,60PRESUPUESTO TOTAL: $ 44.293.336,31MONTO PRESENTE ACTUALIZACION: US$ 30.703.723,14ASIGNACION
PRESUPUESTARIA: Codificado 2018: $ 664.724,73Asignado 2019: $ 3.693.446,44 3. VIABILIDAD Y PLAN DE SOSTENIBILIDAD:

En funcion a la estructura y naturaleza del Proyecto, la viabilidad financiera no es susceptible de andlisis por cuanto esta dirigido a

la empleabilidad de la poblacion juvenil de Instituciones de Educacion Superior, ya que la finalidad de este proyecto no es el ingreso
monetario para el Estado. La metodologia utilizada para los célculos, es la que se aplica para la presentacién de propuestas de proyectos
y programas a la SENPLADES (metodologia del marco légico - costo beneficio). El beneficio social que genera el Proyecto, radica

en el impulso hacia la insercion laboral de jovenes, y que a través de ésta iniciativa cumplen al requisito previo a la obtencion del

titulo profesional y de potencializar las oportunidades de empleabilidad, una vez culminado el periodo de pasantias y practicas pre
profesionales.

Fase Actual: Anteproyecto Definiciobn | Planeacién | Ejecucion Cierre Completado | Congelado | Cancelado

AVANCE FiSICO DEL PROYECTO
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% TIEMPO TOTAL TRANSCURRIDO AVANCE FiSICO PROGRAMADO VS. REAL
110
90
70
S0

Valor

P

T 1
20% 40% G0% &0% 100% 10

30

[ —

. 001 2 3 4 5 & 7 8 9 10 11 12
Transcurrido: 97.50 % .
Periodo

Fecha de Inicio: 18/07/2007 Fecha de Fin: 31/12/2023

Meta O— Resultado

Porcentaje de Avance
Afo Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Avance programado acumulado
100% | 100% 100% & 100% | 100% @ 100% | 100% | 100% & 100% & 100% | 100% | 100 %

2023 Avance real acumulado

Estado

RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

ResUmenes Ejecutivos Modificado por  Fecha de Gltima
actualizacién
Julio 2023 Herrera Gomez, | 04/08/2023 -

Veronica lvonne | 09:54 AM
El proyecto "Mi Primer Empleo" obtuvo dictamen de arrastre para el afio 2023 por un monto
de USD. 392.882,18 emitido por la Secretaria Nacional de Planificacion, mediante oficio N°
SNP-SNP-SGP-2022-0391-O 16 de noviembre de 2022 y autorizacion expresa para gastos
excepcionales hasta el 31 de junio de 2023; por lo que, para continuar con la gestion de pago y/o
cierre de convenios pendientes se realizaron las siguientes acciones:

1. La Subsecretaria de Empleo y Salarios como patrocinador ejecutivo del proyecto, mediante
memorando Nro. MDT-SES-2023-0180-M, de 18 de julio de 2023, solicité a la Coordinacién
General de Planificacion y Gestion Estratégica realicen las gestiones correspondientes ante la
Secretaria Nacional de Planificacion para la ampliacion del periodo de autorizacion expresa para
gastos de excepcionalidad con la finalidad de gestionar la contratacion de 2 servidores publicos
desde agosto hasta diciembre del 2023. Este grupo de funcionarios formaran parte del equipo
técnico que se encargara de continuar con la gestion de pagos y/o cierre de convenios.

2. El Ministro del Trabajo solicité a la Secretaria Nacional de Planificacion la ampliacion del
periodo de Autorizacion Expresa para Gastos de Excepcionalidad para el proyecto "Mi Primer
Empleo" mediante oficio Nro. MDT-MDT-2023-0439-O de 19 de julio de 2023.

3. Mediante Oficio Nro. SNP-SGP-SPN-2023-0735-0OF de 24 de julio de 2023, la Secretaria
Nacional de Planificacion indicé al Ministerio del Trabajo que "(*) se informa a la entidad que, al
no existir un pronunciamiento de ampliacion del periodo de autorizacion expresa para gastos de
excepcionalidad, se debera solicitar un nuevo dictamen de arrastre de gastos excepcionales, en
donde se debera adjuntar la matriz de arrastre indicando las obligaciones que se van a contraer;
el "Anexo 12", en donde se justifique la contrataciéon de personal minimo indispensable para
realizar las gestiones técnico-administrativas (...)".

4. Memorando Nro. MDT-SES-2023-0193-M de 25 de julio de 2023, la Subsecretaria de Empleo
y Salarios solicit6 a la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica que realice
las gestiones correspondientes ante la Secretaria Nacional de Planificacion, para obtener el
dictamen de arrastre con gastos excepcionales para "Mi Primer Empleo" por la contratacién de 2
profesionales segun el detalle descrito en el Anexo 12 y matriz de arrastre.

5.El Ministro del Trabajo, mediante oficio Nro. MDT-MDT-2023-0446-0, de 25 de julio de
2023, solicité a la Secretaria Nacional de Planificacion el nuevo dictamen de arrastre y gastos
excepcionales para el proyecto "Mi Primer Empleo" por un monto de USD 19.817,98 para la
contratacion de personal.
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RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos Modificado por  Fecha de ultima
actualizacién

6. La Secretaria Nacional de Planificacion, mediante oficio Nro. SNP-SNP-SGP-2023-0134-0, de
26 de julio de 2023, emiti6 dictamen de arrastre y gastos excepcionalidad para el proyecto "Mi
Primer Empleo" por un monto de USD 19.817,98 para la contratacion de personal.

7. La Coordinacion de Empleo y Salarios, mediante memorando Nro. MDT-CES-2023-0388-0,
de 31 de julio de 2023, solicité a la Coordinacién General Administrativa Financiera, realice el
proceso de seleccion y contratacién de un Experto Financiero (SP7) y un Analista Juridico (SP5)
para iniciar actividades a partir del 01 de agosto de 2023.

JUNIO 2023 Herrera Ramos, | 05/07/2023 -
Consuelo 09:06 AM

En el mes de junio de 2023, el equipo de profesionales del proyecto "Mi Primer Empleo”, realizé Katheryne

las siguientes actividades:

1. Durante el mes de junio se culmin6 con el levantamiento de informacion y expedientes de los
convenios suscritos con el proyecto para la matriz de catastro.

2. Se elaboré un Plan de Acci6n para continuar con el proceso de pago de obligaciones a las
empresas con las que se tiene convenios Suscritos.

3. Se elaboraron informes técnicos y financieros que identificaron 6 empresas a restituir valores.
4. Mediante memorando Nro. MDT-DATH-2023-3472-M, de 16 de junio de 2023, se solicit6 a

la Coordinaciéon General Administrativa Financiera el pago de liquidaciones de haberes de 2 ex
funcionarios.

MAYO 2023

En el mes de mayo de 2023, el equipo de profesionales del proyecto "Mi Primer Empleo”, realiz6
las siguientes actividades:

1. Durante el mes de mayo se realiz6 la actualizaciéon de la matriz de catastros (identificacion de
catastros con valores cancelados en el periodo 2018-2023)

2. Se realiz6 la elaboracion de tres (3) Informes Técnicos Financieros.

3. Se generaron once (11) solicitudes individuales de liquidaciones econémicas (empresas

gue generaron incentivo econémico) y veinte (20) liquidaciones econdémicas (empresas que no
generaron incentivo econémico) requeridas al Departamento Financiero .

ABRIL 2023 Herrera Ramos, 05/06/2023 -
Consuelo 11:45 AM

Durante el mes de abril se realiz6 la revision de 6 expedientes, concluyendo que ninguno cumple | Katheryne

con los requisitos previos para el pago.

Se elaboraron 14 informes técnicos financieros del 009 al 022.. Asi también, se elabor6 el informe
con el estado actual del proyecto.

Continuamos con la actualizacién del catastro, en base a la documentacion fisica de los
convenios que reposan en la Coordinacién de Empleo y Salarios.

MARZO 2023 Herrera Ramos, | 02/05/2023 -
Consuelo 03:01 PM
Durante el mes de marzo se realizo la revision de 18 expedientes, 2 se pagaron, 18 se envié Katheryne

correo electrénico con observaciones, 19 se envié insistencia con observaciones por quipux, 30
no cumplen con requisitos, 5 estan pendientes la revision y 1 se encuentra en revision.

Se realiz6 la revisién de la matriz de seguimiento de convenios y se solicité a 19 empresas que
tienen pagos pendientes, mediante correo electronico los requisitos a fin de continuar con el
proceso correspondiente.

De los pagos solicitados con fecha 17 de febrero de 2023, que suman un total de $2.214,48,
mediante memorandos Nro. MDT-MPE-2023-0022-M, correspondientes a INDUSTRIA
LICORERA EMBOTELLADORA DE LOJA ILELSA, por un valor de $1.813,23, fue cancelado

el 27 de marzo de 2023, mediante cur 333; y, memorando Nro. MDT-MPE-2023-0023-M,
correspondiente a DISMERO S.A. por la cantidad de $405,43, mediante cur 319 , con fecha 23 de
marzo de 2023, respectivamente.

FEBRERO 2023 Herrera Ramos, | 02/03/2023 -
Consuelo 12:19 PM

Durante el mes de febrero se recibieron 43 expedientes con solicitud de reembolso por incentivo Katheryne

econodmico de los cuales: se realizé la revision de 19; se solicité el pago de 2 a la Direccién

Financiera; se remitieron 12 correos electrénicos con observaciones; 5 no cumplen con

requisitos; 20 estan pendiente la revision y una se encuentra en proceso de revision.
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RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos

Se realiz6 la revisién de la matriz de seguimiento de convenios y se envié mediante correo
electrénico a 19 empresas que tienen pagos pendientes cuales son los requisitos para solicitar el
pago.

Mediante memorando Nro. MDT-MPE-2023-0018-M, de 16 de febrero de 2023, solicitamos
constancia de la Programacion Anual de Planificacién PAP (Proyecto Mi Primer Empleo ITEMS
780203/780204/990101).

Con memorando Nro. MDT-MPE-2023-0019-M, de 17 de febrero de 2023, solicitamos
certificacion Presupuestaria proyecto "Mi Primer Empleo" para transferencias de incentivos, items
780204-780203 Y Obligaciones de ejercicios anteriores egresos del personal item 990101.

El 17 de febrero de 2023, se solicitaron 2 pagos por el valor de $2.214,48, mediante
memorandos Nros. MDT-MPE-2023-0022-M, de la empresa INDUSTRIA LICORERA
EMBOTELLADORA DE LOJA ILELSA, por un valor de $1.813,23 y MDT-MPE-2023-0023-M,
correspondiente a la empresa DISMERO S.A. por un valor de $401,25.

ENERO 2023

Con fecha 04 de enero de 2023, mediante memorando Nro. MDT-SES-2023-0002-M, se remite la
respuesta de Seguimiento a la Planificacion Institucional del Ssitema Integrado de Planificacion e
Inversién Publica (SIPelP) - 4to. trimestre 2022.

Mediante memorando Nro. MDT-MPE-2023-0001-M, de fecha 05 de enero de 2023, fue remitida
la respuesta con la Elaboracién de la Programacion Anual de la Planificacién 2023.

Con fecha 06 de enero de 2023, mediante memorando Nro. MDT-MPE-2023-0002-M, se remite
la respuesta del seguimiento de instrumentos convencionales "Proyectos de Inversion" periodo
octubre - diciembre 2022.

Mediante memorando Nro. MDT-MPE-2023-0006-M, de fecha 17 de enero de 2023, fue
remitida la SOLICITUD DE ACTUALIZACION DE CERTIFICACION DE FONDOS GRUPO 071 -
PROYECTO "MI PRIMER EMPLEOQO".

Con fecha 18 de enero de 2023, mediante memorando Nro. MDT-MPE-2023-0007-M, se solicita
la Modificacion PAP 2023 - Proyecto Mi Primer Empleo.

DICIEMBRE 2022

La Coordinacion de Empleo y Salarios con fecha 29 de septiembre de 2022 mediante
Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0008-M, se remite la "Solicitud de constancia de

la Programacién Anual de Planificacion PAP (Proyecto Mi Primer Empleo & ITEMS
780204/780203)".

Con fecha 20 de octubre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0013-M, se remite
la "Solicitud de Certificacion Presupuestaria proyecto "Mi Primer Empleo” para transferencias de
incentivos, items 780204 y 780203".

Con fecha 06 de diciembre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0041-M y
MDT-MPE-2022-0042-M, se remite las Solicitud de transferencia de compensacion econémica

a empresa del Sector Privado- INDUSTRIA LICORERA EMBOTELLADORA DE LOJA ILELSA -
Proyecto Mi Primer Empleo y Solicitud de transferencia de compensacion econémica a empresa
del Sector Privado Financiero- COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO 15 DE ABRIL LTDA. -
Proyecto Mi Primer Empleo, respectivamente.

Con fecha 09 de diciembre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0044-M y
MDT-MPE-2022-0045-M, se remite las Solicitud de transferencia de compensacion econémica a
empresa del Sector Privado No Financiero- FERROCARRERA CIA. LTDA. - Proyecto Mi Primer
Empleo y Solicitud de transferencia de compensacién econémica a empresa del Sector Privado
No Financiero- QUITOCONSULTING COMPANY QCC C.L - QUITO LEGAL. - Proyecto Mi Primer
Empleo, respectivamente.

De las 14 empresas remitidas para pago 13 fueron ya generadas el pago, quedando pendiente 1
por demora en el envié de un documento por parte de la empresa favorecedora.

NOVIEMBRE 2022

La Coordinaciéon de Empleo y Salarios con fecha 29 de septiembre de 2022 mediante
Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0008-M, se remite la "Solicitud de constancia de

Modificado por  Fecha de ultima
actualizacion

Vintimilla De 02/02/2023 -
Haz, Viviana 11:57 AM
Paola

Vintimilla De 04/01/2023 -
Haz, Viviana 02:18 PM
Paola

Vintimilla De 02/12/2022 -
Haz, Viviana 01:21 PM
Paola
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RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos Modificado por  Fecha de ultima
actualizacién

la Programacion Anual de Planificacion PAP (Proyecto Mi Primer Empleo & ITEMS
780204/780203)".

Con fecha 20 de octubre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0013-M, se remite
la "Solicitud de Certificacion Presupuestaria proyecto "Mi Primer Empleo” para transferencias de
incentivos, items 780204 y 780203".

Con fecha 08 de noviembre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0020-M, MDT-
MPE-2022-0021-M, MDT-MPE-2022-0022-M se remite las "Solicitudes de transferencia de
compensacion econémica a empresa del Sector Privado- de las empresas CENTRHUM CENTRO
DE EDUCACION CONTINUA Y ASESORAMIENTO EMPRESARIAL- VITERI VILLAMARIN
JAIME SANTIAGO, IMELDA DE JARAMILLO CIA LTDA, ASOCIACION CRISTIANA DE
EDUCACION JEZREEL INTERNACIONAL SCC - Proyecto Mi Primer Empleo"

Con fecha 15 de noviembre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0027-M se
remite la "Solicitud de transferencia de compensacion econémica a empresa del Sector Privado-
de las empresas RIOFRIO AGUILAR LUIS EDUARDO EVOTEC.NET- Proyecto Mi Primer
Empleo"

Con fecha 16 de noviembre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0030-M se
remite la "Solicitud de transferencia de compensacion econémica a empresa del Sector Privado-
de la empresa PROCEPLAS S.A- Proyecto Mi Primer Empleo"

Con fecha 21 de noviembre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0033-M,
MDT-MPE-2022-0034-M, MDT-MPE-2022-0035-M se remite las "Solicitudes de transferencia

de compensacion econdémica a empresa del Sector Privado- de las empresas LAVANDERIAS
CENTRALES LAVACENSA S.A., ESTUDIO JURIDICO CEVALLOS & NOBOA CIA LTDA,
MALDONADO CAGPATA MILTON MENTECORP - Proyecto Mi Primer Empleo"

Hasta el presente el Proyecto Mi Primer Empleo, se encuentra a la espera de las observaciones
desde la Direccion Financiera en caso de que existan, caso contrario se espera el nimero del
CUR de pago con el que se realizaria el desembolso a las empresas.

OCTUBRE 2022 Vintimilla De 02/11/2022 -
Haz, Viviana 04:16 PM
La Coordinacién de Empleo y Salarios con fecha 29 de septiembre de 2022 mediante Paola

Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0008-M, se remite la "Solicitud de constancia de
la Programacion Anual de Planificacion PAP (Proyecto Mi Primer Empleo & ITEMS
780204/780203)".

Con fecha 20 de octubre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0013-M, se remite
la "Solicitud de Certificacién Presupuestaria proyecto "Mi Primer Empleo” para transferencias de
incentivos, items 780204 y 780203".

Con fecha 31 de octubre de 2022, mediante Memorando Nro. MDT-MPE-2022-0015-M se
remite la "Solicitud de transferencia de compensacion econémica a empresa del Sector Privado-
SOLTEGIN - Proyecto Mi Primer Empleo”

Hasta el presente el Proyecto Mi Primer Empleo, se encuentra a la espera de las observaciones
desde la Direccién Financiera en caso de que existan, caso contrario se espera el nimero del
CUR de pago con el que se realizaria el desembolso a la empresa.

SEPTIEMBRE 2022 Vintimilla De 02/11/2022 -
Haz, Viviana 04:15 PM

El Ministro del Trabajo, mediante Resolucion Nro. MDT-2022-032 de 07 de junio de 2022, realiz6 | Paola

la designacion como patrocinadores ejecutivos y lideres responsables de los programas o

proyectos de inversion, designando al Subsecretario de Empleo y Salarios o quien hiciere sus

veces; Yy, el Coordinador de Empleo y Salarios o quien hiciere sus veces, para el cierre y/o baja

de los proyectos Empleo Joven y Mi Primer Empleo, entre otros.

La Coordinadora General de Planificacion y Gestién Estratégica, mediante memorando Nro.
MDT-CGPGE-2022-0396-M de 08 de junio de 2022, solicit6 (") que la unidad designada para el
cierre y/o baja de los proyectos mencionados gestionen el respectivo dictamen de arrastre asi
como la inclusién e incremento en el techo presupuestario en el plan anual de inversion 2022 (*)".

El Coordinador de Empleo y Salarios, mediante memorando Nro. MDT-CES-2022-0295-M de
30 de junio de 2022, sefialé que: "(") se procede a la entrega de la documentacion para su
gestion ante la Secretaria Nacional de Planificacion para la obtencion de: Dictamen de arrastre
Autorizacién expresa para las obligaciones nuevas bajo dictamen de arrastre Postulacion al PAI
2023 (")".

El Ministerio de Economia y Finanzas mediante oficio Nro. MEF-SP-2022-0734, de 23 de agosto
de 2022 sefial6 que: "(") asignara los recursos pertinentes con fuente (202) organismos (8888)
correlativo (8888) por USD 3°556.350,75 (*)"
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La Coordinadora General Administrativa Financiera, mediante memorando Nro. Memorando
Nro. MDT-CGAF-2022-1047-M de 02 de septiembre de 2022, sefiala que: "(*) de conformidad
a los datos proporcionados, la Direccion Financiera ha procedido con la revision del saldo
presupuestario y emisién de la Certificacion de Fondos Nro. 113-MDT-DF-2022, misma que se
encuentra debidamente legalizada.(")".

Con fecha 02 de septiembre de 2022, se incorpora el personal contratado por esta cartera de
Es-tado que tendra como finalidad la gestién de pago a empresas participantes del Proyecto Mi
Primer Empleo, cierre de convenios y pago de valores pendientes a personal que laboré en el
proyecto asi como el cierre total del mismo.

HITOS DICIEMBRE 2021: POZO 13/01/2022 -
MEJIA, JUAN 11:04 AM

Hito 363.- Capacitacion anual .- durante el afio 2021 se han capacitado a 2.508 jévenes a nivel FRANCISCO

nacional

Hito 364.- Capacitacion de julio a diciembre 2021.- no se ha capacitado a jévenes en el segundo
trimestre 2021.

Hito 365.- Ejecucion Presupuestaria anual.- se ha ejecutado el monto de USD 239.686,21, de un
total asignado de USD 548.964,22 con un porcentaje de ejecucién de 43.66%.

Hito 366.- Ejecucion Presupuestaria semestral.- se ha ejecutado el monto de USD 239.686,21, de
un total asignado de USD 548.964,22 con un porcentaje de ejecucion de 43.66%.

Hito 367.- Gerenacion alianzas Estratégicas dic. 2021.- En el mes de diciembre no se han firmado
convenios, toda ves que el proyecto tiene vigencia al 31 de diciembre de 2021.

Hito 368.- Informe de Gestion anual: Se han generado la firma de 8 convenios y 1.293 jévenes
colocados

Hito 369.- Informe Semestral julio a diciembre 2021: Se han generado la firma de 4 convenios y
629 jovenes ubicados.

Hito 370.- Ubicacion mensual diciembre 2021.- en el mes de diciembre 2021, no se realizaron
ubicacion de jovenes beneficiarios, toda vez que el proyecto tiene vigencia hasta el 31 de
diciembre 2021.

Hito 371.- Informe de Cierre: De 34 hitos para el afio 2021, se han cumplido con 29 y 5 que no
han sido cumplidos, pertenecientes a firma de convenios en los meses de mayo, septiembre,
octubre, noviembre y diciembre 2021, de 8 indicadores existentes, Unicamente el indicador
perteneciente a jovenes ubicados en el primer trimestre 2021, se cumple de forma parcial, dando
semaforizacion amarilla.

INDICADORES OCTUBRE - DICIEMBRE 2021 .-

Indicador 23. Jévenes ubicados: en el cuarto trimestre octubre-diciembre se han colocado 126
jovenes beneficiarios en las siguientes provincias: Guayas 26, Loja 1, Pichincha 107, Santo
Domingo 2.

Indicador 26. Mujeres jovenes ubicados: en el cuarto trimestre octubre-diciembre 2021, se han
ubicado a 75 mujeres en practicas pre profesionales en las siguientes provincias: Guayas 9, Loja
1, Pivhinvha 65.

HITOS NOVIEMBRE 2021: Peralta Galarza, | 07/12/2021 -
Maria Daniela 02:46 PM
Hito 361- Alianzas: En el mes de noviembre 2021.- no se han suscrito Convenios.

Hito 362- Ubicaciones: En el mes de noviembre 2021 se colocaron 10 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: AZUAY 2, PICHINCHA 7, SANTA ELENA 1.

HITOS OCTUBRE 2021: Peralta Galarza, = 05/11/2021 -
Maria Daniela 11:07 AM
Hito 359- Alianzas: En el mes de octubre 2021.- no se han suscrito Convenios.

Hito 360- Ubicaciones: En el mes de octubre 2021 se colocaron 123 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: GUAYAS 16; LOJA 1, PICHINCHA 104, SANTO
DOMINGO DE LOS TSACHILAS 2.
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HITOS SEPTIEMBRE 2021.: Peralta Galarza, | 05/10/2021 -

Maria Daniela 04:04 PM
Hito 357.- Alianzas.- en el mes de septiembre 2021 no se han firmado convenios, toda vez que el
Proyecto tiene vigencia hasta el 31 de diciembre de 2021.

Hito 358.- En el mes de septiembre se han colocado 105 jévenes practicantes en instituciones
publicas en las siguientes provincias: AZUAY 4, BOLIVAR 1, GUAYAS 11, IMBABURA 2, LOJA
1, ORELLANA 1, PICHINCHA 77, SANTO DOMINGO 8.

INDICADORES SEPTIEMBRE 2021:

Indicador 23.- IE-EIPI-MIJ-Numero de jovenes ubicados en préacticas pre profesionales en el
sector publico.- julio a septiembre 2021 se han vinculado a 503 practicantes pre profesionales
a ivel nacional en AZUAY 31, BOLIVAR1, EL ORO16, ESMERALDA3, GUAYAS116,
IMBABURAA48, LOJA 5, LOS RIOS 1, MANABI73, ORELLANA 2, PICHINCHA189, SANTO
DOMINGO 11, TUNGURAHUA5, ZAMORA CHINCHIPE 2.

Indicador 26.- .IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes ubicadas en practicas en el sector publico.-
Julio - Septiembre 2021.- en el tercer trimestre del afio 2021 se han colocado 288 mujeres
jovenes en practicas pre profesionales a nivel nacional, en las siguientes provincias: AZUAY13,
EL ORO12, ESMERALDAS3, GUAYASS55, IMBABURA 32, LOJA5, MANABI48, PICHINCHA108,
SANTO DOMINGO 6, TUNGURAHUA 3, LOS RIOS 1, ORELLANA 1, BOLIVAR 1.

HITOS AGOSTO 2021: Peralta Galarza, = 01/09/2021 -
Maria Daniela 05:40 PM

Hito 355- Alianzas: En el mes de agosto 2021.- se firmé 1 Convenio con Instituciéon Pablica en la

Provincia de Pichincha.

Hito 356- Ubicaciones: En el mes de agosto 2021 se colocaron 53 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: AZUAY 4, GUAYAS 8; MANABI 3; ORELLANA 1,
PICHINCHA 35, TUNGURAHUA 2.

HITOS JULIO 2021: Peralta Galarza, = 04/08/2021 -
Maria Daniela 01:17 PM

Hito 353- Alianzas: En el mes de julio 2021.- se firmaron 2 Convenios con Instituciones Publicas

en la Provincia del Azuay.

Hito 354- Ubicaciones: En el mes de julio 2021 se colocaron 345 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: AZUAY 23, EL ORO 16, ESMERALDAS 3 ; GUAYAS 97;
IMBABURA 46; LOJA 4, MANABI 70; PICHINCHA 77, SANTO DOMINGO 3, TUNGURAHUA 3,
LOS RIOS 1, ZAMORA CHINCHIPE 2.

HITOS JUNIO 2021: Peralta Galarza, | 05/07/2021 -
Maria Daniela 04:40 PM

Hito 348- Capactaciones Enero -Junio: En el primer semestre del 2021 se han capacitado y

socializado en las siguientes provincias: AZUAY112, CARCHI38, EL ORO58, GUAYAS709,

IMBABURAS2, LOJA43, MANABI435, PICHINCHAS8, SUCUMBIOS12. Cpacitaciones con

SECAP sobre Modulos de Camino hacia la Epleabilidad con 148 J6venes beneficados. Gestion

Seminario Empleabilidad Juvenil 23-24 feb con un total de Jovenes Inscritos4485, total de

Jévenes que asistieron a los dos dias de seminario1628, Total de Jovenes a los que se entregara

Certificados893.

Hito 349.- Ejecucion Presupuestaria.- 1.Pese a las gestiones de los funcionarios del Proyecto

Mi Primer Empleo con el fin de recolectar documentacion habilitante, las empresas beneficiarias
en muchos casos se han negado a regularizarlos, es por ello que este afio 2021, se siguen
realizando las gestiones de recoleccién de documentacion para pago. 2.Del total de recursos
asignados por el valor de USD 569.068,44, se ha devengado un monto que asciende a USD
148.335,02, que representa a un porcentaje de ejecucion del 26.07% durante el primer semestre
del afio 2021.

Hito 350.- Alianzas.- se han firmado 4 convenios en el mes de Junio en las siguientes provincias:
Pichincha 2, Azuay 1, Manabi 1, con instituciones publicas.

Hito 351.- Informe de gestion.- en el primer trimeste del afio 2021 se han firmado 5 convenios con
nstituciones publicas, adicional se han colocado 392 jovenes en practicas pre profesionales.

Hlto 352.- En el mes de junio se han colocado 214 jévenes practicantes en instituciones publicas
en las siguientes provincias: AZUAY41, CARCHI9CHIMBORAZO1, EL ORO4, GUAYAS17,
IMBABURA12, LOJA19, MANABI61, PICHINCHA49. TUNGURAHUAL.
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INDICADORES SEGUNDO TRIMESTRE

Indicador 23.- IE-EIPI-MIJ-Numero de jovenes ubicados en préacticas pre profesionales en

el sector publico.- Abril a Junio 2021.- Abril a Junio 2021.- En el &mbito de las practicas pre
profesionales se han colocado 392 jévenes en las siguientes provincias: AZUAY42, CARCHI24,
CHIMBORAZOL1, EL ORO4, ESMERALDAL11, GUAYAS18, IMBABURAS0, LOJA19, MANABI139,
PICHINCHAS81, SANTO DOMINGO2, TUNGURAHUAL.

Indicador 26.- .IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes ubicadas en practicas en el sector
publico.- Abril - Junio 2021.- en el segundo trimestre del afio 2021 se han colocado 260 mujeres
jovenes en practicas pre profesionales a nivel nacional, en las siguientes provincias: AZUAY31,
CARCHI13, EL ORO2, ESMERALDASS, GUAYAS10, IMBABURA 35, LOJA8, MANABI112,
PICHINCHAA41.

HITOS MAYO 2021:

Hito 346- Alianzas: En el mes de mayo 2021.- no se han suscrito convenios con Instituciones del
Sector Publico o Instituciones de Educacién Superior.

Hito 347- Ubicaciones: En el mes de mayo 2021 se colocaron 109 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: CARCHI12; ESMERALDAS4; GUAYAS1; IMBABURA19;
MANABI72; SANTO DOMINGO1

HITOS ABRIL 2021:

Hito 344- Alianzas: En el mes de abril 2021 se ha suscrito 1 convenio con una Institucion de
Educacién Superior en la Provinvia de Chimborazo., se sigue realizando acercamientos con
la finalidad de concretar varias firmas con Instituciones del Sector Publico e Instituciones de
Educacién Superior.

Hito 345- Ubicaciones: En el mes de abril 2021 se colocaron 62 practicantes en el sector publico
para las siguientes provincias: AZUAY 1, CARCHI 3, ESMERALDAS 7, IMBABURA 19, MANABI
6, PICHINCHA 25, SANTO DOMINGO 1.

HITOS MARZO 2021

Hito 342- Alianzas: En el mes de marzo 2021 no se han suscrito convenios con el sector
Publico, se sigue realizando acercamientos para con la finalidad de concretar varias firmas con
Instituciones del Sector Publico e Instituciones de Educacién Superior.

Hito 343- Ubicaciones: En el mes de marzo 2021 se colocaron 125 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: CARCHI 4, EL ORO 10, GUAYAS 10, IMBABURA 8,
SANTO DOMINGO 7, AZUAY 34, MANABI 42, ESMERALDAS 10.

Indicador 23.- IE-EIPI-MIJ-Numero de jévenes ubicados en préacticas pre profesionales en el
sector publico-mar2021.- Enero a Marzo 2021.- Enel ambito de las practicas preprofesionales se
han colocado 272 jévenes en las siguientes provincias: Carchi 6, El Oro 29, Guayas 16, Imbabura
15, Pichincha 2, Santo Domingo 8, Sucumbios 3, Loja 3, Azuay 34, Manabi 146, Esmeraldas 10.
Las colocaciones se han realizado mediante telepracticas, con la finalidad de precautelar la salud
de los jovenes beneficiarios.

Indicador 26.- 26.IE-MM-Porcentaje de mujeres jovenes ubicadas en practicas en el sector
publico-mar2021.- Enero - Marzo 2021.- en el primer trimestre del afio 2021 se han colocado

180 mujeres jévenes en practicas pre profesionales a nivel nacional, en las siguientes provincias:
Carchi 4, El Oro 21, Guayas 9, Imbabura 10, Pichincha 1, Santo Domingo 2, Sucumbios 2, Loja
3, Azuay 19, Manabi 101, Esmeraldas 8. El Proyecto cuenta con una metodologia de priorizacion
para la seleccién de candidatos. Esta metodologia se ha enmarcado en 9 criterios: diversidad
sexual, discapacidad, autodefinicion étnica, cargas familiares, rehabilitacion social, enfermedades
catastroficas, madre soltera (cabeza de hogar), sector de vivienda, tiene a su cargo padres y
abuelos. Cada uno de estos criterios adiciona puntos a la candidatura del joven estudiante para
ser remitido a las instituciones receptoras, en una terna de pre seleccién.

HITOS FEBRERO 2021:

Hito 342- Alianzas: En el mes de marzo 2021 no se han suscrito convenios con el sector
Publico, se sigue realizando acercamientos para con la finalidad de concretar varias firmas con
Instituciones del Sector Publico e Instituciones de Educacion Superior.
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Hito 343- Ubicaciones: En el mes de marzo 2021 se colocaron 125 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: CARCHI 4, EL ORO 10, GUAYAS 10, IMBABURA 8,
SANTO DOMINGO 7, AZUAY 34, MANABI 42, ESMERALDAS 10.

Indicador 23.- IE-EIPI-MIJ-Numero de jovenes ubicados en préacticas pre profesionales en el
sector publico-mar2021.- Enero a Marzo 2021.- Enel &mbito de las practicas preprofesionales
se han colocado 272 jovenes en las siguientes provincias: Carchi 6, El Oro 29, Guayas 16,
Imbabura 15, Pichincha 2, Santo Domingo 8, Sucumbios 3, Loja 3, Azuay 34, Manabi 146,
Esmeraldas 10. Las colocaciones se han realizado mediante telepracticas, con la finalidad de
precautelar la salud de los jovenes beneficiarios.

Indicador 26.- 26.IE-MM-Porcentaje de mujeres jovenes ubicadas en practicas en el sector
publico-mar2021.- Enero - Marzo 2021.- en el primer trimestre del afio 2021 se han colocado 180
mujeres jévenes en practicas pre profesionales a nivel nacional, en las siguientes provincias:
Carchi 4, El Oro 21, Guayas 9, Imbabura 10, Pichincha 1, Santo Domingo 2, Sucumbios 2, Loja
3, Azuay 19, Manabi 101, Esmeraldas 8. El Proyecto cuenta con una metodologia de priorizacién
para la seleccién de candidatos. Esta metodologia se ha enmarcado en 9 criterios: diversidad
sexual, discapacidad, autodefinicion étnica, cargas familiares, rehabilitacion social, enfermedades
catastroficas, madre soltera (cabeza de hogar), sector de vivienda, tiene a su cargo padres y
abuelos. Cada uno de estos criterios adiciona puntos a la candidatura del joven estudiante para
ser remitido a las instituciones receptoras, en una terna de pre seleccién.

HITOS FEBRERO 2021: Tenorio 12/04/2021 -
Martinez, Elias 05:44 PM
Hito 340- Alianzas: En el mes de febrero 2021 no se han suscrito convenios con el sector Alberto

Publico, se sigue realizando acercamientos para con la finalidad de concretar varias firmas con
Instituciones del Sector Publico e Instituciones de Educacion Superior.

Hito 341- Ubicaciones: En el mes de febrero 2021 se colocaron 44 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: EL ORO 8, GUAYAS 2, IMBABURA 3, SUCUMBIOS 3,
LOJA 3, MANABI 25.

HITOS ENERO 2021: Tenorio 12/04/2021 -
Martinez, Elias 05:37 PM
Hito 338- Alianzas: En el mes de enero 2021 no se han suscrito convenios con el sector Alberto

Publico, se sigue realizando acercamientos para con la finalidad de concretar varias firmas con
Instituciones del Sector Pablico e Instituciones de Educacion Superior.

Hito 339- Ubicaciones: En el mes de enero 2021 se colocaron 103 practicantes en el sector
publico para las siguientes provincias: CARCHI 2, EL ORO 11, GUAYAS 4, IMBABURA 4,
PICHINCHA 2, SANTO DOMINGO 1, MANABI 79.

HITOS DIC 2020: Tenorio 05/01/2021 -
Martinez, Elias 08:30 PM
Hito 330-Informe de capacitaciones para jovenes beneficiarios ANUAL: Se ha realizado Alberto

capacitaciones y socializaciones a 3.331 jovenes beneficiarios, los temas tratados son: Acceso

y sostenibilidad del Empleo, Seguridad y Salud Laboral para empresa, Manejo de Plataforma Mi
Primer Empleo Inscripciones, Régimen Juridico del Servidor Publico, entre otros, en la siguientes
provincias: AZUAY 309, CANAR 31, CARCHI 12, COTOPAXI130, EL ORO70, ESMERALDAS
69, GUAYAS946, IMBABURA84, LOJA89, LOS RIOS 367, PICHINCHA894, SANTA ELENA 300,
TUNGURAHUA 30.

Hito 331-Capacitacién semestral.- se han capacitado a 617j6venes en las siguientes provincias:
ESMERALDAS 29, GUAYAS94, LOS RIOS 67, PICHINCHA 427.

Hito 332 y 333.- Ejecuciones presupuestaria anuales y semestrales respectivamente, .Del total
asignado por el valor de USD 569.964,22, se ha devengado USD 385.444,78, con un porcentaje
de ejecucion del 67,63%. - Se han realizado pago de incentivos por el valor de USD 28.776,71 a
empresas del sector publico.

Hito 334.- Alianzas afio 2020,se han firmado 32 convenios en las siguientes provincias:
COTOPAXI3, EL ORO 1, IMBABURA 1, MANABI 4, PICHINCHA 14, SANTO DOMINGO 1,
GUAYAS 6, ZAMORA CHINCHIPE 1, TUNGURAHUAL.

Hito 335 y 336 respectivamente. Informe de gestiéon anual y semestral.- Se han colocado 1110
practicantes y firmado 32 convenios a nivel nacional, segundo trimestre colocados 524 jévenes y
7 convenios firmados.
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Hito 337, colocaciones diciembre 2020.-en diciembre se ha colocado 203 jovenes en las
siguientes provincias: AZUAY 4, CARCHI 10, EL ORO 2, GUAYAS 20, IMBABURA 3, LOJA 13,
MANABI{120, PICHINCHA 24, SANTO DOMINGO2, TUNGURAHUAS.

INDICADOR 23.- Octubre - Diciembre, jévenes ubicados en practicas, se ubicaron 327
practicantes en: Azuay 5, Carchi 17, Chimborazo 1, Cotopaxi 4, El Oro 13, Guayas 31, Imbabura
19, Loja 13, Manabil150, Pastaza 2, Pichincha 47, Santo Domingo 10, Tungurahua 15.
INDICADOR 24.- Octubre - Diciembre, jévenes contratados bajo relacién de dependencia, fueron
contratados en: AZUAY6, CARCHI 1, CHIMBORAZO 1, GUAYAS 16, LOJA 1, PICHINCHA 11.
INDICADOR 25.- Octubre- Diciembre, mujeres colocadas en practicas, jovenes mujeres fueron
colocadas en: AZUAY1, CARCHI10, COTOPAXI4, EL ORO7, GUAYAS15, IMBABURA12,
LOJA5, MANABI95, PASTAZA2, PICHINCHA24, SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILASS,
TUNGURAHUAS.

Tenorio

HITOS NOVIEMBRE 2020: Martinez, Elias
Alberto

Hito 328- Alianzas: En el mes de noviembre 2020 se han suscrito 3 convenios con el sector

Publico 202 en las siguientes Provincias: 1 convenio en Cotopaxi con PATRONATO MUNICIPAL

DE AMPARO SOCIAL DEL CANTON LATACUNGA, 1 convenio en Tungurahua con GAD

MOCHA 'y 1 convenio en Pichincha con MINISTERIO DE GOBIERNO.

Hito 329- Ubicaciones: En el mes de noviembre 2020 se colocaron 70 practicantes en el sector

publico para las siguientes provincias: CARCHI 5, IMBABURA8, CHIMBORAZO1, COTOPAXI3,

TUNGURAHUAS. MANABI 12, SANTO DOMINGO3, AZUAY 1, EL ORO 11, GUAYAS 3,

PICHINCHAI15.

HITOS OCTUBRE 2020: Tenorio
Martinez, Elias

Hito 326- Alianzas: En el mes de octubre 2020 no se han suscrito convenios. Alberto

Hito 327- En el mes de octubre se colocaron 54 practicantes en el sector publico para las

siguientes provincias: CARCHI 2, COTOPAXI 1, GUAYAS 8, IMBABURA 8, MANABI 18,

PASTAZA 2, PIHINCHA 8, SANTO DMINGO DE LOS TSACHILAS 5, TUNGURAHUA 2.

HITOS SEPTIEMBRE 2020: Tenorio

Hito 324- Alianzas: En el mes de agosto 2020 se ha suscrito 1 convenio con el Sector Publico En | Martinez, Elias

Guayaquil, no se firman convenios con el Sector Privado. Alberto

Hito 325- En el mes de septiembre se colocaron 49 practicantes en el sector publico para
las siguientes provincias: EL ORO 1, GUAYAS 8, IMBABURA 9, MANABI 19, PICHINCHA 2,
TUNGURAHUA 10.

INDICADORES DE JULIO A SEPTIEMBRE 2020

22. IE-EIPI-MIJ-NUmero de jovenes ubicados en pasantias en el sector privado. JUL-SEPT.2020.-
no se ubicaron a jovenes en el sector privado a nivel nacional. . La falta de generacién de nuevos
convenios se ve afectada, al no contar con aval presupuestario que permita cumplir con el
namero de colocaciones de pasantes en la empresa privada. . El recorte presupuestario que
sufrié el proyecto por USD 800.000,00 , con fecha 26 de agost0 2020, agrava mas la situacion de
colocar pasantes. . La normativa actual no permite colocacion de pasantes en el sector privado.

23. IE-EIPI-MIJ-Numero de jovenes ubicados en practicas pre profesionales en el sector publico
Jul-Sept. 2020.- En el ambito de practicas pre profesionales se ubicaron 197 jévenes en 31
instituciones del Sector Publico a nivel nacional durante el tercer trimestre del afio 2020 en las
siguientes Provincias: Azuay 7, El Oro 14, Guayas 16, Imbabura 19, Loja 4, Los Rios 37, Manabi
78, Pichincha 6, Tungurahua 16. Por la situacion que atraviesa el pais, se suspendieron varios
eventos que se tenia planificado para el mes de Julio, Agosto y Septiembre 2020, hasta nuevas
disposiciones de las autoridades competentes.

24. |IE-EIPI-MI1J-Porcentaje de jévenes beneficiarios de pasantias en el Sector privado mediante
MPE insertados laboralmente JUL-SEP20.- Durante los meses de Julio a Septiembre 2020,

las gestiones del Proyecto en el ambito del Sector Privado, se han enfocado al seguimiento
constante de jovenes que terminaron su periodo de pasantias, esta estrategia ha dado como
resultado la contratacion bajo relacion de dependencia de 183 jovenes en las siguientes
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provincias: AZUAY 19, BOLIVAR 1, CANAR 1, CHIMBORAZO 3, EL ORO 2, ESMERALDAS
2, GUAYAS76, IMBABURA 4, LOJA 8, LOS RIOS 1, MANABI 4, NAPO 1, PICHINCHA 58,
TUNGURAHUA 3.

25. IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes ubicadas en practicas pre profesionales en el sector
publico y pasantias en el sector privado a través de MPE.- Durante los meses de Julio a
Septiembre 2020, se ha obtenido el 115,74% de colocacion a mujeres practicantes dentro de las
instituciones publicas. Toda vez que de un total de197 practicantes, 114 corresponde al género
femenino en las siguientes provincias: AZUAY 6, EL ORO 10, GUAYAS 5, IMBABURA 5, LOJA 3,
LOS RIOS 24, MANABI 51, PICHINCHA 2, TUNGURAHUA 8.

HITOS AGOSTO 2020:

Hito 322- Alianzas: En el mes de agosto 2020 se ha suscrito 1 convenio con el Sector Publico en
la provincia del Manabi. No se firman convenios con el Sector Privado.

Hito 323- Ubicacion: A nivel nacional, durante el mes de agosto 2020, Dando continuidad

a las gestiones de ubicacion, se colocaron ochenta y seis (86) estudiantes en practicas pre
profesionales para el Sector Publico, en las siguientes provincias: Azuay (5), Guayas (6), Loja (2)
Los Rios (37), Manabi (27), Pichincha (3), Tungurahua (6). No se ubicaron pasantes en el sector
privado toda vez que no se cuenta con recursos econémicos, se esta analizando una via para
colocar pasantes sin el uso de recursos econémicos.

HITOS JULIO 2020:

Hito 320- Ubicacion: A nivel nacional, durante el mes de Julio 2020, Dando continuidad a

las gestiones de ubicacion, se colocaron sesenta y dos (62) estudiantes en practicas pre
profesionales para el Sector Publico, en las siguientes provincias: Azuay (2), El Oro (13), Guayas
(2), Imbabura (10), Loja (2), Manabi (32), Pichincha (1). No se ubicaron pasantes en el sector
privado hasta contar con el aval presupuestario emitido por el Ministerio de Finanzas, mismo que
hasta el momento no ha sido aprobado.

Hito 321- Alianzas: En el mes de Julio 2020 se han suscrito 2 convenios con el Sector Publico en
la provincia del Guayas. No se firman convenios con el Sector Privado.

HITOS JUNIO 2020:

Hito 315-Informe de capacitaciones para jovenes beneficiarios semestral: Se ha realizado
capacitaciones y socializaciones a 2.714 jovenes beneficiarios, los temas tratados son: Acceso

y sostenibilidad del Empleo, Seguridad y Salud Laboral para empresa, Manejo de Plataforma Mi
Primer Empleo Inscripciones, Régimen Juridico del Servidor Publico, entre otros, en la siguientes
provincias: AZUAY 309, CANAR 31, CARCHI 12, COTOPAXI 130, EL ORO 70, ESMERALDAS
40, GUAYAS 852, IMBABURA 84, LOJA 89, LOS RIOS 300, PICHINCHA 467, SANTA ELENA
300, TUNGURAHUA 30.

Hito 316-Informe ejecucion Presupuestaria.- De un total de usd 2.000.000,00 se ha ejecutado usd
166.826,56 que representa el 8.34% de ejecucion, se ha ejecutado el valor total en el grupo 71,
se han remitido 2 pagos de incentivos por el valor de usd 62.801,85, mismos que ese encuentran
en el Ministerio de Finanzas quien debe realizar las transferencias planteadas a empresas del
sector privado.

Hito 317-Alianzas: En el mes de junio no se han suscrito convenios debido a la Emergencia
Sanitaria. se esta retomando conversaciones para concretar firmas en el mes de julio 2020.

Hito 318-Informe de Gestion Semestral Abril a Junio 2020: En el primer semestre del afio se han
colocado 586 practicantes y formado 25 convenios a nivel nacional, se han realizado 156 eventos
a nivel nacional, los resultados no son los esperados debido a la Emergencia Sanitaria, con el
semaforo amarillo en la mayoria de provincias se ira retomando actividades de colocacion por
medio de tele practicas o proyectos para estudiantes, siempre y cuando las IES lo acepten.

Hito 319-Ubicaciones.- En el mes de junio 2020 se han colocado 2 practicantes, GUAYAS 1,
MANABI 1. No se han colocado pasantes toda vez que no se cuenta con Aval Presupuestario,
mismo que se encuentra solicitado al Ministerio de Finanzas.

INDICADORES ABRIL-JUNIO2020

Indicador 22. IE-EIPI-MIJ-NUmero de jovenes ubicados en pasantias en el sector privado. : En el
segundo trimestre 2020, no se ubicaron pasantes en el sector privado, toda vez que no contamos
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con aval presupuestario ejercicio fiscal 2020, el aval se encuentra solicitado al Ministerio de
Finanzas, nos encontramos a la espera de aprobacion.

Indicador 23. IE-EIPI-MIJ-NUmero de jovenes ubicados en practicas pre profesionales en

el sector publico : .En el ambito de practicas pre profesionales se ubicaron 6 jovenes en 4
instituciones del Sector Publico a nivel nacional durante el segundo trimestre del afio 2020, el
numero de ubicaciones por provincia se detalla a continuacién: GUAYAS 5, MANABI 1.

Indicador 24. |IE-EIPI-MIJ-Porcentaje de jévenes beneficiarios de pasantias en el Sector privado
mediante Mi Primer Empleo, insertados laboralmente bajo relacion de dependencia ABRIL-
JUNIO2020: Dentro del proyecto Mi Primer Empleo, 188 jévenes estudiantes beneficiarios han
culminado sus pasantias en el Sector privado entre el 1 de abril al 30 de junio de 2020. Se
reportan un total de 57 beneficiarios contratados, dando un total de 300% de cumplimiento,
siendo en Guayas y Pichincha el mayor niumero de jévenes insertados laboralmente con 24 y 19
respectivamente, IMBABURA 1, NAPO 3, MANABI 3, SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 1,
EL ORO 4, LOJA 2.

Indicador 25. IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes ubicadas en practicas pre profesionales
en el sector publico y pasantias en el sector privado a través del Proyecto Mi Primer Empleo
ABR-JUN2020: Durante los meses de Abril a Junio 2020, se ha obtenido el 50% de colocacion
a mujeres practicantes dentro de las instituciones publicas. Toda vez que de un total de 6
practicantes, 3 corresponde al género femenino en las siguientes provincias: GUAYAS 2,

MANABI 1.
HITOS MAYO 2020: Mata Zambrano, = 04/06/2020 -
Hito 313- Alianzas: En el mes de Mayo 2020 no se han realizado firma de convenios debido a Jorge Rodolfo 07:16 PM

la Emergencia Sanitaria decretada por el Gobierno Nacional, mediante decreto de MDT se ha
aplicado Teletrabajo por lo cual no se han realizado actividades en territorio, se han gestionado
acercamientos mediante video conferencias, llamadas telefénicas para concretar firmas de
convenios en cuanto se levante la emergencia Sanitaria.

Hito 314- Ubicacion: En el mes de Mayo 2020 se han colocado a 4 jévenes beneficiarios en la
Provincia del GUAYAS, bajo la modalidad de practicas pre profesionales en el sector publico,
mediante tele-practicas, esto debido a la emergencia sanitaria decretada por el Gobierno
Nacional, mediante decreto de MDT se ha aplicado Teletrabajo por lo cual no se han realizado
actividades en territorio, en cuanto se levante la medida, los jévenes podran incorporarse a las
empresas, cabe recalcar que a su vez tampoco se han realizado colocaciones en empresas del
sector privado, toda vez que el Proyecto Mi Primer Empleo no cuenta con Aval Presupuestario
para el ejercicio fiscal 2020, el proceso se encuentra en el Ministerio de Economia y Finanzas
para aprobacion o negacion del Aval necesario para colocaciones.

HITOS ABRIL 2020: Puma Delgado, 05/05/2020 -
Hito 311- Alianzas: En el mes de Abril 2020 no se han realizado firma de convenios debido a Cristina 10:57 AM
la Emergencia Sanitaria decretada por el Gobierno Nacional, mediante decreto de MDT se ha Geovanna

aplicado Teletrabajo por lo cual no se han realizado actividades en territorio, se han gestionado
acercamientos mediante video conferencias, llamadas telefonicas para concretar firmas de
convenios en cuanto se levante la emergencia Sanitaria.

Hito 312- Ubicacion: En el mes de Abril 2020 no se han colocado jovenes beneficiarios debido

a la Emergencia Sanitaria decretada por el Gobierno Nacional, mediante decreto de MDT se ha
aplicado Teletrabajo por lo cual no se han realizado actividades en territorio, en cuanto se levante
la medida, los jévenes podran incorporarse a las empresas.

HITOS MARZO 2020: Puma Delgado, 03/04/2020 -
Hito 309- Alianzas: En el mes de Marzo 2020 se han suscrito 4 convenios con el Sector Publicoy | Cristina 03:14 PM
1 con Instituciones de Educacién Superior. No se firman convenios con el Sector Privado. Geovanna

Hito 310- Ubicacion: A nivel nacional, durante el mes de Marzo 2020, Dando continuidad a las
gestiones de ubicacion, se colocaron ciento once (111) estudiantes en practicas pre profesionales
para el Sector Publico, en las siguientes provincias: Imbabura (18), Los Rios (19), Manabi (34),
Pichincha (15), asimismo con menor ubicaciones en las provincias de Azuay (6), Carchi (1),
Chimborazo (5), Guayas (4), Sucumbios (3) y Tungurahua (6). No se ubicaron pasantes en el
sector privado hasta contar con el aval presupuestario emitido por el Ministerio de Finanzas.

REPORTE TRIMESTRAL DE INDICADORES Enero-Marzo 2020) :

Indicador 22. IE-EIPI-MIJ-NUmero de jovenes ubicados en pasantias en el sector privado. ENE-
MAR2020: En el primer trimestre (Enero-Marzo) 2020, no se ubicaron pasantes en el sector
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privado, toda vez que no contamos con aval presupuestario ejercicio fiscal 2020, el aval se
encuentra en proceso, revision por parte del Viceministerio para posterior firma de solicitud
mediante oficio al Ministerio de Economia y Finanzas por parte del Sefior Ministro del Trabajo. Se
aspira que desde mediados del mes de abril 2020, se pueda ingresar pasantes al proyecto, este
proceso esta sujeto a la emision del aval presupuestario para el ejercicio fiscal 2020.

Indicador 23. IE-EIPI-MIJ-NUmero de jovenes ubicados en practicas pre profesionales en el
sector publico ENE-MAR2020: .En el ambito de préacticas pre profesionales se ubicaron 580
jovenes en 86 instituciones del Sector Publico a nivel nacional durante el primer trimestre del afio
2020, el numero de ubicaciones por provincia se detalla a continuacién: AZUAY 52, BOLIVAR

1, CARCHI 4, CHIMBORAZO 7, COTOPAXI 11, EL ORO 7, ESMERALDAS 1, GUAYAS 122,
IMBABURA 52, LOJA 14, LOS RIOS 53, MANABI 76, PICHINCHA 149, SANTA ELENA 5,
SUCUMBIOS 3, TUNGURAHUA 23.

Se realizaron 16 eventos de firmas de Convenio, 44 socializaciones, 91 eventos de seguimiento /
ubicacion de beneficiarios y 5 eventos estratégicos.

Indicador 24. |IE-EIPI-MIJ-Porcentaje de jévenes beneficiarios de pasantias en el Sector privado
mediante Mi Primer Empleo, insertados laboralmente bajo relacion de dependencia ENE-
MAR2020: Dentro del proyecto Mi Primer Empleo, 387 jévenes estudiantes beneficiarios han
culminado sus pasantias en el Sector privado entre el 1 de enero al 31 de marzo de 2020. Se
reportan un total de 48 beneficiarios contratados, dando un total de 12,40%, siendo en Guayas
y Pichincha el mayor nimero de jovenes insertados laboralmente con 13 y 23 respectivamente,
IMBABURA 1, SUCUMBIOS 2, COTOPAXI 1, TUNGURAHUA 1, MANABI 1, STO.DGO. 1, LOS
RIOS 1, EL ORO 1, LOJA 3.

Indicador 25. IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes ubicadas en practicas pre profesionales en
el sector publico y pasantias en el sector privado a través del Proyecto Mi Primer Empleo ENE-
MAR2020: Durante los meses de Enero a Marzo 2020, se ha obtenido el 54,66% de colocacion
a mujeres practicantes dentro de las instituciones publicas. Toda vez que de un total de 580
practicantes, 317 corresponde al género femenino en las siguientes provincias: CARCHI 3,
ESMERALDAS 8, IMBABURA 37, PICHINCHA 1, SUCUMBIOS 3, CHIMBORAZO 7, COTOPAXI
7, TUNGURAHUA 13, MANABI 49, LOS RIOS 23, AZUAY 26, EL ORO 3, LOJA 8, GUAYAS 57,

PICHINCHA 72.

FEBRERO 2020: En el mes de febrero 2020 no se realizaron firma de convenios con Instituciones | Puma Delgado, 04/03/2020 -
de Educacioén Superior, Se realizan acciones en el marco de la estrategia para realizar los Cristina 09:01 AM
acercamientos a las IES, con el propdsito de reafirmar las alianzas y generar nuevos acuerdos Geovanna

para tener apertura a espacios de socializacion e inscripcién permanente. Se han suscrito 11
convenios: 7 con el Sector Publico y 4 con el Sector Privado.

A nivel nacional, durante el mes de febrero 2020, la gestion de préacticas pre profesionales en el
Sector Publico se enfoc6 en la ubicacién de estudiantes de Instituciones de Educacién Superior
en practicas pre profesionales, segun la planificacién de ubicacién para el afio 2020, se coordind
la generacion de ternas a ser remitidas a las Instituciones Publicas para posteriormente brindar
el acompafiamiento hasta el reporte de los beneficiarios seleccionados. Dando continuidad a las
gestiones de ubicacion, se ubicaron doscientos setenta y tres (273) estudiantes en practicas pre
profesionales para el Sector Publico, no se ubicaron pasantes en el sector privado hasta contar
con el aval presupuestario emitido por el Ministerio de Finanzas.

ENERO 2020: En el mes de enero 2020 no se realizaron firma de convenios con Instituciones Puma Delgado, 04/03/2020 -
de Educacién Superior, Se realizan acciones en el marco de la estrategia para realizar los Cristina 08:51 AM
acercamientos a las IES, con el propésito de reafirmar las alianzas y generar nuevos acuerdos Geovanna

para tener apertura a espacios de socializacion e inscripcion permanente. En el mes de Enero
2020 se concret6 la suscripcion de nueve (9) convenios a nivel nacional; asi también durante

el mes de enero 2020 no se realizaron gestiones para la suscripcion de nuevos convenios con
empresas privadas, toda vez que no se contd con Aval Presupuestario, el cual permite asegurar a
las empresas los reembolsos de incentivos por la inclusion de jévenes.

A nivel nacional, durante el mes de enero 2020, la gestion de practicas pre profesionales en el
Sector Publico se enfoc6 en la ubicacién de estudiantes de Instituciones de Educacion Superior
en practicas pre profesionales, segun la planificacién de ubicacién para el afio 2020, se coordind
la generacion de ternas a ser remitidas a las Instituciones Publicas para posteriormente brindar
el acompafiamiento hasta el reporte de los beneficiarios seleccionados. Dando continuidad a las
gestiones de ubicacion, durante el mes de Enero 2020 se ubicaron ciento noventa seis (196)
estudiantes en practicas pre profesionales para el Sector Publico. En el mes de enero 2020 no se
ubicaron pasantes en el sector privado.
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DICIEMBRE 2019 : durante el mes de septiembre el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad | Puma Delgado,

a las gestiones de ubicacion de jévenes beneficiarios y de alianzas estratégicas, asi como Cristina

la consolidacién de requerimientos de ternas tanto de instituciones publicas como privadas. Geovanna
Como resultado de la gestion en el dltimo trimestre de 2019 se ubicaron 301 pasantes en el

Sector Privado en 96 empresas a nivel nacional y 444 practicantes en el Sector Publico en 78

instituciones a nivel nacional; dando un total de 745 jovenes beneficiarios del Proyecto. En cuanto

a las Alianzas estratégicas, se suscribi6 un total de 86 nuevos convenios en el Ultimo trimestre.

NOVIEMBRE 2019 : durante el mes de noviembre el Proyecto "Mi Primer Empleo” dio Puma Delgado,

continuidad a las gestiones de ubicacién de jévenes beneficiarios y de alianzas estratégicas, asi Cristina
como la consolidacién de requerimientos de ternas tanto de instituciones publicas como privadas. | Geovanna
Como resultado de la gestion se ubicaron 52 pasantes en el Sector Privado en 26 empresas a

nivel nacional y 132 practicantes en el Sector Publico en 37 instituciones a nivel nacional; dando

un total de 184 jovenes beneficiarios del Proyecto. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se

suscribid un total de 36 nuevos convenios de cooperacion interinstitucional. En el Sector Publico

se firmaron 11 convenios y en Sector privado 25 convenios.

Adicional, , con las Instituciones de Educacién Superior se gestionaron nuevas socializaciones

del Proyecto a los jovenes ecuatorianos logrando 1.264 inscripciones de aspirantes en la

plataforma web del proyecto. Por otro lado, en el mes de noviembre se realizaron 73 eventos

a nivel nacional, en su mayoria de vinculacion y/o seguimiento de beneficiarios ubicados en

pasantias y practicas pre profesionales.

OCTUBRE 2019 : durante el mes de octubre el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad Puma Delgado,
a las gestiones de ubicacién de jévenes beneficiarios y de alianzas estratégicas, asi como la Cristina
consolidacién de requerimientos de ternas tanto de instituciones publicas como privadas. Como Geovanna

resultado de la gestién se ubicaron 66 pasantes en el Sector Privado en 22 empresas a nivel
nacional y 158 practicantes en el Sector Publico en 53 instituciones a nivel nacional; dando

un total de 224 jévenes beneficiarios del Proyecto. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se
suscribié un total de 37 nuevos convenios de cooperacion interinstitucional. En el Sector Publico
se firmaron 13 convenios, en Sector privado 21 convenios y de la misma manera 3 convenios con
Instituciones de Educacion Superior.

Por otro lado, con las Instituciones de Educacién Superior se gestionaron nuevas socializaciones
del Proyecto a los jévenes ecuatorianos logrando 1.289 inscripciones de aspirantes en la
plataforma web del proyecto.

SEPTIEMBRE 2019 : durante el mes de septiembre el Proyecto "Mi Primer Empleo” dio Puma Delgado,

continuidad a las gestiones de ubicacion de jovenes beneficiarios y de alianzas estratégicas, asi Cristina
como la consolidacion de requerimientos de ternas tanto de instituciones publicas como privadas. = Geovanna
Como resultado de la gestion se ubicaron 152 pasantes en el Sector Privado en 53 empresas a

nivel nacional y 355 practicantes en el Sector Publico en 46 instituciones a nivel nacional; dando

un total de 507 jovenes beneficiarios del Proyecto. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se

suscribio un total de 10 nuevos convenios de cooperacion interinstitucional. En el Sector Publico

se firmaron 7 convenios y de la misma manera 3 convenios con Instituciones de Educacion

Superior; cabe indicar que en el mes de septiembre en el sector privado no se suscribieron

convenios por motivo de la confirmacion del nuevo aval presupuestario. Sin embargo, se realizd

un alcance con la inclusion de 17 convenios suscritos en el mes de agosto, dando un total de 35

convenios suscritos en el mes pasado.

Por otro lado, con las Instituciones de Educacion Superior se gestionaron nuevas socializaciones

del Proyecto a los jovenes ecuatorianos logrando 1.935 inscripciones de aspirantes en la

plataforma web del proyecto.

AGOSTO 2019 - Durante el mes de agosto el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad a las Puma Delgado,

gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como la consolidacion de requerimientos. Cristina
Se ubicaron 53 pasantes en el Sector Privado y 123 practicantes en el Sector Piblico, dando Geovanna
un total de 176 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se suscribié un

total de 41 convenios. En el Sector Publico se firmaron un total de 22 convenios, con empresas

del sector privado 18 y con Instituciones de Educacién Superior 1 convenios, ampliando las

posibilidades de ubicacién. De la misma manera, con las Instituciones de Educacién Superior se

gestionaron nuevas socializaciones logrando 1.901 inscripciones de aspirantes en la plataforma

web del proyecto.

JULIO 2019 - Durante el mes de julio el Proyecto "Mi Primer Empleo” dio continuidad a las Puma Delgado,
gestiones de ubicacién y de alianzas estratégicas, asi como la consolidaciéon de requerimientos. Cristina
Se ubicaron 64 pasantes en el Sector Privado y 155 practicantes en el Sector Plblico, dando Geovanna

un total de 219 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se suscribié un
total de 104 convenios. En el Sector Publico se firmaron un total de 14 convenios, con empresas
del sector privado 84 y con Instituciones de Educacién Superior 6 convenios, ampliando las
posibilidades de ubicacién. De la misma manera, con las Instituciones de Educacién Superior se
gestionaron nuevas socializaciones logrando 1.930 inscripciones de aspirantes en la plataforma
web del proyecto.
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JUNIO 2019 - Durante el mes de junio el Proyecto "Mi Primer Empleo” dio continuidad a las
gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como la consolidacion de requerimientos.
Se ubicaron 127 pasantes en el Sector Privado y 41 practicantes en el Sector Publico, dando
un total de 168estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se suscribié

un total de 56 convenios con el Sector Privado. En el Sector Publico se firmaron un total de 11
convenios, con empresas del sector pirvado 42 y con Instituciones de Educacion Superior 3
convenios, ampliando las posibilidades de ubicacion. De la misma manera, con las Instituciones
de Educacion Superior se gestionaron nuevas socializaciones logrando 1694 inscripciones de
aspirantes en la plataforma web del proyecto.

MAYO 2019 - Durante el mes de mayo el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad a las
gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como la consolidacion de requerimientos.
Se ubicaron 85 pasantes en el Sector Privado y 142 practicantes en el Sector Publico, dando
un total de 227 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se suscribié

un total de 58 convenios con el Sector Privado. En el Sector Publico se firmaron un total de 3
convenios y con Instituciones de Educacién Superior 3 convenios, ampliando las posibilidades
de ubicacion. De la misma manera, con las Instituciones de Educacion Superior se gestionaron
nuevas socializaciones logrando 1173 inscripciones de aspirantes en la plataforma web del
proyecto.

ABRIL 2019 - Durante el mes de abril el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad a las
gestiones de ubicacién y de alianzas estratégicas, asi como la consolidaciéon de requerimientos.
Se ubicaron 27 pasantes en el Sector Privado y 71 practicantes en el Sector Publico, dando un
total de 98 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, se obtuvo finalmente
el aval presupuestario para el afio 2019 por parte del Ministerio de Economia y Finanzas, lo

gue permitié la firma de 43 convenios con el Sector Privado. En el Sector Publico se firmaron

un total de 6 convenios y con Instituciones de Educacién Superior 4 convenios, ampliando las
posibilidades de ubicacién. De la misma manera, con las Instituciones de Educaciéon Superior

se gestionaron nuevas socializaciones logrando 997 inscripciones de aspirantes, conforme a la
planificacion establecida.

MARZO 2019 - Durante el mes de marzo el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad a las
gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como a la consolidacion de requerimientos.
Se ubicaron 22 pasantes en el Sector Privado y 136 practicantes en el Sector Publico, dando

un total de 158 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, con el Sector
Privado se sigue gestionando la obtencion del aval presupuestario para el afio 2019 por parte

del Ministerio de Economia y Finanzas, a fin de poder suscribir Convenios de Cooperacion
Interinstitucional con nuevas empresas. En el Sector Publico se firmaron un total de dos
convenios, ampliando las posibilidades de ubicacion. De la misma manera, con las Instituciones
de Educacion Superior se gestionaron cuatro nuevos convenios.

FEBRERO 2019 - Durante el mes de febrero el Proyecto "Mi Primer Empleo” dio continuidad a las
gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como la consolidacion de requerimientos.
Se ubicaron 54 pasantes en el Sector Privado y 122 practicantes en el Sector Piblico, dando

un total de 176 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, con el Sector
Privado se gestiond la obtencién del aval presupuestario para el afio 2019, a fin de poder
suscribir Convenios de Cooperacion Interinstitucional con nuevas empresas. En el Sector Publico
se firmaron un total de cuatro convenios, ampliando las posibilidades de ubicacién. De la misma
manera, con las Instituciones de Educacién Superior se gestionaron nuevas socializaciones e
inscripciones de aspirantes, conforme a la planificacién establecida.

ENERO 2019 - Durante el mes de enero el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad a las
gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como la consolidaciéon de requerimientos.
Se ubicaron 67 pasantes en el Sector Privado y 43 practicantes en el Sector Publico, dando

un total de 110 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas, con el Sector
Privado se gestion6 la obtencién del aval presupuestario para el afio 2019, a fin de poder
suscribir Convenios de Cooperacion Interinstitucional con nuevas empresas. En el Sector Publico
se firmaron un total de tres convenios, ampliando las posibilidades de ubicacién. De la misma
manera, con las Instituciones de Educacién Superior se gestionaron nuevas socializaciones e
inscripciones de aspirantes, conforme a la planificaciéon establecida.

FEBRERO 2019 - Durante el mes de febrero el Proyecto "Mi Primer Empleo” dio continuidad

a las gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como la consolidacion de
requerimientos. Se ubicaron 177 pasantes en el Sector Privado y 122 practicantes en el Sector
Publico, dando un total de 299 estudiantes beneficiados. En cuanto a las Alianzas estratégicas,
con el Sector Privado se gestiond la obtencion del aval presupuestario para el afio 2019, a fin

de poder suscribir Convenios de Cooperacion Interinstitucional con nuevas empresas. En el
Sector Publico se firmaron un total de cuatro convenios, ampliando las posibilidades de ubicacion.
De la misma manera, con las Instituciones de Educacion Superior se gestionaron nuevas
socializaciones e inscripciones de aspirantes, conforme a la planificacion establecida.
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ENERO 2019 - Durante el mes de enero el Proyecto "Mi Primer Empleo" dio continuidad a las
gestiones de ubicacion y de alianzas estratégicas, asi como la consolidacion de requerimientos.
Se ubicaron 54 pasantes en el Sector Privado y 43 practicantes en el Sector Publico, dando un
total de 97 estudiantes benefiados. En cuanto a las Alianzas estrategicas, con el Sector Privado
se gestiono la obtencién del aval presupuestario para el afio 2019, a fin de poder suscribir
Convenios de Cooperacion Interinstitucional con nuevas empresas. En el Sector Pablico se
firmaron un total de tres convenios, ampliando las posibilidades de ubicacion. De la misma
manera, con las Instituciones de Educacién Superior se gestionaron nuevas socializaciones e
inscripciones de aspirantes, conforme a la planificacién establecida.

DICIEMBRE: El Proyecto ha gestionado un total de 1.198 cartas de intencion y 385 convenios
entre Sector Privado, Sector Publico e Instituciones de Educacién Superior. Tomando en
consideracion que la gestion de suscripcién de convenios de cooperacién en el sector privado
se llevé a cabo a partir del mes de octubre. En ese sentido, con corte al 28 de diciembre se han
ubicado un total de 762 de jovenes: 444 en pasantias en el Sector Privado y 318 en practicas
pre profesionales en el Sector Publico. Se ha evidenciado la contratacion de 9 jovenes nivel
nacional.. En su totalidad, con corte al 31 de diciembre de 2018, se atendieron a un total

de 1351 personas como publico en general., las atenciones se encuentran desagregadas

de la siguiente forma: 358 respuestas a correos electronicos, 426 llamadas telefénicas y

567 atenciones presenciales. Se han realizado un total de 121 eventos, los cuales estan
clasificados en: socializaciones con nuestro publico objetivo: jovenes y empresas; firma de
convenios con nuestros aliados estratégicos (Sector Privado, Sector Publico e Instituciones

de Educacion Superior) y eventos de relevancia politica y social que han contado con la
presencia de las maximas autoridades del Gobierno Nacional y de esta Cartera de Estado.

Con corte al 27.12.2018 se evidencia que existen alrededor de 18.575 jévenes inscritos en

la plataforma web del proyecto, de ése nimero: 17.949 corresponden a nuevos registros de
inscripciones en el periodo marzo - diciembre del afio 2018 fomentadas a través de los eventos
de socializacion y acercamientos masivos realizados en las Instituciones de Educacién Superior
y el comportamiento normal de interés de la poblacién juvenil; y los 602 registros corresponden a
la actualizacion de datos de jovenes que ingresaron a la plataforma en afios anteriores. Por otro

lado, cabe mencionar que de los 18.575 jévenes inscritos, 15.461 son aptos para la conformacion

de ternas ya que 3.114 se descartan porque se encuentran afiliados al IESS, a instituciones
del sector privado y publico o estan incluidos en ternas para seleccién de las dependencias
receptoras.

NOVIEMBRE 2018 - Durante el mes de noviembre el Proyecto "Mi Primer Empleo” continu6 la
generacién de alianzas con las contrapartes de interés, mediante estrategias de comunicacién
con la finalidad de ubicar a jévenes en pasantias y practicas pre profesionales. Se ubic6 a

estudiantes, a través de la solicitud de matrices de aspirantes y de requerimiento de las empresas

del Sector privado e instituciones del Sector publico. Se debe destacar que es el primer mes en
gue se ejecutan pagos a empresas del Sector privado que ubicaron estudiantes en pasantias. En
total, se ubicaron 164 beneficiarios en pasantias y 169 en practicas pre profesionales.

OCTUBRE 2018-En el mes de octubre, la gestion del proyecto "Mi Primer Empleo” se concentrd
en la consolidacion de alianzas estratégicas y, por primera vez, en la ubicacion de jovenes
estudiantes en pasantias en el Sector privado y practicas pre profesionales en el Sector publico.
Esto implicé la solicitud de matrices de aspirantes de las Instituciones de Educacion Superior,
para la validacién de los estudiantes inscritos en la plataforma de registro del Proyecto. A partir
de estos estudiantes aspirantes, se solicitaron las matrices de requerimiento por parte de los
sectores privado y publico. Justamente, en respuesta a estas peticiones se ubicaron los primeros
beneficiarios del Proyecto. Con el Sector privado se ubicaron 194 estudiantes en pasantias y se
generaron 20 cartas de intencion y 63 nuevos convenios. En el Sector publico se ubicaron 140
estudiantes en practicas pre profesionales y se generaron 12 cartas de intencién y 37 nuevos
convenios. Con las Instituciones de Educacién superior se generaron 9 cartas de intenciony 74
nuevos convenios. En total, se beneficiaron 334 estudiantes.

SEPTIEMBRE 2018: El proyecto "Mi Primer Empleo" ha gestionado debidamente todos

los trdmites que avalan su ejecucion. Se destacan los siguientes documentos habilitantes:

el Dictamen Favorable por parte del Ministerio De Economia Y Finanzas; por parte de la
Presidencia de la Republica, el Decreto Ejecutivo Nro. 489, y el acuerdo ministerial del Ministerio
del Trabajo, y el Aval presupuestario por parte del Ministerio de Economia y Finanzas mediante
Oficio Nro. MEF-SP-2018-0477 del 17 de septiembre. Ademas, la gestion del proyecto se
enfocd en la suscripcién de convenios de cooperacion interinstitucionales, asi como en una
campafia programatica de difusién mediatica para su posicionamiento social. Se realizan todas
las gestiones pertinentes para la ubicacion de jévenes estudiantes en pasantias en el Sector
privado y practicas en el Sector publico para el ultimo trimestre del afio.

AGOSTO 2018: El proyecto "Mi Primer Empleo” ha gestionado debidamente todos los tramites
gue avalan su ejecucién. Se destacan los siguientes documentos habilitantes: el Dictamen
Favorable por parte del Ministerio De Economia Y Finanzas; por parte de la Presidencia de la
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Republica, el Decreto Ejecutivo Nro. 489, y el acuerdo ministerial del Ministerio del Trabajo.
Ademas, la gestion del proyecto se enfoc6 principalmente en la suscripcion de los primeros
convenios de cooperacion interinstitucionales, asi como en varios eventos se presentacion y
consolidacion de dichas alianzas estratégicas. Se procedera a realizar los cambios en las metas
programadas para los indicadores a partir de octubre hasta diciembre 2018.

JUL-2018: Una vez que se cuenta con el Dictamen de Prioridad de SENPLADES, se gestioné la Vattuone 03/08/2018 -
modificacién presupuestaria, solicitando el incremento al techo presupuestario del Proyecto "Mi Granda, Ittalia 11:55 AM
Primer Empleo”, misma que fue aprobada por el Ministerio de Economia y Finanzas. Al momento | Estefania

esta en tramite la emision del Decreto Ejecutivo por parte de la Presidencia de la Republica, para

gue esta Cartera de Estado pueda realizar la reforma a la Norma Técnica de Implementacion

del Proyecto. Ademas, se continué con la socializacién del Proyecto al Sector Privado, Publico e

Instituciones de Educacion Superior (acercamientos, cartas de Intencién, borrador de convenios,

talleres informativos, participacion en ferias de empleo, entre otras).

JUNIO 2018: Una vez que se cuenta con el Dictamen de Prioridad de SENPLADES, se gestiona Vattuone 05/07/2018 -
el informe positivo del Ministerio de Economia y Finanzas a favor del Ministerio del Trabajo, Granda, Ittalia 07:09 PM
para la aprobacién de disponibilidad presupuestaria y asignacion de fuente de financiamiento. Estefania

Mas adelante, se realizaran las acciones pertinentes, previo aval del ente rector de Finanzas
Publicas, para que la Presidencia de la Republica emita el Decreto Ejecutivo y esta Cartera de
Estado pueda realizar la reforma a la Norma Técnica de Implementacién del Proyecto. Ademas,
se continud con la socializacién del Proyecto Mi Primer Empleo al Sector Privado, Publico e
Instituciones de Educacion Superior (acercamientos, cartas de Intencién, borrador de convenios,
talleres informativos, participacion en ferias de empleo, entre otras).

MAY-2018: El Proyecto se encuentra a la espera del Dictamen de Prioridad de SENPLADES. Vattuone 05/06/2018 -
Para ello, se envié el documento del Proyecto al Consejo Sectorial de lo Social, con base a Granda, Ittalia 07:10 PM
las observaciones integrales remitidas por parte de la SETEJU, el Ministerio de Economia y Estefania

Finanzas, el IESS, la SENESCYT y la SENPLADES. EI 03/05/18 el Consejo Sectorial de lo
Social aprob6 el Proyecto y envié a la SENPLADES el consentimiento para el otorgamiento
del aval de prioridad, documento necesario para la implementacion del Proyecto, es decir para
la ubicacion de jévenes estudiantes en pasantias y practicas pre profesionales. Ademas, se
ha socializado el Proyecto Mi Primer Empleo con el Sector Privado, Publico e Instituciones

de Educacion Superior (acercamientos, Cartas de Intencion, borrador de Convenios, talleres
informativos, participacion en Ferias de Empleo).

ABR-2018: Desarrollo de estrategias de socializacién de los proyectos (Mi Primer Empleo y
Empleo Joven), con el Sector Privado, Publico e Instituciones de Educacion Superior. Asi mismo,
en este mes se enviaron todos los documentos para la aprobacion y ejecucion del proyecto, tales
como:

- Documento del proyecto al Consejo Sectorial de lo Social y SENPLADES

- Propuesta de Decreto Ejecutivo

- Reforma a la Norma Técnica de implementacion del proyecto.

En este momento, el Proyecto se encuentra a la espera de la aprobacién del Dictamen de
Prioridad por parte del Consejo Sectorial de lo Social y SENPLADES, ademas de la aprobacion y
firma del Decreto Ejecutivo.

MAR-2018: Envio del perfil del Proyecto en conjunto con el modelo de compensacién de pago a
SRI, IESS, SENPLADES, y SETEJU. A continuacion, se establecié un plazo de cinco dias para
que dichas instituciones envien sus observaciones con respecto al modelo de compensacion

de pago y el perfil del proyecto. En este sentido, se conformé y desarrollé una mesa técnica

para coordinar la ejecucion de actividades conjuntas que dur6 3 dias, donde se identificaron las
necesidades conjuntas de los proyectos (Mi Primer Empleo y Empleo Joven) para la remision de
informacién. Adicionalmente, se realizaron acercamientos con los actores estratégicos para la
ejecucion del proyecto, tales como Sector Privado, Publico e Instituciones de Educacién Superior.

FEB-2018: Elaboracién del Perfil del Proyecto para envio a las Instituciones involucradas para
su respectiva revision y recomendaciones. Mientras tanto, se avanzo con lo propuesto en dicho
documento, teniendo en cuenta una pronta aprobacion del Documento de Dictamen de Prioridad.

ENE-2018: Revision de los posibles escenarios del proyecto, donde se consideré una
actualizacion total, mientras se organizaron reuniones individuales y conjuntas con las
Instituciones involucradas para la aprobacion del proyecto como son: SENPLADES, SETEJU,
Ministerio de Economia y Finanzas, SENESCYT, IESS y SRI. Asi mismo, se coordinaron los
acercamientos a Instituciones Publicas para socializar del Proyecto.

Se efectud el proceso para el pago del reconocimiento econémico del mes de diciembre a los Centeno Avellan, | 05/01/2018 -
pasantes del segundo ciclo; el mismo que se acredité el 28 de diciembre del 2017. Julio César 08:29 AM

04/08/2023 10:36 AM GPR | 18/79



Ficha Informativa de Proyecto 2023

RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos

Se efectud el proceso para el pago del reconocimiento econémico del mes de noviembre a los
pasantes del segundo ciclo; el mismo que sera acreditado hasta el 05 de diciembre de 2017.

Se efectud el proceso para el pago del reconocimiento econémico del mes de septiembre a
los pasantes del segundo ciclo; el mismo que seréa acreditado hasta el 05 de octubre de 2017.
En este mes, se inici6 el tercer ciclo de pasantias que durara 04 meses y culminara el 31 de
diciembre del afio en curso.

Se efectud el proceso para el pago de reconocimiento econémico del mes de agosto a pasantes
del segundo ciclo; el mismo que sera acreditado hasta el 05 de septiembre de 2017. En este
mes, se realizé el proceso de seleccién de pasantes para el tercer ciclo que iniciara el 01 de
septiembre a nivel nacional.

JULIO 2017: Se realiz6 el reconocimiento econémico del mes de julio a los pasantes del
proyecto; ademas se registraron 9 retiros de pasantes por diferentes razones y no se generaron
reemplazos.

Se realiz6 el reconocimiento econémico del mes de junio a los pasantes del proyecto; se generé
el reemplazo de los 9 pasantes retirados, ademés se cumpli6 con la capacitacién de Liderazgo y
Motivacién dirigida a los pasantes beneficiarios del segundo ciclo en las 23 provincias.

MAYO 2017

Inicié el segundo ciclo de pasantias a nivel nacional y se realiz6 la capacitacién Get Connected
para los pasantes beneficiarios del Proyecto Mi Primer Empleo del primer ciclo con el
acompafiamiento de YACHAY EP.

Con fecha 31 de mayo finaliz6 el primer ciclo de pasantias.

Adicionalmente se efectu6 el pago del cuarto reconocimiento econémico de las y los pasantes
correspondiente al mes de Mayo de 2017 del primer ciclo. De igual manera se efectué el pago del
primer reconocimiento econémico de las y los pasantes correspondiente al mes de Mayo de 2017
del segundo ciclo.

ABRIL 2017

Se realiz6 el proceso de seleccién de beneficiarios para el segundo ciclo de pasantias a nivel
nacional que inicié el 01 de mayo. Adicionalmente se efectuo el pago del tercer reconocimiento
econdémico de las y los pasantes correspondiente al mes de abril de 2017.

MARZO 2017

Se realizaron las capacitaciones de Neuroliderazgo a las y los pasantes del | ciclo de pasantias
a nivel nacional impartida por los técnicos del Proyecto Mi Primer Empleo. Adicionalmente se
efectud el pago del segundo reconocimiento econémico de las y los pasantes correspondiente al
mes de marzo de 2017.

FEBRERO 2017

Se realiz6 el proceso de induccion a las Instituciones Publicas Receptoras y a las y los

269 pasantes a ser colocados en las 9 zonas de planificacion, adicionalmente se realiz6 la
presentacion en cada una de las Instituciones Publicas donde realizaran sus pasantias desde el
02 de febrero hasta el 31 de mayo del presente afio.

Se realiz6 al pago del primer reconocimiento econdmico de las y los pasantes correspondiente al
mes de febrero de 2017.

ENERO 2017

Se realiz6 la Planificacién Anual de Inversién del Proyecto Mi Primer Empleo. Con fecha 05 de
enero se desarroll6 en la ciudad de Quito la induccién a los técnicos del Proyecto acerca de los
lineamientos del proceso de seleccion para el primer ciclo de pasantias del 2007. Asi también
se ejecuto el proceso de seleccién a nivel nacional de los candidatos preseleccionados para la
colocacion del primer ciclo de pasantias del afio.

ALCANCE DICIEMBRE

Se realiz6 la entrega de certificados a los 124 pasantes participantes del Proyecto Mi Primer
Empleo y con esto se cerré el segundo ciclo de pasantias del afio 2016.

DICIEMBRE

Se realiz6 la entrega de certificados a los pasantes a nivel nacional, del segundo ciclo de
pasantias.

NOVIEMBRE
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Se realiz6 el proceso de pago del estipendio econémico correspondiente al mes de noviembre a
los pasantes a nivel nacional, del segundo ciclo de pasantias; el mismo que sera acreditado los
primeros dias del mes en curso del 2016.

En el mes de noviembre se retiraron 03 pasantes a nivel nacional, los mismos no son
reemplazados por estar cursando el tercer mes de pasantia.

En el mes de noviembre, se desarroll6 la entrega de certificados a los pasantes de la ciudad de
Quito por la finalizacién del curso Get Connected del programa Cisco Networking Academy.

El evento tuvo la participacion de: Yachay EP, Cisco Ecuador y los pasantes del segundo ciclo
del Proyecto Mi Primer Empleo. La capacitacion fue sobre temas de computacion basica.

OCTUBRE -

Se efectud el proceso del pago de reconocimiento del mes de octubre a pasantes a nivel
nacional, el segundo ciclo de pasantias; el mismo que sera acreditado los primeros dias del mes
en curso del 2016.

En el mes de octubre se retiraron 04 pasantes a nivel nacional, los mismos no son reemplazados
por estar cursando el tercer mes de pasantia.

En el tercer mes de pasantias se desarroll6 el evento Habitat Il donde se genero la participacion
de los beneficiarios de la provincia de Pichincha.

SEPTIEMBRE

En éste mes se llevo a cabo la remuneracion del segundo mes de pasantia.

Se espera aprobacion de convenios con la Gobernacion Provincial de Napo, el Instituto

de Atencion Social Prioritaria de Napo Sumak Kawsay Wasi y el Gobierno Autbnomo
Descentralizado Municipal de Archidona.

Se genero carta de compromiso con la Universidad Catdlica de Quito, para ubicacién de stand
informativo y charla magistral del Sr. Ministro en el evento Habitat II.

AGOSTO

En éste mes se llevo a cabo la ubicacion de los 124 pasantes en las distintas Instituciones a nivel
nacional.

Se realiz6 el Taller de Capacitacion de Liderazgo y Motivacion dirigido a los pasantes.

Se llevo a cabo la entrega de Certificados de los pasantes del primer ciclo.

Se realizaron acercamientos y conversatorios con la Gobernacién Provincial de Napo, el
Gobierno Autdbnomo Descentralizado de Napo, el Instituto de Atencién Social Prioritaria de Napo
Sumak Kawsay Wasi y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona, previo a
la firma de convenio.

Se realiz6 un conversatorio con la Universidad Catdlica de Quito, para definir detalles previo a
firma de convenio de cooperacion.

JULIO 2016

En este mes se realizé el proceso de andlisis técnico de las matrices de requerimiento emitidas
por las Instituciones Publicas a nivel nacional, en este sentido se di6 inicio al proceso de
seleccion de las y los 124 pasantes a ser colocados en las 9 zonas de planificacion.

En este mes se realizé el proceso de induccion a las 8 Instituciones Publicas Receptoras y a las 'y
los 124 pasantes, a fin de darles a conocer los lineamientos del Proyecto y la efectiva manera de
poder cumplir con las metas planteadas a ser colocados en las 9 zonas de planificacién, adicional
se realiz la presentacién en cada uno de los lugares donde realizaran sus pasantias desde el 1
de agosto hasta el 30 de noviembre del presente afio.

Este mes se realizaron reuniones con la Gobernacién Provincial de Napo, el Gobierno Auténomo
Descentralizado de Napo, el Instituto de Atencion Social Prioritaria de Napo Sumak Kawsay Wasi
y el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona, adicionalmente también se
realizaron reuniones de trabajo en las provincias de Guayas e Imbabura, con el propésito de
realizar acciones conjuntas en pro de la juventud de estos territorios.

Junio 2016

En este mes se realizé el Conversatorio y Encuentro de Jévenes del Proyecto Mi Primer Empleo
en trabajo articulado con la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Central del
Ecuador en el cual se dieron a conocer las necesidades y visiones que tienen las y los jévenes en
referencia al Sector Publico. Adicionalmente se particip6 en un conversatorio con la Universidad
Politécnica Nacional donde se dié a conocer el impacto del Proyecto Mi Primer Empleo en los
Institutos Técnicos y Tecnolégicos.

Se procedi6 al pago del cuarto reconocimiento econémico, las y los pasantes del primer ciclo de
pasantias culminaron su periodo el 30 de junio de 2016.

Mayo 2016

En este mes se realizé un encuentro de Socializacion del Proyecto Mi Primer Empleo en trabajo
articulado con la Facultad de Ciencias Administrativas de la Universidad Cental del Ecuador con
el fin de dar a conocer los alcances del proyecto y solicitar a las y los aspirantes su registro a
través del Sistema de Mi Primer Empleo.
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Adionalmente se realizaron reuniones con las Gobernaciones de Azuay, Cafiar y Morona
Santiago con el proposito de realizar acciones conjuntas en pro de la juventud de estos territorios.
Se procedi6 al pago del tercer reconocimiento econémico de las y los pasantes del mes de mayo
de 2016.

ABRIL 2016

En este mes se realizé la capacitacion de las y los técnicos del Proyecto Mi Primer Empleo en
temas como Liderazgo , Motivacién , Trabajo en Equipo y Estilos sociales, herramientas que les
serviran para ser replicadas a las y los pasantes a nivel nacional.

Seprocedi6 al pago del segundo reconocimiento econémico de las y los pasantes del mes de abril
de 2016.

MARZO 2016

En este mes se realiz6 el proceso de induccion a las Instituciones Publicas Receptoras y a las
y los 371 pasantes a ser colocados en las 9 zonas de planificacién, adicionalmente se realizé la
presentacion en cada uno de los lugares donde realizaran sus pasantias desde el 1 de marzo
hasta el 30 de junio del presente afio .

Se realiz6 procedi6 al pago del primer reconocimiento econémico de las y los pasantes del

mes de marzo de 2016. Adicionalemente se incorporaron las y los técnicos del Proyecto Mi
Primer Empleo en las 9 Zonas y recibieron induccién sobre los procesos del proyecto y nuevos
enfoques.

FEBRERO 2016

En este mes se realizo el proceso de analisis técnico de las matrices de requerimiento emitidas
por las Instituciones Publicas a nivel nacional, en este sentido se dié inicio al proceso de
seleccion de las y los 371 pasantes a ser colocados en las 9 zonas de planificacion.

Se realizaron las inducciones a las y los pasantes y a las Instituciones Publicas Receptoras del
primer ciclo de pasantias a fin de darles a conocer los lineamientos del Proyecto y la efectiva
manera de poder cumplir con las metas planteadas. Adicionalmente se aprobd el convenio de
pasantias para el afio 2016 y el Acuerdo Ministerial 0053 que faculta al Proyecto Mi Primer
Empleo para el afio 2016.

Se realizaron visitas a las Gobernaciones de la Zona 6 a fin de poder concretar acciones
conjuntas de cooperacion para el Proyecto Mi Primer Empleo.

ENERO 2016

Para la implementacién del Proyecto para este afio, se realizé el borrador del Acuerdo Ministerial
y de la Norma Técnica de Pasantias, las mismas que son el sustento del trabajo, en este sentido,
se solicité la revision y observaciones por parte del Ministro el Acuerdo Ministerial 016 del 23 de
enero de 2015, asi mismo, se realiz6 un trabajo con el equipo a nivel nacional para establecer
los mecanismos de implementacién, metas de acuerdo a las nueve zonas administrativas de
planificacion.

A nivel externo se realizé el acercamiento y sacializacién con entidades de educacion superior,
entidades publicas y jévenes interesados que se registraron a través del Sistema en la pagina del
Ministerio del Trabajo y poder de ese modo iniciar los procesos de: andlisis técnico, actualizacién
de registros de inscripcién, convocatoria y ubicacién para vincular a las y los pasantes y de
conformidad con la planificacién en este primer ciclo marzo- junio la meta es de 371 jévenes en 6
de las 9 zonas de planificacion.

DICIEMBRE 2015

En este ciclo se elabor6 el Informe de ceremonia de clausura y entrega de certificados de
culminacion de pasantias académicas y de excelencia académica 2015 entregado y aprobado
Ademas el Informe de seguimiento técnico a pasantes de 3er. ciclo entregado y aprobado -
Noviembre

La N6émina de cuarto pago de reconocimiento econdémico a pasantes académicos y de excelencia
académica del 3er ciclo

Se presento el Informe de acompafiamiento, consejeria y asesoria a pasantes del 3er ciclo
entregado y aprobado- Noviembre, el Informe anual de ejecucion del proyecto entregado y
aprobado y el Informe de ex pasantes contratados del 2007 al 2015 entregado.

NOVIEMBRE 2015

En el mes de Noviembre las y los pasantes culminaron su periodo de pasantias correspondiente
al tercer ciclo ( agosto a noviembre), se procedio al realizar el Gltimo reconocimiento econémico
del mes de Noviembre.

Adicionalmente se llevaron a cabo tres espacios de difusion del Proyecto Mi Primer Empleo en
las ciudades de Ambato, Azogues y Montecristi, donde las y los jévenes dieron a conocer las
necesidades y propuestas de cada territorio con el enfoque del mundo del trabajo.
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OCTUBRE 2015 Se realiz6 seguimiento técnico al proyecto en todas las provincias, y el
acompafiamiento y consejeria a las y los pasantes que lo requirieron durante este mes. (Hito 181
y 182)

Se realiz6 el tercer pago del reconocimiento econdémico del mes de Octubre de las y los pasantes

del Tercer Ciclo (Hito 183)

SEPTIEMBRE 2015

Se realiz6 seguimiento técnico al proyecto en todas las provincias, y el acompafiamiento y
consejeria a las y los pasantes que lo requirieron durante este mes. (Hito 157)

Se realizaron las capacitaciones en "Recursos y competencias orientadas al crecimiento
profesional y personal” dirigidas a las y los 280 pasantes del tercer ciclo de pasantias en las 14

provincias: Azuay, Cafiar, Pichincha, Napo, Tungurahua, Chimborazo, Manabi, Guayas, Cafar, El

Oro, Imbabura, Carchi, Zamora Chinchipe y Loja. (Hito 156)

AGOSTO 2015

Se culminé el segundo ciclo de pasantias a nivel nacional y se di6 inicio el tercer ciclo de
pasantias ( Agosto a Noviembre), donde fueron colocados 280 pasantes en 14 provincias del
pais: Esmeraldas, Carchi, Imbabura, Pichincha, Napo , Tungurahua, Chimborazo, Manabi, Santo
Domingo, Guayas, Cafiar, Azuay, Loja, Zamora Chinchipe. ( Hito 175)

Se realiz6 seguimiento técnico al proyecto en todas las provincias, y el acompafiamiento y
consejeria a las y los pasantes que lo requirieron durante este mes. ( Hito 174)

JULIO 2015

Se realiz6 el proceso de seleccién de las y los 280 pasantes que seran colocados en el tercer
ciclo de pasantias ( Agosto a Noviembre) en 14 provincias del pais: Esmeraldas, CArchi,
Imbabura, Pichincha, Napo , Tungurahua, Chimborazo, Manabi, Santo Domingo, Guayas, Cafiar,
Azuay, Loja, Zamora Chinchipe. ( Hito 172))

Se realiz6 seguimiento técnico al proyecto en todas las provincias, y el acompafiamiento y
consejeria a 16 pasantes que lo requirieron durante este mes. ( Hito 170)

JUNIO 2015

Se realiz6 el proceso de socializacion a las instituciones publicas e instituciones de educacion
superior para el tercer ciclo de pasantias ( Agosto a Noviembre).

Se realiz6 seguimiento técnico al proyecto en todas las provincias, y el acompafiamiento y
consejeria a 9 pasantes que lo requirieron durante este mes.

MAYO 2015

Se realiz6 el proceso de colocacién de 406 pasantes en las 24 provincias del pais de acuerdo
a la planificacion del proyecto. Se realiz6 ademas la capacitacién en Recursos y competencias
orientadas al crecimiento personal y profesional, dirigida a todos los pasantes ubicados en el
segundo ciclo.

Se realiz6 seguimiento técnico al proyecto en todas las provincias, y el acompafiamiento y
consejeria a 3 pasantes que lo requirieron durante este mes.

Abril 2015: En el mes de abril se realiz6 el seguimiento técnico a 228 pasantes del primer ciclo
de pasantias en las 12 provincias: Azuay, Cafiar, Pichincha, Napo, Tungurahua, Chimborazo,
Manabi, Guayas, Cafiar, Azuay, El Oro, Loja.

Se realiz6 el acompafiamiento, consejeria y asesoria a 8 pasantes en 3 ciudades: Ambato,
Machala y Loja. (Hito 153)

Se realiz6 el proceso de seleccién y colocacién de 406 pasantes en las 24 provincias del pais

para que inicien su pasantia en el segundo ciclo Mayo - Agosto 2015 programado por el proyecto.

Se realiz6 la reunién de induccién sobre la implementacion del proyecto a nivel nacional dirigida
a las y los pasantes que participaran en el segundo ciclo Mayo - Agosto 2015 y la reunién de
induccién sobre la implementacién del proyecto dirigida a las Instituciones del Sector Publico que
receptaran a las y los jévenes seleccionados para este segundo ciclo.

Marzo 2015: En el mes de marzo se realizaron las capacitaciones en "Recursos y competencias
orientadas al crecimiento profesional y personal” dirigidas a las y los 228 pasantes del

primer ciclo de pasantias en las 12 provincias: Azuay, Cafiar, Pichincha, Napo, Tungurahua,
Chimborazo, Manabi, Guayas, Cafiar, Azuay, El Oro, Loja.

Adicionalmente se realiz6 el acompafiamiento, consejeria y asesoria a 18 pasantes en 6
provincias: Napo, Azuay, Imbabura, Esmeraldas, Manabi y Pichincha.

Alcance Febrero 2015: En este mes se colocaron 228 jévenes en el primer ciclo de pasantias
en las siguientes 12 provincias: Imbabura, Pichincha, Tungurahua, Chimborazo, Azuay, Loja,
Esmeraldas, Manabi, Guayas, Napo, Cafiar y El Oro.

Febrero 2015: En el mes de Febrero del presente afio se realiz6 la induccion, presentacion e
inicio de las pasantias del primer ciclo ( febrero a mayo) del Proyecto Mi Primer Empleo donde se
colocaron 228 pasantes en 12 provincias.
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De igual manera se realiz6 la induccién a las 70 instituciones publicas donde las y los jévenes
realizaran actividades que van acorde su formacion académica logrando la incorporacion de 118
carreras técnica y tecnolégicas.

ENERO 2015:

para la implemtacion del Proyecto para este afio, se realizaron los cambios en el Acuerdo
Ministerial que es el sustento del trabajo, en este sentido, se firmo por parte del Ministro el
Acuerdo Ministerial 016 del 23 de enero, asi mismo, se realizé un trabajo con el equipo a nivel
nacional para estabelcer los mecanismos de implementacion, metas y se elaboré y valido el
manual de implementacién como instumento estandarizado.

a nivel externo se realiz6 la socializacion con entidades educativas, entidades publicas y jovenes
interesados para que se registren y poder de ese modo iniciar los procesos de incorporacion,

con el analisis técnico para vincular a los pasantes y de conformidad con la planificacion en este
primer ciclo febrero- mayo la meta era 228 j6venes a nivel nacional en las primeras 12 provincias.

en las ultimas semanas de enero se realiz6 todo el proceso de seleccion e induccién para que las
y los beneficiarios inicien su ciclo de pasantia desde el lunes 2 de febrero del 2015.

DICIEMBRE 2014: En este mes se realizé un levantamiento de informacion en cada provincia
para identificar a las instituciones publicas que durante el 2015 puedan receptar pasantes y
también se identifico las universidades e isntitutos que durante el 2015 podrian participar en el
proyecto.

NOVIEMBRE 2014: En este mes se culminé la pasantia de los 327 jovenes en modalidad de
pasantia académica y 20 jovenes en modalidad de pasantia de excelencia académica en las

24 provincias del pais. Con esto se da cumplimiento al segundo ciclo comprendido entre los
meses de Agosto a Noviembre. El 25y 26 de Noviembre se desarrollo un encuentro de Jévenes
donde participaron las y los pasantes del proyecto, en el cual pudieron desarrollar propuestas de
implementacion de la estratégia de empleo juvenil.

OCTUBRE 2014: En este mes contintia el segundo ciclo de pasantias del proyecto, colocando a
327 jovenes en modalidad de pasantia académica en las 24 provincias del pais y colocando a
20 jovenes en modalidad de pasantia de excelencia académica.

Se realiz6 el seguimiento y apoyo psicolégico a las y los jévenes pasantes del segundo ciclo de
pasantias en las siguientes provincias: Napo, Imbabura, El Oro, Santo Domingo, Loja, Orellana.

JULIO 2014: en el mes de julio se culminé el primer ciclo de pasantias (abril a Julio) donde fueron
beneficiados 319 pasantes académicos y 20 de excelencia académica.

Ademas se realiz6 el proceso de seleccién para definir a las y los mejores puntuados en las

24 provincias del pais, de esta manera dara inicio el segundo ciclo de pasantias de Agosto a
Noviembre del presente afio donde 319 pasantes académicos y 20 de excelencia académica.
Dichos jévenes recibieron induccién y fueron presentados en las diferentes intituciones publicas
donde pondran en préactica sus conocimientos.

JUNIO 2014: Durante el mes de junio se ejecutaron los talleres de habilidades blandas dirigido a
todas las y los pasantes del primer ciclo de Abril a Julio del 2014. Estos talleres se realizaron en
19 provincias del pais.

Adicionalmente se realizé la socializacion del Proyecto en instituciones del sector publico a fin de
gue conozcan sobre el proceso de solicitud de pasantes de Mi Primer Empleo para el segundo
ciclo de Julio a Noviembre y como consecuencia de ello se han receptado ya las matrices de
requerimiento de pasantes por parte de las instituciones, mismas que seran analizadas por el
equipo técnico para la colocacién de pasantes en el siguiente ciclo.

Mayo 2014.- Ee encuentra realizando la planificacion para la aprobacién del segundo ciclo de
pasantias de acuerdo con las disposiciones dadas por las autoridades del MR, se ha realizado el
taller de programacion neuro lenguistica para los ténicos de MPE y DAGP a nivel nacional para
los talleres que tendran lugar en el mes de Junio

Abril 2014.- Se encuentra realizando los procesos de pago de pasantes por el primer mes de
pasantias (Marzo), se ecnuentra realizando la planificacién para la aprobacion del segundo ciclo
de pasantias de acuerdo con las disposiciones dadas por las autoridades del MRL.

Marzo 2014.- Se realizaron los procesos de seleccion de los pasantes tanto académicos como de
excelencia académica, realizando los procesos marcados en el proyectos(test de personalidad,
test psicometrico PMA, entrevista con los técnicos del proyecto), el dia Lunes 31 de Marzo se
presento a los respectivos pasantes a las Instituciones Publicas receptoras para la duracion de
sus pasantias que iniciaran desde el 01 de Abril hasta el 31 de Julio del 2014.
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Febrero 2014: Se encuentra preparada la planificacién operativa y administrativa del proyecto
para la aprobacién de la Maxima Autoridad del MRL, para arrancar con el proyecto en las
provincias menos beneficiadas del proyecto (Esmeraldas, Sucumbios, Napo, Orellana, Zamora
Chinchipe, El Oro, Loja, Morona Santiago), los pasantes estaran distribuidos en dos ciclos tanto
académicos como de execelencia académica.

Enero 2014: Se dio priorizacion al proyecto Mi Primer Empleo mediante Oficio Nro.
SENPLADES-SGPBV-2013-1411-OF, del 31 de Diciembre del 2013, en el cual la Secretaria
Nacional de Planificacién y Desarrollo de acuerdo a lo sefialado en el Acuerdo Ministerial
SNDP-040-2013 del 05 de junio de 2013, actualiza la prioridad emitida para el proyecto "Mi
Primer Empleo”, mediante Oficio No. SENPLADES-SIP-dap-2011-274 de 29 de abril de 2011,
por un monto de US$ 2.174.762,00 para el afio 2014. El detalle de la inversion planificada por la
institucion.

Se encuentra realizada la planificacién operativa del proyecto, para el afio 2014 y enviada para
la aprobacion de las autoridades del Ministerio de Relaciones Laborales. Donde se encuentra
especificado los gastos de personal, gastos administrativos y Nimero de pasantes académicos
y de excelecia académica para el afio 2014, segin como consta en el narrativo del proyecto
2014-2017.

Diciembre 2013:

1. Entrega de las fichas de proyectos de inversion en GPR, segin las disposiciones de la
Coordinacion General de Planificacion, tanto en formato SENPLADES y MCPEC

2. Durante este afio se incorporaron a 869 pasantes académicos y 40 pasantes de excelencia
académica que iniciaron 01 de Marzo del 2013 hasta el 28 de Noviembre del presente afio.

Noviembre 2013:

1. Actualizacioén en ficha de proyectos de inversién en GPR, segun las disposicionesde la
Coordinacion General de Planificacion.

2. Durante este mes se incorporaron a 118 pasantes académicos para el inicio del cuarto ciclo
de pasantias que arranco el 16 de Septiembre del presente afio y finalizaran sus pasantias el 31
de Noviembre, conjuntamente con los 167 pasantes del tercer ciclo, cabe indicar que este es el
ultimo mes de pasantias.

Octubre 2013: Durante este mes se incorporaron a 118 pasantes académicos para el inicio del
cuarto ciclo de pasantias que arranco el 16 de Septiembre del presente afio y finalizaran sus
pasantias el 31 de Noviembre, conjuntamente con los 167 pasantes del tercer ciclo, los pasantes
correspondientes al segundo ciclo finalizaron sus pasantias en 31 de Octubre del presente afio.

Septiembre 2013: Durante este mes se incorporaron a 118 pasantes académicos para el inicio
del cuarto ciclo de pasantias que arranco el 16 de Septiembre del presente afio, conjuntamente
con los 130 pasantes del segundo ciclo y los 167 pasantes del tercer ciclo.

Agosto 2013: Durante este mes se realiz6 la induccién a pasantes que han sido seleccionados
para ser participes del programa en el tercer ciclo de pasantias académicas a nivel nacional
sobre el proyecto y los lineamientos del programa. Presentacion de pasantes que han sido
seleccionados para ser participes del programa en el segundo ciclo de pasantias académicas a
nivel nacional en las instituciones publicas donde realizaran su pasantia. En este mes se realiz6
la colocacién de 167 jévenes en pasantias académicas a nivel nacional. Se indica también que
en este Ultimo semestre no se podra contar con pasantes de excelencia académica, debido a
lineamientos dados por autoridades.

Julio 2013: Durante este mes se realizo la induccién a pasantes que han sido seleccionados
para ser participes del programa en el segundo ciclo de pasantias académicas a nivel nacional
sobre el proyecto y los lineamientos del programa. Presentacion de pasantes que han sido
seleccionados para ser participes del programa en el segundo ciclo de pasantias académicas a
nivel nacional en las instituciones publicas donde realizaran su pasantia. En este mes se realiz6
la colocacion de 130 jévenes en pasantias académicas a nivel nacional, cabe indicar que en este
mes mediante un incremento presupuestario se ha logrado iniciar un tercer ciclo de pasantias
de 167 pasantes académicos correspondiente a los meses de Agosto a Noviembre 2013, la
cual arranco con un proceso de seleccion, induccion y presentacion a las entidades publicas,
Se indica también que en este Ultimo semestre no se podra contar con pasantes de excelencia
académica, debido a lineamientos dados por autoridades.

Junio 2013: En el mes de Junio se da continuidad al ciclo de pasantias de 454 jovenes en
pasantias académicas a nivel nacional y de 40 jévenes en pasantias de excelencia académica en
Pichincha y Guayas, estos pagos se reflejaran a partir del mes de Julio. Se realizo el sexto taller
de capacitacion correspondiente a liderazgo ético.

Mayo 2013: En el mes de Mayo se da continuidad al ciclo de pasantias de 454 jovenes en
pasantias académicas a nivel nacional y de 40 jovenes en pasantias de excelencia académica en
Pichincha y Guayas, estos pagos se reflejaran a partir del mes de Mayo.

Modificado por
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Maribel

Herdoiza
Guzman, Diego
Marcelo

Herdoiza
Guzman, Diego
Marcelo

Herdoiza
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Fecha de Gltima
actualizacion
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11:11 AM

04/10/2013 -
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03/09/2013 -
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RESUMENES EJECUTIVOS (MAS RECIENTES)

Reslmenes Ejecutivos Modificado por  Fecha de ultima
actualizacién

Se realizo el tercer taller de capacitacion correspondiente a LOSEP y Sistema de Talento
Humano

Abril 2013: En el mes de Abril se realizé da continuidad al ciclo de pasantias de 454 jévenes en
pasantias académicas a nivel nacional y de 40 jovenes en pasantias de excelencia académica en
Pichincha y Guayas, estos pagos se reflejaran a partir del mes de abril.

Se realizo el segundo taller de capacitacion correspondiente a Planificacion Estrategica y el de
Induccién al Sector Publico.

Marzo 2013: Durante este mes se realizé la colocacion de 454 jovenes en pasantias académicas
a nivel nacional y se colocé a 40 jévenes en pasantias de excelencia académica en Pichincha y
Guayas.

Se realiz6 el primer taller de capacitacion de Motivacién y Estrategias del Buen Servicio dirigido a
jovenes de pasantias de excelencia académica

Febrero 2013: Durante este mes se realizo la induccién a pasantes que han sido seleccionados
para ser participes del programa en el primer ciclo de pasantias académicas y de excelencia
académica a nivel nacionalsobre el proyecto sobre los lineamientos del programa. Presentacion
de pasantes que han sido seleccionados para ser participes del programa en el primer ciclo de
pasantias académicas y de excelencia académica a nivel nacional en las instituciones publicas
donde realizaran su pasantia.

Enero 2013: Durante este mes se realizé un taller sobre los lineaminetos a aplicar durante el
proceso de seleccion de pasantes postulantes a las pasantias académicas y de excelencia
académica por parte de los técnicos del proyecto.

Se realiz6 la convocatoria, pre seleccién y seleccion a nivel nacional de los jovenes postulantes
a las pasantias académicas y de excelencia académica a nivel nacional.

Se ha presentado el documento borrador del convenio de pasantias al Sefior. Subsecretario de
Empleo y Direccion Juridica del Ministerio de Relaciones Laborales para revision, aprobacion y
posterior firma del Sefior Ministro.

En archivo adjunto se reporta el resumén ejecutivo de acciones realizadas de Agosto a
Diciembre del 2012.

En archivo adjunto se reporta el resumén ejecutivo de acciones realizadas de enero a julio del
2012

PROBLEMAS ABIERTOS DEL PROYECTO

Problema Fecha de Responsable Urgencia Impacto Calificacion Acciones
dltima Cerradas /
actualizacion Totales
El incumplimiento de las clausulas del = 19/09/2022 Viviana Paola 80 80 64 0/1
Convenio por parte de la empresa. Vintimilla De Haz

Problemas cerrados: 11, Abiertos: 1

RIESGOS ABIERTOS DEL PROYECTO

Riesgo Fecha de Responsable Probabilidad Impacto Calificacion Acciones
dltima Cerradas /
actualizacion Totales
2- NACIONAL. * General. 26/10/2022 Viviana Paola 80 % 80 64 0/1
La no entrega de documentos Vintimilla De Haz
habilitantes CAUSARIA retraso de

pagos

Riesgos cerrados: 13, Abiertos: 1

04/08/2023 10:36 AM GPR | 25/79



Ficha Informativa de Proyecto 2023

LOCALIDADES

Localidad de Impacto

1 Zona 1 - Norte > Zona 1 > Zona 1 - (Toda la Zona)
2 Zona 2 - Centro Norte > Zona 2 > Zona 2 - (Toda la Zona)
3 Zona 3 - Centro > Zona 3 > Zona 3 - (Toda la Zona)
4 Zona 4 - Pacifico > Zona 4 > Zona 4 - (Toda la Zona)
5 Zonas - Litoral > Zona 5 > Zona 5 - (Toda la Zona)
6 Zona 6 - Austro > Zona 6 - Austro > Zona 6 - Toda la Zona
7 Zona 7 - Sur > Zona 7 > Zona 7 - (Toda la Zona)
8 Zona 8 - DMG > Zona 8 - DMG > Zona 8 - DMG (Toda la Zona)
9 Zona 9 - DMQ > Pichincha > Quito
HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometide Estimada Real tiempo  Cumplido Fisico
1 | DEFINICION: Acuerdo 9-Entregables 19/07/2007 18/07/2007 O Si 0.21
Ministerial de creacion del Formales
programa entregado.
2 | PLANIFICACION: Instrumentos | 5-Entregables 19/07/2007 19/07/2007 O Si 0.21
para el proyecto (formatos Intermedios
de informes, matriz de
requerimiento, evaluacion, etc)
aprobados
3 | PLANIFICACION: Matrices de 5-Entregables 19/07/2007 19/07/2007 O Si 0.21
requerimiento institucional de Intermedios
pasantes procesadas.
4 | PLANIFICACION: Base legal 5-Entregables 30/07/2007 30/07/2007 O Si 0.21
del proyecto sistematizada Intermedios
5 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 01/08/2007 01/08/2007 O Si 0.21
registro de aspirantes al Intermedios
programa entregado
6 | EJECUCION: Plan de difusién | 5-Entregables 20/08/2007 15/08/2007 O Si 0.21
del programa ejecutado Intermedios
7 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 30/11/2007 30/11/2007 O Si 0.21
ubicacién de pasantes en el Intermedios
sector publico aprobado
8 | EJECUCION: Informes 5-Entregables 30/11/2007 30/11/2007 O Si 0.21
de actividades mensuales Intermedios
de pasantes revisados y
aprobados
9 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 20/02/2008 20/02/2008 O Si 0.21
ubicacion de pasantes en el Intermedios
sector publico entregado
10 | EJECUCION: Matrices de 5-Entregables 20/04/2008 20/04/2008 O Si 0.21
requerimiento institucional de Intermedios
pasantes procesadas
11 | EJECUCION: Base electrénica | 5-Entregables 05/05/2008 02/05/2008 O Si 0.21
para el registro de aspirantes a | Intermedios
pasantias creada
12 | EJECUCION: Informes de 5-Entregables 25/11/2008 25/11/2008 O Si 0.21
evaluacion a pasantes e Intermedios
instituciones aprobado
13 | EJECUCION: Informes 5-Entregables 30/11/2008 30/11/2008 O Si 0.21
mensuales de pasantes Intermedios
ubicados en el afio 2008
sistematizado y entregado
14 | EJECUCION: Matrices de 5-Entregables 30/04/2009 30/04/2009 O Si 0.21
requerimiento institucional de Intermedios
pasantes procesadas
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico

15 | EJECUCION: Solicitudes de 5-Entregables 30/06/2009 28/06/2009 O Si 0.21
ingreso a nuevas instituciones Intermedios
publicas al proyecto analizadas
y aprobadas

16 | EJECUCION: Reporte de 5-Entregables 10/07/2009 10/07/2009 O Si 0.21
avance del proyecto entregado | Intermedios

17 | EJECUCION: Matrices de 5-Entregables 30/04/2010 30/04/2010 O Si 0.21
requerimiento institucional de Intermedios
pasantes procesadas

18 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 05/09/2010 02/09/2010 O Si 0.21
avance - SIGOB entregado Intermedios

19 | EJECUCION: Reporte de 5-Entregables 11/10/2010 11/10/2010 O Si 0.21
avance del tercer trimestre Intermedios
entregado

20 | EJECUCION: Certificados 5-Entregables 30/12/2010 30/12/2010 O Si 0.21
de culminacién de pasantia Intermedios
entregados

21 | EJECUCION: Informe de V - Verificacion 17/01/2011 15/01/2011 O Si 0.21
visitas a universidades para ejecutiva
la seleccion de pasantes
de excelencia académica
aprobado

22 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 30/01/2011 30/01/2011 O Si 0.21
ubicacion de pasantes del mes | Intermedios
de enero entregado

23 | EJECUCION: Informe de 1-Solicitud de 15/02/2011 15/02/2011 O Si 0.21
vinculacion de cuentas de los Informacion
jévenes pasantes ubicados
de excelencia académica
entregada

24 | EJECUCION: Evento de 5-Entregables 27/02/2011 17/02/2011 O Si 0.21
Lanzamiento del Proyecto "Mi Intermedios
Primer Empleo 2" realizado

25 | EJECUCION: Segundo taller 5-Entregables 25/03/2011 24/03/2011 O Si 0.21
de capacitacién (Planeacion Intermedios
Estratégica) para pasantes
de excelencia académica
realizado

26 | EJECUCION: Credenciales 5-Entregables 30/03/2011 30/03/2011 O Si 0.21
a los jovenes pasantes Intermedios
de excelencia académica
entregados.

27 | EJECUCION: Convenios 1-Solicitud de 04/04/2011 30/03/2011 O Si 0.21
con pasantes de excelencia Informacion
académica firmados.

28 | EJECUCION: Participaciéon de | 1-Solicitud de 18/04/2011 18/04/2011 O Si 0.21
los pasantes a nivel nacional Informacion
en el lanzamiento del Instituto
de la Meritocracia

29 | EJECUCION: Cuarto taller 1-Solicitud de 20/05/2011 17/05/2011 O Si 0.21
de capacitacion de la Informacion
LOSEP y normas de control -
Sistema Integrado de Talento
Humano dirigido a pasantes
de excelencia académica
realizado.

30 | EJECUCION: Informe del 5-Entregables 20/05/2011 20/05/2011 O Si 0.21
nuevo proceso de seleccion Intermedios
para postulantes a pasantias
en el sector publico validado
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico

31 | EJECUCION: Convenios con 5-Entregables 30/05/2011 26/05/2011 O Si 0.21
pasantes del sector publico Intermedios
firmados

32 | EJECUCION: Quinto taller 5-Entregables 17/06/2011 17/06/2011 O Si 0.21
de capacitacién (Sistema Intermedios
Integrado de Talento Humano)
para pasantes de excelencia
académica ejecutado

33 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 30/06/2011 30/06/2011 O Si 0.21
avance del proyecto entregado | Intermedios

34 | EJECUCION: Sexto taller 5-Entregables 15/07/2011 15/07/2011 O Si 0.21
de capacitacion Liderazgo Intermedios
Etico dirigido a pasantes
de excelencia académica
ejecutado

35 | EJECUCION: Convenios de 5-Entregables 30/07/2011 30/07/2011 O Si 0.21
pasantes del sector publico Intermedios
firmados

36 | EJECUCION: Matriz para 5-Entregables 01/08/2011 01/08/2011 O Si 0.21
levantamiento de procesos Intermedios
aprobada

37 | EJECUCION: Programacion 1-Solicitud de 20/08/2011 16/08/2011 O Si 0.21
presupuestaria del afio Informacion
2011 (segundo desembolso)
entregada y aprobada

38 | EJECUCION: Planificacion 5-Entregables 30/08/2011 19/08/2011 O Si 0.21
provincial de ubicacion Intermedios
de pasantes entregada y
aprobada

39 | EJECUCION: Plan de difusion 5-Entregables 12/09/2011 12/09/2011 O Si 0.21
entregado y aprobado Intermedios

40 | EJECUCION: Oficio firmado 9-Entregables 15/09/2011 15/09/2011 O Si 0.21
por autoridades dirigido a Formales
pasantes de excelencia
académica por culminacion
entregado.

41 | EJECUCION: Informes de 1-Solicitud de 10/10/2011 07/10/2011 O Si 0.21
visitas a Instituciones del Informacion
Sistema de Educacién Superior
entregados y aprobados.

42 | EJECUCION: Reunién de 5-Entregables 26/10/2011 26/10/2011 O Si 0.21
trabajo con las entidades Intermedios
receptoras de pasantes del
Proyecto Mi Primer Empleo
ejecutada.

43 | EJECUCION: Base de datos 5-Entregables 30/11/2011 30/11/2011 O Si 0.21
depurada Intermedios

44 | EJECUCION: Certificados de 5-Entregables 20/12/2011 20/12/2011 O Si 0.21
culminacién de pasantias 2011 | Intermedios
entregados

45 | EJECUCION: Informe de V - Verificacién 20/12/2011 20/12/2011 O Si 0.21
avance de evaluacion de ejecutiva
impacto del proyecto; realizada
por Senplades aprobado.

46 | EJECUCION: Acuerdo 5-Entregables 30/01/2012 30/01/2012 O Si 0.21
Ministerial de Pasantias "Mi Intermedios
Primer Empleo 2012 aprobado.

47 | EJECUCION: N6émina para 5-Entregables 30/01/2012 30/01/2012 O Si 0.21
el ingreso al Sistema e- Intermedios
SIPREN - pasantias primer
ciclo elaborada.
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HITOS

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

Hito

EJECUCION: Primer taller
de capacitacion a pasantes
de excelencia académica -
"Motivacién y Estrategias del
buen Servicio" ejecutado.

EJECUCION: Informe de
seguimiento de pasantias por
los jévenes realizada

EJECUCION: Némina para
pago de reconocimiento
econdémico elaborada.

EJECUCION: Segundo taller
de capacitacion a los pasantes
de excelencia académica -
"Induccién al Sector Publico”
ejecutado.

EJECUCION: Tercer taller de
capacitacion a los pasantes
de excelencia académica -
"Planificacion Estratégica"
ejecutado.

EJECUCION: Informe de

seguimiento a la pasantia
realizada por los jévenes

entregado y aprobado.

EJECUCION: Némina para
pago de reconocimiento
economico elaborada.

EJECUCION: Cuato y quinto
taller de capacitacion a
pasantes de excelencia
académica - "LOSEP" y
"Sistema de Talento Humano"
ejecutado.

EJECUCION: Informe de

seguimiento a la pasantia
realizada por los jovenes

entregado y aprobado.

EJECUCION: Némina para
pago de reconocimiento
economico elaborada.

EJECUCION: Sexto taller
de capacitacién a pasantes
de excelencia académica -
“Liderazgo Etico" ejecutado.

EJECUCION: Informe de

seguimiento a la pasantia
realizada por los jovenes

entregado y aprobado.

EJECUCION: Némina para
pago de reconocimiento
econdmico elaborada.

EJECUCION: Elaboracion

de némina para el ingreso al
Sistema e-SIPREN -pasantias
I ciclo entregado

EJECUCION: Certificados de
la Capacitacion a Pasantes de
Excelencia Académica- Taller I,
11, 11, IV, V,VI entregados.

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacion

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

1-Solicitud de
Informacion

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Estimada

Fecha
Comprometids

24/02/2012

29/02/2012

03/03/2012

16/03/2012

30/03/2012

31/03/2012

03/04/2012

27/04/2012

30/04/2012

01/05/2012

18/05/2012

30/05/2012

03/06/2012

20/06/2012

30/06/2012

Fecha
Real

24/02/2012

29/02/2012

03/03/2012

16/03/2012

30/03/2012

31/03/2012

03/04/2012

27/04/2012

30/04/2012

01/05/2012

18/05/2012

30/05/2012

03/06/2012

20/06/2012

30/06/2012

A
tiempo

O

O

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico
0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico

63 | EJECUCION: Informacion 5-Entregables 30/06/2012 30/06/2012 O Si 0.21
estadistica para informe de Intermedios
culminacion del Primer ciclo de
pasantias (Incluye pasantias
académicas) levantada.

64 | EJECUCION: Informacion 9-Entregables 30/06/2012 28/06/2012 O Si 0.21
estadistica para inicio del Formales
segundo ciclo de pasantias
levantada.

65 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 30/06/2012 30/06/2012 O Si 0.21
seguimiento a la pasantia Intermedios
realizada por los jovenes
entregado y aprobado.

66 | EJECUCION: Acta de 1-Solicitud de 30/07/2012 30/07/2012 O Si 0.21
taller sobre Priorizacion de Informacion
Necesidades sobre Empleo
Juvenil con la participacion
de jovenes del programa
entregada.

67 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 30/07/2012 30/07/2012 O Si 0.21
seguimiento a la pasantia Intermedios
realizada por los jovenes
entregado y aprobado.

68 | EJECUCION: Némina para 5-Entregables 30/07/2012 30/07/2012 O Si 0.21
pago de reconocimiento Intermedios
econdmico elaborada.

69 | EJECUCION: Ceremonia 5-Entregables 30/08/2012 29/08/2012 O Si 0.21
de clausura de primer ciclo Intermedios
de pasantias académicas
y de excelencia académica
ejecutada.

70 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 30/08/2012 29/08/2012 O Si 0.21
seguimiento a la pasantia Intermedios
realizada por los jovenes
entregado y aprobado.

71 | EJECUCION: Némina para 1-Solicitud de 06/09/2012 06/09/2012 O Si 0.21
pago de reconocimiento Informacion
econdmico elaborada.

72 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 30/09/2012 30/09/2012 O Si 0.21
seguimiento a la pasantia Intermedios
realizada por los jovenes
entregado y aprobado.

73 | EJECUCION: Plan de 3-Adjudicacion 03/10/2012 03/10/2012 O Si 0.21
propuesta para la colocacion
de pasantes al 2013 aprobado.

74 | EJECUCION:N6mina para 5-Entregables 06/10/2012 06/10/2012 O Si 0.21
pago de reconocimiento Intermedios
econdmico elaborada.

75 | EJECUCION:Difusion del 5-Entregables 30/10/2012 30/10/2012 O Si 0.21
programa "Mi Primer Empleo" Intermedios
- Visitas a universidades
ejecutado.

76 | EJECUCION:Informe de 5-Entregables 30/10/2012 30/10/2012 O Si 0.21
seguimiento a la pasantia Intermedios
realizada por los jovenes
entregado y aprobado.

77 | EJECUCION:Nuevas 4-Inicio de Trabajo | 30/10/2012 30/10/2012 O Si 0.21
directrices de pasantias 2013
a las Instituciones Publicas
presentada.
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico

78 | EJECUCION:Ceremonia de 9-Entregables 03/11/2012 03/11/2012 O Si 0.21
clausura de segundo ciclo Formales
de pasantias académicas
y de excelencia académica
ejecutada.

79 | EJECUCION:N6mina para 9-Entregables 06/11/2012 06/11/2012 O Si 0.21
pago de reconocimiento Formales
econodmico elaborada.

80 | EJECUCION:Informe de 4-Inicio de Trabajo | 30/11/2012 30/11/2012 O Si 0.21
seguimiento a la pasantia
realizada por los jovenes
entregado y aprobado.

81 | EJECUCION:Reunién de Z - Compromiso 30/11/2012 30/11/2012 O Si 0.21
presentacion de resultados Ministerial
por parte de los técnicos del
proyecto realizada

82 | EJECUCION:N6mina para 5-Entregables 06/12/2012 06/12/2012 O Si 0.21
pago de reconocimiento Intermedios
econoémico elaborada.

83 | EJECUCION:Base estadistica | 4-Inicio de Trabajo = 30/12/2012 30/12/2012 O Si 0.21
2012 consolidada.

84 | EJECUCION:Informe anual 9-Entregables 30/12/2012 30/12/2012 O Si 0.21
de Indicadores de Gestion Formales
del Proyecto entregado y
aprobado.

85 | EJECUCION:N6mina para 9-Entregables 30/12/2012 18/12/2012 O Si 0.21
pago de reconocimiento Formales
econoémico elaborada.

86 | EJECUCION:Informe de 9-Entregables 28/02/2013 28/02/2013 O Si 0.21
induccion a técnicos acerca de | Formales
lineamientos sobre proceso de
seleccion de pasantes 2013
entregado y aprobado.

87 | EJECUCION:Informe de 4-Inicio de Trabajo | 01/03/2013 01/03/2013 O Si 0.21
induccion a pasantes acerca
de lineamientos de pasantias
2013 primer ciclo entregado y
aprobado.

88 | EJECUCION:Documento 9-Entregables 29/03/2013 29/03/2013 O Si 0.21
acuerdo de pasantias 2013 Formales
aprobado y publicado.

89 | EJECUCION:Documento 5-Entregables 29/03/2013 29/03/2013 O Si 0.21
de convenio de pasantias Intermedios
aprobado.

90 | EJECUCION:Informe de primer | 5-Entregables 02/04/2013 02/04/2013 O Si 0.21
modulo de capacitacion dirigido | Intermedios
a pasantes de excelencia
académica primer ciclo
entregado y aprobado.

91 | EJECUCION:Informe de 1-Solicitud de 02/04/2013 02/04/2013 O Si 0.21
seguimiento a pasantes primer | Informacion
ciclo correspondiente al mes de
marzo entregado y aprobado.

92 | EJECUCION:N6mina de 9-Entregables 30/04/2013 30/04/2013 O Si 0.21
primer pago de reconocimiento = Formales
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica primer ciclo
entregada.

93 | EJECUCION:Informe de 1-Solicitud de 02/05/2013 02/05/2013 O Si 0.21
seguimiento a pasantes primer | Informacién
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HITOS

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

Hito

ciclo correspondiente al mes de
abril entregado y aprobado.

EJECUCION:Informe de
segundo y tercer médulo
de capacitacion dirigido a
pasantes de excelencia
académica primer ciclo
entregado y aprobado.

EJECUCION:N6mina

de segundo pago de
reconocimiento econémico

a pasantes académicos y de
excelencia académica primer
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
cuarto y quinto modulo
de capacitacion dirigido a
pasantes de excelencia
académica primer ciclo
entregado y aprobado.

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes
correspondiente al mes de
mayo entregado y aprobado.

EJECUCION:N6mina de
tercer pago de reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica primer ciclo
entregada.

EJECUCION:Informe de
ceremonio de clausuray
entrega de certificados de
culminacion de pasantias
académicas y de excelencia
académica primer ciclo
entregado y aprobado.

EJECUCION:Informe de
induccion a pasantes acerca
de lineamientos de pasantias
2013 segundo ciclo entregado
y aprobado.

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes
correspondiente al mes de
junio entregado y aprobado.

EJECUCION:Informe del sexto
modulo de capacitacion dirigido
a pasantes de escelencia
académica primer ciclo
entregado y aprobado.

EJECUCION:Informe semestral
de ejecucion del proyecto
entregado y aprobado.

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes del
segundo ciclo correspondiente
al mes de julio entregado y
aprobado.

EJECUCION:N6mina de
cuarto pago al reconocimiento
econdmico a pasantes
académicos y de excelencia

Categoria

9-Entregables
Formales

1-Solicitud de
Informacién

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacién

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacién

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacién

1-Solicitud de
Informacion

Fecha
Comprometids

02/05/2013

31/05/2013

03/06/2013

03/06/2013

19/06/2013

02/07/2013

02/07/2013

02/07/2013

02/07/2013

02/07/2013

31/07/2013

31/07/2013

Fecha
Estimada

Fecha
Real

02/05/2013

31/05/2013

03/06/2013

03/06/2013

19/06/2013

02/07/2013

02/07/2013

02/07/2013

02/07/2013

02/07/2013

31/07/2013

31/07/2013

A
tiempo

O

Hito
Cumplido

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico

0.21

0.21

0.23

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

Hito

acedémica primer ciclo
entregado.

EJECUCION:Informe primer
maodulo de capacitacion dirigido
a pasantes de excelencia
académica segundo ciclo
entregado y aprobado.

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes
segundo ciclo y tercer ciclo
correspondiente al mes de
agosto entregado a aprobado.

EJECUCION:N6mina de
reconocimiento econémico a
pasantes académicos segundo
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes
correspondiente al segundo,
tercer y cuarto ciclo
correspondiente al mes de
septiembre entregado y
aprobado.

EJECUCION:N6mina segundo
reconocimiento econémico

a pasantes segundo

ciclo y ndmina de primer
reconocimiento econémico

a pasantes académicos del
tercer ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes de
segundo, tercer y cuarto ciclo
correspondiente al mes de
octubre entregado y aprobado.

EJECUCION:N6mina de tercer
reconocimiento econémico a
pasantes acedémicos segundo
ciclo, n6mina de segundo
reconocimiento econémico

a pasantes académicos

tercer ciclo y némina primer
reconocimiento econémico a
pasantes académicos cuarto
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
ceremonia de clausura y
entrega de certificados de
culminacion de pasantias
académicas segundo, tercer
y cuarto ciclo entregado y
aprobado.

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes de
segundo, tercer y cuarto
ciclo correspondiente al mes
de noviembre entregado a
aprobado.

EJECUCION:N6mina de cuarto
reconocimiento econémico

a pasantes académicos

2do ciclo, némina 3er y 4to
reconocimiento econémico

Categoria

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacién

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacién

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacién

1-Solicitud de
Informacion

1-Solicitud de
Informacion

Fecha
Estimada

Fecha
Comprometids

02/08/2013

02/09/2013

02/09/2013

02/10/2013

02/10/2013

02/11/2013

02/11/2013

10/12/2013

10/12/2013

10/12/2013

Fecha
Real

02/08/2013

02/09/2013

02/09/2013

02/10/2013

02/10/2013

02/11/2013

02/11/2013

10/12/2013

10/12/2013

10/12/2013

A
tiempo

O

O

O

O

Hito
Cumplido

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico

a pasantes académicos 3er
cicloy némina 2do y 3er
reconocimiento econémico a
pasantes académicos cuarto
ciclo entregada.

116 | CIERRE:Informe final de 1-Solicitud de 23/12/2013 23/12/2013 O Si 0.21
gestion del proyecto entregado | Informacién
y aprobado.

117 | EJECUCION:Informe 1-Solicitud de 23/12/2013 23/12/2013 O Si 0.21
de ejecucion financiera Informacion
del proyecto entregado y
aprobado.

118 | EJECUCION:Informe de ex 1-Solicitud de 23/12/2013 23/12/2013 O Si 0.21
pasantes contratados del 2007 | Informacién
al 2013 entregado.

119 | PLANIFICADO:Informe de 4-Inicio de Trabajo | 31/03/2014 31/03/2014 O Si 0.21
induccion a técnicos acerca de
los lineamientos sobre proceso
de seleccion de pasantes
entregado y aprobado

120 = EJECUCION:Documento 9-Entregables 04/04/2014 04/04/2014 O Si 0.21
acuerdo de pasantias Formales
aprobado y publicado

121 | EJECUCION:Documento 5-Entregables 04/04/2014 04/04/2014 O Si 0.21
de convenio de pasantias Intermedios
aprobado

122 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 04/04/2014 04/04/2014 O Si 0.21
induccion a pasantes acerca de = Formales
los lineamientos pasantias ler.
ciclo

123 | EJECUCION:Informe de 1-Solicitud de 02/05/2014 02/05/2014 O Si 0.21
seguimiento a pasantes ler. Informacion
ciclo entregado y aprobado
mes marzo

124 = EJECUCION:Informe de 1-Solicitud de 02/05/2014 02/05/2014 O Si 0.21
seguimiento a pasantes ler. Informacion
ciclo entregado y aprobado
mes abril

125 | EJECUCION:N6mina de 9-Entregables 30/05/2014 30/05/2014 O Si 0.21
primer pago reconocimiento Formales
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica 1er ciclo entregada

126 | EJECUCION:Informe de 1-Solicitud de 02/06/2014 02/06/2014 O Si 0.21
seguimiento a pasantes Informacion
entregado y aprobado mes de
mayo

127 | EJECUCION: Némina 9-Entregables 30/06/2014 30/06/2014 O Si 0.21
segundo pago reconocimiento Formales
econdmico a pasantes
académicos y de excelencia
académica 1er. ciclo entregada

128 = EJECUCION:Informe de 5-Entregables 30/06/2014 30/06/2014 O Si 0.21
capacitacioén dirigido a Intermedios
pasantes ler ciclo entregado y
aprobado

129 | EJECUCION:Informe de 1-Solicitud de 02/07/2014 02/07/2014 O Si 0.21
seguimiento a pasantes ler. Informacion
ciclo entregado y aprobado
mes junio
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HITOS

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

Hito

EJECUCION:Informe semestral
de ejecucion del proyecto
entregado y aprobado.

EJECUCION:Nomina de
cuarto pago reconocimiento
econdmico a pasantes
académicos y de excelencia
académica ler ciclo entregado

EJECUCION:N6mina de
tercer pago reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica 1er ciclo entregada

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes ler.
ciclo entregado y aprobado
mes julio

EJECUCION:Informe de
ceremonia de clausura y
entrega de certificados de
culminacion de pasantias
académicas y de excelencia
académica 1er ciclo entregado
y aprobado

EJECUCION:Informe de
induccién a pasantes acerca de
los lineamientos pasantias 2do.
ciclo

EJECUCION:Informe de
seguimiento a pasantes 2do.
ciclo entregado y aprobado
mes agosto

EJECUCION: Némina de
primer pago reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica 2do. ciclo
entregada

EJECUCION:Informe
capacitacion dirigido a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado

EJECUCION: Informe de
seguimiento a pasantes 2do.
ciclo entregado y aprobado
mes septiembre

EJECUCION: Némina de
segundo pago reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica 2do. ciclo
entregada

EJECUCION: Informe de
seguimiento a pasantes 2do.
ciclo entregado y aprobado
mes octubre

EJECUCION: Némina de
tercer pago reconocimiento
economico a pasantes
académicos y de excelencia
académica 2do. ciclo
entregada

Categoria

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

1-Solicitud de
Informacién

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

1-Solicitud de
Informacién

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

1-Solicitud de
Informacion

9-Entregables
Formales

1-Solicitud de
Informacién

9-Entregables
Formales

Fecha
Comprometids

04/07/2014

31/07/2014

31/07/2014

01/08/2014

29/08/2014

29/08/2014

01/09/2014

30/09/2014

30/09/2014

02/10/2014

31/10/2014

28/11/2014

28/11/2014

Fecha
Estimada

Fecha
Real

04/07/2014

31/07/2014

31/07/2014

01/08/2014

29/08/2014

29/08/2014

01/09/2014

30/09/2014

30/09/2014

02/10/2014

31/10/2014

28/11/2014

28/11/2014

A
tiempo

O
O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico
0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
143 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/12/2014 05/12/2014 O Si 0.21
ceremonia de clausuray Formales

entrega de certificados de
culminacion de pasantias
académicas y de excelencia
académica 2do. ciclo
entregado y aprobado

144 = EJECUCION: Némina de 9-Entregables 05/12/2014 05/12/2014 O Si 0.21
cuarto pago reconocimiento Formales
econdmico a pasantes
académicos y de excelencia
académica 2do. ciclo
entregada

145 | EJECUCION: Informe anual 9-Entregables 12/12/2014 12/12/2014 O Si 0.21
de ejecucion del proyecto Formales
entregado y aprobado.

146 = EJECUCION: Documento 9-Entregables 30/01/2015 30/01/2015
del Acuerdo de Pasantias Formales
aprobado y publicado

147 | EJECUCION: Informe de 4-Inicio de Trabajo | 30/01/2015 30/01/2015 O Si 0.21
reunién de induccion a
técnicos del MDT acerca de
los lineamientos sobre proceso
de seleccion de pasantes del
proyecto MPE entregado y
aprobado

148 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 09/02/2015 09/02/2015 O Si 0.21
reunién de induccién al Intermedios
Proyecto MPE dirigido
a jovenes colocados en
pasantias durante el ler. ciclo

149 | EJECUCION: Documento 9-Entregables 27/02/2015 27/02/2015 O Si 0.21
de Convenio de pasantias Formales
aprobado

150 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 03/03/2015 02/03/2015 O Si 0.21
acompafiamiento, consejeria Formales
y asesoria a pasantes del ler
ciclo entregado y aprobado-
Febrero

151 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 03/03/2015 02/03/2015 O Si 0.21
seguimiento técnico a pasantes | Formales
del ler. ciclo entregado y
aprobado - Febrero

152 = EJECUCION: Némina de 5-Entregables 03/03/2015 02/03/2015 O Si 0.21
primer pago de reconocimiento | Intermedios
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica del 1er ciclo

0.21

O

entregada
153 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 06/04/2015 06/04/2015 O Si 0.21
acompafiamiento, consejeria Formales

y asesoria a pasantes del ler
ciclo entregado y aprobado-

Marzo
154 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 06/04/2015 06/04/2015 O Si 0.21
ejecucion de capacitaciones Formales

dirigidas a pasantes del ler
ciclo entregado y aprobado

155 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 06/04/2015 06/04/2015 O Si 0.21
seguimiento técnico a pasantes | Formales
del ler. ciclo entregado y
aprobado - Marzo
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HITOS

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

166

167

Hito

EJECUCION: Némina

de segundo pago de
reconocimiento econémico

a pasantes académicos y de
excelencia académica del ler
ciclo entregada

EJECUCION: Informe de
acompafiamiento, consejeria
y asesoria a pasantes del ler
ciclo entregado y aprobado-
Abril

EJECUCION: Informe de
reunién de induccioén al
Proyecto MPE dirigido

a jovenes colocados en
pasantias durante el 2do. ciclo

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
del ler. ciclo entregado y
aprobado - Abril

EJECUCION: Némina de
tercer pago de reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica del ler ciclo
entregada

EJECUCION: Informe de
acompafiamiento, consejeria 'y
asesoria a pasantes del lery
2do ciclo entregado y aprobado
-Mayo

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
del ler. Y 2do. ciclo entregado
y aprobado - Mayo

EJECUCION: Némina de
cuarto pago de reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica del 1er ciclo; y
Noémina de primer pago de
reconocimiento econémico

a pasantes académicos y de
excelencia académica del 2do
ciclo y entregada

EJECUCION: Informe de
acomparfiamiento, consejeria
y asesoria a pasantes del 2do
ciclo entregado y aprobado -
Junio

EJECUCION: Informe de
ejecucion de capacitaciones
dirigidas a pasantes del 2do
ciclo entregado y aprobado

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
de 2do. ciclo entregado y
aprobado - Junio

EJECUCION: Informe
semestral de ejecucion
del proyecto entregado y
aprobado.

Categoria

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

Fecha
Comprometids

06/04/2015

05/05/2015

05/05/2015

05/05/2015

05/05/2015

02/06/2015

02/06/2015

02/06/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/07/2015

Fecha
Estimada

Fecha
Real

06/04/2015

05/05/2015

05/05/2015

05/05/2015

05/05/2015

02/06/2015

02/06/2015

02/06/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/07/2015

A
tiempo

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico
0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS

168

169

170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

Hito

EJECUCION: Némina

de segundo pago de
reconocimiento econémico

a pasantes académicos y de
excelencia académica del 2do
ciclo entregada

EJECUCION: Informe de
acompafiamiento, consejeria
y asesoria a pasantes del 2do
ciclo entregado y aprobado -
Julio

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
de 2do. ciclo entregado y
aprobado - Julio

EJECUCION: Némina de
tercer pago de reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica del 2do ciclo
entregada

EJECUCION: Informe de
reunién de induccioén al
Proyecto MPE dirigido

a jovenes colocados en
pasantias durante el 3er. ciclo

EJECUCION: Informe de
acompafiamiento, consejeria 'y
asesoria a pasantes del 2do y
3er ciclo entregado y aprobado
- Agosto

EJECUCION: Informe de
ejecucion del evento de
Proyecto Mi Primer Empleo en
el marco del dia internacional
de la Juventud

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
de 2do y 3er. ciclo entregado y
aprobado - Agosto

EJECUCION: Némina de
cuarto pago de reconocimiento
econdmico a pasantes
académicos y de excelencia
académica del 2do ciclo; y
No6mina de primer pago de
reconocimiento econémico

a pasantes académicos y de
excelencia académica del 3er
ciclo y entregada

EJECUCION: Informe de
acompafiamiento, consejeria
y asesoria a pasantes del 3er
ciclo entregado y aprobado -
Septiembre

EJECUCION: Informe de
ejecucion de capacitaciones
dirigidas a pasantes del 3er
ciclo entregado y aprobado

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
de 3er. ciclo entregado y
aprobado -Septiembre

Categoria

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

Fecha
Comprometids

03/07/2015

04/08/2015

04/08/2015

04/08/2015

05/08/2015

04/09/2015

04/09/2015

04/09/2015

04/09/2015

05/10/2015

05/10/2015

05/10/2015

Fecha
Estimada

Fecha
Real

03/07/2015

04/08/2015

04/08/2015

04/08/2015

05/08/2015

04/09/2015

04/09/2015

04/09/2015

04/09/2015

05/10/2015

05/10/2015

05/10/2015

A
tiempo

O

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico
0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS

180

181

182

183

184

185

186

187

188

189

190

191

192

Hito

EJECUCION: Némina

de segundo pago de
reconocimiento econémico

a pasantes académicos y de
excelencia académica del 3er
ciclo entregada

EJECUCION: Informe de
acompafiamiento, consejeria
y asesoria a pasantes del 3er
ciclo entregado y aprobado -
Octubre

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
de 3er. ciclo entregado y
aprobado -Octubre

EJECUCION:Némina de
tercer pago de reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica del 3er ciclo
entregada

EJECUCION: Informe de
ceremonia de clausura 'y
entrega de certificados de
culminacion de pasantias
académicas y de excelencia
académica 2015 entregado y
aprobado

EJECUCION: Informe de
seguimiento técnico a pasantes
de 3er. ciclo entregado y
aprobado -Noviembre

EJECUCION: Némina de
cuarto pago de reconocimiento
econdémico a pasantes
académicos y de excelencia
académica del 3er ciclo

EJECUCION:Informe de
acompafiamiento, consejeria
y asesoria a pasantes del 3er
ciclo entregado y aprobado-
Noviembre

EJECUCION: Informe anual
de ejecucion del proyecto
entregado y aprobado.

EJECUCION: Informe de ex
pasantes contratados del 2007
al 2015 entregado.

EJECUCION: Documento de
planificacion anual de Inversién
del Proyecto Mi Primer Empleo
para el afio 2016 entregado

EJECUCION:Informe de
socializacion del Proyecto Mi
Primer Empleo a Instituciones
Pdblicas e Instituciones de
Educacién Superior entregado

EJECUCION:Documento
acuerdo de pasantias
aprobado y publicado

Categoria

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

1-Solicitud de
Informacion

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

Fecha
Comprometids

05/10/2015

05/11/2015

05/11/2015

05/11/2015

04/12/2015

04/12/2015

04/12/2015

04/12/2015

15/12/2015

15/12/2015

29/01/2016

29/01/2016

12/02/2016

Fecha
Estimada

Fecha
Real

05/10/2015

04/11/2015

04/11/2015

04/11/2015

04/12/2015

04/12/2015

04/12/2015

04/12/2015

15/12/2015

15/12/2015

29/01/2016

29/01/2016

12/02/2016

A
tiempo

O

® e e o o

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico
0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
193 | EJECUCION:Documento 9-Entregables 12/02/2016 12/02/2016 O Si 0.21
de convenio de pasantias Formales
aprobado
194 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 12/02/2016 12/02/2016 O Si 0.21
induccion a técnicos acerca de | Formales
los lineamientos sobre proceso
de seleccion de pasantes
entregado y aprobado
195 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 04/03/2016 04/03/2016 O Si 0.21
induccioén a instituciones Formales
publicas receptoras acerca
de los lineamientos de las
pasantias ler. ciclo entregado
196 | EJECUCION:Informe de 9-Entregables 04/03/2016 04/03/2016 O Si 0.21
induccion a pasantes acerca Formales
de los lineamientos de las
pasantias ler. ciclo entregado
197 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 04/04/2016 23/03/2016 O Si 0.21
capacitacion dirigido a Formales
pasantes ler ciclo entregado y
aprobado
198 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 04/04/2016 31/03/2016 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento = Formales
consejeria y asesoria a
pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes marzo
199 | EJECUCION:N6mina del mes 5-Entregables 04/04/2016 31/03/2016 O Si 0.21
de marzo del reconocimiento Intermedios
econdémico a pasantes del ler
ciclo entregada.
200 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 06/05/2016 05/05/2016 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento = Formales
consejeria y asesoria a
pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes abril
201 | EJECUCION:N6mina del mes 5-Entregables 06/05/2016 05/05/2016 O Si 0.21
de abril del reconocimiento Intermedios
econdémico a pasantes del ler
ciclo entregada.
202 | EJECUCION:Informe de 9-Entregables 03/06/2016 01/06/2016 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento = Formales
consejeria 'y asesoria a
pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes mayo
203 | EJECUCION:N6mina del mes 5-Entregables 03/06/2016 01/06/2016 O Si 0.21
de mayo del reconocimiento Intermedios
econémico a pasantes del ler
ciclo entregada.
204 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 04/07/2016 30/06/2016 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento = Formales
consejeria 'y asesoria a
pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes junio
205 | EJECUCION:Informe semestral | 9-Entregables 04/07/2016 30/06/2016 O Si 0.21
de acciones interintucionales Formales
para generar mayor impacto
del Proyecto Mi Primer Empleo
entregado y aprobado.
206 = EJECUCION:Informe semestral | 9-Entregables 04/07/2016 30/06/2016 O Si 0.21
de ejecucion del Proyecto Mi Formales
Primer Empleo entregado y
aprobado.
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HITOS

207

208

209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

Hito

EJECUCION:N6mina del mes
de junio del reconocimiento
econdémico a pasantes del ler
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
induccion a instituciones
publicas receptoras acerca

de los lineamientos de las
pasantias 2do. ciclo entregado

EJECUCION:Informe de
induccion a pasantes acerca
de los lineamientos de las
pasantias 2do. ciclo entregado

EJECUCION:Informe de
capacitacion dirigido a
pasantes 2do ciclo entregado y
aprobado

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafiamiento
consejeria y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes agosto

EJECUCION:NGmina del mes
de agosto del reconocimiento
econdmico a pasantes del 2do.
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafiamiento
consejeria y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes septiembre

EJECUCION:N6mina del
mes de septiembre del
reconocimiento econémico
a pasantes del 2do ciclo
entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafiamiento
consejeria 'y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes octubre

EJECUCION:N6mina del mes
de octubre del reconocimiento
econdémico a pasantes del 2do
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafamiento
consejeria y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes noviembre

EJECUCION:Némina del
mes de noviembre del
reconocimiento econémico
a pasantes del 2do ciclo
entregada.

EJECUCION:Informe anual

de ejecucion del proyecto
entregado y aprobado.
EJECUCION:Informe de
impacto del Proyecto Mi Primer
Empleo del 2007 al 2016
entregado.

Categoria

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

Fecha
Comprometids

04/07/2016

05/08/2016

05/08/2016

05/09/2016

05/09/2016

05/09/2016

04/10/2016

04/10/2016

07/11/2016

07/11/2016

02/12/2016

02/12/2016

15/12/2016

15/12/2016

Fecha
Estimada

Fecha
Real

30/06/2016

04/08/2016

04/08/2016

05/09/2016

05/09/2016

05/09/2016

04/10/2016

04/10/2016

01/11/2016

01/11/2016

01/12/2016

01/12/2016

15/12/2016

15/12/2016

A
tiempo

O

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico
0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
221  EJECUCION: 1 Documento de | 9-Entregables 31/01/2017 31/01/2017 O Si 0.21
planificacion anual de Inversién = Formales
del Proyecto Mi Primer Empleo
para el afio 2017 entregado
222 | EJECUCION: 2 Informe de 9-Entregables 31/01/2017 31/01/2017 O Si 0.21
socializacion del Proyecto Mi Formales
Primer Empleo a Instituciones
Publicas e Instiituciones de
Educacién Superior entregado
223 | EJECUCION: 3 Documento 9-Entregables 31/01/2017 31/01/2017 O Si 0.21
de convenio de pasantias Formales
aprobado
224 | EJECUCION: 4 Informe de 9-Entregables 31/01/2017 31/01/2017 O Si 0.21
induccion a técnicos a cerca de = Formales
los lineamientos sobre proceso
de seleccion de pasantes
entregado y aprobado
225 | EJECUCION: 5 Informe de 9-Entregables 31/01/2017 31/01/2017 O Si 0.21
induccién a Instituciones Formales
Publicas receptoras acerca
de los lineamientos de las
pasantias 1ler. ciclo entregado
226 = EJECUCION: Informe de 9-Entregables 10/02/2017 06/02/2017 O Si 0.21
induccién a pasantes acerca Formales
de los lineamientos de las
pasantias ler. ciclo entregado
227 = EJECUCION: Programacion 9-Entregables 21/02/2017 10/02/2017 O Si 0.21
anual aprobada 2017 Formales
228 EJECUCION: Informe de 9-Entregables 06/03/2017 06/03/2017 O Si 0.21
capacitacion dirigido a Formales
pasantes ler ciclo entregado y
aprobado
229 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 06/03/2017 06/03/2017 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento, = Formales
consejeria 'y asesoria a
pasantes ler ciclo entregado y
aprobado mes febrero
230 = EJECUCION:N6mina del mes 9-Entregables 06/03/2017 06/03/2017 O Si 0.21
de febrero del reconocimiento Formales
econémico a pasantes del ler
ciclo entregada.
231  EJECUCION:Informe de 9-Entregables 07/04/2017 07/04/2017 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento | Formales
consejeria y asesoria a
pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes marzo
232 | EJECUCION:N6mina del mes 9-Entregables 07/04/2017 07/04/2017 O Si 0.21
de marzo del reconocimiento Formales
econdémico a pasantes del ler
ciclo entregada.
233 | EJECUCION:Informe de 9-Entregables 05/05/2017 05/05/2017 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento | Formales
consejeria y asesoria a
pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes abril
234 | EJECUCION:N6mina del mes 9-Entregables 05/05/2017 05/05/2017 O Si 0.21
de abril del reconocimiento Formales
econémico a pasantes del ler
ciclo entregada.
235 | EJECUCION:Informe de 9-Entregables 06/06/2017 06/06/2017 O Si 0.21
seguimiento, acompafiamiento = Formales
consejeria y asesoria a
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HITOS

236

237

238

239

240

241

242

243

244

245

246

247

248

Hito

pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes mayo

EJECUCION:NG6mina del mes
de mayo del reconocimiento
econémico a pasantes del ler
ciclo entregada.

EJECUCION: 1 Informe
semestral de ejecucion del
Proyecto Mi Primer Empleo
entregado y aprobado

EJECUCION:2 Informe
semestral de acciones
Interinstitucionales para
generar mayor impacto del
Proyecto Mi Primer Empleo
entregado y aprobado

EJECUCION: 1 Informe de
induccion a Instituciones
Publicas receptoras acerca

de los lineamientos de las
pasantias 2do. ciclo entregado

EJECUCION: 2 Informe de
induccion a pasantes acerca
de los lineamientos de las
pasantias 2do. ciclo entregado

EJECUCION:Informe de
capacitacion dirigido a
pasantes 2do ciclo entregado y
aprobado

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafamiento
consejeria y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes agosto

EJECUCION:N6mina del mes
de agosto del reconocimiento
econdémico a pasantes del 2do.
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafiamiento
consejeria y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes septiembre

EJECUCION:N6mina del
mes de septiembre del
reconocimiento econémico
a pasantes del 2do ciclo
entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafiamiento
consejeria y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes octubre

EJECUCION:N6mina del mes
de octubre del reconocimiento
econdmico a pasantes del 2do
ciclo entregada.

EJECUCION:Informe de
seguimiento, acompafiamiento
consejeria y asesoria a
pasantes 2do. ciclo entregado
y aprobado mes noviembre

Categoria

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

Fecha
Estimada

Fecha
Comprometids

06/06/2017

04/07/2017

04/07/2017

04/08/2017

04/08/2017

06/09/2017

06/09/2017

06/09/2017

05/10/2017

05/10/2017

07/11/2017

07/11/2017

04/12/2017

Fecha
Real

06/06/2017

04/07/2017

04/07/2017

04/08/2017

04/08/2017

06/09/2017

06/09/2017

05/09/2017

05/10/2017

05/10/2017

06/11/2017

31/10/2017

04/12/2017

A
tiempo

O

O

Hito

Cumplido

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico

249 | EJECUCION:N6mina del 9-Entregables 04/12/2017 04/12/2017 O Si 0.21
mes de noviembre del Formales
reconocimiento econémico
a pasantes del 2do ciclo
entregada.

250 = EJECUCION:Informe anual 9-Entregables 15/12/2017 15/12/2017 O Si 0.21
de ejecucion del proyecto Formales
entregado y aprobado.

251 = EJECUCION:Informe de 9-Entregables 15/12/2017 15/12/2017 O Si 0.21
impacto del Proyecto Mi Primer | Formales
Empleo del 2007 al 2017
entregado.

252  EJECUCION: Informe de 9-Entregables 03/08/2018 @ 03/08/2018 v No 0.21
colocacion pasantias/practicas | Formales
pre profesionales mes de julio
entregado

253  EJECUCION: Informe de 9-Entregables 03/08/2018 = 03/08/2018 v No 0.21
incentivos a empresas mes de | Formales
junio entregado

254  EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/09/2018 = 05/09/2018 v No 0.21
capacitacién a jévenes Formales
beneficiarios periodo mayo -
agosto entregado

255 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/09/2018 | 05/09/2018 v No 0.21
colocacion pasantias/practicas | Formales
pre profesionales mes de
agosto

256 = EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/09/2018 = 05/09/2018 v No 0.21
incentivos a empresas mes de | Formales
julio entregado

257 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/09/2018 | 05/09/2018 v No 0.21
seguimiento a pasantes y Formales
practicantes julio - agosto
entregado

258  EJECUCION: Informe 9-Entregables 05/09/2018 | 05/09/2018 v No 0.21
de socializacion IESS, Formales
Instituciones Publicas y
Privadas julio - agosto
entregado

259 = EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/11/2018 05/11/2018 O Si 0.21
asistencia técnica a usuarios Formales
del Proyecto Mi Primer Empleo
- Octubre

260 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/11/2018 05/11/2018 O Si 0.21
ejecucion presupuestaria - Formales
Octubre

261 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/11/2018 05/11/2018 O Si 0.21
generacion de alianzas Formales
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Octubre

262 = EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/11/2018 05/11/2018 O Si 0.21
gestion general - Octubre Formales

263 | EJECUCION: Informe 9-Entregables 05/11/2018 05/11/2018 O Si 0.21
de ubicacion de jovenes Formales
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Octubre
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HITOS
Hito Categoria Fecha Fecha Fecha A Hito Avance
Comprometid: Estimada Real tiempo Cumplido Fisico
264 | EJECUCION: Informe de 5-Entregables 05/12/2018 05/12/2018 O Si 0.21
gestion general - Noviembre Intermedios
265 EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/12/2018 05/12/2018 O Si 0.21
asistencia técnica a usuarios Formales
del Proyecto Mi Primer Empleo
- Noviembre
266 = EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/12/2018 05/12/2018 O Si 0.21
ejecucioén presupuestaria - Formales
Noviembre
267 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/12/2018 05/12/2018 O Si 0.21
generacion de alianzas Formales

estratégicas con el Sector
privado, Sector pablico e

Instituciones de Educacién
Superior a nivel nacional -

Noviembre
268 = EJECUCION: Informe de 9-Entregables 05/12/2018 05/12/2018 O Si 0.21
incentivos econémicos Formales

otorgados a favor del Sector
privado por ubicacion y
contratacion de jévenes
pasantes - Octubre

269 | EJECUCION: Informe 9-Entregables 05/12/2018 05/12/2018 O Si 0.24
de ubicacion de j6venes Formales
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Noviembre

270 | EJECUCION: ACTIVIDADES 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21
2019 Formales

271  EJECUCION: Informe de 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21
asistencia técnica a usuarios Formales
del Proyecto Mi Primer Empleo
- Diciembre

272 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21
ejecucion presupuestaria - Formales
2018

273 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21
generacion de alianzas Formales
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Diciembre

274  EJECUCION: Informe de 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21
gestion general - Afio 2018 Formales

275 | EJECUCION: Informe de 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21
insercioén laboral de jovenes Formales
pasantes - Octubre-Diciembre

276 | EJECUCION: Informe del 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.24
servicio de capacitaciones Formales
virtuales a jovenes
beneficiarios del proyecto Mi
Primer Empleo - Diciembre

277 | EJECUCION:Informe de 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21
incentivos econémicos Formales
otorgados a favor del Sector
privado por ubicacion y
contratacién de jévenes
pasantes - Noviembre

278 | EJECUCION:Informe 9-Entregables 31/12/2018 31/12/2018 O Si 0.21

de ubicacion de jovenes Formales
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HITOS

279

280

281

282

283

284

285

286

287

Hito

estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Diciembre

EJECUCION: Informe de
generacién de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Enero

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Enero

EJECUCION: Informe de
generacion de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Febrero

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Febrero

EJECUCION: Informe de
generacion de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector pablico e
Instituciones de Educacién
Superior a nivel nacional -
Marzo

EJECUCION: Informe de
ubicaciéon mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Marzo

EJECUCION: Informe de
generacién de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional - Abril

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Abril

EJECUCION: Informe de
generacién de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Mayo

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Comprometids

05/02/2019

05/02/2019

05/03/2019

05/03/2019

05/04/2019

05/04/2019

03/05/2019

03/05/2019

05/06/2019

Fecha
Estimada

Fecha
Real

05/02/2019

05/02/2019

05/03/2019

05/03/2019

02/04/2019

02/04/2019

02/05/2019

02/05/2019

03/06/2019

A
tiempo

O

Hito
Cumplido

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS

288

289

290

291

292

293

294

295

296

297

298

299

Hito

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Mayo

EJECUCION: Informe de
capacitaciones para jovenes
beneficiarios - Semestral

EJECUCION: Informe de
ejecucioén presupuestaria -
Semestral

EJECUCION: Informe de
gestion - Semestral

EJECUCION: Informe de
generacién de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional - Julio

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Julio

EJECUCION: Informe de
generacion de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Agosto

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Agosto

EJECUCION: Informe de
generacion de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector pablico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Septiembre

EJECUCION: Informe de
ubicaciéon mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Septiembre

EJECUCION: Informe de
generacién de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Octubre

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual de jévenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Comprometids

05/06/2019

05/07/2019

05/07/2019

05/07/2019

05/08/2019

05/08/2019

05/09/2019

05/09/2019

04/10/2019

04/10/2019

05/11/2019

05/11/2019

Fecha
Estimada

Fecha
Real

03/06/2019

04/07/2019

04/07/2019

04/07/2019

02/08/2019

02/08/2019

03/09/2019

03/09/2019

04/10/2019

04/10/2019

05/11/2019

05/11/2019

A
tiempo

O

0 O O

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico
0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21

0.21
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HITOS

300

301

302

303

304

305

306

307

308

309

310

Hito

pre profesionales en el Sector
publico - Octubre

EJECUCION: Informe de
generacién de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional -
Noviembre

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual de jovenes
estudiantes en pasantias en
el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector
publico - Noviembre

CIERRE: Informe de
capacitaciones para jévenes
beneficiarios - Anual

CIERRE: Informe de ejecucion
presupuestaria - Anual

CIERRE: Informe de gestion -
Anual

EJECUCION: Informe de
generacién mensual enero
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual enero 2.020
de j6venes estudiantes en
pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales
en el Sector publico entregado.

EJECUCION: Informe de
generacién mensual febrero
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual febrero
2.020 de jovenes estudiantes
en pasantias en el Sector
privado y practicas pre
profesionales en el Sector
publico entregado.

EJECUCION: Informe de
generacién mensual marzo
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual marzo
2.020 de jovenes estudiantes
en pasantias en el Sector
privado y préacticas pre
profesionales en el Sector
publico entregado.

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Comprometids

05/12/2019

05/12/2019

03/01/2020

03/01/2020

03/01/2020

05/02/2020

05/02/2020

05/03/2020

05/03/2020

03/04/2020

03/04/2020

Fecha
Estimada

Fecha
Real

03/12/2019

03/12/2019

03/01/2020

03/01/2020

03/01/2020

05/02/2020

05/02/2020

04/03/2020

04/03/2020

03/04/2020

03/04/2020

A
tiempo

O

00 O O

O

Hito
Cumplido

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico

0.21

0.21

0.21

0.29

0.21

0.48

0.48

0.48

0.48

0.48

0.47
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HITOS

311

312

313

314

315

316

317

318

319

320

321

Hito

EJECUCION: Informe de
generacién mensual abril 2.020
de alianzas estratégicas con el
Sector privado, Sector publico
e Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional
entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual abril 2.020
de jovenes estudiantes en
pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales
en el Sector publico entregado.

EJECUCION: Informe de
generacién mensual mayo
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual mayo 2.020
de jovenes estudiantes en
pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales
en el Sector publico entregado.

EJECUCION: Informe de
capacitaciones para jovenes
beneficiarios semestral enero -
junio entregado

EJECUCION: Informe de
ejecucion presupuestaria
semestral enero -junio
entregado

EJECUCION: Informe de
generacién mensual junio
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
gestion semestral enero - junio
entregado

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual junio 2.020
de jovenes estudiantes en
pasantias en el Sector privado
y précticas pre profesionales
en el Sector publico entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicaciéon mensual julio 2.020
de jovenes estudiantes en
pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales
en el Sector publico entregado.

Informe de generacién
mensual julio 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional
entregado.

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Comprometids

05/05/2020

05/05/2020

05/06/2020

05/06/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

05/08/2020

05/08/2020

Fecha
Estimada

Fecha
Real

05/05/2020

05/05/2020

05/06/2020

05/06/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

05/08/2020

05/08/2020

A
tiempo

O

Hito
Cumplido

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance
Fisico
0.48

0.48

0.48

0.48

0.47

0.48

0.48

0.48

0.49

0.49

0.49
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HITOS

322

323

324

325

326

327

328

329

330

331

Hito

EJECUCION: Informe de
generacién mensual agosto
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual agosto
2.020 de jovenes estudiantes
en pasantias en el Sector
privado y practicas pre
profesionales en el Sector
publico entregado.

EJECUCION: Informe

de generacién mensual
septiembre 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional
entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual septiembre
2.020 de jovenes estudiantes
en pasantias en el Sector
privado y practicas pre
profesionales en el Sector
publico entregado.

EJECUCION: Informe de
generacién mensual octubre
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual octubre
2.020 de j6venes estudiantes
en pasantias en el Sector
privado y précticas pre
profesionales en el Sector
publico entregado.

EJECUCION: Informe de
generacién mensual noviembre
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual noviembre
2.020 de j6venes estudiantes
en pasantias en el Sector
privado y practicas pre
profesionales en el Sector
publico entregado.

EJECUCION: Informe de
capacitaciones para jévenes
beneficiarios anual entregado
EJECUCION: Informe de
capacitaciones para jévenes

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Comprometids

04/09/2020

04/09/2020

05/10/2020

05/10/2020

05/11/2020

05/11/2020

04/12/2020

04/12/2020

05/01/2021

05/01/2021

Fecha
Estimada

04/11/2020

Fecha
Real

03/09/2020

03/09/2020

05/10/2020

05/10/2020

04/11/2020

04/12/2020

04/12/2020

05/01/2021

05/01/2021

A
tiempo

O

Hito
Cumplido
Si

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico
0.49

0.49

0.49

0.49

0.49

0.49

0.49

0.49

0.49

0.49
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HITOS

332

333

334

335

336

337

338

339

340

341

342

343

Hito

beneficiarios semestral julio -
diciembre entregado

EJECUCION: Informe de
ejecucion presupuestaria anual
entregado

EJECUCION: Informe de
ejecucion presupuestaria
semestral julio - diciembre
entregado

EJECUCION: Informe de
generacion mensual diciembre
2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional entregado.

EJECUCION: Informe de
gestiéon anual entregado

EJECUCION: Informe de
gestion semestral julio -
diciembre entregado

EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual diciembre
2.020 de jovenes estudiantes
en pasantias en el Sector
privado y practicas pre
profesionales en el Sector
publico entregado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual enero
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicaciéon mensual enero 2.021
de jovenes estudiantes en
practicas pre profesionales en
el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual febrero
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacién mensual febrero
2.021 de j6venes estudiantes
en practicas pre profesionales
en el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacion mensual marzo
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacién mensual marzo
2.021 de jovenes estudiantes

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha

Comprometids

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

01/02/2021

01/02/2021

01/03/2021

01/03/2021

01/04/2021

01/04/2021

Fecha
Real

Fecha
Estimada

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

05/01/2021

01/02/2021

01/02/2021

01/03/2021

01/03/2021

01/04/2021

01/04/2021

A
tiempo

@)
@)

O O

Hito
Cumplido

Si

Si

No

Si

No

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico

0.48

0.49

0.49

0.49

0.49

0.49

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4
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HITOS

344

345

346

347

348

349

350

351

352

353

354

355

Hito

en practicas pre profesionales
en el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual abril 2.021
de alianzas estratégicas con el
Sector privado, Sector publico
e Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional,
aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacion mensual abril 2.021
de jovenes estudiantes en
practicas pre profesionales en
el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacion mensual mayo
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado

EJECUCION:Informe de
ubicacién mensual mayo 2.021
de j6venes estudiantes en
practicas pre profesionales en
el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
capacitaciones para jévenes
beneficiarios semestral enero -
junio 2021, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ejecucion presupuestaria
semestral enero -junio 2021,
aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual junio
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
gestion semestral enero - junio
2021, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicaciéon mensual junio 2.021
de jovenes estudiantes en
practicas pre profesionales en
el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual julio 2.021
de alianzas estratégicas con el
Sector privado, Sector publico
e Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional,
aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacion mensual julio 2.021
de jovenes estudiantes en
practicas pre profesionales en
el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual agosto

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Comprometids

03/05/2021

03/05/2021

01/06/2021

01/06/2021

01/07/2021

01/07/2021

01/07/2021

01/07/2021

01/07/2021

02/08/2021

02/08/2021

01/09/2021

Fecha
Estimada

01/06/2021

Fecha
Real

03/05/2021

03/05/2021

01/06/2021

01/07/2021

01/07/2021

01/07/2021

01/07/2021

01/07/2021

02/08/2021

02/08/2021

01/09/2021

A
tiempo

O

O

Hito
Cumplido

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Avance

Fisico

0.4

0.4

0.4

0.4

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.4

0.4

0.4
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HITOS

356

357

358

359

360

361

362

363

364

365

366

Hito

2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacién mensual agosto
2.021 de j6venes estudiantes
en practicas pre profesionales
en el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe

de generacion mensual
septiembre 2.021 de alianzas
estratégicas con el Sector
privado, Sector pablico e
Instituciones de Educacion
Superior a nivel nacional,
aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacion mensual septiembre
2.021 de jovenes estudiantes
en practicas pre profesionales
en el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual octubre
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacion mensual octubre
2.021 de j6venes estudiantes
en précticas pre profesionales
en el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
generacién mensual noviembre
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacién mensual noviembre
2.021 de j6venes estudiantes
en practicas pre profesionales
en el Sector publico, aprobado.

EJECUCION:Informe de
capacitaciones para jévenes
beneficiarios anual diciembre
2.021, aprobado.

EJECUCION:Informe de
capacitaciones para jovenes
beneficiarios semestral julio -
diciembre 2.021, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ejecucion presupuestaria anual
diciembre 2.021, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ejecucion presupuestaria
semestral julio - diciembre
2.021, aprobado.

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha

Comprometids

01/09/2021

01/10/2021

01/10/2021

01/11/2021

01/11/2021

01/12/2021

01/12/2021

30/12/2021

30/12/2021

30/12/2021

30/12/2021

Fecha
Estimada

01/10/2021

01/11/2021

01/12/2021

30/12/2021

30/12/2021

30/12/2021

Fecha
Real

01/09/2021

01/10/2021

01/11/2021

01/12/2021

30/12/2021

A
tiempo

Hito
Cumplido

Si

No

Si

No

No

Si

No

No

No

Avance

Fisico

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.4

0.5
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HITOS

367

368

369

370

371

372

373

374

375

376

377

378

379

380

Hito

EJECUCION:Informe de
generacion mensual diciembre
2.021 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel
nacional, aprobado.

EJECUCION:Informe de
gestiéon anual 2.021, aprobado.

EJECUCION:Informe de
gestion semestral julio -
diciembre 2.021, aprobado.

EJECUCION:Informe de
ubicacion mensual diciembre
2.021 de jovenes estudiantes
en practicas pre profesionales
en el Sector publico, aprobado.

EJECUCION: Informe de
revision de informacion
referente a la documentacién
habilitante para el pago,
aprobado.

EJECUCION: Solicitud de
constancia de la certificacion
del PAP a la direccién de
planificacién, realizada.

EJECUCION: Solicitud de la
Certificacion Presupuestaria a
la Direccion Financiera Grupo
78, realizada.

EJECUCION: Informe de
gestion para la ejecucion del
primer pago, realizado.

EJECUCION: Informe de
revisiéon de informacién
referente a la documentacién
habilitante para el segudo
pago, aprobado.

EJECUCION: Solicitud de
constancia de la certificacion
del PAP a la direccion de
planificacion, realizada.

EJECUCION: Solicitud de la
Certificacion Presupuestaria a
la Direccion Financiera Grupo
78, realizada.

EJECUCION: Informe de
gestion para la ejecucion del
segundo pago, realizado.
EJECUCION: Consolidacion de
Pagos, realizado.
EJECUCION: Realizar acta

de terminacién de convenio,
suscrita

Categoria

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

9-Entregables
Formales

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

5-Entregables
Intermedios

Fecha
Comprometids

30/12/2021

30/12/2021

30/12/2021

30/12/2021

30/09/2022

09/10/2022

11/10/2022

31/10/2022

31/10/2022

09/11/2022

11/11/2022

01/12/2022

31/12/2022

31/12/2022

Fecha
Estimada

30/12/2021

30/12/2021

31/12/2022

Fecha
Real

30/12/2021

30/12/2021

30/09/2022

09/10/2022

11/10/2022

31/10/2022

31/10/2022

09/11/2022

11/11/2022

01/12/2022

31/12/2022

A
tiempo

v

O O

o O

40 0 O O

Hito
Cumplido
No

Si

Si

No

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

No

Avance

Fisico
0.5

0.5

0.5

0.5

0.4

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

1.4
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SUPERVISIONES EJECUTIVAS

Supervision Supervisor Organizacién Supervisora Fecha de
creacion
1 Supervision basada en el Hito 246 monitoreada se cumple con Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 29/12/2017
normalidad. Johanna Cecibel
2 | Supervision del Proyecto K005 MDT - Mi Primer Empleo Sabando Elizalde, {PR} - Provincia - SANTA ELENA 30/11/2017
David Israel
3 | Supervision del Proyecto KOO5 MDT -Mi Primer Empleo Sabando Elizalde, {PR} - Provincia - SANTA ELENA 31/10/2017
David Israel
4 | Proyecto cumplié hitos de acuerdo a lo planificado. Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 29/09/2017
Johanna Cecibel
5 | Supervision del Proyecto KOO5 MDT - Mi Primer Empleo Lépez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 28/07/2017
Efrain
6 | Proyecto cumplio hitos de acuerdo a lo planificado. Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 26/07/2017
Johanna Cecibel
7 | Proyecto se ejecuta segun lo planificado Verduga Cedefio, Mary {PR} - Provincia - STO. DOMINGO DE 30/06/2017
Nesbith LOS TSACHILAS
8  GOBERNACION Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 31/05/2017
Diego
9 | Supervision positiva, proyecto avanza satisfactoriamente Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 31/05/2017
Johanna Cecibel
10 GOBERNACION Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 08/01/2016
Diego
11  Supervision Positiva: Capacitaciones para el Proyecto. Padrén Saeteros, {PRY} - Provincia - CANAR 27/04/2017
Gladys Paulina
12 | Supervision positiva, proyecto avanza satisfactoriamente Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 31/03/2017
Johanna Cecibel
13 | Pasante colocada en Ministerio de Turismo inconforme por Gudifio Mena, Zobeida {PR} - Provincia - ZAMORA CHINCHIPE 21/02/2017
funciones no afines a su especialidad Guisela
14 | VERIFICACION AVANCE DE PROYECTO Naranjo, Carlos {PR} - Provincia - PASTAZA 22/02/2017
Guillermo
15  EJECUTIVA Rosales Jimenes, {PR} - Provincia - NAPO 24/02/2017
Campo Elias
16 | Informe Supervision Proyecto K005 MDT - Mi Primer Empleo Lépez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 31/01/2017
Enero 2017. Archivo firmado Efrain
17 ' Grupos 2016 y 2017 Lopez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 27/01/2017
Efrain
18 | SEGUIMIENTO Rosales Jimenes, {PR} - Provincia - NAPO 29/12/2016
Campo Elias
19 | Supervision positiva, proyecto avanza satisfactoriamente Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 25/11/2016
Johanna Cecibel
20 | GOBERNACION Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 25/11/2016
Diego
21 | Supervision positiva se pudo obtener informacién del avance del | Lopez Bermeo, Julio {PR} - Provincia - MORONA SANTIAGO 30/09/2016
proyecto de acuerdo al hito 212 Rodrigo
22 | Beneficiados proceso actual Lépez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 27/09/2016
Efrain
23 | Supervision positiva, proyecto avanza satisfactoriamente. Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 27/09/2016
Johanna Cecibel
24 | Proyecto Mi Primer Empleo cumple hitos 208 y 209 Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 26/09/2016
Carlos Victor
25 | Supervision positiva Llorret Valdivieso, Juan | {PR} - Provincia - AZUAY 29/07/2016
Cristobal
26 | EL PROYECTO NO SE EJECUTA EN EL CANTON LAS Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 28/07/2016
NAVES Fafo Holguin
27 | Supervision- Mi Primer Empleo Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 08/07/2016
Oswaldo
28 | Supervision Positiva - Seleccion de pasantes. Cardenas Espinoza, {PRY} - Provincia - CANAR 22/07/2016
Juan Jorge
29 | PROYECTO SE EJECUTA CON NORMALIDAD EN EL Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 29/06/2016
CANTON CALUMA Fafo Holguin
30 | Proyecto Mi Primer Empleo del Ministerio de Trabajo cumple Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 29/06/2016
hitos 200 y 201 Carlos Victor
31  Proyecto del MT - Mi Primer Empleo cumple hios 200 y 201. Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 29/06/2016
Carlos Victor
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SUPERVISIONES EJECUTIVAS

Supervision Supervisor Organizacién Supervisora Fecha de
creacion
32 | Constatacion Mi Primer Empleo Cruz Bedon, Eliécer {PR} - Provincia - GALAPAGOS 24/06/2016
Plutarco
33 | SEGUIMIENTO Rosales Jimenes, {PR} - Provincia - NAPO 17/06/2016
Campo Elias
34 | K005 MDT- Mi Primer Empleo TUNGURAHUA Villalva Miranda, Lira {PR} - Provincia - TUNGURAHUA 07/06/2016
De La Paz
35 | Supervicion negativa Llorret Valdivieso, Juan {PR} - Provincia - AZUAY 31/05/2016
Cristobal
36 EL PROYECTO NO SE EJEUCUTA EN EL CANTON Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 31/05/2016
GUARANDA Fafo Holguin
37 | Supervision del Proyecto Coka Bastidas, Denise {PR} - Provincia - PASTAZA 25/05/2016
Maria
38 | Supervision positiva, proyecto avanza satisfactoriamente. Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 13/05/2016
Johanna Cecibel
39 | Proyecto Mi Primer Empleo del Ministerio de Trabajo cumple Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 27/04/2016
hitos planificados. Carlos Victor
40  PROYECTO NO SE EJECUTA EN EL CANTON CHIMBO Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 23/04/2016
Fafo Holguin
41  GOBERNACION Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 27/04/2016
Diego
42 | PROYECTO SE EJECUTA CON NORMAILIDAD EN EL Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 30/03/2016
CANTON SAN MIGUEL Fafo Holguin
43 ' Se colocaron 6 pasantes en instituciones del sector publico en Davila Gémez, Arturo {PR} - Provincia - ZAMORA CHINCHIPE 11/03/2016
Zamora Chinchipe Javier
44 ' EN EJECUCION Poma Herrera, Yofre {PRY} - Provincia - SUCUMBIOS 10/03/2016
Martin
45 | Supervision Mi Primer Empleo Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 04/03/2016
Oswaldo
46 = SUPERVISION EXITOSA Duefias de la Torre, {PR} - Provincia - MANABI 26/02/2016
Susana Maria
47 | PROYECTO NO SE RECIBIO RESPUESTA EN EL CANTON Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 27/02/2016
ECHEANDIA Fafo Holguin
48 | Supervision positiva, proyecto avanza satisfactoriamente. Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 29/02/2016
Johanna Cecibel
49 | supervision positiva Llorret Valdivieso, Juan {PR} - Provincia - AZUAY 29/02/2016
Cristobal
50 | Superivision negativa no se pudo verificar el funcionamiento del Lépez Bermeo, Julio {PR} - Provincia - MORONA SANTIAGO 17/02/2016
proyecto de acuerdo al hito 194 Rodrigo
51 | SEGUIMIENTO Rosales Jimenes, {PR} - Provincia - NAPO 18/02/2016
Campo Elias
52 | Proyecto Mi Primer Empleo se encuentra en proceso de Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 13/02/2016
convocatoria y seleccién de jévenes que seran colocados en el Carlos Victor
primer ciclo de pasantias.
53 | Verificar la ejecucion Coka Bastidas, Denise {PR} - Provincia - PASTAZA 27/01/2016
Maria
54 | Supervision en la delegacion del MDT en el CAC Lépez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 25/01/2016
Efrain
55 | Supervision Positiva - Proyecto en servicio de los jovenes Cardenas Espinoza, {PR} - Provincia - CANAR 25/01/2016
estudiantes. Juan Jorge
56 | Mi Primer Empleo - Tungurahua Villalva Miranda, Lira {PR} - Provincia - TUNGURAHUA 22/01/2016
De La Paz
57 ' GOBERNACION Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 08/01/2016
Diego
58 = GOBERNACION Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 08/01/2016
Diego
59 | Ultimo tercer ciclo (agosto-noviembre 2015) culmind Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 28/12/2015
satisfactoriamente. Johanna Cecibel
60 | "Jévenes del 3er. Ciclo culminaron sus pasantias-Zamora Davila Gémez, Arturo {PR} - Provincia - ZAMORA CHINCHIPE 29/12/2015
Chinchipe " Javier
61 PROYECTO TERMINADO Cabezas Castillo, {PR} - Provincia - ESMERALDAS 24/12/2015
Janeth Paola
62 | Proyecto supervisado en territorio Merino Figueroa, Doris {PR} - Provincia - STO. DOMINGO DE 10/12/2015
Irene LOS TSACHILAS
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SUPERVISIONES EJECUTIVAS

Supervision Supervisor Organizacién Supervisora Fecha de
creacion
63 | Gestion de la terminacion del curso de instalacion de L6pez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 30/11/2015
cocinas(CNEL) Estan en proceso de formacién como Efrain
ASOCIACION, para elegir la Directiva, abrir cu
64 | supervicion exitosa Llorret Valdivieso, Juan | {PR} - Provincia - AZUAY 30/11/2015
Cristobal
65 | Supervision Mi Primer Empleo Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 20/11/2015
Oswaldo
66 | Constatacion Primer Empleo Cruz Bedon, Eliécer {PR} - Provincia - GALAPAGOS 30/10/2015
Plutarco
67 | Supervision positiva, 64% de avance, se cumple de acuerdo alo | Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 29/10/2015
planificado. Johanna Cecibel
68 | articular a los gremios que gremios y asociaciones integran Lépez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 27/10/2015
Economia Popular y Solidaria, con empresa publica y privada, Efrain
base de datos para el portal
69 | Supervision-Mi Primer Empleo Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 16/10/2015
Oswaldo
70 | Proyecto Mi Primer Empleo cumple con hitos programados. Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 12/10/2015
Carlos Victor
71 | SOCIO EMPLEO Lépez Zeballos, Erick {PR} - Provincia - SANTA ELENA 30/09/2015
Efrain
72  : PROYECTO NO SE DESARROLLA POR FALTA DE Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 31/08/2015
COBERTURA EN EL CANTON CHILLANES. Fafo Holguin
73 | GOBERNACION Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 25/08/2015
Diego
74 | El proyecto se ejecuta de manera satisfactoria en la provincia Quifibnez Ocampo, {PR} - Provincia - GUAYAS 25/08/2015
del Guayas Julio César
75 | Constatacion Positiva de Ejecucion de Proyecto Mi Primer Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 25/08/2015
Empleo del MT en la Provincia de EIl Oro. Carlos Victor
76 | Supervision positiva, se cumple de acuerdo a los parametros Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 21/08/2015
establecidos Johanna Cecibel
77 | Supervision- Mi Primer Empleo Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 24/08/2015
Oswaldo
78 | 5 jovenes colocados como pasantes del 3er. ciclo en Zamora Davila Gémez, Arturo {PR} - Provincia - ZAMORA CHINCHIPE 21/08/2015
Chinchipe" Javier
79 | EL PROYECTO SE ENCUENTRA EN EJECUCION Poma Herrera, Yofre {PRY} - Provincia - SUCUMBIOS 29/07/2015
Martin
80 | PROYECTO EN EJECUCION EN LA PROVINCIA DE Obando Morales, Santa | {PR} - Provincia - ORELLANA 23/07/2015
ORELLANA Felicita
81  Supervision Mi Primer Empleo Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 23/07/2015
Oswaldo
82 | PROYECTO EN EJECUCION Cabezas Castillo, {PR} - Provincia - ESMERALDAS 20/07/2015
Janeth Paola
83 | Supervision positiva se ha obtenido informacion de la gestion L6épez Bermeo, Julio {PR} - Provincia - MORONA SANTIAGO 08/07/2015
del proyecto en la provincia de Morona Santiago de acuerdo al Rodrigo
hito 165
84 SUPERVISION DE PROYECTO Duefias de la Torre, {PRY} - Provincia - MANABI 23/06/2015
Susana Maria
85 | Superision positiva, proyecto avanza de acuerdo a lo planificado | Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 24/06/2015
Johanna Cecibel
86 = PROYECTO TERMINADO Cabezas Castillo, {PR} - Provincia - ESMERALDAS 27/05/2015
Janeth Paola
87 | Supervision Mi Primer Empleo Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 14/05/2015
Oswaldo
88 GOBERNADOR Landazuri Camacho, {PR} - Provincia - CARCHI 28/04/2015
Diego
89 | Supervision satisfactoria a los hitos del mes y a la ejecucion del Berrezueta Carrion, {PR} - Provincia - AZUAY 30/04/2015
proyecto en la Provincia del Azuay Leonardo Renato
90 | Verificacion del desarrollo del proyecto Cardenas Espinoza, {PRY} - Provincia - CANAR 25/04/2015
Juan Jorge
91 | En Mayo 2015, iniciara las pasantias del 2do. Ciclo en Zamora Guaman Cajas, Victor {PR} - Provincia - ZAMORA CHINCHIPE 24/04/2015
Chinchipe Carlos
92 | Proyecto Mi Primer Empleo cumpliendo en El Oro. Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 29/04/2015
Carlos Victor
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Supervision Supervisor Organizacién Supervisora Fecha de
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93 | Verificacion del cumplimiento de hitos de 149-152. Ortiz Villavicencio, {PR} - Provincia - LOJA 16/03/2015
Johanna Cecibel
94 | Supervision Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 23/02/2015
Oswaldo
95 | OBRA TERMINADA Cabezas Castillo, {PR} - Provincia - ESMERALDAS 13/01/2015
Janeth Paola
96 | Proyecto Finalizado Poma Herrera, Yofre {PR} - Provincia - SUCUMBIOS 24/12/2014
Martin
97 | SUPERVISAR A LOS HITOS DEL MES Berrezueta Carrion, {PR} - Provincia - AZUAY 24/12/2014
Leonardo Renato
98 | Supervision Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 06/12/2014
Oswaldo
99 | Mi Primer Empleo Gaete Martinez, Sergio | {PR} - Provincia - PICHINCHA 12/12/2014
Orlando
100 | Proyecto se desarrolla en la capital provincial pero no existe Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 14/11/2014
cobertura a los demas Cantones Fafo Holguin
101 PROYECTO EN EJECUCION EN ORELLANA Herrera Jaramillo, {PR} - Provincia - ORELLANA 28/10/2014
Ramiro Vicente
102 = Supervision Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 24/10/2014
Oswaldo
103 | hito 135 Informe de induccién a pasantes acerca de los Lopez Bermeo, Julio {PR} - Provincia - MORONA SANTIAGO 21/10/2014
lineamientos pasantias 2do. ciclo Rodrigo
104 | Proyecto Mi Primer Empleo Gaete Martinez, Sergio | {PR} - Provincia - PICHINCHA 15/10/2014
Orlando
105 = Proyecto_K005_ MI Primer Empleo Merino Figueroa, Doris {PR} - Provincia - STO. DOMINGO DE 25/09/2014
Irene LOS TSACHILAS
106 | Supervision Garcia Pozo, Diego {PR} - Provincia - IMBABURA 31/08/2014
Oswaldo
107 | Proyecto en ejecucion Duefias de la Torre, {PR} - Provincia - MANABI 15/08/2014
Susana Maria
108 | Visita de verificacion y seguimiento del proyecto Mi Primer Ojeda Valarezo, Tania {PR} - Provincia - LOJA 28/07/2014
Empleo en la ciudad de Loja. Verdnica
109 | Supervision Estado de Proyecto Cordero Ortiz, Miguel {PR} - Provincia - AZUAY 25/07/2014
Humberto
110 = Programa que se cumple con normalidada Cardenas Espinoza, {PR} - Provincia - CANAR 21/07/2014
Juan Jorge
111 | Proyecto en ejecucion de acuerdo a lo planificado en Orellana. Herrera Jaramillo, {PR} - Provincia - ORELLANA 26/06/2014
Ramiro Vicente
112 | Supervision Taboada Salazar, {PR} - Provincia - IMBABURA 26/05/2014
Wilmer Roberto
113 | Proyecto en ejecucion Coka Bastidas, Denise {PR} - Provincia - PASTAZA 22/05/2014
Maria
114 | VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES Granda Davila, Pablo {PR} - Provincia - EL ORO 19/05/2014
REALIZADAS EN EL PRIMER CICLO DEL PROYECTO. Esteban
115 | Proceso de Seleccion Ojeda Valarezo, Tania {PR} - Provincia - LOJA 21/03/2014
Verénica
116 = Supervision del Proyecto Cordero Ortiz, Miguel {PR} - Provincia - AZUAY 12/03/2014
Humberto
117 | Proyecto continda hasta el afio 2017 Gavilanez Camacho, {PR} - Provincia - BOLIVAR 14/03/2014
Fafo Holguin
118 ' No se ha verificado el proyecto en Orellana Cortez Rodriguez, Doriz | {PR} - Provincia - ORELLANA 30/11/2013
Rosario
119  Mi Primer Empleo Torres Paz, Marcelo {PR} - Provincia - LOJA 09/12/2013
Vinicio
120 CONSTATACION DE AVANCE DEL PROYECTO DE Zambrano Landin, {PR} - Provincia - EL ORO 11/12/2013
ACUERDO A LA PLANIFICACION ESTABLECIDA Carlos Victor
121  No ejecutado en la provincia de Orellana Herrera Jaramillo, {PR} - Provincia - ORELLANA 27/12/2013
Ramiro Vicente
122 | Proyecto suspendido para Zamora Chinchipe Paqui Gonzales, Jose {PR} - Provincia - ZAMORA CHINCHIPE 09/01/2014
Francisco
123 | EJECUCION PARA EL 2014 Herrera Jaramillo, {PR} - Provincia - ORELLANA 27/01/2014
Ramiro Vicente
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124 | PROGRAMA SUSPENDIDO Trujillo Castro, Jorge {PR} - Provincia - STO. DOMINGO DE 31/01/2014
Eduardo LOS TSACHILAS
125 | Prioridad 2014 / 2017 Torres Pallo, Jorge {PRY} - Provincia - GALAPAGOS 29/01/2014

INDICADORES DEL PROYECTO

Indicador Estado Avance al Meta Resultado Fecha Ultimo
Periodo del Periodo de Inicio Periodo
Actualizado
1 | Numero de convenios cerrados del — - - - 01/10/2022 -
Proyecto Mi Primer Empleo.
2 | Numero de Empresas Pagadas del — - - - 01/10/2022 -

Proyecto Mi Primer Empleo.
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AVANCE FINANCIERO DEL PROYECTO

COSTO TOTAL % COSTO TOTAL DEVENGADO

Anticipo Desembolsado: 0.00
15,013,852.00 **
40,820,955.73
15,013,852.00
36.78 %

**E| Estimado al fin del proyecto se calcula con el devengado de
afos anteriores, mas el programado a devengar actual, mas el
planeado de afios futuros.

Estimado Al Fin Del Proyecto:

p—7

T T T 1
0% 100%

Costo Total: |

1

I T

0 0% 40% B0%

Total Devengado:

% Costo Total Devengado:
% Costo Total Devengado: 36.78 %

Perfil Econémico 2023

Afos Previos Afo Actual (2023) Afos Futuros Total
Ppto. Planeado 21,919,699.66 0.00 0.00 21,919,699.66
Ppto. Externo Planeado 0.00 0.00 0.00 0.00
Ppto. Aprobado Inicial 26,513,632.30 0.00 0.00 26,513,632.30
Ppto. Codificado 15,688,236.56 0.00 0.00 15,688,236.56
Ppto. Comprometido 5,822,111.68 0.00 0.00 5,822,111.68
Planeado - Codificado 0.00
(2023)
Programado a 24,104,346.04 0.00 0.00 24,104,346.04
Devengar
Ppto. Devengado 15,013,852.00 0.00 0.00 15,013,852.00
Pagado Real 5,694,401.26 0.00 0.00 5,694,401.26
Estimado a fin de afio *15,013,852.00 0.00 0.00 15,013,852.00
Variacion Proyectada 9,090,494.04 0.00 0.00 9,090,494.04
(Programado a
Devengar - Estimado)
% de Programado *62.29 % 0.00 % 0.00 % 62.29 %
a Devengar vs.
Devengado
Ppto. Codificado 998 0.00 0.00 0.00 0.00
Ppto. Devengado 998 0.00 0.00 0.00 0.00

* Ppto. Devengado

OBJETIVOS ALINEADOS
Objetivos Operativos

6 | Incrementar las colocaciones de trabajo a nivel nacional MEDIANTE la socializacién, posicionamiento y fortalecimiento de la Bolsa
Publica de Empleo.

ARCHIVOS DEL PROYECTO

Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
1 288: Informe de ubicacion mensual de jévenes INFORME_DE_UBICACION_MENSUAL.pdf 02/06/2019
estudiantes en pasantias en el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector publico - Mayo
2 | ASOCIACION HITO 274: Informe de gestion general - Informe_de_gestion_general.pdf 04/01/2019
Afio 2018
3 | HITO 211 - INFORME DE SEGUIMIENTO A PASANTES ' INFORME_DE_SEGUIMIENTO_A_PASANTES_DE_2DO_CIG80920K8 211.pdf
DE 2DO CICLO
4 | HITO 212-NOMINA PAGO AGOSTO 2016 NOMINA_PAGO_AGOSTO_2016_HITO_212.pdf 05/09/2016
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Descripcion de Archivo Archivo Fecha
de Alta
5 | 18. Numero de jovenes colocados en pasantias en el INFORME_GPR_DE_INDICADOR_N 06/07/2018
sector privado °_18_PASANTIAS_junio.pdf
6 | 19. Numero de jovenes colocados en practicas pre INFORME_GPR_DE_INDICADOR_N 06/07/2018
profesionales en el sector publico ° 19 PRACTICAS_PRE_PROFESIONALES_junio.pdf
7 | 287: Informe de generacién de alianzas estratégicas 287_Informe_de_generacio 02/06/2019
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional - Mayo
8 | 289 Informe de capacitaciones para jovenes 289 Informe_de_capacitaciones_para_jévenes_beneficiarios 02/07/2019
beneficiarios - Semestral _Semestral.pdf
9 | 290 Informe de ejecucion presupuestaria - Semestral 290_Informe_de_ejecucion_presupuestaria_- 02/07/2019
_Semestral.pdf
10 @ 291 Informe de gestion - Semestral 291 _Informe_de_gestién_-_Semestral.pdf 02/07/2019
11 | 292: Informe de generacion de alianzas estratégicas 292 Informe_de_generacion_de_alianzas_estratégicas_con_6R/88(206d Privado__Sector_puk
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional - Julio
12 | 293: Informe de ubicacién mensual de jévenes 293_Informe_de_ubicacién_mensual_de_jévenes_estudiante208(285#htias_en_el_Sector_j
estudiantes en pasantias en el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector publico - Julio
13 | 372: Solicitud de constancia de la certificacion del PAP a = MEMORANDO-MDT-MPE-2022-0008-M_- 11/10/2022
la direccion de planificacion, realizada. _SOLICITUD_CERTIFICACON_PAP_EMPRESAS_A_PAGAR_(MPE).pdf
14 | 373 EJECUCION: Solicitud de la Certificacion MDT-MPE-2022-0013- 28/10/2022
Presupuestaria a la Direccién Financiera Grupo 78, M___ SOLICITUD_DE_CERT._PRESU.pdf
realizada.
15 | ASJOCIACION HITO 247: Némina del mes de octubre HITO_247_NOMINA_DEL_MES_DE_OCTUBRE.pdf 31/10/2017
del reconocimiento econémico a pasantes del 2do ciclo
entregada.
16 | ASOCIACION HITO 246: EJECUCION:Informe de HITO_246_INFORME_DE_SEGUIMIENTO__ ACOMPANAMIBB/IQ/200NSEJERIA_Y_ASES
seguimiento, acompafiamiento consejeria_ OCTUBRE
17 | ASOCIACION HITO 252: EJECUCION: Informe INFORME_GPR_HITO_UBICACION_F.pdf 03/08/2018
justificacion julio 2018
18 | ASOCIACION HITO 298: INFORME GENERACION HITO_298_GENERACION_DE_ALIANZAS_ESTRATEGICASORION204STITUCIONES_PRIV
ALIANZAS ESTRATEGICAS OCTUBRE 2019
19 A ASOCIACION HITO 299: INFORME UBICACION HITO_299 UBICACION_MENSUAL_DE_JOVENES_EN_PASANTIRS1IDEL_SECTOR_PRIV
DE PASANTES EN EL SECTOR PRIVADO Y
PRACTICANTES EN EL SECTOR PUBLICO OCTUBRE
2019
20 | ASOCIACION HITO 300 NOV19 INFORME DE NOV_19_INFORME_DE_GENERACION_DE_ALIANZAS_ESUTRATIPEICGAS_CON_INSTITUC
GENERACION DE ALIANZAS ESTRATEGICAS
CON INSTITUCIONES PRIVADAS, PUBLICAS E
INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR A NIVEL
NACIONAL
21 | ASOCIACION HITO 301 NOV19 INFORME DE NOV_19_INFORME_DE_UBICACION_MENSUAL_DE_JOVEMNER/EGMPIDIANTES_EN_PAS
UBICACION MENSUAL DE JOVENES ESTUDIANTES
EN PASANTIAS DEL SECTOR PRIVADO Y
PRACTICAS PRE PROFESIONALES EN EL SECTOR
PUBLICO
22 | ASOCIACION HITO 302 - INFORME DE INFORME_ANUAL_DEL_COMPONENTE_DE_CAPACITACIONQ1HP020
CAPACITACIONES PARA JOVENES BENEFICIARIOS
ANO 2019
23 | ASOCIACION HITO 303 - INFORME DE EJECUCION INFORME_EJECUCION_PRESUPUESTARIA_ANUAL.pdf = 04/01/2020
PRESUPUESTARIA ANO 2019
24 | ASOCIACION HITO 304: INFORME DE GESTION ANO | INFORME_DE_GESTION_ANUAL.pdf 04/01/2020
2019
25 | ASOCIACION HITO 305: INFORME DE ACTIVIDADES INFORME_DE_ACTIVIDADES.pdf 04/01/2020
2020 2021
26 | ASOCIACION_HITO_374: EJECUCION MENSUAL Informe_de_ejecucion(2)-1.pdf 02/12/2022
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40
41

42
43

44

45
46

47
48
49
50
51
52

53

54

55
56

57

Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 239: EJECUCION: 1 Informe de
induccion a Instituciones Publicas receptoras acerca de
los lineamientos de las pasantias 2do. ciclo entregado

ASOCIACION HITO 240: 2 Informe de induccién a
pasantes acerca de los lineamientos de las pasantias
2do. ciclo entregado

ASOCIACION HITO 241: Informe de capacitacion
dirigido a pasantes 2do ciclo entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 242: Informe de seguimiento,
acompafiamiento consejeria y asesoria a pasantes 2do.
Ciclo entregado y aprobado mes agosto

ASOCIACION HITO 243: Némina del mes de agosto del
reconocimiento econémico a pasantes del 2do. Ciclo
entregada.

ASOCIACION HITO 1.- NARRATIVO DEL PROYECTO
APROBADO ACUERDO MINISTERIAL

ASOCIACION HITO 100.- INFORME DE INDUCCION A
PASANTES

ASOCIACION HITO 101.-INFORME DE SEGUIMIENTO
A PASANTES

ASOCIACION HITO 102.- INFORME DE SEXTO
ASOCIACION HITO 103.- INFORME SEMESTRAL
ASOCIACION HITO 104.- INFORME DE SEGUIMIENTO
ASOCIACION HITO 105.- NOMINA DE CUARTO PAGO
ASOCIACION HITO 106.- INFORME PRIMER MODULO
ASOCIACION HITO 107.- INFORME DE SEGUIMIENTO

ASOCIACION HITO 108.- NOMINA PRIMER
RECONOCIMIENTO

ASOCIACION HITO 109.- INFORME DE SEGUIMIENTO

ASOCIACION HITO 110.- NOMINA SEGUNDO
RECONOCIMIENTO

ASOCIACION HITO 112.- NOMINA TERCER
RECONOCIMIENTO

ASOCIACION HITO 113.- INFORME DE ACTIVIDADES

ASOCIACION HITO 115.- RECONOCIMIENTO
ECONOMICO

ASOCIACION HITO 119.-Capacitacon Técnicos 2014
ASOCIACION HITO 120.- Covenios pasantias
ASOCIACION HITO 121.- Acuerdo pasantias
ASOCIACION HITO 122.- Induccion a pasantes
ASOCIACION HITO 122.- Induccion a pasantes

ASOCIACION HITO 123: SEGUIMIENTO A PASANTES
MES DE MARZO

ASOCIACION HITO 124: SEGUIMIENTO A PASANTES
MES DE ABRIL

ASOCIACION HITO 125: Némina de primer pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica ler ciclo entregada

ASOCIACION HITO 125: SEGUIMIENTO A PASANTES

ASOCIACION HITO 127: Némina segundo pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica ler. ciclo

ASOCIACION HITO 128:Informe de capacitacion dirigido
a pasantes 1ler ciclo entregado y aprobado

Archivo Fecha
de Alta

HITO_239 INFORME_INDUCCION_INSTITUCIONES_RECERITTGH20 7.pdf

HITO_240_INFORME_INDUCCION_PASANTES_.pdf 04/08/2017

Hito_241_Informe_de_capacitacion_dirigido_a_pasantes_2do06i0@/2&iffegado_y_aprobado.f

Hito_242 - 06/09/2017
_Informe_de_seguimiento__acompafiamiento_consejeria_y _asesoria_a_pasantes_2do._ciclc

Hito_243_Noémina_reconocimiento_econémico_agosto_2017.08/09/2017

A_1_Hito_1.pdf 29/11/2013
L _1.PDF 27/11/2013
L_2.PDF 27/11/2013
L_3.PDF 27/11/2013
L_4.PDF 27/11/2013
L_5.PDF 27/11/2013
L_6.PDF 27/11/2013
L_7.PDF 27/11/2013
L_8.PDF 27/11/2013
L_9.PDF 27/11/2013
M_1.PDF 27/11/2013
M_2.PDF 27/11/2013
M_4.PDF 27/11/2013
M_5 HITO_113.pdf 10/12/2013
M_7_HITO_115.pdf 10/12/2013
proceso_de_induccion_a_tecnicos.pdf 02/04/2014
hito_120_-_copia.pdf 07/04/2014
hito_121.pdf 07/04/2014
hito_122.pdf 08/04/2014
hito_122.pdf 08/04/2014
N_1_HITO_123.pdf 05/05/2014
N_2 HITO_124.pdf 05/05/2014
N_3_HITO_125.pdf 04/06/2014
hito_125.pdf 30/05/2014
N_5-HITO__127.pdf 01/07/2014
N_6_HITO_128.pdf 01/07/2014

04/08/2023 10:36 AM

GPR | 62/79



Ficha Informativa de Proyecto 2023

ARCHIVOS DEL PROYECTO

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

e

78

Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 129: Informe de seguimiento a
pasantes ler. ciclo entregado y aprobado mes junio

ASOCIACION HITO 130: Informe semestral de ejecucion
del proyecto entregado y aprobado.

ASOCIACION HITO 131: Némina cuarto pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica ler. ciclo

ASOCIACION HITO 132: Némina tercer pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica ler. ciclo

ASOCIACION HITO 133: Informe de seguimiento a
pasantes mes de Julio

ASOCIACION HITO 134:Informe de ceremonia de
clausura y entrega de certificados de culminacién de
pasantias académicas y de excelencia académica ler
ciclo entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 135: Informe de induccién a
pasantes acerca de los lineamientos pasantias 2do.
Ciclo

ASOCIACION HITO 136: Informe de seguimiento a
pasantes 2do. ciclo entregado y aprobado mes agosto

ASOCIACION HITO 137: Informe capacitacion dirigido a
pasantes 2do. ciclo entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 138: Némina de primer pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica 2do. ciclo entregada

ASOCIACION HITO 139 INFORME DE SEGUIMIENTO
A PASANTES 2DO. CICLO ENTREGADO Y
APROBADO MES SEPTIEMBRE

ASOCIACION HITO 140 : Némina de segundo pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica 2do. ciclo entregada

ASOCIACION HITO 141: Informe de seguimiento a
pasantes 2do. ciclo entregado y aprobado mes octubre

ASOCIACION HITO 142: Némina de tercer pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica 2do. ciclo entregada

ASOCIACION HITO 143 :Informe de ceremonia de
clausura y entrega de certificados de culminacién de
pasantias académicas y de excelencia académica 2do.
ciclo entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 144 :N6émina de cuarto pago
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica 2do. ciclo entregada
ASOCIACION HITO 145 :Informe anual de ejecucion del
proyecto entregado y aprobado.

ASOCIACION HITO 146 :Documento del Acuerdo de
Pasantias aprobado y publicado

ASOCIACION HITO 147 :Informe de reunion de
induccion a técnicos del MDT acerca de los lineamientos
sobre proceso de seleccion de pasantes del proyecto
MPE entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 148 : Informe de reunién de
induccion al Proyecto MPE dirigido a jévenes colocados
en pasantias durante el 1er. ciclo

ASOCIACION HITO 149 : Documento de Convenio de
pasantias aprobado

N_7_HITO_129.pdf
N_8_HITO_130.pdf

O_1_HITO_131.pdf

0_2_ HITO_132.pdf

O_3_HITO_133.pdf

P_1 _HITO_134.pdf

P_2_HITO_135.pdf

P_3_HITO_136.pdf
P_4_HITO_137-1.pdf

P_5_HITO_138.pdf

P_6_HITO_139.pdf

P_7_HITO_140.pdf

P_8 HITO_141.pdf

P_9 HITO_142.pdf

Q_1_HITO_143.pdf

Q_2_HITO_144.pdf

Q_3_HITO_145-1.pdf

Q_4_HITO_-146.pdf

Q_5 _HITO__ 147.pdf

Q_6_HITO__148.pdf

Q_7_HITO__149.pdf

Archivo

Fecha
de Alta

01/07/2014

04/07/2014

01/08/2014

01/08/2014

01/08/2014

29/08/2014

29/08/2014

01/09/2014

04/11/2014

04/11/2014

03/10/2014

04/11/2014

03/12/2014

28/11/2014

08/12/2014

08/12/2014

17/12/2014

09/02/2015

09/02/2015

09/02/2015

02/03/2015
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91
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94

95

96

97

98

Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 150 : Informe de acompafiamiento,
consejeria y asesoria a pasantes del ler ciclo entregado
y aprobado- Febrero

ASOCIACION HITO 151 : Informe de seguimiento
técnico a pasantes del ler. ciclo entregado y aprobado -
Febrero

ASOCIACION HITO 152 :Némina de primer pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del ler ciclo entregada

ASOCIACION HITO 153 : Informe de acompafiamiento,
consejeria y asesoria a pasantes del ler ciclo entregado
y aprobado- Marzo

ASOCIACION HITO 154 : Informe de ejecucion de
capacitaciones dirigidas a pasantes del ler ciclo
entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 155 : Informe de seguimiento
técnico a pasantes del ler. ciclo entregado y aprobado #
Marzo-

ASOCIACION HITO 156 : Némina de segundo pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del ler ciclo entregada

ASOCIACION HITO 157 : Informe de acompafiamiento,
consejeria y asesoria a pasantes del ler ciclo entregado
y aprobado- Abril

ASOCIACION HITO 158 : Informe de reunién de
induccion al Proyecto MPE dirigido a jovenes colocados
en pasantias durante el 2do. Ciclo

ASOCIACION HITO 159 : Informe de seguimiento
técnico a pasantes del ler. ciclo entregado y aprobado -
Abril

ASOCIACION HITO 160 : Némina de tercer pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del ler ciclo entregada

ASOCIACION HITO 161 : Informe de acompafiamiento,
consejeria y asesoria a pasantes del 1er ciclo y 2do ciclo
entregado y aprobado- Mayo

ASOCIACION HITO 162 :Informe de seguimiento técnico
a pasantes del ler. Y 2do. ciclo entregado y aprobado -
Mayo

ASOCIACION HITO 163 : Némina de cuarto pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del ler ciclo entregada y primer
pago del segundo ciclo

ASOCIACION HITO 164: Informe de acompafiamiento,
consejeria y asesoria a pasantes del 2do ciclo entregado
y aprobado -Junio

ASOCIACION HITO 165: Informe de ejecucion de
capacitaciones dirigidas a pasantes del 2do ciclo
entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 166: Informe de seguimiento técnico
a pasantes de 2do. ciclo entregado y aprobado - Junio
ASOCIACION HITO 167: Informe semestral de ejecucién
del proyecto entregado y aprobado.

ASOCIACION HITO 168: N6émina de segundo pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del 2do ciclo entregada
ASOCIACION HITO 169: Informe de acompafiamiento,

consejeria y asesoria a pasantes del 2do ciclo entregado
y aprobado

Archivo

Q_8_HITO_150.pdf

Q_9_HITO_151.pdf

R_1_HITO_152.pdf

R_2_HITO_153.pdf

R_3_HITO_154.pdf

R_4_HITO_155.pdf

R_5_HITO_156.pdf

R_6_HITO_157.pdf

R_7_HITO_158.pdf

R__8_ HITO_159.pdf

S_1_HITO_160.pdf

S_2_ HITO_161.pdf

S 3 HITO_162.pdf

S_4 HITO_163.pdf

S_5_HITO_164.pdf

S_6_HITO_165.pdf

S_7_HITO_166.pdf
S 8 HITO_167.pdf

S 9_ HITO_168.pdf

T_1_HITO_169.pdf

Fecha
de Alta

03/03/2015

03/03/2015

02/03/2015

06/04/2015

06/04/2015

06/04/2015

16/04/2015

05/05/2015

05/05/2015

05/05/2015

05/05/2015

02/06/2015

02/06/2015

02/06/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/07/2015

03/08/2015
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Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 170: Informe de seguimiento técnico
a pasantes de 2do. ciclo entregado y aprobado - Julio

ASOCIACION HITO 171: Némina de tercer pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del 2do ciclo entregada

ASOCIACION HITO 172: Informe de reunién de
induccion al Proyecto MPE dirigido a jévenes colocados
en pasantias durante el 3er. ciclo

ASOCIACION HITO 173 :EJECUCION: Informe de
acompafiamiento, consejeria y asesoria a pasantes
del 2do y 3er ciclo entregado y aprobado # Agosto
04/09/2015

ASOCIACION HITO 174 :EJECUCION: Informe de
ejecucion del evento de Proyecto Mi Primer Empleo en el
marco del dia internacional de la Juventud

ASOCIACION HITO 175 Informe de seguimiento técnico
a pasantes de 2do y 3er. ciclo entregado y aprobado

ASOCIACION HITO 176 :Némina de cuarto pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del 2do ciclo; y

ASOCIACION HITO 177: Informe de acompafiamiento

ASOCIACION HITO 178: Informe de Seguimiento
Tecnico Tercer Ciclo

ASOCIACION HITO 179 Informe de ejecucion de
capacitaciones dirigidas a pasantes del 3er ciclo

ASOCIACION HITO 180 Némina de segundo pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica

ASOCIACION HITO 181: Informe de acompafiamiento,
consejeria y asesoria a pasantes del 3er ciclo entregado
y aprobado-Octunbre 2015

ASOCIACION HITO 182: Informe de seguimiento técnico
a pasantes de 3er. ciclo entregado y aprobado -Octubre

ASOCIACION HITO 183: Némina de tercer pago de
reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del 3er ciclo entregada

ASOCIACION HITO 188: Informe anual de ejecucion del
proyecto entregado y aprobado.

ASOCIACION HITO 189: Informe de ex pasantes
contratados del 2007 al 2015 entregado

ASOCIACION HITO 190 ALCANCE.- Documento de
planificacién anual de Inversién del Proyecto Mi Primer
Empleo para el afio 2016

ASOCIACION HITO 190.- Documento de planificacion
anual de Inversion del Proyecto Mi Primer Empleo para
el afio 2016

ASOCIACION HITO 191.- Informe de socializacion del
Proyecto Mi Primer Empleo a Instituciones Publicas e
Instituciones de Educacién Superior

ASOCIACION HITO 192.- ALCANCE DOCUMENTO
ACUERDO DE PASANTIAS APROBADO Y
PUBLICADO

ASOCIACION HITO 192.- DOCUMENTO ACUERDO DE
PASANTIAS APROBADO Y PUBLICADO

ASOCIACION HITO 193.- INFORME DE INDUCCION
A TECNICOS ACERCA DE LOS LINEAMIENTOS
SOBRE PROCESO DE SELECCION DE PASANTES
ENTREGADO Y APROBADO

Archivo Fecha

de Alta
T_2 HITO_170.pdf 03/08/2015
T_3_HITO_171.pdf 03/08/2015
T_4_HITO_172.pdf 03/08/2015
T_5 HITO_173.pdf 04/09/2015
T_6_HITO_174.pdf 04/09/2015
T_7_HITO_175.pdf 16/09/2015
T_8_HITO_176.pdf 04/09/2015
HITO_177_Informe_de_acompafamiento.pdf 05/10/2015
HITO_178_Informe_de_seguimiento_Tecnico.pdf 05/10/2015

HITO_179 Informe_de_ejecucion_de_capacitaciones_dirigida35/40f2@ahtes _del_3er_ciclo_.f

HITO_180_Noémina_de_segundo_pago_de_reconocimiento  e@olidizi@b5a_pasantes_acadén

HITO_181_Informe_de_acompafamiento_consejeria_y_asesOdaLld2paSantes_del_3er_ciclo_

HITO_182_Informe_de_seguimiento_técnico_a_pasantes_de 03ét1¢2€lb5entregado_aprobadc

HITO_183_Noémina_3er_pago_de_reconocimiento_econémic@44l p@fHriies_académicos_y_e

V_1_HITO_188.pdf 21/12/2015
V_2_HITO_189.pdf 15/12/2015
V_3_HITO_190.pdf 02/02/2016
HITO_190.pdf 29/01/2016
HITO_191.pdf 29/01/2016
ACUERDO_0053_2016.pdf 18/02/2016
V_5_HITO_192.pdf 12/02/2016
V_6_HITO_193.pdf 12/02/2016
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121

122

123

124

125

126

127

128

129

130

131

132

133

134

135

136

137

138
139

Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 194.- DOCUMENTO DE
CONVENIO DE PASANTIAS APROBADO

ASOCIACION HITO 195:Informe de induccion a
instituciones publicas receptoras acerca de los
lineamientos de las pasantias ler. ciclo entregado

ASOCIACION HITO 196: Informe de induccién a
pasantes acerca de los lineamientos de las pasantias
ler. ciclo entregado

ASOCIACION HITO 197.- INFORME DE
CAPACITACION DIRIGIDO A PASANTES DEL 1ER.
CICLO ENTREGADO Y APROBADO

ASOCIACION HITO 198-ALCANCE INFORME DE
SEGUIMIENTO, ACOMPANAMIENTO CONSEJERIA Y
ASESORIA A PASANTES 1ER. CICLO ENTREGADO Y
APROBADO MES MARZO

ASOCIACION HITO 198-ALCANCE INFORME DE
SEGUIMIENTO, ACOMPANAMIENTO CONSEJERIA Y
ASESORIA A PASANTES 1ER. CICLO ENTREGADO Y
APROBADO MES MARZO

ASOCIACION HITO 199.- NOMINA DEL MES DE
MARZO DEL RECONOCIMIENTO ECONOMICO A
PASANTES DEL 1ERCICLO ENTREGADA

ASOCIACION HITO 200.- INFORME DE
SEGUIMIENTO, ACOMPANAMIENTO CONSEJERIA Y
ASESORIA A PASANTES 1ER. CICLO ENTREGADO Y
APROBADO MES ABRIL

ASOCIACION HITO 201.- NOMINA DEL MES DE ABRIL
DEL RECONOCIMIENTO ECONOMICO A PASANTES
DEL 1ER CICLO ENTREGADA

ASOCIACION HITO 202.- INFORME DE
SEGUIMIENTO, ACOMPANAMIENTO CONSEJERIA Y
ASESORIA A PASANTES 1ER. CICLO ENTREGADO Y
APROBADO MES MAYO

ASOCIACION HITO 203.- NOMINA DEL MES DE MAYO
DEL RECONOCIMIENTO ECONOMICO A PASANTES
DEL 1ER CICLO ENTREGADA

ASOCIACION HITO 204.- INFORME DE
SEGUIMIENTO, ACOMPANAMIENTO CONSEJERIA Y
ASESORIA A PASANTES 1ER. CICLO ENTREGADO Y
APROBADO MES JUNIO

ASOCIACION HITO 205.- INFORME SEMESTRAL
DE ACCIONES INTERINSTITUCIONALES PARA
GENERAR MAYOR IMPACTO DEL PROYECTO MiI
PRIMER EMPLEO ENTREGADO Y APROBADO

ASOCIACION HITO 206.- INFORME SEMESTRAL DE
EJECUCION DEL PROYECTO MI PRIMER EMPLEO
ENTREGADO Y APROBADO

ASOCIACION HITO 207.- NOMINA DEL MES DE JUNIO
DEL RECONOCIMIENTO ECONOMICO A PASANTES
DEL 1ER CICLO ENTREGADA

ASOCIACION HITO 208.- INFORME DE INDUCCION A
INSTITUCIONES PUBLICAS RECEPTORAS ACERCA
DE LOS LINEAMIENTOS DE LAS PASANTIAS 2DO.
CICLO ENTREGADO MES AGOSTO

ASOCIACION HITO 209.- INFORME DE INDUCCION A
PASANTES ACERCA DE LOS LINEAMIENTOS DE LAS
PASANTIAS 2DO. CICLO ENTREGADO MES AGOSTO
ASOCIACION HITO 22.- Informe de ubicacién Pasantes

ASOCIACION HITO 23.- Informe de vinculacién de
cuentas Excelencia Académica

Archivo
V_7_HITO_194.pdf

V_8_HITO_195.pdf

V_9_HITO_196.pdf

W_3_HITO_197_c.pdf

W_1_HITO_198_final.pdf

REGISTRO_DE_SEGUIMIENTO.pdf

W_4_HITO_199_c.pdf

W_5_HITO_200.pdf

W_6_HITO_201.pdf

W_7_HITO_202.pdf

W_8_HITO_203.pdf

W_9 _HITO_204.pdf

X_1_HITO_205.pdf

X_2_HITO_206.pdf

X_3_HITO_207.pdf

X_4_HITO_208.pdf

X_5_HITO_209.pdf

C_4_Hito_22.xIs
C_5_ Hito_23.xls

Fecha
de Alta

12/02/2016

04/03/2016

04/03/2016

01/04/2016

13/04/2016

29/04/2016

01/04/2016

05/05/2016

05/05/2016

01/06/2016

01/06/2016

30/06/2016

01/07/2016

01/07/2016

01/07/2016

04/08/2016

04/08/2016

29/11/2013
29/11/2013
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140

141
142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 244: Informe de seguimiento,
acompafiamiento consejeria y asesoria a pasantes 2do.
Ciclo entregado y aprobado mes septiembre

ASOCIACION HITO 245: Némina del mes de septiembre

ASOCIACION HITO 253: Informe justificacién incentivos
a empresas julio 2018

ASOCIACION HITO 254 EJECUCION: Informe de
capacitacion a jovenes beneficiarios periodo mayo -
agosto entregado

ASOCIACION HITO 255 EJECUCION: Informe de
colocacién pasantias/practicas pre profesionales mes de
agosto

ASOCIACION HITO 256 EJECUCION: Informe de
incentivos a empresas mes de julio entregado

ASOCIACION HITO 257 EJECUCION: Informe de
seguimiento a pasantes y practicantes julio - agosto
entregado

ASOCIACION HITO 258 EJECUCION: Informe de
socializacion IESS, Instituciones Publicas y Privadas julio
- agosto entregado

ASOCIACION HITO 270: CRONOGRAMA
ACTIVIDADES 2019

ASOCIACION HITO 271: Informe de asistencia técnica a
usuarios del Proyecto Mi Primer Empleo - Diciembre

ASOCIACION HITO 272: Informe de ejecucion
presupuestaria - 2018

ASOCIACION HITO 273: Informe de generacién de
alianzas estratégicas con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de Educacion Superior a nivel
nacional - Diciembre

ASOCIACION HITO 275: Informe de insercion laboral de
jovenes pasantes - Octubre-Diciembre

ASOCIACION HITO 276: Informe del servicio de
capacitaciones virtuales a jévenes beneficiarios del
proyecto Mi Primer Empleo - Diciembre

ASOCIACION HITO 277: Informe de incentivos
econdémicos otorgados a favor del Sector privado por
ubicacion y contratacion de jévenes pasantes

ASOCIACION HITO 278: Informe de ubicacion de
jovenes estudiantes en pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales en el Sector publico -
Diciembre

ASOCIACION HITO 281: Informe de generacion de
alianzas estratégicas con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de Educacion Superior a nivel
nacional - Febrero

ASOCIACION HITO 282: Informe de ubicacién mensual
de jovenes estudiantes en pasantias en el Sector privado
y précticas pre profesionales en el Sector publico -
Febrero

ASOCIACION HITO 283: Informe de generacion de
alianzas estratégicas con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de Educacion Superior a nivel
nacional - Marzo

ASOCIACION HITO 284: Informe de ubicacién mensual
de j6venes estudiantes en pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales en el Sector publico -
Marzo

Archivo Fecha
de Alta
Hito_244_Informe_de_seguimiento_Septiembre.pdf 05/10/2017

Hito_245_Noémina_de_reconocimiento_econémico_pasantes_G&{ipidl ¢iclo_septiembre.pdf

INFORME_GPR_HITO_INCENTIVOS_F.pdf 03/08/2018
HITO_254 - CAPACITACION.pdf 05/09/2018
INFORME_GPR_HITO_COLOCACION_AGOSTO.pdf 05/09/2018
INFORME_GPR_HITO_INCENTIVOS_AGOSTO.pdf 05/09/2018
INFORME_GPR_HITO_SEGUIMIENTO_AGOSTO.pdf 05/09/2018

INFORME_GPR_HITO_SOCIALIZACION_AGOSTO.pdf | 05/09/2018

Informe_cronograma_de_actividades.pdf 04/01/2019

Informe_de_asistencia_técnica_de_ususarios_del_proyecto,p@#/01/2019

Informe_de_ejecucion_presupuestaria.pdf 04/01/2019
Informe_generacion_de_alianzas_estrategicas_SEPRI- 04/01/2019
SEPU-IES.pdf

Informe_insercion_laboral_jovenes_pasantes.pdf 04/01/2019

Informe_de_servicio_de_capacitaciones_virtuales_a_benefici@dé312019

Informe_de_incentivos_ecénomicos.pdf 04/01/2019

Informe_de_pasantias_y_practicas_preprofesionales.pdf 04/01/2019

281 _EJECUCION_Informe_de_generacion_de_alianzas_esirdt&§iss201®n_el_Sector_privadc

_Febrero.pdf

282_EJECUCION_Informe_de_ubicacion_mensual_de_jévenés/@3t@izntes_en_pasantias_e

_Febrero.pdf

Informe_de_Generacién_de_Alianzas_Estratégicas_con_el_ Se2to4/Fahéco_ Sector_Publico

Informe_de_ubicacion_mensual_de_jovenes_estudiantes_en 02484249 en_el_Sector_Priva
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160

161

162

163

164

165

166

167

168

169

170

171

172

173

Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 285: Informe de generacion de
alianzas estratégicas con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de Educacion Superior a nivel
nacional - Abril

ASOCIACION HITO 286: Informe de ubicacién mensual
de jovenes estudiantes en pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales en el Sector publico - Abril

ASOCIACION HITO 294: Informe de generacion de
alianzas estratégicas con el Sector privado, Sector
publico e Instituciones de Educacién Superior a nivel
nacional Agosto

ASOCIACION HITO 295: Informe de ubicacién mensual
de jovenes estudiantes en pasantias en el Sector privado
y practicas pre profesionales en el Sector publico -
Agosto

Asociacion HITO 305 - EJECUCION: Informe

de generacion mensual enero 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

Asociacion HITO 306 - EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual enero 2.020 de jévenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

Asociacién HITO 307 - EJECUCION: Informe de
generacion mensual febrero 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional
entregado.

Asociacion HITO 308 - EJECUCION: Informe de
ubicaciéon mensual febrero 2.020 de jévenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 309.- EJECUCION: Informe

de generacion mensual marzo 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

ASOCIACION HITO 310.- EJECUCION: Informe de
ubicaciéon mensual marzo 2.020 de j6venes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 311 - EJECUCION: Informe de
generacién mensual abril 2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional entregado.

ASOCIACION HITO 312.- EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual abril 2.020 de jovenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 313 - EJECUCION: Informe

de generacion mensual mayo 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

ASOCIACION HITO 314 - EJECUCION: Informe de
ubicacién mensual mayo 2.020 de jévenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

Archivo Fecha
de Alta

Informe_de_Generacion_de_Alianzas_Estratégicas_con_el_Sa2t0f/Fohéico_ Sector_Publico

Informe_de_ubicacion_mensual_de_jovenes_estudiantes_en Q248582049 en_el_Sector_Priva

INFORME_1_GENERACION_DE_ALIANZAS_ESTRATEGICAS/09QNLY INSTITUCIONES_P

INFORME_2_UBICACION_MENSUAL_DE_JOVENES_ESTUINANPESIEN_PASANTIAS DI

Informe_de_Alianzas_Estratégicas_Sepri__Sepu__les_- 13/02/2020

_Enero_2020.pdf

Informe_de_ubicacion_Jévenes_Estudiantes_en_pasantias__Sk3ifi2/302@ticas_Sepu_-

_Enero_2020.pdf

Informe_de_generacion_mensual_febrero_2.020_de_alianzas04/6B426@iGas.pdf

Informe_de_ubicacion_mensual_febrero_2.020_de_jovenes ésUOB&088 en_pasantias_en_e

INFORME_HITO_309_-_ALIANZAS.pdf 03/04/2020
INFORME_HITO_310_-_UBICACIONES.pdf 03/04/2020
INFORME_HITO_311_-_ALIANZAS_ABRIL_2020.pdf 05/05/2020

INFORME_HITO_312_- UBICACIONES_ABRIL_2020.pdf = 05/05/2020

INFORME_HITO_313_- ALIANZAS_MAYO_2020.pdf 04/06/2020

INFORME_HITO_314_-_UBICACIONES_MAYO_2020.pdf | 04/06/2020
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174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

187

188

Descripcion de Archivo

ASOCIACION HITO 315.- EJECUCION: Informe de
capacitaciones para jévenes beneficiarios semestral
enero - junio entregado

ASOCIACION HITO 316.- EJECUCION: Informe
de ejecucion presupuestaria semestral enero -junio
entregado

ASOCIACION HITO 317.- EJECUCION: Informe de
generacién mensual junio 2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional entregado.

ASOCIACION HITO 318.- EJECUCION: Informe de
gestion semestral enero - junio entregado

ASOCIACION HITO 319.- EJECUCION: Informe de
ubicaciéon mensual junio 2.020 de jévenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 320.- EJECUCION: Informe de
ubicaciéon mensual julio 2.020 de jévenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 320.- EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual julio 2.020 de jovenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 321.- EJECUCION: Informe de
generacién mensual julio 2.020 de alianzas estratégicas
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional entregado.

ASOCIACION HITO 322.- EJECUCION: Informe

de generacion mensual agosto 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

ASOCIACION HITO 323.- EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual agosto 2.020 de jévenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 324 - EJECUCION: Informe de
generacién mensual septiembre 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

ASOCIACION HITO 325 - EJECUCION: Informe

de ubicacion mensual septiembre 2.020 de jévenes
estudiantes en pasantias en el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 326.- EJECUCION: Informe

de generacion mensual octubre 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

ASOCIACION HITO 327 - EJECUCION: Informe de
ubicacion mensual octubre 2.020 de jévenes estudiantes
en pasantias en el Sector privado y practicas pre
profesionales en el Sector publico entregado.

ASOCIACION HITO 328 - EJECUCION: Informe de
generacién mensual noviembre 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

Archivo

INFORME_HITO_315_-
_CAPACITACIONES_BENEFICIARIOS.pdf

INFORME_HITO_316_-
_EJECUCION_PRESUPUESTARIA.pdf

INFORME_HITO_317_-_ALIANZAS.pdf

INFORME_HITO_318 - INFORME_DE_GESTION.pdf

INFORME_HITO_319_- UBICACIONES.pdf

INFORME_HITO_320_-_UBICACIONES..pdf

INFORME_HITO_320_-_UBICACIONES..pdf

INFORME_HITO_321_- ALIANZAS..pdf

INFORME_HITO_322_- ALIANZASH-signed.pdf

INFORME_HITO_323_-_UBICACIONESH-signed.pdf

INFORME_HITO_324_-_ALIANZAS-1-signed.pdf

INFORME_HITO_325_-_UBICACIONES-signed.pdf

INFORME_HITO_326_-_ALIANZAS_revisado-signed.pdf

INFORME_HITO_327_-_UBICACIONES_revisado-
signed.pdf

INFORME_HITO_328 - ALIANZAS-signed.pdf

Fecha
de Alta

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

03/07/2020

05/08/2020

05/08/2020

05/08/2020

03/09/2020

03/09/2020

05/10/2020

05/10/2020

05/11/2020

05/11/2020

02/12/2020
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189 | ASOCIACION HITO 329 - EJECUCION: Informe INFORME_HITO_329_-_UBICACIONES-signed.pdf 02/12/2020
de ubicacion mensual noviembre 2.020 de jévenes
estudiantes en pasantias en el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector publico entregado.

190 | ASOCIACION HITO 330.- EJECUCION: Informe INFORME_HITO_330_-_CAPACITACIONES_- 06/01/2021
de capacitaciones para jovenes beneficiarios anual signed-1.pdf
entregado

191 | ASOCIACION HITO 331.- EJECUCION: Informe de INFORME_HITO_331_- 06/01/2021
capacitaciones para jovenes beneficiarios semestral julio | _CAPACITACIONES_SEMESTRAL_(1)-signed.pdf
- diciembre entregado

192 | ASOCIACION HITO 332.- EJECUCION: Informe de INFORME_HITO_332_-_EJECUCION_ANUAL-signed.pdf | 06/01/2021
ejecucion presupuestaria anual entregado

193 | ASOCIACION HITO 333.- EJECUCION: Informe de INFORME_HITO_333_-_EJECUCION__SEMESTRAL _- 06/01/2021
ejecucion presupuestaria semestral julio - diciembre signed.pdf
entregado

194 | ASOCIACION HITO 334.- EJECUCION: Informe de INFORME_HITO_334_-_ALIANZAS_(1)-signed.pdf 06/01/2021
generacién mensual diciembre 2.020 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional
entregado.

195 | ASOCIACION HITO 335.- EJECUCION: Informe de INFORME_HITO_335_- 06/01/2021
gestion anual entregado _INFORME_DE_GESTION_ANUAL-signed.pdf

196 | ASOCIACION HITO 336.- EJECUCION: Informe de INFORME_HITO_336_- 06/01/2021
gestion semestral julio - diciembre entregado _INFORME_DE_GESTION_SEMESTRAL-signed.pdf

197 | ASOCIACION HITO 337.- EJECUCION: Informe INFORME_HITO_337_-_UBICACIONES-signed.pdf 06/01/2021
de ubicacion mensual diciembre 2.020 de jévenes
estudiantes en pasantias en el Sector privado y practicas
pre profesionales en el Sector publico entregado.

198 | ASOCIACION HITO 338.- EJECUCION:Informe 3_INFORME_HITO_338_-_ALIANZAS_ENERO_2021- 13/04/2021
de generacion mensual enero 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
aprobado.

199 | ASOCIACION HITO 339.- EJECUCION:Informe de 4_INFORME_HITO_339_- 13/04/2021
ubicacién mensual enero 2.021 de jévenes estudiantes _UBICACIONES_ENERO_2021-signed.pdf
en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

200 = ASOCIACION HITO 340.- EJECUCION:Informe 5_INFORME_HITO_340-_ALIANZAS_FEBRERO_2021- 13/04/2021
de generacion mensual febrero 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
aprobado.

201 | ASOCIACION HITO 341.- EJECUCION:Informe de 6_INFORME_HITO_341_- 13/04/2021
ubicacion mensual febrero 2.021 de jovenes estudiantes | _UBICACIONES_FEBRERO_2021-signed.pdf
en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

202 | ASOCIACION HITO 342.- EJECUCION:Informe 7_INFORME_HITO_342-_ALIANZAS_MARZO_2021- 13/04/2021
de generacién mensual marzo 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
aprobado.

203 | ASOCIACION HITO 343.- EJECUCION:Informe de 8_INFORME_HITO_343_- 13/04/2021
ubicacion mensual marzo 2.021 de jévenes estudiantes _UBICACIONES_MARZO_2021-signed.pdf
en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

204 | ASOCIACION HITO 344.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_344-_ALIANZAS_ABRIL_2021-signed- 11/05/2021
generacién mensual abril 2.021 de alianzas estratégicas | signed.pdf
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional, aprobado.

205 | ASOCIACION HITO 345.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_345_-_UBICACIONES_ABRIL_2021- 11/05/2021
ubicaciéon mensual abril 2.021 de jévenes estudiantes signed-signed.pdf
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en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

206 = ASOCIACION HITO 346.- EJECUCION:Informe INFORME_HITO_346_-_ALIANZAS_MAYO_2021-signed- = 03/06/2021
de generacién mensual mayo 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional,
aprobado

207 | ASOCIACION HITO 347.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_347_-_UBICACIONES_MAYO_2021- 03/06/2021
ubicacion mensual mayo 2.021 de jévenes estudiantes signed-signed.pdf
en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

208 | ASOCIACION HITO 348.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_348_-_CAPACITACIONES_ENE- 05/07/2021
capacitaciones para jévenes beneficiarios semestral JUN_2021-signed-signed-signed.pdf
enero - junio 2021, aprobado.

209 | ASOCIACION HITO 349.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_349_- 05/07/2021
ejecucion presupuestaria semestral enero -junio 2021, _EJECUCION_PRESUPUESTARIA_ENE-JUN_2021-
aprobado. signed-signed.pdf

210 | ASOCIACION HITO 350.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_350_-_ALIANZAS_JUNIO_2021-signed- | 05/07/2021
generacién mensual junio 2.021 de alianzas estratégicas | signed.pdf
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional, aprobado.

211 | ASOCIACION HITO 351.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_351_- 08/07/2021
gestion semestral enero - junio 2021, aprobado. _INFORME_DE_GESTION_SEMESTRAL_ENERO_-

_JUNIO-signed-signed-signed.pdf

212 | ASOCIACION HITO 352.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_352_-_UBICACIONES_JUN_2021- 05/07/2021
ubicacion mensual junio 2.021 de jévenes estudiantes signed-signed.pdf
en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

213 | ASOCIACION HITO 353.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_353_-_ALIANZAS_JULIO_2021-signed- | 04/08/2021
generacién mensual julio 2.021 de alianzas estratégicas | signed.pdf
con el Sector privado, Sector publico e Instituciones de
Educacién Superior a nivel nacional, aprobado.

214 | ASOCIACION HITO 354.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_354_-_UBICACIONES_JUL_2021- 04/08/2021
ubicacion mensual julio 2.021 de jovenes estudiantes signed-signed.pdf
en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

215 | ASOCIACION HITO 355.- EJECUCION:Informe INFORME_HITO_355_-_ALIANZAS_AGO_2021-signed- 01/09/2021
de generacién mensual agosto 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
aprobado..

216 = ASOCIACION HITO 356.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_356_-_UBICACIONES_AGO_2021- 01/09/2021
ubicacion mensual agosto 2.021 de jévenes estudiantes | signed-signed.pdf
en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.

217 | ASOCIACION HITO 357.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_357_-_ALIANZAS_SEP_2021-signed- 05/10/2021
generacién mensual septiembre 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional

218 | ASOCIACION HITO 358.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_358 -_UBICACIONES_SEP_2021- 05/10/2021
ubicacion mensual septiembre 2.021 de jévenes signed-signed.pdf
estudiantes en practicas pre profesionales en el Sector
publico.

219 | ASOCIACION HITO 359.- EJECUCION:Informe INFORME_HITO_359 - ALIANZAS_OCT_2021-signed- 10/11/2021
de generacion mensual octubre 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
aprobado.

220 | ASOCIACION HITO 360.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_360_-_UBICACIONES_OCT_2021- 10/11/2021
ubicacién mensual octubre 2.021 de jovenes estudiantes = signed-signed.pdf
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en practicas pre profesionales en el Sector publico,
aprobado.
221 | ASOCIACION HITO 361.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_361_-_ALIANZAS_NOV_2021-signed- 10/12/2021
generacién mensual noviembre 2.021 de alianzas signed.pdf
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacion Superior a nivel nacional,
aprobado.
222 | ASOCIACION HITO 362.- EJECUCION:Informe INFORME_HITO_362_-_UBICACIONES_NOV_2021- 10/12/2021
de ubicacion mensual noviembre 2.021 de jévenes signed-signed.pdf
estudiantes en practicas pre profesionales en el Sector
publico, aprobado.
223 | ASOCIACION HITO 363.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_363_- 12/01/2022
capacitaciones para jovenes beneficiarios anual _CAPACITACIONES_ANUAL_2021-signed.pdf
diciembre 2.021, aprobado.
224 | ASOCIACION HITO 364.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_364_-_CAPACITACIONES_JUL- 12/01/2022
capacitaciones para jovenes beneficiarios semestral julio | DIC_2021-signed.pdf
- diciembre 2.021, aprobado.
225 | ASOCIACION HITO 365.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_365_-_EJECUCION_ANUAL_2021- 12/01/2022
ejecucion presupuestaria anual diciembre 2.021, signed.pdf
aprobado.
226 | ASOCIACION HITO 366.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_366_-_EJECUCION_JUL-DIC_2021- 12/01/2022
ejecucion presupuestaria semestral julio - diciembre signed.pdf
2.021, aprobado.
227 | ASOCIACION HITO 367.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_367_-_ALIANZAS_DIC_2021-signed.pdf = 12/01/2022
generacién mensual diciembre 2.021 de alianzas
estratégicas con el Sector privado, Sector publico e
Instituciones de Educacién Superior a nivel nacional,
aprobado.
228 | ASOCIACION HITO 368.- EJECUCION:Informe de Informe_HITO_368_- 12/01/2022
gestion anual 2.021, aprobado. _formato_Gestion_Proyectos_de_Inversion_mpe-
signed-2_para_firma-signed.pdf
229 | ASOCIACION HITO 369.- EJECUCION:Informe de INFORME_HITO_369_- 12/01/2022
gestion semestral julio - diciembre 2.021, aprobado. _INFORME_DE_GESTION_SEMESTRAL_JULIO_-
_DICIEMBRE-signed.pdf
230 | ASOCIACION HITO 370.- EJECUCION:Informe INFORME_HITO_370_-_UBICACIONES_DIC_2021- 12/01/2022
de ubicaciéon mensual diciembre 2.021 de jévenes signed.pdf
estudiantes en practicas pre profesionales en el Sector
publico, aprobado.
231 | ASOCIACION HITO 371.- CIERRE: Informe final de INFORME_HITO_371_-_INFORME_CIERRE_DIC_2021- | 13/01/2022
cierre del proyecto, aprobado. signed.pdf
232 | ASOCIACION HITO 38.- Planificacion Provincial E_2 Hito_38.xls 29/11/2013
233 | ASOCIACION HITO 4.- NORMATIVA LEGAL A_4 hito_4.pdf 29/11/2013
234 ' ASOCIACION HITO 43.- Seguimiento a pasantes K_3 Hito_93 29/11/2013
235 | ASOCIACION HITO 43.- Base de Datos E_7 Hito_43.xls 29/11/2013
236 | ASOCIACION HITO 45.- Informe de Visitas E_5 Hito_41 29/11/2013
237 | ASOCIACION HITO 46.- ACUERDO MINISTERIAL F_1.PDF 27/11/2013
238 | ASOCIACION HITO 47.- NOMINA | CICLO F_2_Hito_47.PDF 28/11/2013
239 | ASOCIACION HITO 48.- Taller de Motivacién y F_3_Hito_48.pdf 29/11/2013
estrategias del buen servicio
240 | ASOCIACION HITO 48.- TALLER MOTIVACION Y F_3 Hito_48.pdf 28/11/2013
ESTRATEGIAS
241 | ASOCIACION HITO 49.- Informe de Seguimiento F_4_Hito_49.pdf 29/11/2013
242 | ASOCIACION HITO 50.- Némina de pago F_5_Hito_50 29/11/2013
243 | ASOCIACION HITO 51.- Il TALLER F_6_Hito_51.pdf 28/11/2013
244 | ASOCIACION HITO 52.- Ill TALLER F_7_Hito_52.pdf 28/11/2013
245  ASOCIACION HITO 53.- Informe de Seguimiento a F8_Hito_53 29/11/2013
pasantes
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246 | ASOCIACION HITO 54.- NOMINA DE PAGO

247 | ASOCIACION HITO 55.- IVY V TALLER LOSEP
248 = ASOCIACION HITO 561.- Informe de Seguimiento
249 | ASOCIACION HITO 57.- NOMINA PARA PAGO
250 = ASOCIACION HITO 58.- Taller de Liderazgo ético

251 = ASOCIACION HITO 59.- Informe de seguimiento a
pasantes

252 ' ASOCIACION HITO 6.- Informe de Avances del Proyecto
253 | ASOCIACION HITO 6.- Proyecto

254  ASOCIACION HITO 60.- NOMINA PARA PAGO

255 | ASOCIACION HITO 62.- CAPACITACION TALLER VI
256 = ASOCIACION HITO 63.- INFORMACION ESTADISTICA

257 | ASOCIACION HITO 64.- INFORMACION
ESTADISTICAS

258 | ASOCIACION HITO 64.- Informe de seguimiento
pasantes

259 | ASOCIACION HITO 66.- ACTA DE TALLER
260 | ASOCIACION HITO 67.- INFORME DE SEGUIMIENTO

261 = ASOCIACION HITO 68.- NOMINA PARA PAGO
RECONOCIMIENTO

262 = ASOCIACION HITO 69.- Ceremonia de Clausura

263 | ASOCIACION HITO 70.- Informe de Seguimiento

264 | ASOCIACION HITO 71.- NOMINA DE PAGO

265 | ASOCIACION HITO 72.- INFORME DE SEGUIMIENTO
266 = ASOCIACION HITO 73.- Plan de propuestas

267 | ASOCIACION HITO 74.- Némina de reconocimiento
econémico

268 | ASOCIACION HITO 75.- DIFUSION DEL PROGRAMA
269 | ASOCIACION HITO 76.- INFORME DE SEGUIMIENTO

270 ' ASOCIACION HITO 77.- NUEVAS DIRECTRICES DE
PASANTIAS

271 | ASOCIACION HITO 78.- CERAMONIA DE CLAUSURA
272 | ASOCIACION HITO 79.- NOMINA PARA PAGO
273 | ASOCIACION HITO 80.- INFORME DE SEGUIMIENTO

274 | ASOCIACION HITO 81.- REUNION DE
PRESENTACION RESULTADO

275 | ASOCIACION HITO 82.- NOMINA PARA PAGO
276 = ASOCIACION HITO 83.- Base pasantes 2012
277 ' ASOCIACION HITO 86.- Informe a induccién a técnicos

278 | ASOCIACION HITO 87.- NARRATIVO DEL PROYECTO
APROBADO ACUERDO MINISTERIAL

279 = ASOCIACION HITO 90.- Informe del proceso de
capacitacion a Pasantes de excelencia

280 = ASOCIACION HITO 94.- Planificacion Estrategica
pasantes excelencia académica

281 | ASOCIACION HITO 96 .- INFORME DE CUARTO Y
QUINTO

282 | ASOCIACION HITO 97.- INFORME DE SEGUIMIENTO
283 | ASOCIACION HITO 98 .- NOMINA DE TERCER PAGO

284 | ASOCIACION HITO 99.- INFORME DE CEREMONIA
DE CLAUSURA

Archivo

F_9.PDF
G_1_Hito_55.PDF
G_2_Hito_56.pdf
G_3.PDF
G_4_Hito_58
G_5_Hito_59.pdf

D_6_Hito_33.xls
A_6_Hito_6.pdf
G_6.PDF
G_8.PDF
G_9.PDF
H_1.PDF

J_3_Hito_84.pdf

H_3.PDF
H_4.PDF
H_5_Hito_68.PDF

H_6_Hito_69
H_7_Hito_70
H_8.PDF

H_9 Hito_72.PDF
F 1 Hito_73

F_2 Hito_74.pdf

|_3_Hito_75.PDF
|_4.PDF
I_5_Hito_77.pdf

|_6.PDF
|_7.PDF
|_8.PDF
|_9.PDF

J_1Hito_82.PDF
J_2_Hito_83.xls
J_5_Hito_86

J_6_Hito_87.pdf

J_9_Hito_90
K_4_ Hito_94
K_6.PDF

K_7_Hito_97.pdf
K_8.PDF
K_9.PDF

Fecha
de Alta

27/11/2013
28/11/2013
29/11/2013
27/11/2013
29/11/2013
29/11/2013

29/11/2013
29/11/2013
27/11/2013
27/11/2013
27/11/2013
27/11/2013

29/11/2013

27/11/2013
27/11/2013
28/11/2013

29/11/2013
29/11/2013
27/11/2013
28/11/2013
29/11/2013
29/11/2013

28/11/2013
27/11/2013
28/11/2013

27/11/2013
27/11/2013
27/11/2013
27/11/2013

28/11/2013
29/11/2013
29/11/2013
29/11/2013

29/11/2013

29/11/2013

27/11/2013

29/11/2013
27/11/2013
27/11/2013
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285 | ASOCIACION HITO: 187 Informe de acompafiamiento U_9 HITO_187.pdf 04/12/2015

consejeria y asesoria a pasantes del 3er ciclo entregado
y aprobado- Noviembre

286 | ASOCIACION: HITO 184 Informe de ceremonia de U_6_HITO_184.pdf 04/12/2015
clausura y entrega de certificados de culminacion de
pasantias académicas y de excelencia académica 2015
entregado y aprobado

287 = ASOCIACION: HITO 185 Informe de seguimiento U_7_HITO_185.pdf 04/12/2015
técnico a pasantes de 3er ciclo entregado y aprobado -
Noviembre

288 | ASOCIACION: HITO 186 Némina de cuarto pago de U_8 HITO_186.pdf 04/12/2015

reconocimiento econémico a pasantes académicos y de
excelencia académica del 3er ciclo

289 = ASOCIACION: HITO 279: Informe de generacion de 279 _EJECUCION_Informe_de_generacion_de_alianzas_esirdf&isf201®n_el_Sector_privadc
alianzas estratégicas con el Sector privado, Sector _Enero.pdf
publico e Instituciones de Educacion Superior a nivel
nacional - Enero

290 = ASOCIACION: HITO 280: Informe de ubicacion mensual | 280_EJECUCION_Informe_de_ubicacion_mensual_de_jovenés/@3t@ligntes_en_pasantias_e
de jévenes estudiantes en pasantias en el Sector privado = _Enero.pdf
y practicas pre profesionales en el Sector publico - Enero

291  Asociar 375Informe de revision de informacion referente | Informe_de_ejecucion.pdf 04/01/2023
a la documentacion habilitante para el segudo pago,
aprobado.

292 | Asociar Hito 376: Solicitud de constancia de la MEMORANDO-MDT-DPI-2022-0391-M_- 04/01/2023
certificacion del PAP a la direccién de planificacion, _CERTIFICACION_APROBADA_PAP_(EMPRESAS_A_PAGAR).pdf
realizada.

293 | Asociar Hito 377: Solicitud de la Certificacion cert_002-mdt-df-p-2022-signed-signed-signed.pdf 04/01/2023
Presupuestaria a la Direccion Financiera Grupo 78,
realizada.

294 | Asociar Hito 378: Informe de gestion para la ejecucion Informe_de_ejecucion.pdf 04/01/2023
del segundo pago, realizado.

295 | Asociar Hito 379: Consolidacién de Pagos, realizado. detalle_de_curs_de_empresas_pagadas_2022_mpe_.pdf = 04/01/2023

296 ' Dictamen de arrastre 2022 MDT-MDT-2022-1887-E.pdf 20/09/2022

297 DICTAMEN DE PRIORIDAD 06 / 2018 Oficio_Nro._SENPLADES-SIP-2018-0495-OF.pdf 31/10/2018

298  Documento de priorizacién Senplades adjunto Z4.pdf 29/11/2013

299 | HITO 210 - INFORME DE CAPACITACION DIRIGIDO A | INFORME_DE_CAPACITACION_DIRIGIDO_A_PASANTES_DE02DOLEICLO_HITO_210.pd
PASANTES DE 2DO CICLO

300 | HITO 213 INFORME DE SEGUIMIENTO A PASANTES | HITO_213 INFORME_DE_SEGUIMIENTO_A_PASANTES | DB/2WZDIBICLO. pdf

DE 2DO CICLO

301 HITO 214-NOMINA PAGO SEPTIEMBRE2016 NOMINA_PAGO_SEPTIEMBRE_2016_HITO_214.pdf 04/10/2016

302 | HITO 215 INFORME DE SEGUIMIENTO - OCTUBRE Cumplimiento_Hito_215_Octubre.pdf 01/11/2016
2016

303 | HITO 216 NOMINA DE RECONOCIMIENTO HITO_216_ NOMINA_DE_RECONOCIMIENTO_ECONOMI|CXL/TMIZNIBRE . pdf
ECONOMICO OCTUBRE

804 | HITO 218_ NOMINA DE PAGO NOVIEMBRE 2016 HITO 218 __NOMINA_DE_PAGO_NOVIEMBRE_2016.pdf | 01/12/2016

305  HITO 219 INFORME ANUAL DE EJECUCION DEL INFORME_ANUAL_DE_EJECUCION_DEL_PROYECTO_ENTREBAMIB Y APROBADO..pd
PROYECTO ENTREGADO Y APROBADO

306 @ HITO 220 INFORME DE IMPACTO MPE 2007 - 2016 INFORME_DE_IMPACTO_MPE_2007_-_2016.pdf 19/12/2016

307 @ HITO 221 PAI PROYECTO MPE 2017 PAI_2017_F.pdf 10/02/2017

308  HITO 221 PLANIFIACION ANIUAL DE INVERSION Hito_Nro._221.pdf 10/02/2017
PRPYECTO MPE

309 | HITO 222 INFORME DE SOCIALIZACION A MEMORANDO_HITO_222 INFORME_SOCIALIZACION.pdf 10/02/2017
INSTITUCIONES PUBLICAS

310 | HITO 222 INFORME DE SOCIALIZACION A Induccién_Instituciones_Publicas.pdf 10/02/2017
INSTITUCIONES PUBLICAS (INDUCCION)

311  HITO 223 DOCUMENTO CONVENIO DE PASANTIAS MEMORANDO_Hito_Nro._223.pdf 10/02/2017
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312  HITO 223 DOCUMENTO CONVENIO DE PASANTIAS Proyecto_de_convenio_académico_1-2016.doc 10/02/2017
ACADEMICO

313 | HITO 223 DOCUMENTO CONVENIO DE PASANTIAS Proyecto_de_convenio_excelencia_1-2016.doc 10/02/2017
EXCELECIA

314  HITO 224 INDUCCION TECNICOS PROYECTO MPE HITO_224 INDUCCION_TECNICOS.pdf 10/02/2017

315 | HITO 224 INDUCCION TECNICOS PROYECTO MPE Asistencia_induccion_técnicos.pdf 10/02/2017
(ASISTENTES)

316  HITO 225 INDUCCION INSTITUCIONES PUBLICAS HITO_225 INFORME_INDUCCION_INSTITUCIONES.pdf = 10/02/2017

317 | HITO 225 INDUCCION INSTITUCIONES PUBLICAS Induccién_lInstituciones_Publicas.pdf 10/02/2017
(ASISTENTES)

318 | HITO 226 INDUCCION PASANTES PRIMER CICLO HITO_226_INFORME_INDUCCION_PASANTES.pdf 10/02/2017
2017

319 | HITO 227 PROGRAMACION ANUAL APROBADA 2017 PAI_2017.pdf 15/02/2017

320  HITO 228 INFORME DE CAPACITACION PASANTES HITO_228 INFORME_DE_CAPACITACION_PASANTES_FPRIBIER2CICLO_2017.pdf
PRIMER CICLO

321  HITO 229 INFORME DE SEGUIMIENTO, HITO_229 INFORME_DE_SEGUIMIENTO__ ACOMPANAMIBB/DG/200NSEJERIA_Y_ASES
ACOMPANAMIENTO CONSEJERIA

322 | HITO 230 NOMINA FEBRERO RECONOCIMIENTO HITO_230_NOMINA_FEBRERO_RECONOCIMIENTO_ECONGMBIDIA PASANTES_PRIMI
ECONOMICO A PASANTES PRIMER CICLO 2017

323 | HITO 234 NOMINA DE PAGO DEL MES DE ABRIL HITO_234 NOMINA DE_PAGO_DEL_MES_DE_ABRIL.pdf 04/05/2017

324 | HITO 235 Informe de seguimiento, acompafiamiento HITO_235_Informe_de_seguimiento__acompafiamiento_con<gjédi 29 1dsesoria_a_pasantes._
consejeria y asesoria a pasantes ler. ciclo entregado y
aprobado mes mayo

325 | Hito 236 Noémina del mes de mayo del reconocimiento Hito_236_Noémina_del_mes_de_mayo_del_reconocimiento_e6@/@8v2i 7a_pasantes_del_ler
econdmico a pasantes del ler ciclo

326 | HITO 237: Informe semestral de ejecucion del Proyecto Informe_Hito_237.pdf 04/07/2017
Mi Primer Empleo entregado y aprobado

327 | HITO 238: Informe semestral de acciones Informe_Hito_238.pdf 04/07/2017
Interinstitucionales para generar mayor impacto del
Proyecto Mi Primer Empleo entregado y aprobado

328 | HITO 249 N6mina del mes de noviembre del HITO_249 NOMINA DE_PAGO_NOVIEMBRE.pdf 27/11/2017
reconocimiento econémico a pasantes del 2do ciclo

329 | HITO 259 - INFORME DE ASISTENCIA TECNICA A INFORME_GPR_HITO-259_ASISTENCIA-TE 05/11/2018
USUARIOS DEL PROYECTO MI PRIMER EMPLEO -
OCTUBRE

330 HITO 259 - Informe de colocacién pasantias/practicas INFORME_GPR_HITO_COLOCACION_SEP.pdf 05/10/2018
pre profesionales mes de septiembre entregado

331  HITO 260 - INFORME DE EJECUCION INFORME_GPR_HITO-260_EJECUCIO 05/11/2018
PRESUPUESTARIA - OCTUBRE

332 | HITO 260 - Informe de incentivos a empresas mes de INFORME_GPR_HITO_INCENTIVOS_SEP.pdf 05/10/2018
agosto entregado

333 | HITO 261 - INFORME DE GENERACION DE INFORME_GPR_HITO-261_ALIANZAS-ESTRATE 05/11/2018
ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EL SECTOR
PRIVADO, SECTOR PUBLICO E INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR A NIVEL NACIONAL -
OCTUBRE

334 | HITO 262 - INFORME DE GESTION GENERAL - INFORME_GPR_HITO-262_GESTIO 05/11/2018
OCTUBRE

335  HITO 263 - INFORME DE UBICACION DE JOVENES INFORME_GPR_HITO-263_UBICACIO 05/11/2018
ESTUDIANTES EN PASANTIAS EN EL SECTOR
PRIVADO Y PRACTICAS PRE PROFESIONALES EN
EL SECTOR PUBLICO - OCTUBRE

336  HITO 264 - INFORME DE GESTION GENERAL - INFORME_GPR_HITO-264_GESTIO 05/12/2018
NOVIEMBRE

337 | HITO 265 - INFORME DE ASISTENCIA TECNICA A INFORME_GPR_HITO-265_ASISTENCIA-TE 05/12/2018
USUARIOS DEL PROYECTO MI PRIMER EMPLEO -
NOVIEMBRE
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338  HITO 266 - INFORME DE EJECUCION INFORME_GPR_HITO-266_EJECUCIO 05/12/2018
PRESUPUESTARIA - NOVIEMBRE
339  HITO 267 - INFORME DE GENERACION DE INFORME_GPR_HITO-267_ALIANZAS-ESTRATE 05/12/2018
ALIANZAS ESTRATEGICAS CON EL SECTOR
PRIVADO, SECTOR PUBLICO E INSTITUCIONES
DE EDUCACION SUPERIOR A NIVEL NACIONAL -
NOVIEMBRE
340  HITO 268 - INFORME DE INCENTIVOS ECONOMICOS | INFORME_GPR_HITO-268_INCENTIVOS_NOV.pdf 05/12/2018
OTORGADOS A FAVOR DEL SECTOR PRIVADO
POR UBICACION Y CONTRATACION DE JOVENES
PASANTES - OCTUBRE
341  HITO 269 - INFORME DE UBICACION DE JOVENES INFORME_GPR_HITO-269_UBICACIO 05/12/2018
ESTUDIANTES EN PASANTIAS EN EL SECTOR
PRIVADO Y PRACTICAS PRE PROFESIONALES EN
EL SECTOR PUBLICO - NOVIEMBRE
342 | HITO 296 GENERACION DE ALIANZAS HITO_296_GENERACION_DE_ALIANZAS_ESTRATEGICASO®OM2019STITUCIONES_PRI)
ESTRATEGICAS CON INSTITUCIONES PRIVADAS,
PUBLICAS E INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR
343 | HITO 297 UBICACION MENSUAL DE JOVENES HITO_297_UBICACION_MENSUAL DE_JOVENES_ESTUDIBMIESOEN PASANTIAS DEL
ESTUDIANTES EN PASANTIAS DEL SECTOR
PRIVADO Y PRACTICAS PRE PROFESIONALES
344 | Hito 371 EJECUCION: Informe de revision de INFORME_GPR_SEPTIEMBRE_2022_MPE-signed- 30/09/2022
informacién referente a la documentacion habilitante signed-signed.pdf
para el pago, aprobado
345 | Hito Nro. 217 INFORME DE SEGUIMIENTO Hito_Nro._217_INFORME_DE_SEGUIMIENTO_NOVIEMBREBMHf2/2016
NOVIEMBRE
346 | HITO_231 INFORME DE SEGUIMIENTO, HITO_231_INFORME_SEGUIMIENTO__ ACOMPANAMIENTOO/0ORGEIERIA_Y_ASESORI/
ACOMPANAMIENTO CONSEJERIA Y ASESORIA A
PASANTES MARZO 2017
347 | HITO_232_NOMINA DEL MES DE MARZO HITO_232_NOMINA_DEL_MES_DE_MARZO_RECONOCIMENTARECTONOMICO_A_PASA
RECONOCIMIENTO ECONOMICO A PASANTES
PRIMER CICLO 2017
348 | HITO_233_INFORME DE SEGUIMIENTO PASANTES HITO_233_INFORME_DE_SEGUIMIENTO_PASANTES_1ER4I0S[201ME:S_DE_ABRIL.pdf
1ER CICLO MES DE ABRIL
349 | HITO_248_INFORME DE SEGUIMIENTO HITO_248 INFORME_DE_SEGUIMIENTO.pdf 04/12/2017
850 | HITO_250_INFORME ANUAL DE EJECUCION DEL HITO_250 INFORME_ANUAL_DE_EJECUCION_DEL_PROYEQAPQMHT
PROYECTO
351 | HITO_251_INFORME DE IMPACTO MPE 2007 al 2017 Informe_de_impacto_2017.pdf 15/12/2017
352 | INDICADOR 22) IE-MIJ-Numero de jévenes ubicados en | 22._I|E-EIPI-MIJ- 03/04/2020
pasantias en el sector privado - | TRIM 2020 Numero_de_jovenes_ubicados_en_pasantias_en_el_sector_privado._ENE:-
MAR2020.pdf
353 | INDICADOR 22) IE-MIJ-Numero de jévenes ubicados en | 22._I|E-EIPI-MIJ- 03/07/2020
pasantias en el sector privado - Il TRIM 2020 Numero_de_jovenes_ubicados_en_pasantias_en_el_sector_privado._ABR-
JUN2020.pdf
354  INDICADOR 22) IE-MIJ-NUmero de jévenes ubicados en | INFORME_GPR_DE_INDICADOR_N 21/10/2019
pasantias en el sector privado - Il TRIM 2019 °_ 22 _PASANTIAS_JUL-SEP_2019.pdf
355 | INDICADOR 22) IE-MIJ-NUmero de jévenes ubicados en | 22._IE-EIPI-MIJ- 05/10/2020
pasantias en el sector privado - Il TRIM 2020 Numero_de_jovenes_ubicados_en_pasantias_en_el_sector|_privado._JUL-
SEPT.2020-signed-1.pdf
856 | INDICADOR 22) IE-MIJ-Niimero de jévenes ubicados en | INFORME_INDICADOR_N22_NUMERO_DE_JOVENES_ UBRBADIZEHZBN PASANTIAS EN
pasantias en el sector privado - IV TRIM 2019
357 | INDICADOR 23) IE-EIPI-MIJ-NUmero de jévenes Indicador_23_Colocados_-_junio_2021-signed-signed.pdf | 14/07/2021
ubicados en préacticas pre profesionales en el sector
publico Abril-Junio 2021
358 | INDICADOR 23) IE-EIPI-MIJ-Numero de jévenes 23._IE-EIPI-MIJ- 13/04/2021
ubicados en précticas pre profesionales en el sector jévenes_ubicados_en_practicas_sector_publico-mar2021-
publico Enero-Marzo 2021 signed.pdf
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359

360

361

362

363

364

365

366

367

368

369

370

371

372

373

374

375

376

Descripcion de Archivo

INDICADOR 23) IE-EIPI-MIJ-NUmero de jévenes
ubicados en précticas pre profesionales en el sector
publico Jul-Sept 2021

INDICADOR 23) IE-EIPI-MIJ-NUmero de jévenes
ubicados en préacticas pre profesionales en el sector
publico Oct-Dic 2021

INDICADOR 23) IE-MIJ-NUumero de jévenes ubicados en
practicas pre profesionales en el sector publico - | TRIM
2020

INDICADOR 23) IE-MIJ-Numero de jévenes ubicados en
practicas pre profesionales en el sector publico - Il TRIM
2020

INDICADOR 23) IE-MIJ-NUumero de jévenes ubicados en
practicas pre profesionales en el sector publico - Il TRIM
2019

INDICADOR 23) IE-MIJ-NUumero de jévenes ubicados en
practicas pre profesionales en el sector publico - Il TRIM
2020

INDICADOR 23) IE-MIJ-Numero de jévenes ubicados en
practicas pre profesionales en el sector publico - IV TRIM
2019

INDICADOR 23) IE-MIJ-NUumero de jévenes ubicados en
practicas pre profesionales en el sector publico - IV TRIM
2020

INDICADOR 24) IE-MIJ-Porcentaje de jévenes
beneficiarios de pasantias en el Sector privado mediante
"Mi Primer Empleo", insertados laboralmente bajo
relacion de dependencia - | TRIM 2020

INDICADOR 24) IE-MIJ-Porcentaje de jévenes
beneficiarios de pasantias en el Sector privado mediante
"Mi Primer Empleo", insertados laboralmente bajo
relaciéon de dependencia - Il TRIM 2020

INDICADOR 24) IE-MIJ-Porcentaje de jévenes
beneficiarios de pasantias en el Sector privado mediante
"Mi Primer Empleo", insertados laboralmente bajo
relacion de dependencia - Il TRIM 2019

INDICADOR 24) IE-MIJ-Porcentaje de jévenes
beneficiarios de pasantias en el Sector privado mediante
"Mi Primer Empleo", insertados laboralmente bajo
relacion de dependencia - Il TRIM 2020

INDICADOR 24) |E-MIJ-Porcentaje de jovenes
beneficiarios de pasantias en el Sector privado mediante
"Mi Primer Empleo", insertados laboralmente bajo
relacion de dependencia - IV TRIM 2019

INDICADOR 24) IE-MIJ-Porcentaje de jévenes
beneficiarios de pasantias en el Sector privado mediante
"Mi Primer Empleo", insertados laboralmente bajo
relacion de dependencia - IV TRIM 2020

INDICADOR 25) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes
ubicadas en précticas pre profesionales en el sector
publico y pasantias en el sector privado - | TRIM 2020

INDICADOR 25) IE-MM-Porcentaje de mujeres jovenes
ubicadas en préacticas pre profesionales en el sector
publico y pasantias en el sector privado - Il TRIM 2020

INDICADOR 25) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes
ubicadas en préacticas pre profesionales en el sector
publico y pasantias en el sector privado - Ill TRIM 2019
INDICADOR 25) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes
ubicadas en précticas pre profesionales en el sector
publico y pasantias en el sector privado - Il TRIM 2020

Archivo Fecha
de Alta
Indicador_23 Colocados_-_jul-sep_2021-signed- 05/10/2021
signed.pdf
Indicador_23_Colocados_-_Oct-dic_2021-signed.pdf 13/01/2022
23._IE-EIPI-MIJ- 03/04/2020

Numero_de_jévenes_ubicados_en_practicas_pre_profesionales_en_el_sector_publico.pdf

23._IE-EIPI-MIJ- 03/07/2020
Numero_de_jévenes_ubicados_en_practicas_pre_profesionales_en_el_sector_publico_Abr-
jun20.pdf

INFORME_GPR_DE_INDICADOR_N 21/10/2019
° 23 PRACTICAS_JUL-SEP-5.pdf
23._|E-EIPI-MIJ- 05/10/2020

Numero_de_jévenes_ubicados_en_practicas_pre_profesionales_en_el_sector_publico_Jul-
Sept._2020-signed-1.pdf

INDICADOR_NFORME_N23_NUMERO_DE_JOVENES_UBICHDOSOEN PRACTICAS_PRE

23._IE-EIPI-M1Jj6évenes_ubicados_en_practicas- 14/01/2021
signed.pdf
24._|E-EIPI-MIJ- 03/04/2020

Porcentaje_de_jovenes_beneficiarios_de_pasantias_en_el_Sector_privado_mediante_Mi_Pri

24._|E-EIPI-MIJ- 03/07/2020
Porcentaje_de_jovenes_beneficiarios_de_pasantias_en_el_Sector_privado_MPE_insertados.

INFORME_GPR_DE_INDICADOR_N 21/10/2019
° 24 PORCENTAJE_DE_JOVENES_BENEFICIARIOS_QUE_CULMINAN_SUS_PASANTIA

24._|E-EIPI-MIJ- 05/10/2020
Porcentaje_de_jovenes_beneficiarios_de_pasantias_en_el_Sector_privado_mediante_ MPE_|
SEP20-signed-1.pdf

INFORME_INDICADOR_24_ 05/01/2020
%_DE_JOVENES_BENEFICIARIOS_QUE_CULMINAN_SUS_PASANTIAS_EN_EL_SECTOI

24._|E-EIPI-M1J-j6venes_contratados_-signed.pdf 14/01/2021

25._IE-MM- 03/04/2020
Porcentaje_de_mujeres_jovenes_ubicadas_en_practicas_pre_profesionales_en_el_sector_pt

25._|IE-MM- 03/07/2020
Porcentaje_de_mujeres_jovenes_ubicadas_en_practicas_pre_profesionales_en_el_sector_pt

INFORME_GPR_25 JUL_A_SEP19_PORCENTAJE_DE_MUZERES0IOVENES_UBICADAS
25._IE-MM- 05/10/2020

Porcentaje_de_mujeres_jovenes_ubicadas_en_practicas_pre_profesionales_en_el_sector_pt
signed-4.pdf
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377 | INDICADOR 25) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes INFORME_INDICADOR_N25_MUJERES_UBICADAS_EN_PBACIM®DRS PRE_PROFESION
ubicadas en précticas pre profesionales en el sector
publico y pasantias en el sector privado - IV TRIM 2019
378 | INDICADOR 25) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes 25._|IE-MM-mujeres_jévenes_ubicadas-signed.pdf 14/01/2021
ubicadas en préacticas pre profesionales en el sector
publico y pasantias en el sector privado - IV TRIM 2020
379 INDICADOR 26) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes Indicador_26_Mujeres_colocadas_-_junio_2021-signed- 14/07/2021
ubicadas en préacticas pre profesionales en el sector signed.pdf
publico a través del Proyecto Mi Primer Empleo ABR-
JUN 2021
380 ' INDICADOR 26) IE-MM-Porcentaje de mujeres jovenes Indicador_26_Mujeres_colocadas_-_jul-sep_2021-signed- | 05/10/2021
ubicadas en précticas pre profesionales en el sector signed.pdf
publico a través del Proyecto Mi Primer Empleo Jul-Sep
2021
381 INDICADOR 26) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes Indicador_26_Mujeres_colocadas_-_oct-dic_2021- 13/01/2022
ubicadas en préacticas pre profesionales en el sector signed.pdf
publico a través del Proyecto Mi Primer Empleo Oct-Dic
2021
382  INDICADOR 26) IE-MM-Porcentaje de mujeres jévenes 26.IE-MM- 13/04/2021
ubicadas en préacticas pre profesionales en el sector mujeres_ubicadas_en_practicas_en_el_sector_publico-
publico a través del Proyecto Mi Primer Empleo. ENE- mar2021-signed.pdf
MAR 2021
383 | INFORME DE TESTIMONIOS DE PASANTES DEL INFORME_DE_TESTIMONIOS_DE_PASANTES_MPE.pdf | 30/06/2015
PROYECTO MI PRIMER EMPLEO
384 | Informe justificativo Metas Indicadores MPE 2017 Informe_Justificativo_Metas_de_Indicadores_MPE_2017.pdf 07/02/2017
385 | Metas Proyecto Mi Primer Empleo 2017 Metas_Proyecto_Mi_Primer_Empleo_GPR.pdf 08/02/2017
386 '« Proceso de Pago Reconocimiento Econdémico Z 1 29/11/2013
387 | Proceso de seleccion pasantes Z2 29/11/2013
388 | Programacion y Seguimiento SIPelP 2016 reportProyecto_Mi_primer_Empleo_2016.pdf 29/07/2016
389  Proyecto Senplades Z3.doc 29/11/2013
390 | Reporte ficha de proyecto Mi Primer Empleo (2007-2013) | MPE_2007-2013.pdf 15/01/2014
391 A REPORTE_PREVIO_CAMBIOS_24 MAY 2018_Project_Highlights_2018_5_24.pdf 24/05/2018
392  Requerimiento MCPEC REQUERIMIENTO_MCPEC.pdf 05/10/2016
393 | Universidades participantes por provincia GRAFICOS.xlIs 05/10/2011
394 | Z5. INFORME DE CIERRE PROYECTO: MI PRIMER Z_5._Informe_de_Cierre_Mi_Primer_Empelo_- 27/12/2013
EMPLEO (FICHA FORMATO SENPLADES).pdf Ficha_formato_SENPLADES.pdf
395  Z 6. INFORME DE CIERRE PROYECTO: MI PRIMER Z_6._Informe_de_Cierre_Mi_Primer_Empleo_- 27/12/2013
EMPLEO (FORMATO MCPEC).pdf formato_MCPEC.pdf
396 = Z 7. MEMORANDO COORDINACION DE ASESORIA Z_7._Memorando_Coordinacién_de_Asesoria_Juridica_(Cert#icd@M®01® _existencia_de_con
JURIDICA
397 | Z 8: PROYECTO APROBADO POR SENPLADES Mi_Primer_Empleo_Final_2014-2017_- 31/03/2014
2014-2017 SENPLADES_(11_SEP_2013).doc
LIGAS EXTERNAS
Direccion (URL)
1 primer_empleo@trabajo.gob.ec
http://www.trabajo.gob.ec/mi-primer-empleo-sistema-de-pasantias/
EQUIPO DEL PROYECTO
Nombre Rol Puesto Correo Electrénico Teléfono(s)
Velez Velez, Boris Alberto | Técnico del Proyecto. Analista del Proyecto Mi | boris_velez@trabajo.go 023814000
Primer Empleo b.ec
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Vintimilla De Haz, Viviana = Coordinadora de Empleo | Directora de Empleo y viviana_vintimilla@tra
Paola y Salarios - Lider del Reconversion Laboral bajo.gob.ec
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